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ONSOZ

Otizm spektrum bozuklugu (OSB) tiim diinyada yayginlig1 ve bilinirligi gi-
derek artan, her ¢ocukta farkli derecede gozlenebilen sosyal iletisim ve etkile-
simdeki yetersizlikler, sinirh tekrarlayan davranis, ilgi ve etkinliklerle kendini
gosteren, belirtilerinin erken ¢ocukluk yillarinda goriilmeye baslayip yasam
boyu devam eden noro-gelisimsel bir bozukluktur. Bu durum, ¢ocugun tiim ge-
lisim alanlarini etkilemektedir. Alanyazin OSB i¢in en etkili miidahalenin “egi-
tim” oldugunu gostermektedir. Egitim uygulamalari iginde en olumlu bulgular
ise uygulamali davranis analizine (UDA) dayali miidahaleleri isaret etmektedir.
Bu nedenle, kitapta davranis yonetimi ve 6gretime iligkin konular UDA’ya dayali
olarak ele alinmistir.

OSB olan ¢ocuklarin egitimindeki 6nemli bir bagka konu bu ¢ocuklara egitim
hizmetlerinin hangi ortamlarda sunuldugudur. Her ne kadar OSB olan ¢ocuklar
icin hangi egitim ortaminin daha iyi olduguna iligkin tartigmalar halen devam
etse de kaynastirma uygulamalarinin yiritiildiigii ortamlar, 6zel gereksinimli
diger ¢ocuklar gibi OSB olan ¢ocuklar i¢in de onerilen ve etkili oldugu kabul
edilen egitim ortamlaridir. Diinyadaki gelismis iilkelerde oldugu gibi tilkemizde
de kaynastirma uygulamalar1 giderek yayginlasmaktadir. Basarili bir kaynastir-
ma uygulamasi i¢in ise pek ¢ok kisinin bu siirecin i¢inde yer almasi gerekmekte-
dir. Cocugun kendisi, ailesi, genel egitim 6gretmeni, 6zel egitim 6gretmeni, okul
rehber dgretmeni, okul yonetimi, iligkili hizmet sunan uzmanlar ve yardimci
destek personeli bu siirecin i¢inde paydas olarak yer almaktadir. Bu noktada,
hizmet sunan tiim paydaslar arasindaki iletisim ve is birligi ¢ok 6nemlidir.

Kuskusuz OSB olan ¢ocuklarin kaynastirma uygulamalarindan en st dii-
zeyde yararlanabilmesi icin hem ¢ocuklara hem de 6gretmenlerine gerekli des-



teklerin saglanmasi ¢ok 6nemli bir baska konudur. Kaynastirma uygulamala-
1 sirasinda ¢ocuklara ve dgretmenlere gerekli destekler saglanmadiginda, bu
uygulamadan beklenen yararin elde edilmesi miimkiin degildir. Okul oncesi
kaynastirma uygulamalari sirasinda 6gretmenin isini kolaylastiracak, ¢cocuga ve
o0gretmene destek saglayacak kisiler “yardimci destek personeli”dir.

Bu kitap {ilkemizde heniiz oldukg¢a yeni bir kavram olan “yardimci destek
personeli’ni tanitmak ve bu personelin egitimi igin gerekli bilgileri saglayacak
bir rehber olmasi amaciyla hazirlanmistir. Kitap dokuz boliimden olusmaktadir.
Birinci boliimde 6zel gereksinimli ¢ocuklar: ve OSB’yi anlamaya yonelik temel
kavramlara yer verilmistir. Ikinci boliimde 6zel egitim alani, kaynastirma, bii-
tiinlestirme/kapsayici egitim, bireysellestirilmis egitim programi (BEP) ile ilgili
bilgiler yer almaktadir. Ugiincii boliimde yardimer destek personelinin nitelik-
leri, rol ve sorumluluklariyla ilgili bilgilere yer verilmistir. Dordiincti bolimde
cocuklarda davranig yonetimiyle ilgili bilgiler ele alinmistir. Besinci boliimde
cocuklarda sosyal etkilesim ve iletisim becerilerinin gelistirilmesine deginil-
mistir. Altinc1 boliimde sosyal beceri 6gretimiyle ilgili bilgilere yer verilmistir.
Yedinci bolimde OSB olan ¢ocuklara bilissel ve psiko-motor becerilerin nasil
kazandirilacagindan ve destekleneceginden soz edilmistir. Sekizinci boliimde
aileyle, 6gretmenle, uzmanlarla iletisim ve is birligi icinde ¢alisma konusunda
bilgiler yer almaktadir. Son boliim olan dokuzuncu béliimde ise okul dncesi egi-
tim ortamlarinda 6gretimi planlama ve uygulama i¢in gerekli bilgilere ve staj
uygulamasi sirasinda kullanilabilecek formlara yer verilmistir.

Kitab1 yayina hazirlayan yazarlar boliimlerini yazarken ele aldiklar1 konula-
rin bilimsel dayanakli uygulamalar olmasina ve konularin agik, anlasilir sekilde
ele alinmasina biiylik 6zen gdstermislerdir. Kitabin bu agidan hedef kitlesi olan
yardimei destek personelinin gereksinimlerini karsilayabilmesini timit ediyoruz.
Yazarlarin timiine kitaba yaptiklar1 katki i¢in ¢ok tesekkiir ediyorum.

Kitabin fikir olarak ortaya ¢ikmasinda pek ¢ok kisi ve kurumun katkisi ve
destegi olmustur. Oncelikle okul oncesi kaynastirma uygulamalarindan yarar-
lanan OSB olan ¢ocuklarinin bu ortamlardaki gereksinimlerinden yola ¢ikarak
bir proje yapmak istegiyle kapimizi ¢alan Otizmli Bireyleri Destekleme Vakfi'na
(OBIDEV) ve Vakif Baskam sevgili Fatma Tabanli’ya ¢ok tesekkiir ederiz. “Si-
nifimda Yanimda Ol, Basarmama Destek OI” projesi,kaynastirma ortamlarin-
da onlarin yasadiklar1 sorunlar ve gereksinimleri dogrultusunda ortaya ¢ikti.
Projeye finansal destek saglayan Sabanc: Vakfi’'na bilime ve 6zel egitim alanina
yaptiklar1 katk1 i¢in ne kadar tesekkiir etsek azdir. Iyi ki OSB olan gocuklarimi-
zin, ailelerimizin ve dgretmenlerimizin hayatina dokundular. Yardimer destek
personeli olmak i¢in proje kapsaminda diizenlenen yogun egitimlere istekle kati-
lan, staj uygulamalarini canla basla gergeklestiren Balikesir Universitesi Meslek
Yiiksek Okulu Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bolimii Cocuk Gelisimi

BV



Programi ogrencilerine ¢ok tesekkiir ederiz. Bu proje sayesinde yeni bir diinya
ile tanigtilar. Umariz bu diinyanin i¢inde kalip OSB olan ¢ocuklarimiza ve 6g-
retmenlerine destek olmaya devam ederler. OBIDEV uygulama koordinatorleri
olan sevgili 6gretmenlerimiz Asuman Demir, Seray Sengiil ve Bilge Pelvan OBI-
DEV’deki yogun mesailerinin yani sira staj uygulamalarini yrtittiiler. Elinize,
emeginize saglik. Yardime1 destek personeli olarak egitim alan Cocuk Gelisimi
Program1 6grencilerine siniflarini ve okullarint agan uygulama sinif ogretmenle-
rine ve uygulama okul koordinatorlerine ¢ok tesekkiir ederiz.

Bu kitap yogun bir ¢alismanin iiriiniidiir. Bu slirecte onlarla gecirecegimiz
zamanlardan caldigimiz, bizleri yetistiren, bulundugumuz konumlara gelebil-
memiz i¢in sevgilerini, anlayiglarini ve maddi, manevi desteklerini her zaman
arkamizda hissettigimiz ailelerimize sonsuz tesekkiir ederiz.

Son tesekkiiriimiiz kitabin basimini iistlenen Vize Akademik Yayinevine.
Sevgili Tarik Giimiiskaya nezdinde Vize Akademik’in tiim c¢aligsanlarina titiz ve
Ozenli caligmalari i¢in ¢ok tesekkiir ederim.

Dog¢. Dr. Yasemin Ergenekon
Editor

Haziran 2019, Eskisehir
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Doc. Dr. Yasemin Ergenekon

Doc. Dr. Yasemin Ergenekon ilk, orta ve lise 6g-
renimini Balikesir'de tamamlamistir. 1993 yilin-
da Gazi Universitesi'nde 6zel egitim alaninda li-
sans, 1997 yilinda ayni Uiniversitede 6zel egitim
alaninda ytksek lisans ve 2004 yilinda Anadolu
Universitesi'nde 6zel egitim alaninda doktora
derecelerini almistir. Ogretmen olarak basladi-
g1 meslek yasaminda 1993-1997 yillari arasinda
Ozel egitim 6gretmeni olarak calismistir. 1997
yilinda Anadolu Universitesi Engelliler Aras-
tirma Enstitlisti’nde arastirma gorevlisi olarak
calismaya baslamistir. Doktorasini tamamla-
diktan sonra 2005-2006 yillari arasinda alti ay stireyle Amerika Birlesik Devletle-
ri'nde Indiana Universitesi Ozel Egitim Bsliimi’'nde konuk 6gretim elemani olarak
bulunmustur. Ozel egitim alaninda 2006 yilinda yardimci docent, 2013 yilinda
docent unvanini almistir. Doc. Dr. Ergenekon halen Anadolu Universitesi Egitim
Fakiiltesi Ozel Egitim Bolimii’'nde calismalarini siirdiirmektedir. Doc. Dr. Erge-
nekon 6zel egitim alaninda lisans ve lisansisti diizeyde dersler vermekte, tezler
yonetmekte ve Anadolu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri, Milli Egitim Ba-
kanhigi, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, TUBITAK-Ulakbim gibi cesitli kamu
kurum ve kuruluslari ile sivil toplum kuruluslarinin projelerinde yiriticilik ve
arastirmacilik gérevlerini Gstlenmistir. Doc. Dr. Ergenekon’un bilimsel ilgi alanlari
arasinda uygulamali davranis analizi, etkili 6gretim, gecis, gelisimsel yetersizligi
olan ¢ocuklarin egitimi yer almaktadir. Bilimsel ilgi alanlari dogrultusunda, ulusal
ve uluslararasi dergilerde basiimis makaleleri, ulusal ve uluslararasi kongrelerde
sunulmus bildirileri, kitaplari ve kitap boltimleri bulunmaktadir.
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Yazarlara ait 6zgecmis bilgileri

Prof. Dr. Atilla Cavkaytar

Prof. Dr. Atilla Cavkaytar ilk, orta ve lise 6greni-
mini Eskisehir'de, lisans 6grenimini 1987 yilin-
| da Anadolu Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Ozel
Egitim Bolumi’'nde tamamlamistir. Cavkaytar,
1990 vyilinda yiksek lisans ve 1998 vyilinda
doktora derecesini Anadolu Universitesi'nde
Ozel Egitim Anabilim Dali Zihin Engellilerin
Ogretmenligi Programr'ndan almistir. Meslek
yasamina 1988-1992 yillari arasinda zihin ye-
| tersizligi olan bireyler icin Milli Egitim Bakan-
| ligI'na bagh olarak acilan is okulunda 6gretmen

olarak baslamis, dort yil 6gretmenlik yaptiktan
sonra 1992 yilinda arastirma gorevlisi olarak Anadolu Universitesi'ne gecmistir.
Prof. Cavkaytar, 1998 yilinda yardimci docent, 2008 yilinda docent, 2013 yilinda
profesor unvanini almistir. Akademik kariyeri boyunca pek cok idari gérev yapmis
olan Cavkaytar 32 makalesi, 40 bildirisi, uluslararasi taninmis bir yayinevi tara-
findan yayinlanmis (g kitabi, 23 kitap bélimd, biri Acik Ogretim Fakiiltesi, tici
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Engelli ve Yasli Hizmetleri Genel MudurlGgu,
UcU Ulkemizdeki taninmis bir yayinevi tarafindan basiimis olan yedi kitapta edi-
torligu olmak tzere 125'in lzerinde yayin etkinliginde bulunmustur. Cavkaytar,
Avrupa Birligi, TUBITAK ve Anadolu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri ile
belediyeler, sivil toplum kuruluslari kapsaminda toplam 26 projede yuriticilik,
arastirmacilik, danismanlik goérevlerini Ustlenmistir. Cavkaytar, Gniversitedeki
projelerinin yani sira Milli Egitim Bakanhigi, TUBITAK-Ulakbim, Hayat Boyu Og-
renme Genel Midiirltgi, ISKUR gibi kamu kurum ve kuruluslarinin projelerinde
gorev yapmistir. Cavkaytar, farkl egitim kurumlarinda 6zel egitim uygulamalari,
zihin yetersizligi ve otizm spektrum bozuklugu olan bireyleri bagimsiz yasama ha-
zirlama, yetiskinlik donemi, mesleki egitim ve istihdam konularinda calismalarini
sirdirmektedir.
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Yazarlara ait 6zgecmis bilgileri

Dr. Ogr. Uyesi Aysun Colak

1971 yilinda Eskisehirde dogdu. ilk, orta ve
lise 6grenimini Eskisehir'de tamamladi. 1996
yilinda Eskisehir Anadolu Universitesi, Egitim
| Fakdltesi, Ozel Egitim Bolimi, Zihin Engelliler
Ogretmenligi Programrnda lisans 6grenimi-
ni tamamladi. Ayni yil 6grenimini tamamladigi
bolimde arastirma gorevlisi olarak calismaya
basladi. 2001 yilinda yuksek lisans, 2007 yilin-
da doktora derecelerini Anadolu Universitesi,
Egitim Bilimleri Enstitiisti, Ozel Egitim Anabilim
Dal’'ndan aldi. 2010-2011 6gretim yilinda Fara-
bi Ogretim Uyesi Degisim Programiyla Marma-
ra Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Ozel Egitim Bolimi’'nde calisti. Halen Anadolu
Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Ozel Egitim Bolimi’nde gorev yapan Colak’in alan-
da uluslararasi ve ulusal dergilerde yayinlanan makaleleri, uluslararasi ve ulusal
konferanslarda sunulmus bildirileri bulunmaktadir. Bunun yani sira TUBITAK, Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanhgi, Milli Egitim Bakanhigi kurumlariyla is birligi olan ve
Anadolu Universitesi tarafindan desteklenen projelerde yiriitiicii ve arastirmaci
olarak gorev aldi. Bilimsel ilgi alanlari; akademik ve sosyal beceri 6gretim yontem-
leri, 6gretmen yetistirme, kaynastirma uygulamalari, uygulamali davranis analizi,
nitel ve eylem arastirmalaridir.
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Yazarlara ait 6zgecmis bilgileri

Osgr. Gor. Dr. Cimen Acar

1991 yilinda Anadolu Universitesi, Egitim Fa-
kiiltesi, Ozel Egitim Boliimi, Zihin Engelliler
Ogretmenligi Programr’nda lisans egitimini ta-
mamladi. 2001 yilinda Anadolu Universitesi,
Egitim Bilimleri Enstitiisti, Ozel Egitim Anabi-
lim Dali, Zihin Engellilerin Ogretmenligi Prog-
rami’nda ylksek lisans derecesi, 2015 yilinda
Abant izzet Baysal Universitesi, Ozel Egitim
Anabilim Dali, Zihin Engellilerin Ogretmenligi
Programi'nda doktora derecesini aldi. Yedi yil
streyle Milli Egitim Bakanhgi'na bagl okullarda
Ozel egitim 6gretmeni olarak calisti. 1998-2014
yillari arasinda Anadolu Universitesi Engelliler Arastirma Enstitiisi’'nde 6gretim
gorevlisi olarak gérev yapti. 2015 yilindan itibaren Anadolu Universitesi, Egitim
Fakiiltesi, Ozel Egitim Boltim, Zihin Engellilerin Egitimi Anabilim Dal’'nda 6gretim
gorevlisi doktor olarak gorev yapmaktadir. Ozel Egitim Bolimi’nde Ogretmenlik
Uygulamasi | ve I, Beceri ve Kavram Ogretimi, Fen Bilgisi Ogretimi, Kaynastirma
ve Destek Hizmetler, Ozel Egitimde Sosyal Uyum Becerilerinin Ogretimi, Otizm
Spektrum Bozuklugunda Sosyal Beceri Ogretimi, Zihin Yetersizliginde Sosyal Be-
ceri Ogretimi, Topluma Hizmet Uygulamalari, Ogretmenlik Deneyimi gibi dersleri
ylUrtutmektedir. Bilimsel ilgi alanlari; zihin yetersizligi, otizm spektrum bozuklugu,
aile egitimi, sosyal beceriler, uygulamali davranis analizi, 6gretmen yetistirme ve
kanit temelli uygulamalardir.
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BOLUM 1

OZEL GEREKSINIMLI COCUKLARI VE
OTiZM SPEKTRUM BOZUKLUGUNU
(OSB) ANLAMAK

Prof. Dr. Atilla Cavkaytar

GIRIS

Tim ¢ocuklarin egitimlerinde amag, onlara ileriki yasamlarini bagimsiz bi-
reyler olarak gecirmelerine yardimei olacak becerileri kazandirmaktir. Bu bece-
rilerin kazandirilmasinda Milli Egitimin Temel ilkelerine uygun olarak diizenle-
melere yer verilir. Bu ilkeler Milli Egitim Temel Kanunu’nda (MEB, 1973) 14
maddede ele alinir. Bu ilkeler 6zel gereksinimi olsun ya da olmasin tiim bireyleri
kapsayacak sekilde uygulanir. Bu kapsamda 6zel gereksinimli bireylerin egitim
haklarindan yararlanabilmesinin 6niinde hi¢bir engel bulunmamaktadir. Bu temel
ilkelerden birincisi genellik ve esitlik ilkesidir. Bu ilkeye gore “Egitim kurumlari
dil, 1rk, cinsiyet, engellilik ve din ayirimi gozetilmeksizin herkese aciktir.” Dola-
yistyla, bir birey 6zel gereksinimli olmasi nedeniyle egitimin disinda tutulamaz.
Buna gore tiim bireylerin egitiminde Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel ilkeleri dog-
rultusunda okul 6ncesinden yiiksekogretime kadar olan siirecte ii¢ temel amag
iizerinde durulur. Bu amaglar 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda iig¢
maddede ele alinmigtir. Bu amaglar Tablo 1.1°de yer almaktadir.

Tablo 1.1. Tiirk Milli Egitiminin Amaglar1

I - Genel amaclar

MADDE 2

Tirk Milli Egitiminin genel amaci, Tiirk Milletinin biitiin fertlerini,

1. Atatiirk inkilap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan Atatiirk milli-
yetciligine bagl; Ttrk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel
degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini
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seven ve daima yiiceltmeye ¢alisan, insan haklarina ve Anayasanin bas-
langicindaki temel ilkelere dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk
Devleti olan Tiirkiye Cumhuriyetine karsi1 gérev ve sorumluluklarini bi-
len ve bunlar1 davranig haline getirmis yurttaslar olarak yetistirmek;

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli se-
kilde gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel diistinme giiciine,
genis bir diinya goriisiine sahip, insan haklarina saygili, kisilik ve teseb-
biise deger veren, topluma karsit sorumluluk duyan; yapici, yaratici ve
verimli kigiler olarak yetistirmek;

3. Tlgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar
ve birlikte is gdorme aliskanlig1 kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak
ve onlarin, kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida
bulunacak bir meslek sahibi olmalarin1 saglamak;Bdylece bir yandan
Tiirk vatandaglarinin ve Tirk toplumunun refah ve mutlulugunu artir-
mak; 6te yandan milli birlik ve biitiinliik i¢inde iktisadi, sosyal ve kiil-
tiirel kalkinmay1 desteklemek ve hizlandirmak ve nihayet Tiirk Milletini
cagdas uygarligin yapici, yaratici, seckin bir ortag1 yapmaktir.

Bu amaglarin gerceklestirilmesinin baslangicinda nitelikli okul 6ncesi egitim
hizmetlerinin sunulmasi yer alir. Ayni sekilde Milli Egitim Temel Kanunu’nun
Orgiin Egitim basliginda okul dncesi egitime iliskin agiklamalara yer verilmistir.
Madde 19 “Okul 6ncesi egitim, mecburi ilkdgretim ¢agma gelmemis ¢ocuklarin
egitimini kapsar. Bu egitim istege baglidir.” ifadesiyle okul dncesi egitimi agik-
lar. Okul dncesi 0zel egitim,ozel gereksinimli cocuklar i¢in zorunlu hale getiril-
mistir. Bu durum, Ozel Egitim Hizmetleri Y&énetmeligi’nin (2018) 11.b. madde-
sinde “36 ayini tamamlayan 6zel egitime ihtiyaci olan ¢ocuklar i¢in okul 6ncesi
egitim zorunludur. Cocuklarin gelisimi ve 6zellikleri dikkate alinarak okul 6ncesi
donemde egitim siiresi uzatilabilir.” ifadesiyle acikliga kavusturulmustur.

Okul cag1 6grencilerinin dnemli bir boliimiini 6zel gereksinimli ¢ocuklar
olusturmaktadir. Tipik gelisen ¢ocuklar genel egitim sisteminde kendileri i¢in
hazirlanan programlara kolaylikla uyum saglayabilirken 6zel gereksinimli ¢o-
cuklarbu programlara uyum saglamakta zorlanmakta, uyum saglayabilmek i¢in
bazi ek onlemlere ve desteklere gereksinim duyabilmektedirler. Ozel gereksi-
nimli birey 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamede
(KHK-1997, madde-3-a) “gesitli nedenlerle bireysel 6zellikleri ve egitim yeter-
lilikleri agisindan akranlarindan beklenilen diizeyden anlamli farklilik gdsteren
birey” olarak tanimlanmistir. KHK esas almarak ¢ikartilan Ozel Egitim Hizmet-
leri Yonetmeligi'nde de yetersizligi olan bireyler ya da diger ¢ocuklardan farkli
olarak bazi1 6zel yetenekleri olan bireyler “6zel egitim gerektiren” bireyler olarak
tanimlanmaktadir.
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Ozel gereksinimli bireyler sik rastlanan yetersizlikler ve seyrek rastlanan
yetersizlikler seklinde siniflandirilabilir. Bunun yani sira iistiin zekali ve 6zel
yetenekli bireyleri ayri bir kategori olarak ele alan yaklagimlar bulunmaktadir.
Genel olarak 6zel gereksinimli bireyler rastlanma siklig1 oranlarina gore siralan-
diginda bu grupta 6zel 6grenme giigliikleri, dil ve konusma bozukluklari, zeka
geriligi ve duygu bozukluklar1 yer alir. Seyrek rastlanan yetersizlikler grubunda
ise ¢oklu yetersizlikler, isitme yetersizligi, ortopedik yetersizlikler, diger saglik
yetersizlikleri, gorme yetersizlikleri, otizm, isitme-gorme yetersizlikleri, beyin
zedelenmesi ve gelisim gecikmesi yer almaktadir (Smith, 2007). Heward (2013a)
ayricali cocuklar olarak 11 kategoriye yer vermistir. Bunlar;

\

Zihin yetersizlikleri

Ogrenme yetersizlikleri

Duygu ve davranig bozukluklari
Otizm

Dil ve konusma bozukluklart
Isitme bozukluklar1

Gorme bozukluklar

Fiziksel ve saglik bozukluklar
Travmatik beyin incinmesi
Coklu yetersizlikler

D N N N U N N N NN

Ustiin veya 6zel yetenekler

Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi’nde (MEB, 2018) 6zel gereksinimi olan
cocuklar igerisinde bazi gruplarin tanimlarina yer verilmistir. Bunlar; otizmi olan
birey, zihinsel engelli birey, bedensel engelli birey, gérme engelli birey, igitme
engelli birey, 6zel yetenekli birey olarak siralanmaktadir.

Yayginlik oranlar1 incelendiginde Diinya Saglik Orgiitii’niin (World Health
Organization-WHO) rakamlar1 yeni dogan bebeklerin, ¢ocuklarin, ergenlerin ve
genclerin yaklasik %9’ unun yetersizlik durumundan etkilendigini gostermektedir
(Turnbull, Turnbull ve Wehmeyer, 2007). Bu yetersizlikler i¢erisinde bir bolii-
miinii de zihin yetersizlikleri olusturmaktadir. Diinyada zihin yetersizlikleri ala-
ninda bir otorite olan Amerikan Zihinsel ve Gelisimsel Yetersizlikler Birligi’'ne
(American Association on Intellectualand Developmental Disabilities-AAIDD)
gore zihin yetersizligi “
sira uyumsal davraniglarda yetersizlik gosterme durumu” olarak tanimlanmak-
tadir (AAIDD, 2010). Ulkemizde kesin rakamlar1 olmamakla birlikte Tiirkiye
Oziirliiliik Arastirmasi sonuglarinda belirtilen %12.29°luk rakamin %3’iinii zihin
yetersizligi olan bireyler olusturmaktadir (DIiE, 2004).

zihinsel islevlerde 6nemli derecede gerilik, bunun yani
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Otizm spektrum bozuklugu (OSB) olan ¢ocuklar 6zel gereksinimli gocuklar
icerisinde yayginlik ve okullagsma orani stirekli artan, cogunlukla zihin yetersizligi-
nin de eslik ettigi biiyiik bir gruptur. Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan 6zel egitim
gerektiren ¢ocuklar grubunda olan OSB olan gocuklar T.C. Aile ve Sosyal Hiz-
metler Bakanlig1 Engelli ve Yash Hizmetleri Genel Miidiirliigiine gore de engel-
li grubundadir. Dolayisiyla, bir engellilik kategorisi olarak ele alinir. Bu noktada
engelli kavraminin olusumunu agiklamakta yarar olacaktir. Buna gore zedelenme/
bozukluk, yetersizlik, cevrenin beklentilerini kargilayamama ve engelden olusan bu
zincirin tamamlanmasi1 durumunda birey engelli olarak adlandirilir. Ancak bu zin-
cirde yanlig olan sudur ki engelli olan birey degil, cevrenin bireyin gereksinimlerini
dikkate almamasidir. Kisaca bu kavramlari agiklamakta yarar olacaktir.

Zedelenme, bireyin psikolojik, fizyolojik, anatomik 6zelliklerinden gecici ya
da kalic1 tiirden bir kayip, bir yap1 ya da isleyis bozuklugu olmasi durumudur
(Ozsoy, Ozyiirek ve Eripek, 1989). Ornegin, bireyin géz merceginde, orta kulak
kemikgiklerinde ya da beyninin bir bolgesinde bir zedelenme olabilir. Bu durum
kolaylikla tanilanabilir. Bir diger kavram ise bozulma/bozukluk kavramidir. Bo-
zulma/bozukluk, viicudun bir organinin ya da bir pargasinin kaybi1 ya da islevinin
azalmasini ifade eder (Heward, 2013b). Bozuklugu tanilamak zedelenmeye gore
biraz daha gii¢ olabilir.

Yetersizlik, belirli bir seyi yapmada yeterli olmamayi, belirli bir sekilde dav-
ranmada sinirh kapasiteyi tanimlar (Eripek, 2008). Bireyin belirli gérevleri yerine
getirmesine yonelik sinirliliklar (yiirtime, gérme, sayilari toplama vb.) oldugunda
yetersizlik ortaya ¢ikar (Heward, 2013; akt. Cavkaytar, 2018). Yetersizlik ¢o-
cugun yagitlarinin yaptiklarini yapamamasina yol agabilir. Cocuk akranlari gibi
sosyal iliski kuramayabilir, 6grenemeyebilir, iletisim kuramayabilir. Bu durum
yetersizlik olarak adlandirilir. Cevredekiler ise (anne-baba, kardes, 6gretmen vb.)
yetersizligi olan ¢ocugun digerlerinin yaptiklarini yapmasi bekler. Ancak bunu
beklerken hicbir destek sunmaz. Birey ¢evredekilerin bu beklentilerini karsilaya-
mayacagindan ENGEL durumuyla kars1 karstya kalir. Dolayisiyla, birey engelli
olarak adlandirilir. Oysa gevresindekiler bireyi yetersizligi olan alanlarda yeterli
duruma getirmeyi saglarsa ve bunun icin gerekli destek hizmetleri sunarsa birey
engelli olarak adlandirilmayacaktir.

TARIHCE

OSB’nin yayginlik oranlar1 tiim diinyada artis gostermektedir. Tarih boyunca
OSB olan bireylere iliskin eski tibbi dokiimanlara, ¢esitli mitlere ve masallara
rastlanilmaktadir. Alisilmadik ya da beklenmedik bu durumu agiklamak i¢in ¢e-
sitli batil inanglar gelistirilmistir. Bu bireyler i¢in siklikla idiot, cadi, vahsi insan,
aptal, kahin gibi ifadeler kullanilmistir (Janzen ve Zenko, 2012). OSB iilkemiz-
de de yillarca taninmamus, bir hastalik olarak ele alinmistir. Cogu zaman da bu
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cocuklar zihin yetersizligi olan ¢ocuklarla, duygu ve davranig bozuklugu olan
cocuklarla, 6grenme gii¢liigili olan ¢ocuklarla, dil ve konugma bozukluklar1 olan
cocuklarla karistirilmistir. Bu ¢ocuklar kimi zaman da 6zel ya da iistiin yetenekli
ozellikleriyle dikkati ¢ekmistir. Bu durumda kimileri OSB olan ¢ocuklarin zihin
yetersizligine sahip oldugunu savunurken kimileri de {istlin zekaya sahip olduk-
larin1 savunmustur. Dolayisiyla, egitimlerinde de farkl yetersizlik gruplarinda-
ki ¢ocuklara yonelik egitim yontemlerine yer verilmistir. OSB olan ¢ocuklarin
onemli bir boliimiinde zihin yetersizligi de goriilmektedir. Bu nedenle,OSB tanisi
almis ¢ocuklar lilkemizde orta agir derecede zihin yetersizligi tanisi almis gocuk-
lar i¢in agilmis olan 6zel egitim uygulama okullarinda egitim goriirler.

OSB 18. yiizyildan bu yana iizerinde durulan bir durumdur. Otizm ilk kez
Isvigreli psikiyatrist Eugen Blaure tarafindan 1911 yilinda Alman dilinde Au-
tismus terimiyle ifade edilmistir Bozuklugun belirtileri ¢ercevesinde psikiyatrik
hastaliklarla karistirilan OSB ilk zamanlar sizofreni olarak da tanimlanmistir.
Blaure bu terimi kendini dis diinyadan tamamen soyutlayan diinyada olanlarla il-
gilenmeyen bireylerin bu tiir olumsuz davranislarini tanimlamak i¢in kullanmistir
(Bleuler, 1911).

Ik kez Leo Kanner tarafindan arastirma temelli ¢alismalara baslanan otizm
konusu ayni dénemlerde Hans Asperger’in de ilgi odagi olmus ve bu arastirma-
cilar birbirinden habersiz bir sekilde otizmi arastirmaya baslamislardir. Kaner
OSB’nin &zelliklerini incelerken bu ¢ocuklarin yetenekleri olan basarili ¢gocuk-
lar oldugunu, ancak bunun yani sira ciddi rahatsizliklar1 ve 6§renme sorunlari
olan ¢ocuklar oldugunu gozlemlemistir. Ayn1 zamanda OSB’nin belirtilerinden
hareket ederek bu ¢ocuklarin dis diinyadan koparak kendi i¢ diinyalarina dogru
cekildiklerini, i¢e kapanik olduklarini ve diinyay1 reddedici davraniglar sergile-
diklerini gérmiistiir. OSB olan ¢ocuklarin sergiledikleri bu davranislar onda bu
ice kapanik davraniglarin ortadan kaldirilmasi ig¢in uzun siireli psikoterapiler ile
tedavi edilebilecegi diisiincesini dogurmustur. Onun bu fikri yavas yavas bilim
diinyasinda yayginlasmistir (Colak, 2016).

OSB konusundaki bilimsel aragtirmalar 1950-60’11 y1llardan sonra ilgi odag:
olmaya baglamistir. OSB, Amerikan Psikiyatri Birligi (American Psychology As-
sociation-APA) tarafindan yayimlanan Ruhsal Bozukluklarin Tanimsal ve Sayi-
sal El Kitab1 (Diagnosticand Statistical Manual of Mental Disorders-DSM) olan
DSM 4’de 2000 yilinda tanimlanmistir. Sonraki yillarda ise OSB 6zel egitim ka-
tegorisi igerisinde yer almis ve 6zel gereksinimli ¢cocuklar igerisinde biiyiik grup
olarak ifade edilmistir. Buna gore OSB yaygin gelisimsel bozukluklar igerisinde
yer alarak bes alt kategoriye ayrilmistir. Bunlar otizm ya da otistik bozukluk,
asperger sendromu, rett sendromu, ¢ocukluk dezintegratif bozuklugu ve baska
tirlii adlandirilamayan yaygin gelisimsel bozukluk; bir baska degisle atipik otizm
olarak siralanmustir.

|
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Konuya iligkin son kaynak olan DSM V’te (2013) ise bu alt kategoriler kal-
dirillmis, tiim bu farkli tanimlamalar yerine tan1 kriterleri ¢ergevesinde OSB teri-
minin kullanimina gec¢ilmistir. Zaman zaman otistik ¢ocuk, otizmli ¢ocuk, otistik
belirtiler gosteren ¢ocuk gibi ifadeler kullanilsa da asil olan terim OSB terimidir.
OSB terimini incelemeden once kisaca bireysel farkliliklar, 6zel gereksinimli bi-
reyler gibi terimlerin agikliga kavusturulmasinda yarar olacaktir.

BIiREYSEL FARKLILIKLAR

Egitimcilerin 6grencilerinin 6grenme Ozelliklerine iliskin kullandiklar1 kav-
ramlarin basinda FARKLILIK kavrami gelir. Bir 6gretmene sinifindaki 6grenci-
lerini sordugunuzda biiyiik bir ihtimalle sdyle yanit verecektir:

v Simifimdaki 6grencilerimin hepsi ayni degil, tabii ki aralarinda FARKLI-
LIKLAR var.

v" Evet, dgrencilerimin her birinin FARKLI 6grenme ozellikleri var.

v Mete ve Mustafa en basarili 6grencilerim olmasina ragmen yine de arala-
rinda 6nemli FARKLILIKLAR var.

v" Gizem ¢ok FARKLI bir ¢ocuk.

Bu ornekleri ¢ogaltmak miimkiindiir. O halde FARKLILIK bireye 6zgii 6zel-
liklerdir. Tiirk Dil Kurumu (TDK) s6zliigiinde (TDK, 2018) iki tiir tanim vardir.
Biri “farkli olma durumu, ayrimlilik, bagkalik”, ikincisi ise felsefe terimi olarak
“dogal, toplumsal ve bilince dayanan her olay ve olguyu biitiin 6tekilerden ayiran
ozellik.” Tiim bu acgiklamalar bizi her bireyin birbirinden FARKLI &zellikleri
oldugu gercegine gotiirmektedir. Bu dogrultuda kargimiza “Bireysel Farkliliklar”
terimi ¢ikmaktadir. Bireysel farkliliklar her bireye 6zgii olan dzellikleri igerir.
Cavkaytar (2018) bireysel farkliliklar teriminin hicbir bireyin birbirine benzeme-
digi varsayimindan hareket ettigini belirtir. Nasil ki her birey fiziksel 6zellikleri
acisindan essiz ise psikolojik, sosyal ve duygusal 6zellikleri agisindan da essiz-
dir. Bireyler arasindaki bu farkliliklar bireyin sa¢ rengi, goz rengi, ten renginde
ise aslinda ayn1 zamanda bireyler arasindaki benzerliklerdir. Essiz olan bireyin
kendine 6zgii islevde bulunmasina yol acan 6zellikleridir.

Toplumdaki bireylere hizmet sunulurken onlarin farkliliklarini kabullenerek
bu farkliliklarina uygun destekler saglamak yerine bireylerin benzerlikleri kabul
edilerek hizmet saglanmaya ¢alisilmalidir. Ciinkii birbirine benzer olan bireylerin
gereksinimleri de benzer olacaktir. Boylece, her bir bireyi ayri ayri diisiinmek
yerine pek ¢ok bireyi TEK bir birey gibi diisiinmek isleri kolaylastiracaktir. Bu
durumda hizmet sunarken yapmaniz gereken sey ayni zihinsel yeterliklere sahip
bireyleri bir araya toplamak ya da ayni1 alanlarda yetersizlikleri olan bireyleri bir
araya getirmek olacaktir. Dolayisiyla, bu diislinceyle zihin yetersizligi olan ya da
OSB olan ¢ocuklar i¢in siniflar ya da okullar agilacaktir. Ancak boyle yapilsa bile

B



Béliim 1

yine de bu 6zel egitim okullarina gittiginizde 6gretmenler zihin yetersizligi ya da
OSB olan her bir ¢gocugun da birbirinden ¢ok farkli olduklarina séyleyecektir.
Oyleyse diisiinmemiz gereken konu “Bireylere benzerliklerine gore mi egitim
verelim, yoksa bireysel farkliliklaria gdére mi egitim verelim?” sorusuna yanit
bulmak olmalidir.

OTiZM SPEKTRUM BOZUKLUGU (OSB)

OSB sosyal iliski kurmada gii¢liikler, iletisim ve bilissel gelisimde gecikme-
ler seklinde ortaya ¢ikan ve erken yaslarda baglayan gelisimsel bir bozukluktur.
Cogu zaman yaygin gelisimsel bozukluklar olarak da adlandirilan OSB, sosyal
etkilesim ve iletisimde yetersizlikler, sinirli, yineleyen davraniglar ve siirh ilgi
alanlar1 belirtilerinin ortaya ¢ikmasiyla seyreden ndrolojik bir bozukluktur (APA,
2013; akt. Vuran, 2018). Son olarak DSM-V tani 6l¢iitleri OSB’yi “Otizm Acili-
mi1 Kapsaminda Bozukluk” olarak adlandirmaktadir.

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’nde (2018) ise OSB bireyin etkilenme
diizeyine gore farkli sekillerde tanimlanir. Buna gore OSB hafif, orta, agir diizey-
de otizmi olan birey olarak ii¢ grupta incelenir: Hafif diizeyde otizmi olan birey,
“sosyal etkilesim, sozel ve sozel olmayan iletisim, ilgi ve etkinliklerdeki hafif
diizeydeki sinirliligi nedeniyle 6zel egitim ve destek egitim hizmetine yogun se-
kilde ihtiyaci olan birey” olarak tanimlanir. Orta ve agir diizeyde otizmi olan
birey, “sosyal etkilesim, sozel ve s6zel olmayan iletisim, ilgi ve etkinliklerdeki
smirliliklart nedeniyle 6zel egitim ve destek egitim hizmetine yogun sekilde ihti-
yaci olan birey” olarak tanimlanir.

Ulkemizde 2016-2019 yillar1 arasinda OSB olan bireylere yonelik Otizm Ey-
lem Planinda yaygin gelisimsel bozukluk ve OSB ayr1 ayr1 tamimlanmistir. Buna
gore yaygin gelisimsel bozukluk, birden fazla bozuklugu igeren genel bir tani
grubu olup erken ¢ocukluk déneminde baslayan sosyal etkilesim, iletigim, dil
gelisimi ve davranig alanlarinda ¢oklu temel fonksiyonlarin gelismesinde gecik-
meleri de igeren bir spektrum bozuklugudur. Bu grupta yer alan ve en ¢ok bili-
nen yaygin gelisimsel bozukluk OSB’dir. Vuran’in (2018) Amerikan Psikiyatri
Dernegi’nin (APA) 2013 yaymindan aktardigina gére OSB “sosyal etkilesim ve
iletisimdeki yetersizlikler, sinirli, yinelenen davranislar ve siirli ilgi alanlari be-
lirtilerinin ortaya ¢ikmasi ile seyreden norolojik bir bozukluk™ olarak tanimlanir.

Tiim tanimlarda yer alan sosyal iligki ve etkilesimdeki bozukluk bireyin ya-
kin ¢evreden uzak ¢evreye kadar diger tiim bireylerle etkilesime girememesi du-
rumudur. OSB olan pek ¢ok ¢ocuk ¢evreye karsi uzaktir, agir1 ilgisizlik sergiler.
Ebeveynler cogu zaman ¢ocuklarina sarilma girisimlerinin ¢ocuklar: tarafindan
reddedildigini, ¢ocuklarinin tamamen kendini kapattigini, onunla hicbir sekilde
iliski kuramadiklarini soylerler. OSB olan ¢ocuklarin topluluk i¢indeyken diger-
leriyle iliski kurmadigi ve yalniz olduklarina iliskin gézlemler vardir (Heward,
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2013). Bazi aragtirmacilar bu durumua tipik sosyal gelisim olarak adlandirirlar.
Ayni zamanda bu durumun sosyal beceriler ve sosyal etkilesimde gecikme ol-
dugunu ifade ederler (Turnbull, Turnbull, Wehmeyer ve Shogen, 2013). Yine
tanimda gegen kavram, iletisim ve biligsel gelisimde gecikmelerdir. Bu konuda
da yine atipik dil gelisiminden s6z edilir. OSB olan ¢ocuklar s6zel olmayan ileti-
simden, karmasik iletisim becerilerine kadar genis bir alanda incelenir. Turnbull
ve digerlerine (2013) gore OSB olan ¢ocuklarin yarist ve 1/3 kadar1 ¢evrenin
beklentilerini karsilayabilecek dogallikta uygun konusma gelisimi gostermezler.
OSB olan ¢ocuklarin yaklasik Y4’iinde ise konusma yoktur. Dolayisiyla, tanim-
daki 6nemli bir bilesen olan dil ve konusma becerileri ile iletisim becerilerinde
onemli sinirliliklar: vardir. Son olarak énemle {lizerinde durulan bir konu da bilis-
sel gelisimdeki farkliliklaridir. Bazi aragtirmacilar bu durumu OSB olan ¢ocuk-
larin bilissel islevlerindeki farkliliklar olarak ifade ederler. Buna gére OSB olan
¢ocuklar zihin yetersizligi olanlardan iistiin olanlara kadar genis bir yelpazede yer
alirlar. Ancak OSB olan ¢ocuk ve genglerin %75 inin zihin yetersizligine sahip
oldugu bilinmektedir. Tanimda yer alan bu 6ncelikli konularin yan sira, OSB
olan bireylerin tipik 6zellikleri olarak atipik dil gelisimi, atipik sosyal gelisim,
tekrarlayan davraniglar, problem davranislar, duyusal ve hareket bozukluklari,
zihinsel/biligsel islevlerdeki farkliliklar siralanmaktadir.

DSM 5°de (2013, s. 28) otizm a¢ilimi kapsaminda bozukluk ii¢ agirlik diize-
yinde ele alinmaktadir. Her bir agirlik diizeyi ise iki alandaki eksiklik ve yeter-
sizliklerle siniflanmaktadir. Tiim diizeylerde toplumsal iletisimdeki eksiklikler ve
kisitli, yineleyici davraniglar olarak iki ayri kategoride siniflama yapilmaktadir.
Buna gore agirlik diizeyi birinci diizey destegi gerektirir, ikinci diizey 6nemli
oOlglide destegi gerektirir, ligiincl diizey ise cok dnemli destegi gerektirir olarak
simiflandirilmaktadir. Bireyin destek gereksinimleri ise birinci diizeyden tigiincii
diizeye dogru artmaktadir.

OSB’nin yayginlik oranlari ise yillar igerisinde artis gostermektedir. OSB
konusunda dnemli bir kurulus olan “Autism Speaks” Amerika Birlesik Devlet-
leri’ndeki (ABD) Hastaliklar1 Kontrol ve Onleme Merkezi (Centersfor Disease
Control-CDC) verilerini yillara gore paylasmaktadir. Buna gore OSB’nin 2000
yilinda her 150 ¢ocuktan birinde goriildiigii rapor edilirken 2008 yilinda 88 ¢o-
cuktan birinde, 2014 yilinda 59 ¢ocuktan birinde (CDC, 2014) goriildiigii rapor
edilmistir. Son olarak 2018 yilinda OSB’nin yayginlik oraninin 58 ¢ocuktan bi-
rinde gortildiugii belirtilmektedir (Autism Speaks, 2019). Bu sonuglar OSB olan
bireylerin okul 6ncesinden yliksekdgretime kadar her diizeyde yogun olarak go-
riilecegi gergegini ortaya koymaktadir.
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Otizmde Tlk Farkina Varis

OSB’nin ilk belirtilerini fark edenler genellikle anne-babalar ya da ¢ocuk
gelisimsel olarak izleniyorsa ilgili doktorlardir. Anne-babalar eger daha dnceki
yasantilarinda kii¢iik ¢ocuklarla yasantilar1 varsa ya da cocuk gelisimiyle ilgili
bilgilere sahiplerse gelisimdeki farkliliklar1 gozleyebileceklerdir. Bu gozlemleri
onlara bazi seylerin yolunda gitmediginin sinyalleri olabilecektir.

OSB’nin en temel belirtileri, otizmin tan o6lg¢iitleri olarak da kullanilmakta-
dir. OSB’nin bu belirtilerine erken belirtiler denmekte ve altinci aydan itibaren
belirtiler gézlenmeye baslanmaktadir. Colak (2016) OSB’nin temel belirtilerini
farkina varma ve erken belirtiler basligiyla izleyen bigimde derlemistir.

Anne-babalarin ¢ocugunun normal gelisimsel asamalarda ge¢ kaldigini, ak-
ranlarindan yavas gelistigini fark ederlerse zaman gecirmeden ¢ocuklariyla ilgili
kaygilarini bir cocuk doktoruyla paylagsmalar1 gerekmektedir. OSB olan ¢ocuk-
larda goriilen erken belirtiler izleyen bigimde siralanabilir (http://www.autisms-
peaks.org/what-autism/learn-signs; NAC, 2009; akt. Colak, 2016, s. 42):

v' 6. aydan itibaren bagkalarina sicak bir sekilde giiliimsememek

v" 9. aydan itibaren seslere, giilimsemelere ve yiiz ifadelerine tepki vermemek

v" 12. aydan itibaren agulamamak ve parmakla bir nesne ya da kisiyi isaret
ederek gdstermemek, “bay bay” gibi jestleri yapmamak

v" 16. aydan itibaren tek bir sozciik soyleyememek

v’ 24. aydan itibaren iki sozciiklii basit ciimleleri kuramamak

v" Hangi ayda olursa olsun gelisimde gerileme g6stermek, 6rnegin, daha 6nce
sOyledigi bazi s6zleri sdylememeye ya da yaptigi davraniglart yapmamaya
baslamak

Tam Olciitleri
DSM V’e gore (2013) Otizm Acilimi Kapsaminda Bozukluk bes farkli du-

rumla iliskili olmaktadir. Bu durumlar ayni zamanda tani dlgiitlerini olusturmak-
tadir. Bunlar bireyde o sirada gézlemlenmesine gore ya da bireyle ilgili oykiiye
gore;
A. ““...degisik bicimleriyle toplumsal iletisim ve etkilesimde stire giden eksiklikler”
B. “...smirly, yineleyici davranig oriintiileri, ilgiler ya da etkinlikler”

C. “Belirtiler erken gelisim evresinde baslamis olmalidir....”

D. Belirtiler toplumsal, isle ilgili alanlarda ya da 6nemli diger islevsellik alan-
larinda klinik agidan belirgin bir bozulmaya neden olur.

E. Bu bozukluklar, anliksal yetiyitimi (anliksal gelisimsel bozukluk) ya da ge-
nel gelisimsel gecikmeyle daha iyi agiklanamaz.

ol
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Konuya iligkin ayrintilar DSM V Ruhsal Bozukluklarin Tanimsal ve Sayisal
El Kitabi‘nda bulunabilir. Bu béliimde 6zellikle ayrintilara inilmemis, sadece ana
basliklarla agiklanmistir. Cilinkii buradaki yazili belirtileri gozlemleme, degerlen-
dirme ve karar verme yetkisi OSB tanis1 koyma konusunda yeterlilikleri olan uz-
manlardadir. Bu konudaki tani aracglari ise genellikle kagit kalem 6lgekleri deni-
len degerlendirme araglaridir. Bu araglar birinci diizey tanilama araglari ve ikinci
diizey tanilama araclar1 olarak simiflandirilmaktadir. Bishop, Luyster, Richler ve
Lord (2008) birinci ve ikinci diizey tarama araclarini agagida Tablo 1.2°deki gibi
siniflandirmistir (akt. Kaya, 2016, s. 61).

Tablo 1.2. Birinci ve ikinci diizey tarama araglari

v' Erken Cocukluk Dénemi Otizm Tarama Olgegi (Checklistfor Autism in
Toddlers - CHAT)

v' Degistirilmis Erken Cocukluk Dénemi Otizm Tarama Olcegi (Modified
Checklistfor Autism in Toddlers — M-CHAT) )

v Otistik Ozellikleri Erken Tarama Soru Listesi (The Early Screening of
Autistic Traits Questionnarie - ESAT )

v lletisim ve Sembolik Davrams Olgekleri - Gelisimsel Profili (The
Communication and Symbolic Behavior Scales-Developmental Profile -
CSBS Checklist)

v Yaygin Gelisimsel Bozukluklar Tarama Testi - I (Pervasive
Developmental Disorders Screening Test I - PDDST I)

v' Erken Gelisim Evreleri Olcegi (Agesand Stages Questionnaries - ASQ)

Birinci Diizey Tarama Araclari

v lletisim ve Sembolik Davrams Olgekleri Davranis Ornegi
(TheCommunicationand Symbolic Behavior Scales-Behavior Sample -
CSBS Behavior Sample /SORF )

v Yaygin Gelisimsel Bozukluklar Tarama Testi - IT (Pervasive
Developmental DisordersScreening Test II - PDDST IT')

Sosyal Iletisim Soru Listesi - (Onceden Otizm Tarama Soru Listesi
olarak bilinirdi) (Social Communication Questionnaire - Autism
Screening Questionnaire - SCQ )

v ki Yas Otizmi Tarama Testi - (Screening Toolfor Autism in Two-Year-
Olds - STAT)

ikinci Diizey Tarama Araglar
AN

Birinci diizey taramada ¢ocukta heniiz OSB belirtileri olmadigindan genellik-
le gocugun anne-babasindan ya da birincil bakicilarindan bilgi toplanir. ikinci dii-
zey taramada ise uzmanlardan bilgi toplanmasi tavsiye edilir. Ancak bu durumda
da her ne kadar uzmanlar dlgeklerdeki sorular1 anlamakta sorun yasamasalar da
cocukla ¢ok fazla vakit gecirmedikleri igin ¢ok saglikli bilgi veremezler (Kaya,
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2016).

Tiirkiye’de kullanilan tarama araglari ise daha ¢ok gelisimsel tarama araglari
seklindedir. Kapg1, Kiigiiker ve Uslu (2010) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan Er-
ken Gelisim Evreleri Olgegi gelisimsel gecikme riski olan ¢ocuklarin taramasinda
kullanilabilecek bir aragtir. Olgegin cocuklarin sosyal-duygusal yeterliliklerini ve
problemlerini taramada, risk ve koruyucu etmenleri belirlemede kullanilabilecegi
belirtilmektedir. Denver Gelisimsel Tarama Testi II, Ankara Gelisim Tarama En-
vanteri (AGTE), Gazi Erken Gelisimi Degerlendirme Arac1 (GECDA) kullanilan
diger gelisimsel tarama araglaridir. Bunlarin yani sira tan1 koymada kullanilan
degerlendirme araglar1 da bulunmaktadir. Bu araglardan Tiirk¢e’ye uyarlanmis
olanlarindan bazilar1 sdyledir: Gegerlik ve giivenirlik ¢alismasi Incekas (2009)
tarafindan yapilmis olan Cocukluk Otizmi Dereceleme Olcegi (CARS); Diken,
Ardig, Diken ve Gilliam (2012) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan Gilliam Otistik
Bozukluk Derecelendirme Olcegi-2-Tiirkce Versiyonu (GARS- 2 veya GOB-
DO-2 TV) otizmi tarama veya tanilama araci olarak kullanilabilmektedir. Bir
diger ara¢ olan Otizm Davranis Kontrol Listesinin (ABC) ise Yilmaz-Irmak ve
digerleri (2007) tarafindan Tiirk¢e gecerlik ve giivenirlik ¢alismasi yapilmistir.

Tiim bu agiklamalarla birlikte OSB siiphesi olan bireylerin tani agamasinda
oncelikle tibbi ve norolojik bir degerlendirmeden ge¢meleri 6nemlidir. Bu amag-
la aileler biinyelerinde ilgili uzmanlar1 bulunduran hastanelere basvurduklarinda
cocuklarmin tibbi degerlendirmeleri yapilabilmektedir. OSB tanisi koyma yetkisi
hastanelerde ¢ocuk ruh saglig1 hastaliklart uzmani ve ¢ocuk noérologlarindadir.
Bunun yan1 sira Engelli Saglik Kurulu Raporu vermeye yetkili saglik kuruluslar
Kamu Hastaneleri Genel Midiirliigii tarafindan yetkilendirilmistir. Bu hastane-
lerin bir listesine Kamu Hastaneleri Genel Miidiirliigii’niin internet adresinden
ulasilabilmektedir.

OSB’nin Nedenleri ve Birey Uzerindeki Etkileri

OSB’nin nedenlerine iligkin aragtirmalar c¢esitli risk etmenlerinden so6z
ederken OSB’nin kesin nedenlerine ulasilamamigtir. Ancak yine de ¢alismalar
OSB’nin nedenlerine iligkin bazi ipuglarini elde etmektedir. Genellikle OSB’ye
yol agan olas1 nedenler arasinda genetik farkliliklar, ndro-biyolojik etmenler,
norolojik etmenler, ¢evresel ve ailesel nedenler yer almaktadir (Colak, 2016).
Her ne kadar OSB’ye neden olan etmenler hakkinda ¢ok sey bilinse de OSB’nin-
nedenlerine iliskin kesin olarak tanimlanmis veya OSB’ye neden olan risk fak-
torleri bulunmadigindan bu bozukluk uygulayici sasirtmaya devam etmektedir.
Ancak gelismekte olan tip teknolojileri OSB olan bireylerin farkliliklari, beynin
yapisi ve isleyisi konularinda daha fazla bilgi edinilmesini saglayacaktir (Mur-
ral-Slutsky ve Paris, 2014, 6). Sonug olarak OSB pek ¢ok olas1 nedenle ilgili kar-
masik, noro-gelisimsel bir bozukluk veya bir durumdur (Jansen ve Denko, 2012).
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OSB konusunda 6nemli bir sivil toplum kurulusu olan ABD’deki Autism
Speaks OSB’nin nedenleri konusunu acgiklarken nedenlerin kesin olarak bili-
nemedigini, ancak pek c¢ok risk faktoriiniin tanimlandigini belirtir. Dolayisiyla,
belirtilen risk faktorleri OSB’nin nedenlerini agiklamada yeterli ipuglar vere-
memektedir. ABD’de OSB’nin genetik risk faktorlerine iliskin siirekli olarak c¢a-
lismalar yiiriitilmektedir. Bu konuyu OSB konusunda diinyada énemli bir sivil
toplum kurulusu olan Autism Speaks derlemektedir.

Aragtirmalar bazi genlerdeki degisikliklerin ¢ocukta OSB gelisme riskini art-
tirdigini gostermektedir. Ebeveyn bu gen degisikliklerinden bir veya daha fazla-
sin1 tagiyorsa ¢ocuklarindan birine gecebilir. Bu gen degisikliklerinin cogunlugu-
nun kendi bagina OSB’ye neden olmadigi, sadece OSB goriilme riskini arttirdigi
belirtilmektedir. Bir diger risk faktorii ise ¢evresel risk faktorleridir. Aragtirmalar
genetik olarak bozukluga yatkin kisilerde baz1 ¢evresel etkilerin kiigiikte olsa
OSB riskini daha da artirabilecegini veya azaltabilecegini gostermektedir. Artan
risk etmenlerinden biri ilerlemis yasta ebeveyn olmaktir. Bu durum gebelik ve
dogumda komplikasyon riskini arttirmaktadir. Ayrica, bir yildan daha az arayla
olusan gebeligin de risk olusturdugu belirtilmektedir. Bunlarin yani sira, toplum-
da yaygin olarak inanilan agilarin OSB’ye neden oldugunu konusuna iliskin aras-
tirmalar yapilmistir. Son 20 yilda ¢ocukluk asilari ile OSB arasinda bir baglanti
olup olmadigini belirlemek i¢in yapilan arastirmalarin sonuglart agik olarak agi-
larin OSB’ye neden olmadigini gostermistir. Alanyazinda beynin yapisiyla ilgili
etmenlerin OSB iizerinde etkili olduguna iliskin goriisler bulunmaktadir. Ozellik-
le beyin hiicrelerinin ya da néronlarin birbiriyle iletisiminde farkliliklar oldugu
belirtilmektedir (Autism Speaks, 2019).

OSB bireyin iglevde bulunma diizeyini ve 6grenmesini 6nemli 6l¢iide etkile-
yen bir bozukluktur. OSB bireyin zihin yeterliliklerine bagl olarak hafiften agira
dogru genis bir dagilim gosterebilir. OSB yaygin olarak 6grenme ve diisiinme
farkliliklari, saldirganlik ve kendine zarar verme gibi davranis bozukluklari, geri
cekilme, ilgi ¢ekici, tekrarlayici davranislar gibi beklenmedik yollarla ifade edi-
len karmasa, hayal kiriklig1 ve kaygiya neden olur (Jansen ve Zenko, 2012). Do-
layistyla, OSB bireyin pek cok yasam islevini etkilemektedir. Ozellikle OSB’nin
cok erken yaslarda bagladigi goz oniine alindiginda ¢ocuk gelisimindeki kritik
donemler oldukg¢a 6nemli olmaktadir. Dolayisiyla, artik 3 aydan sonra OSB’nin
belirtileri gdzlenmeye basladigina gore acilen 6nlem alinmasi gerekmektedir.
Bebeklik doneminin ilk aylarindan itibaren gdzlenen erken belirtiler bebegin
OSB riski altinda oldugunun bir gostergesi sayilabilir. Bu risk dikkate alinmazsa
bebegin, ¢cocugun gelisiminin en hizli oldugu erken cocukluk doneminde gelisi-
minde duraklamalar ve gerilemeler kagiilmaz olabilecektir.
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OSB Olan Cocuklarin Ozellikleri

OSB olan bireyler tipik gelisen ¢ocuklardan ¢ok farkli 6zellikler sergilerler.
Onlarin bu ozellikleri, bir bagka deyisle ayirt edici 6zellikleri gozlenebilir se-
kilde ortaya ¢ikabilmektedir. Vuran (2018, s. 31) OSB’nin 6zelliklerini izleyen
bicimde siralamaktadir: Akranlar1 ve digerleriyle iletisimde gligliikler, ebeveyn-
lere, 6gretmenlere ya da okuldaki diger yetiskinlere direng, rutin degisikliklerine
direng, ekolali, yineleyici (sterotipik) davranislar, kurallara asir1 bagllik, mecaz
ya da ironileri anlayamama, goz kontagindan kaginma, dokunulmaktan hoslan-
mama, onceden kestirilemeyen durumlarda kafa karisikligi, hayal etmede ya da
sembolik disiinmede yetersizlik, Fombonne’ye gdre %30’unda smir zekadan
ustiin zeka/yeteneklere uzanan genis bir yelpaze, baz1 6grencilerde oldukea iyi
ezber hafizasi ya da fotografik hafiza, uygun olmayan tonlama ve kalip ciimleler
kullanma, yiyeceklerde asir1 segicilik, normal fiziksel goriinis.

Daha onceden de belirtildigi gibi OSB bireyin dil, iletisim, sosyal gelisim ve
davraniglarini etkileyen bir bozukluktur. Tipik gelisim incelendiginde pek ¢ok ¢o-
cuk dogustan getirdigi 6zellikler ve gelisimin dogasi geregi dil edinmeye ve sos-
yallesmeye hazir goriiniir. Bu becerilerin pek ¢cogu onlara 6gretilmez, gelisimin
baslangicindan itibaren dogal gevredeki deneyimlerle deneme yanilma yoluyla
ogrenilir. Cocuklar yasamin ilk ii¢ yilinda temel gelisim becerilerinde ilerleyerek
ogrenmeye hazir hale gelirler. Ikinci {i¢ yilda ise oyun oynama, yeni becerileri
tekrarlayarak 6grenme ve becerilerde ustalasma gerceklesir. Bu donemde soz-
cliklerin farkli anlamlar1 kesfedilir, iletisim baglamlari olusur, anlamli mesajlar
diizenleyerek iletisim kurma geligir. Bunlar gelisimin dogasini ve tipik gelisimi
tanimlar. Ancak OSB’de gelisimde farkliliklar izlenir (Jansen ve Zenko, 2012).

OSB olan ¢ocuklarda dilin kullanim1 ve gelisiminde farkliliklar ile s6zciik-
lerin anlamlarin1 6grenmede farkliliklar olabilmektedir. OSB olan ¢ocuklar cogu
zaman sdzciiklerin farkli anlamlarini kavrayamayabilirler. Ogrendikleri bir anla-
mi baska bir baglama transfer edemeyebilirler. Ornegin her seyin ve herkesin bir
ad1 ve etiketi vardir. Bazi seylerin birden fazla anlami olabilir. Bunun yani sira,
OSB ¢ocuklar dilin kullaniminda da farkliliklar sergilerler. OSB olan ¢ocuklar
diger ¢ocuklar gibi 6grendigi sozciikleri otomatik olarak bir araya getirip anlamli
climleler kuramayabilirler. OSB olan c¢ocuklarin dili kullanirken sergiledikleri
davranislardan biri de ekolalidir. Ekolali, OSB olan ¢ocugun baskalarinin sdyle-
digi sozciikleri ve ciimleleri ayni sekilde yansitmasi ya da tekrar etmesidir. Hatta
OSB olan ¢ocuk kendisiyle konusanin sozciilerini ayni ses kalitesinde, ayn1 vur-
guyla tekrar eder. Bu tekrarlamalar bazen konusanin hemen ardindan olur, bazen
de konusmaci konustuktan 5-10 dakika sonra hatta bazen giinler, haftalar sonra
olabilir. Bir baska ekolali tiirii ise kisaltarak yapilan tekrarlar olabilir. Ornegin
“Digartya ¢ikmak ister misin?” diye sorulduguna “Cikmak istemek?” gibi tekrar
edebilirler (Jansen ve Zenko, 2012).
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OSB ¢ocuklarin dil 6zelliklerinden biri de metaforik dil kullanmalaridir. Me-
taforik dil, mesaj1 acik¢a belirtmeyen olagandisi ve bazen siirsel ciimle formlari
veya kaliplar1 igerir. OSB olan birey dinleyen kisiye metaforik bir ciimle kurar.
Ornegin Ata dgretmeninin yanina yaklasir ve duygusuz bir sesle “Bil bakalim ne
oldu?” der. Ogretmen “Ne oldugunu tahmin edemem.” der. Cocuk “Oyun ala-
ninda bir ciizdan var.” der ve sakin bir sekilde bekler. Ogretmeni duraklar ve
Ata’nin iletisim tarzi hakkinda diisiiniir, sonra “Ciizdan senin mi?” diye sorar.
Ata “Evet.” diye yanit verir. Sonra 6gretmen Ata’ya “Ciizdanini m1 kaybettin?”
diye sorar. Ata yine “Evet.” der. Ata benzer sekilde sorulara hep “evet” yaniti
verir. Ogretmen de sorulariyla onun ne demek istedigini anmaya calisir (Jansen
ve Zenko, 2012).

OSB olan ¢ocuklar tekrarlayan soru ve ciimleleri kullanirlar. Isteklerini ifa-
de eden ciimleleri tekrar tekrar sdylerler ya da bir soru sorduklarinda o soruyu
defalarca tekrar edebilirler. Bunun yani sira iletisim becerilerinde de sinirliliklar
gosterirler. Iletisim becerilerindeki sinirhiliklar sosyal becerilerini de etkileyecek-
tir. Dolay1siyla, toplum i¢inde etkinlikte bulunmasi da sinirli olabilecektir. Ancak
tiim bunlara ragmen OSB olan ¢ocuklarin diger ¢ocuklar gibi gelistirilebilecekle-
ri pek ¢ok yeteneginin bulundugu unutulmamalidir.
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OZEL EGITiM ALANI, KAYNASTIRMA,
BUTUNLESTIRME/KAPSAYICI EGITIM,
BIREYSELLESTIRILMIS EGITIM
PROGRAMI (BEP)

Dr. Ogr. Uyesi Aysun Colak

OZEL EGITIiM ALANI

Ozel egitim alaninin tarihsel gelisimine bakildiginda, “dzel egitim” kavrami
yaklasik 18. ve 19. yiizyillarda baglamistir. “Herkes i¢in esitlik™ ilkesiyle hareket
eden Birlesmis Milletler’in belgelerinde “6zel gereksinimlilik/yetersizlik” terim-
leri ilk kez 1948 yilinda yayrmlanan insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi’nde dile
getirilmistir. Ozel egitim alani icin diinyada ilk ve en 6nemli evrensel hareket,
1992°de Birlesmis Milletler Oziirliiler Onyili’nin kapanis toplantisinda her yil 3
Aralik” giiniiniin ENGELLILER GUNU olarak kutlanmasi karar1 olmustur. Ul-
kemizdeki en 6nemli ve ilk yasal adim ise 1983 yilinda ¢ikarilan 2916 sayil1 “Ozel
Egitime Muhtag¢ Cocuklar Kanunu”dur. Bu kanunda 6zel gereksinimli ¢ocuklarin
yetistirilmesine iligkin esaslar belirlenmistir. Giiniimiizde ise ilk yayn tarihi olan
2000 yilindan itibaren 2006, 2009, 2012, 2018 yillarinda boliim, madde ya da
bend degisiklikleriyle Milli Egitim Bakanlig tarafindan “Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi (OEHY)” yayimlanmistir. Ozel egitim, her egitim alaninda oldugu
gibi “dgretim” ile iliskisi olan bir egitim alamdir. O halde “Ozel egitimi ézel
yapan nedir?” Bu sorunun yaniti kime?, neyi?, nerede? ve nasil? sorularinin
yanitlariyla yakindan iliskili goriilmektedir.

Kime?

v' Ozel egitim, farkli egitim gereksinimleri olan ve bu gereksinimlerinin
bireysel olarak planlanmasi gereken egitim programlarinin uygulandigi
bir egitimdir. Farkliliklar1 olan ¢ocuklar i¢indir.

v" Bu ¢ocuklarin egitimleri ya ayr1 egitim ortamlarinda ya da birlikte egitim
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ortamlarinda kargilanmaktadir.

v Buortamlarda sinif 6gretmeni, 6zel egitim 6gretmeni ve ilgili disiplinlerde
calisan uzmanlarin (okul psikologu, rehber dgretmen, dil ve konusma
terapisti, fizyoterapist, i ugrasi terapisti vb.) ailelerle birlikte ortaklasa
kararlar alarak birlikte ¢caligsmalar1 gereken 6zel uygulamalardir.

Neyi?

v" Ozel egitim bazen genel egitimden icerik (ne dgretilecegi?) yéniinden
farklilasabilir. Ozel gereksinimli baz1 cocuklar tipik gelisen akranlarinimn
kendiliginden edindigi birgok beceriyi 6grenmek icin yogun ve sistematik
bir 6gretime gereksinim duyarlar.

v" Ornegin giyinme, yemek yeme ve tuvaletini yapma gibi 6zbakim becerileri
genel egitim programlarinda yer almazken bu beceriler yetersizlikten agir
derecede etkilenmis olan ¢ocuklarin programlarinda énemli bir yer tutar.

v" Genel egitimde egitim-6gretim programini okul sisteminin belirledigi
sOylenebilir, ancak 06zel egitimde programi ¢ocugun gereksinimleri
belirler.

Nerede?

v Ozel egitim bazen nerede yapildigi ile tanimlanir. Her ne kadar &zel
gereksinimli ¢ocuklarin ¢ogu egitimlerinin bilylik bir boliimiinii genel
egitim simiflarinda stirdiirseler de egitimlerini 6zel egitim sinifi, giindiizli
ya da yatili ayr1 okullarda siirdiirenler de bulunmaktadir.

v" Egitimlerini genel egitim simiflarinda siirdiiren ¢ocuklara dogrudan (sinif
ici yardim) ya da dolayli (destek egitim odasi/kaynak oda, 6zel egitim
danigsmanlig1) olarak destek 6zel egitim hizmetleri saglanmaktadir.

v Bazi ozel gereksinimli ¢ocuk i¢in 6zel egitim, genel egitim okullart
biinyesindeki 6zel egitim sinifi ya da giindiiz egitim veren okullarda ayr1
egitim anlamina gelebilmektedir.

v" Ozel gereksinimli ¢ocuklarin egitim gordiikleri baslica ortamlar asagida
Tablo 2.1.de siralanmustir.
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Tablo 2.1. Ozel Gereksinimli Cocuklarin Egitim Ortamlari

ORTAM ORTAMLARIN ISIMLENDIRILMESI
Genel egitim okullarinda * Genel egitim sinifi / Normal sinif
ayri simf diizenlemeleri * Kaynak oda / Destek egitim odasi

* Ozel egitim sinifi

Ayri okul diizenlemeleri * Gilindiiz egitim veren ayr1 okul
* Yatili okul

Okul dis1 diizenlemeler * Ozel Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezleri
(8 saat bireysel- 4 saat grup egitimi)
* (Ozel yetenekliler i¢in Bilim Sanat Merkezleri
* Evde egitim

* Hastanede egitim

Yasalara gore bir cocugun 6zel egitim hizmeti almasi i¢in 6nce bir “yefersiz-
lik/ gii¢liik” tanis1 almasi gerekir.

Nasil?

v' Ozel egitim 6gretmenlerinin gerceklestirdikleri dgretim, bazi durumlarda
genel egitim siniflarinda calisan 6gretmenlerin gergeklestirdiklerinden
farklilik gosterebilir.

v" Farklilik; 6zel egitim 6gretmeninin programlari, gocugun gereksinimlerine
gore bireysellestirilmesi, ¢ocuga 0Ozel bireysellestirilmis egitim
programlar1 (BEP) hazirlamasi ve uygulamada oncelikle cocuga ve
amaca uygun 6gretim yontem ve teknikler kullanmasidir.

v Sonug olarak, 6zel egitim alaninda c¢alisan tiim Ozel egitim dgretmenleri
cocuga sunulacak 6gretimi sistematik bir bigimde planlama, uygulama ve
degerlendirme becerilerine sahip olmalidir.

v" Ozel egitim alanmin ne olduguna iliskin fikir sahibi olduktan sonra simdi
de farkli ve 6zel bir egitim alan1 olan 6zel egitimin amaglarini ve ilkelerini
inceleyelim.

Ozel Egitimin Amaclar
Ozel egitim, Tiirk Milli Egitiminin genel amag ve temel ilkeleri dogrultusun-
da 6zel gereksinimli ¢ocuklarin;

v Toplum igindeki rollerini gergeklestiren, baskalariyla iyi iliskiler kuran
ve is birligi icinde calisabilen, cevresine uyum saglayabilen, iiretici ve
mutlu bir vatandas olarak yetismelerini
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v" Toplum iginde bagimsiz yasamalari ve kendi kendilerine yeterli bir

duruma gelmelerine yonelik temel yasam becerilerini gelistirmelerini

v" Uygun egitim programlariyla 6zel yontem, personel ve arag-gereg

kullanarak egitim gereksinimleri, yeterlilikleri, ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda 1iist Ogrenime, is ve meslek alanlarina ve hayata
hazirlanmalarini amaglar.

Amaglarda da goriildiigii gibi 6zel egitimde en 6nemli amag, bireyin yasadigi
toplumda bagimsiz olarak kendi gereksinimlerini kendisinin karsilamasini, bir
diger deyisle hayat boyu nitelikli bir yagsam siirdiirebilmesini saglamaktir (MEB,
2006).

Ozel Egitimin ilkeleri

Ozel egitimde 6zel gereksinimli bireye, ailesine ve yakin gevresine yonelik
gergeklestirilen tiim diizenlemelerin asagida siralanan ilkeler dogrultusunda ya-
pilmasi oldukca 6nemlidir.

1. Ozel gereksinimli tiim bireyler; ilgi, istek, yeterlilik ve yetenekleri dogrul-
tusunda ve Olgiisiinde 6zel egitim hizmetlerinden yararlandirilir.

2. Ozel gereksinimli bireylerin egitimine erken yasta baslanmasi esastir.

3. Ogzel egitim hizmetleri, dzel gereksinimli bireyi sosyal ve fiziksel cevrele-
rinden miimkiin oldugu kadar ayirmadan, kaynastirma uygulamalari ¢erge-
vesinde planlanir ve yriitiiliir.

4. Ozel gereksinimli bireyin egitim performanslari dikkate alinip amag, igerik
ve Ogretim siireglerinde uyarlamalar yapilarak tipik gelisen akranlariyla
birlikte egitilmelerine oncelik verilir.

5. Ozel gereksinimli bireyin her tiir ve kademedeki egitimlerini kesintisiz
stirdiirebilmeleri i¢in her tiirlii rehabilitasyonlarimi saglayacak kurum ve
kuruluslarla is birligi yapilir.

6. Ozel gereksinimli birey icin bireysellestirilmis egitim plan1 hazirlanmasi
ve egitim programlarinin bireysellestirilerek uygulanmasi esastir.

7. Ailelerin 6zel egitim slirecinin her boyutuna aktif katilmalar1 ve egitimleri
saglanir.

8. Ozel egitim politikalarmin gelistirilmesinde, 6zel gereksinimli bireye yonelik
etkinlik gosteren sivil toplum orgiitlerinin goriislerine 6nem verilir.

9. Ozel egitim hizmetleri, 6zel gereksinimli bireyin toplumla etkilesim ve

karsilikli uyum saglama siirecini kapsayacak sekilde planlanir (MEB,
2000).

Ozel gereksinimli bireyin yukarida agiklanan amaglar ve ilkeler dogrultusun-
da kendisine uygun egitim ortamlarinda egitim-6gretim alabilmesi ve ¢ocuk ve/
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veya ailesine gereken destek 6zel egitim hizmetlerinin saglanabilmesi i¢in dnce-
likle “yetersizliginin™ diger bir deyisle, farkliliginin ne oldugunun belirlenmesi
gerekmektedir. Izleyen baslikta 6zel gereksinimli gocugun tam ve degerlendiril-
mesine iliskin aciklamalar yer almaktadir.

Ozel Egitimde Tamlama, Degerlendirme, Yonlendirme ve Yerlestirme

Tanilama, ¢ocugun yetersizligine/farkliligina “ad koyma”, bu farkliligin “de-
recesi’ni ve son olarak da gocugun bu farkliligindan “etkilenme durumu’nu belir-
lemektedir. Degerlendirme ise kapsamli bir islem olup 6zel gereksinimli ¢ocugun
halihazirdaki durumunu, tiim davraniglarini igeren, 6zel egitim gereksiniminde ve
egitiminde nelere dikkat edilecegini ortaya ¢ikaracak nitelikte bir tanilamay1 kap-
samaktadir. Tanilama ve degerlendirmenin temel amaci, 6zel gereksinimli birey-
lerin 6zel egitim hizmeti alabilmeleri i¢in uygun olup olmadiklarini belirlemekle
birlikte bireyin, ailesinin ve yakin ¢evresinin hangi hizmetlerden yararlanabile-
ceklerini belirlemektir. Degerlendirmenin amaglari; (a) risk tagiyan ¢cocuklari be-
lirlemek, (b) cocuga uygun hizmetleri planlamak ve sunmak i¢in gocugu tanimak,
(c) ¢ocuga dogru ve gegerli tan1 konmasini saglamak, (d) cocuklarin saglik, sosyal
hizmet ve egitim, ailelerinin ise gerekli destek hizmetlerine ulagsmalarini saglamak
ve (e) uygulanacak miidahale programlarinin ¢ocugun gelisimi iizerindeki etkile-
rini belirlemek olarak siralanabilir (Sucuoglu, 2012).

Ozel gereksinimli cocuklarin tamlanmasinda; (a) tibbi tanilama ve (b) egit-
sel tanilama s6z konusudur. Tibbi tanilama, ¢ocugun 6grenmesindeki problemle-
rin fizyolojik nedenlerinin ortaya ¢ikarilmasini saglayan bir alandir. Bu tanilama
stireci dogrudan saglik personeli ve doktorlart ilgilendirir. Egitsel tanilama ise tib-
bi tan1 alindiktan sonra ya da tibbi tan1 alamayan, ancak egitsel agidan yasitlarina
gore farkliligi olan ¢cocuklarin tanilanmasiyla ilgilidir. Egitsel tanilama, ¢ocuklarim
zay1f ve gliclii yonlerini ortaya ¢ikararak gereksinimlerine gore egitim planlanma-
sin1 ve uygulanmasini saglar. Ozel gereksinim tiiriine gére tanilamada ve deger-
lendirmede kullanilacak yontem ve araglarin farklilik gosterdigi goriilmektedir.
Davranig ve sosyal uyum olgekleri, standartlagtirilmis zeka, basari ve psikolojik
testler gibi formal; gdzlem, goriisme, 6gretmen yapimi ol¢iit bagimli testler, dav-
ranig ve kontrol listeleri, beceri analizleri gibi informal araglarla ¢ocugun gerek-
sinimleri belirlenmektedir (Giirsel, 2008). Tirkiye’de egitsel tanilama ve deger-
lendirme Milli Egitim Bakanligi’na bagli Rehberlik ve Aragtirma Merkezlerinde
(RAM), 6zel egitim degerlendirme kurulu tarafindan gergeklestirilmektedir. Tibbi
tanilama hastanelerin ilgili servislerinde konulmakta, egitsel tanilama ise gocugun
tibbi tan1 sonuglari da g6z oniinde bulundurularak RAM’daki uzmanlar ya da mer-
kezin atadig1 diger uzmanlar tarafindan yapilmaktadir.
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Yonlendirme ve yerlestirme siireci, egitim siirecinin degisik asamalarinda
6zel gereksinimli ¢ocuklar i¢in dogru kararlar vermeye hizmet edecek bilgileri
elde etmek i¢in kullanilan degerlendirme siire¢lerinden olan ¢ocugun 6zel egitime
uygunlugunu belirleme asamasinda gerceklestirilir. Ozel egitim degerlendirme
kurulu, egitsel degerlendirme sonucunda ¢ocugun 6zel egitim hizmetlerine ge-
reksinimi olup olmadigim belirlemektedir. Ozel egitime uygunlugu belirlenen
cocuk i¢in 6zel egitim degerlendirme kurulu raporu diizenlenerek onun igin en
uygun egitim ortamina yonlendirme karar1 verilmektedir (Bozkurt, 2009; Eripek,
2009). Yénlendirme, 6zel gereksinimli ¢ocugun egitsel degerlendirme ve tanila-
ma sonucuna gore en az siirlandirilmis egitim ortami ve 6zel egitim hizmetine
karar verilerek egitim plani ve 6zel egitim degerlendirme kurul raporu hazirlan-
masini igeren bir siirectir (OEHY, 2006). Daha sonrasinda cocugun yonlendirme
siireci baglar. Ozel egitim degerlendirme kurulu raporu, Milli Egitim Miidiirliik-
leri’'nde olusturulan Ozel Egitim Hizmetleri Kurulu’nun onayma sunulmakta
ve 0zel egitim degerlendirme raporu dogrultusunda 6zel gereksinimli ¢ocugun
uygun resmi okul veya kuruma yerlestirilmesi karar1 verilmektedir (Bozkurt,
2009). Yerlestirme ise cocuklarin yetersizlik tlirii ve derecesi, tim gelisim ve
akademik alanlardaki performansi, egitim gereksinimleri ve ilgileri dogrultu-
sunda yapilmaktadir (OEHY, 2006). Yerlestirme karar1 bireyin &zelliklerine ve
egitim gereksinimlerine dayandirilmalidir (Giirsel, 2008). Ayrica, ¢ocugun tiim
degerlendirme asamalarinda aile goriisliniin de alinmas1 6nemli bir gerekliliktir.

KAYNASTIRMA

Diinyada 1975 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’'nde (ABD) yiiriirliige gi-
ren Tiim Engelliler I¢in Egitim Yasas1 (P.L. 94-142) okul ¢agindaki tiim ¢ocukla-
rin yetersizlikleri ne olursa olsun devlet tarafindan iicretsiz egitilmelerini zorunlu
kilmistir. Kaynagtirma uygulamasi i¢in bu kararlar 6zel gereksinimli bireylerin
haklarin1 aramalarini ve savunmalarini hizlandirmistir. Kaynastirma uygulama-
larinin tanimi ve ilgili yasal diizenlemelerden dnce kaynastirmanin felsefesine ve
bilimsel dayanaklarina iligkin agiklamalara yer verilmistir.

Kaynastirmanin Felsefi ve Bilimsel Dayanaklar:

Ozel egitimde kaynastirma yaklasimini benimseyen egitimciler, “engelli”
ve “normal” olmak iizere iki grup birey oldugu goriisiine karsi ¢ikmaktadirlar.
Bu yaklagimi savunan egitimciler, tartismalarini iki konuda odaklastirmaktadir-
lar. 11ki, kaynastirmay1 destekleyen egitimcilere gore her gocuk, bir engele sahip
olsun ya da olmasin kendine 6zgii fiziksel, zihinsel ve psiko-sosyal 6zellikler
gosteren 6zgiin bir varliktir. Her gocuk cesitli alanlarda gii¢lii ve zayif 6zelliklere
sahiptir. Bu gii¢lii ve zayif yonler, en hafif dereceden en ileri dereceye dogru
siralandiginda, normalligin nerede bitip engelliligin nerede basladigini belirle-
mek ¢ok zordur. Bu nedenle, bireyleri “normal” ve “engelli” seklinde iki gruba
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ayirmak nesnellikten uzak bir yaklagimdir. Diger konu ise belli bir engel tiir{i ag1-
sindan (Orn. isitme engelli) benzerlik gosteren bireyler arasinda bagka alanlarda
(6rn. psiko-sosyal dzellikler) 6nemli farkliliklar olabilmesidir. Hatta bir alanda
(6rn. fiziksel geligim) yasitlarindan oldukga farkli olan bir ¢ocuk, baska alanlarda
(6rn. zihinsel gelisim) yasitlarindan farklilasmayabilir. Ornegin otizm spektrum
bozuklugu (OSB) olan bir ¢ocuk piyano, klarnet, fliit, keman gibi bir miizik ale-
tini ¢ok giizel calabilir. Bu nedenle, bireyi tek bir 6zelliginden dolay1 belli bir ka-
tegoriye dahil etmek yerine, bireyin tiim ézelliklerine ve bunlarin getirdigi egitsel
onlemlere yonelmek cok daha énemlidir. Ozetle, bilimsel arastirmalarin sonuglari
kaynastirmay1; (a) etiketlemeyi ortadan kaldiran, (b) ¢ocugun sosyal statiisiinii
yiikselten, (c) daha iyi bir 6grenme ¢evresi saglayan ve (d) 6grencinin 6zelligine
daha uygun hizmet alabilmesini kolaylastiran bir uygulama olarak desteklemek-
tedir.

Tanimi ve Yasal Diizenlemeler

Kaynastirma kavramsal olarak iilkemizdeki 6zel egitim alaninda yiiriirliikte
olan OEHY de “Ozel egitime ihtiyact olan bireylerin egitimlerini, destek egitim
hizmetleri saglanarak yetersizligi olmayan akranlari ile birlikte resmi ve ézel;
okul oncesi, ilkégretim, orta ogretim ve yaygin egitim kurumlarinda siirdiirme-
leri esasina dayanan ozel egitim uygulamalaridir.” seklinde tanimlanmaktadir
(O.E.H.Y. Degisiklik: 31.07.2009/ R.G.: 27305). Ozel gereksinimli bireylerin
okul 6ncesi donemi de i¢ine alan 3-14 yaslar1 arasinda zorunlu egitim-6gretim
almak durumunda olduguna iliskin maddenin yer aldig1 2006 yilindaki OEHY *de
6zel gereksinimli ¢ocuklarin okul 6ncesi ve ilkdgretim okullarina kayitlarinin zo-
runlu olduguna vurgu yapilmaktadir. 2012 yilinda giincellenen OEHY ile yeter-
sizligi olan ¢ocuklarin egitiminin erken yasta baslamasi ve kaynastirma uygula-
malarina oncelik verilmesi ilkeleri pekistirilmistir.

Kaynagtirmanin uygulanmasinda temel bir ilke olan en az kisitlayict egitim
ortami ise bir 6§rencinin ailesi ve akranlariyla en fazla birlikte olabilecegi, egitim
gereksinimlerinin en iyi sekilde karsilanabilecegi, 6grencilerin 6zelliklerine ve
gereksinimlerine gore bireysellik gosterebilen egitim ortamidir (Diken ve Batu,
2010; Salend, 2008). Bu iki kavram birbiriyle karigtirilabilmektedir. En az kisit-
layict egitim ortami, 6zel gereksinimli ¢ocuklarin genel egitim ortamina miimkiin
oldugunca yakin olmasini gerektiren yasal ilkedir. Kaynastirma ise egitsel bir te-
rimdir ve 6zel gereksinimli ¢ocuklarin uygun 6gretim destegiyle genel egitim si-
niflarina yerlestirilmesi uygulamasidir (Batu ve Kircaali-ftar, 2005). Asagida Se-
kil 2.1.’de 6zel gereksinimli bireyler icin farkli egitsel ortamlar gdsterilmektedir.
Piramidin en altindaki ve en genis olan egitim ortami, egitsel ortamlar arasindaki
en az kisitlayici olan ve ¢cocugun destege gereksinim duymadigi ya da ¢ok az
gereksinim duydugu tam zamanli olarak tipik gelisen akranlariyla birlikte genel
egitim smiflarinda bulunduklari ortamdir. Piramidin en ucundaki ortamlar olan
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hastane ve evde egitim ise ¢ocuk icin en fazla kisitlayici egitsel ortamlardir. Bu
ortamlarda ¢ocuk, saglik ve gelisimsel 6zellikleri bakimindan en fazla destege
gereksinim duymaktadir (Diken ve Batu, 2010; Salend, 2008).

En az kisitlayic1 egitim ortamlar:

: :
5 -z
= £
g

E =
5 Genel Egitim Suuh (Kaynak oda destegi ile) g
23] ]

Genel Egitim Siufi ({5 birligine davah dgretmen yardimeis: ile)

Sekil 2.1. Ozel Gereksinimli Bireyler I¢in En Az ve En Fazla Kisitlayict Olan Egitim
Ortamlari

Giliniimiizde en az kisitlayic1 ortam kavrami yeni bir anlayisla ele alinmak-
tadir. Bu yeni anlayiga gore dgretmenler 6zel gereksinimli ¢ocuklarla ¢aligmaya
hazir olduklarinda ve gerekli kosullar saglandiginda bu cocuklara ¢ogu destek
hizmetleri genel egitim suniflarinin igerisinde etkili olarak saglanmaktadir. Bu yo-
niiyle kaynastirma, 6zel gereksinimli ¢ocuklarin genel egitim sinif ve okullarina
biitiiniiyle dahil olmas: ve egitimlerinin yetersizligine degil yeteneklerine dayali
olmasi inanc1 ve felsefesini temsil etmektedir. Kaynastirma, 6zel gereksinimli
cocuklarin tipik gelisen akranlariyla ayni sinifa yerlestirilmesi olan fiziksel kay-
nastirmayt, ¢ocuklarin akranlariyla ve yetiskinlerle iligkilerinin desteklenmesi
olan sosyal kaynastirmayt ve ¢ocuklarin 6nceden belirlenmis program standartla-
rina gore degil, gereksinimlerine dayali olan 6gretimi kapsayan egitimsel kaynas-
tirmayt igermektedir (Salend, 2008).

Kaynastirmanin Yararlari

Kaynagtirma uygulamalarinin 6ncelikle 6zel gereksinimli cocugun kendisine,
tipik gelisen akranlarina, 6gretmenlerine ve ailesine yararlari bulunmaktadir. Bu
yararlar agagida siralanmaktadir (MEB, 2010):
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Ozel gereksinimli ¢ocuklara yararlar

v BEP araciligiyla kapasite ve 6grenme hizina uygun egitim alirlar.

v" Kendine giiven, cesaret gibi sosyal degerleri gelisir ve sosyal
biitiinlesmeleri kolaylasir.

v Destek egitim sayesinde zayif yonlerini kisa siirede yeterli hale
getirebilirler.

v Olumlu davranis gosterme siklig1 artar.

v" Tipik gelisen akranlarindan bazi davraniglari model olma, 6zdesim kurma
yoluyla 6grenebilirler.

v lletisim, is birligi, kabullenme, ortak yasam becerileri edinirler.

Tipik gelisen cocuklara yararlar
v' Farkliligi olan kisilere kars1 sartsiz kabul, hosgorii, yardimlagma, ortak
yasam, demokratik ve ahlaki anlayiglart gelisir.
v" Kendini tanima, gii¢lii ve zayif yonlerini gérme, bunlar1 kabul etme ve
zay1f yonlerini giderme davranislart gelisir.
v' Yetersizligi olan bireylerle birlikte yagamay1 dgrenir.
v' Liderlik, model olma ve sorumluluk duygusu gelisir.

Ogretmenlere yararlar
v’ Sartsiz kabul, sabir, hosgorli ve bireysel Ozelliklere saygi davraniglari
gelisir.
v BEP hazirlama ve uygulamada daha basarili olurlar.
v Egitimde ekonomiklik ve firsat esitligi saglanir.

v Ozel gereksinimli gocukla yapilan galigmalar sayesinde Ogretmenlik
becerileri gelisir ve deneyimleri artar.

Ailelere yararlar

v Cocuk iizerindeki beklentileri, ¢ocuklarinin kapasiteleriyle uygunluk
gostermeye baslar.

v Okula bakis agis1 degisir ve okulla is birligi gelisir.

v Cocuklarin ilgi ve gereksinimleri konusunda daha saglikli bilgi edinirler.

v Cocuktaki gelismelere bagli olarak kaygi ve giivensizlik duygusu umuda
doniisiir.

v’ Aile i¢i ¢atismalar azalir, aile saghgi ve is verimliligi artar.

v" Cocuklarina nasil yardim edecekleri konusunda yeni yollar 6grenirler.
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Alanyazinda gergeklestirilen kaynastirma uygulamalarina iligkin ¢aligmalar-
da da 6zellikle hafif diizeyde yetersizligi olan ¢ocuklarin akademik becerilerinde
ve sosyal davranislarinda olumlu gelismeler oldugu, bununla birlikte kaynastir-
ma uygulamalarinda ¢aligan 6gretmenlerin ve tipik gelisen ¢ocuklarin tutum ve
davranislarinda olumlu yonde davranislar sergilendigi belirlenmistir (Diken ve
Batu, 2010).

Kaynastirma Uygulamasinin Basarih Olmasini1 Saglayan Etmenler

Kaynagtirma uygulamalariin etkili ve verimli olmasinda siireci etkileyen ve
etkilenen etmenler bulunmaktadir. Bu etmenlerin 6zel gereksinimli cocuga yone-
lik sunulan destek egitim hizmetleri bakimindan hazirbulunusluklar1 6nemlidir.
Bu etmenler; siif ve brang 6gretmenleri, tipik gelisen ¢ocuklar, 6zel gereksinimli
cocuklar, 6zel gereksinimli ve tipik gelisen ¢ocuklarin aileleri, okul yonetimi ve
fiziksel ortamdir (Batu ve Kircaali-Iftar, 2005). Bu etmenlere iliskin agiklamalara
asagidaki basliklar altinda kisaca yer verilmistir.

Simif ve brans 6gretmenleri

Kaynastirma uygulamalarinda ¢alisan 6gretmenlerin istekli ve goniillii olma-
s1 ¢ok 6nemlidir. Ogretmenlerin 6zel gereksinimli cocugu kabul edici bir tutumda
olmasi ve en 6nemlisi de sevmesi gerekmektedir. Ogretmenlerde bulunmasi gere-
ken baslica 6zellikler asagida siralanmaktadir:

v Degerlendirme ve program gelistirme konusunda bilgi ve beceri sahibi

olmak

v" Ozel gereksinimli ¢ocuk normal smifta da olsa 6zel egitim smifinda

da olsa bu ¢ocugun yararlanabilecegi sekilde Oneriler gelistirmek ve
uygulanmasini saglamak

v' Ozel gereksinimli ¢cocuklarin ailelerine danismanlik yapmak ve onlarla

etkilesim iginde olmak

v' Ozel gereksinimli ¢ocuklar i¢in dgretimi bireysellestirmek

v' Ozel gereksinimli cocuklar da dahil olmak iizere smifindaki tiim ¢ocuklar

icin esit egitsel firsatlar yaratmak

v" Her 6zel gereksinimli ¢ocugun kendine 6zgii gereksinimleri oldugunu ve

bunlar1 nasil belirleyecegini bilmek

v Ozel gereksinimli ¢ocuklara uygun ve etkili 6gretim yontemlerini
kullanmak
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Peki, 6gretim yontem ve tekniklerini uygularken neler yapilabilir?

v Geri bildirim vermek

Ogrenilenlerin tekrarini saglamak

Ogrenmeye giidiilemek

Bilgilerin bir durumdan digerine aktarilmasini saglamak
Bir defada verilecek kavramlar sinirlamak

Konularin/ davranislarin analizini yapmak

Basarili yasantilar saglamak

NN NI N O N

Giiler ytizlii olmak :)

Tipik gelisen cocuklar

Ozel gereksinimli ¢ocuklarin tipik gelisen akranlariyla kaynastirilmasinda,
tipik gelisen ¢ocuklarin hazir bulunuslugunun g6z 6niinde bulundurulmasi gerek-
mektedir. Yapilan ¢alismalarda tipik gelisen ¢ocuklarin 6zel gereksinimli akran-
larini reddetme egiliminde olduklari, bazen olumlu sayilamayacak tutumlar ser-
giledikledikleri goriilmektedir. Bunun nedenleri tipik gelisen ¢cocuklarin; (a) 6zel
gereksinimli ¢ocuklar1 tanimamalarindan, (b) bu konuda bilgilerinin olmamasin-
dan, (c) iletisim kurmada zorluk ¢ekmelerinden ve (d) nasil yardim edeceklerini
bilmemelerinden kaynaklanmaktadir. Bu nedenler g6z 6niinde bulundurularak
tipik gelisen akranlara okula gelecek 6zel gereksinimli ¢ocuklarin yetersizlik
tirleri ve 6zellikleri hakkinda bilgi vermek, diizenli olarak toplantilar yapmak,
kendilerini 6zel gereksinimli ¢ocuklarin yerine koyma galismalari yaparak empati
duygularim gelistirmek, gerekirse konuk kisiler ¢agirarak onlarin deneyimlerini
dinlemelerini saglamak, gerekli durumlarda belirli araliklarla ve diizeyde 6zel
gereksinimli gocuga yardimei olmasi i¢in bir akran gorevlendirmek, 6gretimlerde
akran destegi stratejilerini kullanmak gibi ¢alismalar gerceklestirilebilir. Ancak
en onemli nokta, tim bu ¢aligmalarin 6zel gereksinimli ¢cocuk okulda/sinifta bu-
lunmadig1 zamanlarda yapilmasidir (Batu ve Kircaali-iftar, 2005).

Ozel gereksinimli ¢ocuklar

Kaynastirma uygulamalarinda hazirlik yapilmasi gereken bir diger etmen,
6zel gereksinimli gocuklardir. Okula gelecek 6zel gereksinimli cocuklarin yeter-
sizlik tiirtine ve ozelliklerine yonelik gerek fiziksel gerekse sosyal hazirliklarin
yapilmasi 6nemlidir. Ornegin ¢ocugun gereksinim diizeyine ve dzelliklerine gore
yazili ya da resimli ipuclaria yer vererek ya da gorme yetersizligi olan 6grenciler
icin dokunarak ayirt edecekleri uyaranlar1 gocugun ulasabilecegi yiikseklikte du-
varlara yapistirarak kantin, tuvalet vb. yerleri belirtilebilir (Batu, 2012).
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Ozel gereksinimli ¢ocuklarin aileleri

Ailelere oncelikle 6zel egitim i¢inde okulun bir pargasi olduklar: duygusu ka-
zandirilmalidir. Ailenin kaynastirmaya istekli ve inangli olmasi kaynastirmanin
basariyla uygulanabilmesinde son derece dnemlidir. Ailenin ¢ocugun egitiminde
aktif bir katilime1 olmasi saglanmalidir. Okul-aile is birliginin saglanmasi, okul-
da alinan egitimin aile tarafindan evde devam ettirilebilmesi 6nemlidir. Ailelerle
diizenli toplantilar yapmak, yetersizliklerle ilgili bilgilendirici seminerler diizen-
lemek, konuk uzmanlarla tanistirmak, ailelerin okuldaki etkinliklere katilmalarini
saglamak, cocuklarindaki gelismeleri paylagmak, tipik gelisen ailelerle bir araya
getirerek sosyal ortamlar yaratmak gibi ¢aligmalar kaynastirma uygulamalarinin
okul ortamlarinda daha etkili olmas1 saglanabilir (Batu ve Kircaali-ftar, 2005).

Okul yonetimi

Kaynastirma uygulamalarinin planlanmasi ve hazirlanan programin basari-
I1 bir sekilde uygulanabilmesi okul ydnetiminin sorumlulugudur. Kaynastirma
uygulamasinin pratige gecirilmesi, genel egitim okullarindaki yoneticilerin bu
uygulama i¢in (a) gerekli kararlar1 almalari, (b) diizenleme yapmalari, (c) gerekli
destek kaynaklarini olugturmalar1 ve (d) gerektiginde bunu sunmalariyla miim-
kiin olabilir. Okul yonetiminin kaynastirmanin geregine ve énemine inanmas,
kaynastirma uygulamas: siirecinde rol ve sorumluluk alan her bir etmenin isini
kolaylastirir ve uygulamadaki etkilerini olumlu yonde arttirir. Okul yonetiminin
0zel egitim O6gretmeniyle olan is birlik¢i tutumu, diger 6gretmenlere ve okul per-
soneline model olarak bu kisileri de kaynastirma uygulamalarinda olumlu yonde
etkiler. Okul y&netiminin kaynastirmanin geregine inanmasi ve yapilacak calisg-
malarda 6ncii olmasi énemlidir (Batu ve Kircaali-iftar, 2005).

Fiziksel ortam

Mimkiin oldugu kadar fiziksel ortamin ¢ocuklarin ozelliklerine ve
gereksinimlerine gore diizenlenmesi gerekir. En 6nemli nokta, sinif i¢inde fiziksel
ortamin miimkiin oldugundan ya da 6gretmenin ilgilenebileceginden daha fazla
sayida gocuk bulunmamasidir. Kaynastirma yoluyla egitime iliskin Ozel Egitim
Hizmetleri Yonetmeligi’nin (2006) Madde 23—(2)-(g) bendinde “Kaynastirma
yoluyla egitimlerine devam eden bireylerin bulundugu siniflarda sinif mevcut-
lar; okul oncesi egitim kurumlarinda ozel egitime ihtiyaci olan iki bireyin bu-
lundugu simiflarda 10, bir bireyin bulundugu siniflarda 20 égrenciyi gegmeyecek
sekilde diizenlenir. Diger kademelerdeki egitim kurumlarinda ise sinif mevcut-
lari; ozel egitime ihtiyaci olan iki bireyin bulundugu simiflarda 25, bir bireyin
bulundugu sumiflarda 35 6grenciyi gegmeyecek sekilde diizenlenir.” seklinde siif
mevcutlarina iliskin aciklamalar bulunmaktadir. Ancak bu yasal diizenlemenin
uygulamada gerceklestirilemedigi goriilmektedir.

B 2s



Bé6liim 2

Sonug olarak kaynastirma uygulamalarinda 6gretmen smif i¢inde basariyi
yakalamak icin ¢abalasa da diger uzmanlarla is birligi yapmak durumundadir. is
birligi basarili bir kaynastirma uygulamasinin anahtaridir. Cocuklarin ve dgret-
menlerin gereksinimleri, okulun olanaklariyla baglantili olarak uygun is birligi
modelleri benimsenebilir (Colak, 2009).

BUTUNLESTIRME / KAPSAYICI EGITiM

Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi’nde vurgulandigi gibi “egitim” herkesin
en temel haklarindan biridir (Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi 1948, madde 26).
Egitim sayesinde birey yasamini siirdiirme, kendini gelistirme, toplumun bir
iiyesi olma ve toplumda gereksinimlerini karsilayabilme haklarini kazanir. Co-
cuk Haklar1 Sozlesmesi de “tiim gocuklarin” egitim hakkindan yararlanmasini
ongormekte ve egitimde hak temelli bir yaklagimin esas alinmasina dikkati ¢ek-
mektedir. Bu yaklagim ticretsiz ve zorunlu egitim, giivenli ve saglikli egitim, egit
ve kapsayici bir egitim igerigine, siirecine sahip olma seklinde betimlenen temel
ilkeleri icermektedir (UNESCO, 2015).

Bu ilkelerden olan kapsayici egitimin basarili olmasi da egitim-6gretim or-
taminin ve yontemlerinin ¢ocuklarin gereksinimlerine yonelik uyarlanabilmesi,
cocuklara uygun davranisglart 6gretmek i¢in etkili 6gretim strateji ve yOntem-
lerinin kullanilmasi ve tiim ¢ocuklar i¢in esit 6grenme firsatlar1 saglanmasiyla
yakindan ilgilidir (Akalin, Demir, Sucuoglu, Bakkaloglu ve Iscen 2014; Smith,
Polloway, Patton ve Dowdy, 2014). Kapsayici egitimi neyin olusturdugu ko-
nusunda evrensel bir goriis birligi bulunmamaktadir. Genis anlamda kapsayici
egitim, hiikiimetlerin “tiim ¢ocuklarin” sorumluluklarini almalarini ve onlari esit
egitim firsatlarinin sunuldugu ortamlarda egitmelerini gerektirmektedir. Kapsa-
yic1 egitime yonelik yaklasimlar gocuklari gliclendirmeyi, ¢esitliligi kutlamay1 ve
ayrimcilikla miicadele etmeyi amaglayan hak temelli bir yaklasima dayanir. Bu
yaklasim, yeterli destekle tiim ¢ocuklarin farkli gereksinimleri ne olursa olsun,
bolgesel olarak kaynastirma siniflarinda birlikte 6grenebilmelerini 6nermektedir.
Tiim karar verme agamalarinda, toplumdaki her bireyin gereksinimlerinin ve 6n-
celiklerinin farkinda olunmasi i¢in yaklagimlarin ve politikalarin degistirilmesini
icerir (UNESCO, 2015).

Son yillarda 6grenme ortamlarinda “evrensel tasarim’ kavraminin girmesiy-
le birlikte egitim ortamlar1 ve egitim ortamlarina yonelik beklentiler degismek-
tedir (Bauer ve Kroeger, 2004). Evrensel tasarim, herkes tarafindan kullanilabi-
len iiriinlerin, mekan ve ¢evrenin tasarimidir. Higbir ayrimciliga izin vermeden,
toplumun miimkiin oldugunca ¢ogunlugunun kullanimini benimseyen bir tasa-
rim anlayisidir. Ornegin kapr kollarinin farkli yiiksekliklerde olmasi her zaman
herkes i¢in uygun olmayabilir, ancak otomatik acilan kapilar herkes tarafindan
kullanilabilir. Egitim ortamlarinda bireysel farkliliklart dogrultusunda, her bire-
yin ayn1 ortamda egitim almasmi ve egitim ortamlarinin her 6grenen i¢in ula-
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silabilir hale getirilmesini savunan kapsayici egitim anlayisi ortaya ¢ikmakta-
dir (UNESCO, 2005). Kapsayici egitim anlayisi, etkili 6gretim ve uyarlamalar
gibi egitim ortamlarindaki biitiinlestirmeyle birlikte fiziksel ve sosyal biitiinles-
tirmeyi de kapsamaktadir (Friend ve Bursuck, 2006). Kapsayici egitim, egitim
ortamlarinda her bireyin bireysel farkliliklari, yetersizliklerine baglh 6zellikleri
ve tim gelisim alanlarindaki gereksinimleri dogrultusunda egitim-6gretim
uygulamalarmi farklilastirmay1 gerektiren diizenlemelerdir. Bu diizenlemeleri
kapsayan ve istenilen nitelikte egitim-0gretim gergeklestirilmesinde Onem-
li rol oynayan kavram, “égretimi farklilastirma/farklilastiriimis 6gretim”dir.
Bu kavramda cocugun hazir bulunusluk diizeyi, ilgileri ve 6grenme stili 6n
planda tutularak her ¢ocuk icin belirlenen konularin, etkinliklerin ve iiriinlerin
kavrayabilecegi, anlayabilecegi ve kullanabilecegi sekilde anlamli bir 6gretim
gergeklestirilmesi amaglanmakta ve bunun sonucunda ¢ocuklarin hedeflenen
davraniglart kazanmalar1 beklenmektedir (Bauer ve Kroeger, 2004; Mastropieri
ve Scruggs; 2010; Olgay-Giil, 2014; Tomlinson, 2001). Hedeflenen davranislarin
kazanimi ise her ¢ocugun 6grenme 6zelliklerine gore hazirlanan ve teknolojiyle
desteklenen egitim-0gretim sunumlartyla gergeklestirilebilir. Her cocugun gerek-
sinimlerine karsilik veren egitim ortamlarini savunan kapsayici egitim anlayisi
i¢in farklilagtirilmig 6gretimin uygulanmasi son derece kritik bir 6neme sahiptir.
Biitiinlestirme/kapsayict egitimin olumlu yanlart su sekilde siralanabilir (Smith,
vd., 2016’dan akt. Cavkaytar, 2018):

v Cocuklarin tipik gelisen akranlarla sosyal etkilesim firsatlari yakalamalari
Genel egitim programina erigimi kolaylastirma

Yetersizligi olan ¢ocuklar i¢in yiiksek akademik beklentiler gelistirme
Yetigkinlik yasamina biitiinlestirici toplumda hazirlanma

AN N NN

Yetersizligi olan ¢ocuklarin daha fazla kabul gérmesi igin tipik gelisen
cocuklar i¢in firsatlar yaratma

v Arastirmayla ilgili damgalanmanin azaltilmasi

Okullarda kapsayici egitimin nicelik ve nitelik olarak artmasi i¢in bu sistemin
planlanmasina, uygulanmasina ve sonuglarinin degerlendirilmesine yonelik kap-
samli ve is birlik¢i ¢abalara gereksinim vardir.

BIREYSELLESTIRILMIS EGIiTiM PROGRAMI (BEP)

BEP, bir 6grenci i¢in egitim ortaminda izlenecek bir veya daha fazla diizenle-
menin planlandigi yazili belgedir. Bu belgede ¢ocugun séz konusu program, sinif
veya konu sonunda Ogrenecegi bilgilerdeki, becerilerdeki uyarlamalar/degisik-
likler belirtilir (Fiscuss ve Mandell, 1997). Vuran (2000) BEP’i 6zel gereksinimli
Ogrencinin gelisimi veya ona uygulanan programin gerektirdigi disiplin alanlarin-
daki (6zbakim, akademik beceriler, sosyal beceriler, iletisim becerileri vb.) egitim
gereksinimlerini karsilamak {izere uygun egitim ortamlarindan (okul, 6zel egitim
okulu, 6zel egitim sinifi, mesleki egitim merkezi vb.) ve destek hizmetlerden
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(smif i¢i yardim, kaynak oda, 6zel egitim danigsmanligi, dil ve konusma terapisi,
fiziksel rehabilitasyon vb.) en iist diizeyde yararlanmasini 6ngoren yazili dokii-
man olarak tanimlamistir. Bu dokiiman aile, 6gretmen ve ilgili uzmanlarin is bir-
ligiyle planlanir ve 6grencinin ailesinin onayiyla uygulanir (Vuran, 2000). Ya-
salarimiza bakildiginda ise 2006 yilinda yiiriirliige giren OEHY ’nin Sekizinci
Kisim, Birinci Boliim, Madde 69°da “Egitim Programlar1” basligi altinda BEP
izleyen sekilde tanimlanmaktadir: “Bireysellestirilmiy egitim programi, ozel egi-
time ihtiyaci olan bireylerin gelisim ozellikleri, egitim performanslart ve ihti-
vaglart dogrultusunda hedeflenen amaglara yonelik hazirlanan ve bu bireylere
verilecek destek egitim hizmetlerini de iceren ozel egitim programidir.” BEP’in
temel amaci, 6zel gereksinimli ¢ocuklara en iist diizeyde yararlanabilecekleri
egitim firsatlar1 sunmaktir. Bu amag¢ dogrultusunda, genel egitim kurumlarina
yerlestirilen 6zel gereksinimli ¢ocuklara BEP hazirlamak iizere BEP gelistirme
ekibi olusturulur. 2006 OEHY Madde 72°de BEP gelistirme birimi konusunda
aciklamalara yer verilmektedir:

“(1) Ozel egitime ihtiyaci olan égrencilerin egitimlerini siirdiirdiikleri okul
ve kurumlarda egitim performanslari ve ihtiyaclar: dogrultusunda BEP lerini
hazirlamak amaciyla bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi olus-
turulur.

(2) Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi, okul/ kurum miidii-
rii veya goreviendirecegi bir miidiir yardimcisinin baskanliginda;

v’ Bir gezerek dzel egitim gorevi yapan 6gretmen

Bir rehber ogretmen

Bir egitim programlart hazirlamakla gorevlendirilen ogretmen
Ogrencinin simif gretmeni

Osrencinin dersini okutan ilgili alan égretmenleri

Ogrencinin velisi

AN NI N NN

Osrenci olmak iizere bu kisilerden olusur.

(3) BEP gelistirme birimine, gerektiginde goriislerine basvurulmak iizere
ozel egitim degerlendirme kurulundan bir iiyenin katilimi saglanir.

’

(4) Bu birimin ¢alisma usul ve esaslart okul/kurum yonetimince belirlenir.’

Bu ekip Ogrencinin yerlestirildigi okulun olanaklarina goére olusturulur.
Cagdaslik, demokrasi, firsat esitligi, bireysel farkliliklar, bireysel gereksinimlerini
dikkate alarak planlama ve uygulama, sunulan hizmetlerden en {ist diizeyde
yararlanabilmek i¢in okuldaki 6zel gereksinimli 6grencilere BEP hazirlanmasi
gerekli ve onemlidir (Colak, 2012). BEP’in amacina ulagsmasi i¢in de 6grencinin
performansi ve egitsel gereksinimleri dogrultusunda yilda en az bir kez okulda
olusturulan ekibin BEP hazirlamasi ve belirli araliklarla toplanmasi, degerlendir-
meler yapmasi gereklidir (Vuran, 2000).
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BEP’in Yararlari

Bireye uygun egitim hizmetlerinin sunulmasi, cocuga uygun ve gercekei
amaglarin belirlenmesi ve bu amaglarin kargilanip karsilanmadigini ortaya koy-
mak i¢in dnemli bir dokiiman olan BEP’in yararlari izleyen sekilde siralanabilir
(Colak, 2012; MEB, 2010):

Cocuk Acisindan
v Cocugun yetersizliginden kaynaklanan farkli gereksinimlerinin neler ol-
dugu belirlenir.

v' Ogretim etkinliklerinin, gocugun gereksinimlerine gére farkli beceri,
kavram ya da davranislarin gelistirilmesine yonelik diizenlenmesini saglar.

Anne-Baba A¢isindan

v Ebeveynle okul personeli arasinda iletisim ve is birligini saglar.
Ebeveynin cocugunun egitim hakkiyla ilgili kararlara katilimin1 saglar.
Egitim siirecinde ailenin gorev ve sorumluluklarini net olarak tanimlar.

A NERNERN

Ebeveynlerle okul arasindaki gorlis farkliliklarinin  ¢oziimlenmesi
konusunda énemlidir.

Ogretmen Agisindan

v Cocugun var olan yeterlilikleri ve egitsel gereksinimlerini net olarak
ortaya koyar.

v Cocugun egitimiyle ilgili farkli disiplin alanlariyla paylasim ve is birligi
saglar.

v Ogretmen icin dgretim ve degerlendirme siireclerini tanmimlayan bir
kilavuzdur.

v" Ogretmenin giinliik ders plan1 hazirlamasina yardimci olur.

Toplum Ag¢isindan

v Gelismis toplumlarda 6zel gereksinimli ¢ocuklara tipik gelisen ¢ocuklara
verilen haklarin verilmesi saglanmistir.

v' Ozel gereksinimli cocuklarin karsi karsiya bulunduklari problemlerin cok
yonlii bir yapiya sahip oldugu ve bu ¢ocuklarin egitim gereksinimleriyle
bu gereksinimlerin karsilanma diizeyleri arasinda ugurum oldugu fark
edilmistir.

v' Ozel gereksinimli cocuklarin egitimine yonelik is birligi saglar.

Ozel gereksinimli ¢ocuga ve yakin gevresine her agidan yarari olan BEP’in

Ogeleri ve agamalari izleyen bagliklar altinda kisaca agiklanmaktadir.
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BEP’in Ogeleri

Ozel gereksinimli 6grencinin kaynastirma uygulamalarinda gerceklestirilen
ogretimlerden etkili ve verimli sekilde yararlanabilmesinde hazirlanan BEP’in
icerigi de bir o kadar dnemlidir. BEP’de olmasi gereken Ogeler izleyen bigimde
siralanmaktadir (Colak, 2012; MEB, 2010; Vuran, 2000):

v Cocugun su andaki egitsel performans diizeyi

v Bulundugu gelisim evresi ve yas gibi faktorler dikkate alinarak belirlenen

bir y1l sonunda ger¢eklesecek uzun dénemli amaclar

v Yillik amaglara ulasmada basamak olusturacak olgiilebilir, gézlenebilir
kisa donemli amaglar

v" Belirlenen amaglara ulasmada kullanilacak d6gretim yontemleri ve mater-
yaller

v Cocuga saglanacak bu hizmetlerin ne zaman baslayacagi ve bitecegi tarih
ve siireyi, degerlendirme zamanlarini belirten bir zaman ¢izelgesi

v Cocuga sunulacak hizmetlerden kimlerin sorumlu oldugu, BEP iiyelerinin
rollerinin tanimi ve imzalari

v BEP’in objektif 6lgiitlere dayali olarak hangi araglarla ve nasil degerlen-
dirilecegi

v Cocuga saglanacak ozel egitim hizmetleri ve destek hizmetler

v Ana sinifina ya da ilkdgretime gegisi kolaylastiracak dzel gegis plani

BEP Hazirlamanin Asamalari

Ozel gereksinimli 6grencinin gereksinimleri dogrultusunda gerceklestirilen
BEP siireci alti temel agamadan olusmaktadir (Vuran, 2000):

v BEP’i hazirlayacak ekibin olusturulmasi
v" Cocugun egitsel performans diizeyinin belirlenmesi

v" Uygun egitim ortamlar1 ve bu ortamlarda sunulacak destek hizmetlerin
belirlenmesi

v" Uzun ve kisa donemli amaglarin belirlenmesi

v Uygun 6gretim materyalleri ve 6gretim yontemlerinin belirlenmesi

v" BEP‘in uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in sorumlu kisile-
rin belirlenmesi

v’ Zaman ¢izelgesinin hazirlanmasi

v Degerlendirme bigimine karar verilmesidir.

Her 6zel gereksinimli 6grencinin bireysel 6zellikleri ve egitsel gereksinimleri
farklilik gosterebilmektedir. Bu durum dikkate alinarak BEP siirecindeki asama-
lar BEP ekibi tarafindan yiiriitiilmelidir.
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YARDIMCI DESTEK PERSONELIN
NITELIKLERI, ROL VE
SORUMLULUKLARI

Ogr. Gor. Dr. Cimen Acar

GIRIS

Kaynastirma, daha onceki yasal hiikiimlerden farkli olarak “6zel egitime ih-
tiyaci olan bireylerin egitimlerini, destek egitim hizmetleri de saglanarak yeter-
sizligi olmayan akranlariyla birlikte resmi ve 6zel; okul dncesi, ilkogretim, orta
Ogretim ve yaygin egitim kurumlarinda stirdiirmeleri esasina dayanan 6zel egi-
tim uygulamasi” olarak tamimlanmaktadir (Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi,
Madde 4 (6) bendi 2018). Giiniimiizde kaynastirma tiim 6grencileri kapsayacak
sekilde gerekli destek hizmetlerin ayni sinif ortaminda sunulmasi olarak algilan-
maktadir.

Yasalarda yer aldigindan bu yana kaynastirma ortamlarinda egitim siirecinde
yer alan ¢ocuklarin sayist her gecen giin artmaktadir. Bu durum istendik ve se-
vindirici olsa da birtakim sorunlar1 da beraberinde getirmektedir. Oncelikle sinif
ogretmenlerinin 6zel gereksinimli ¢ocuklara smif i¢i ve dist etkinliklerde nasil
destek olunacagi, ¢ocuk i¢in hangi 6gretim yontemlerinin kullanilmas1 gerektigi,
Ogretim sirasindaki gereksinimlerinin neler olduguna iligkin ne yapacagini bil-
mesi ve ¢ok iyi planlamasi gerekmektedir. Bazi 6gretmenler sinif mevcudundan
dolay1 6zel gereksinimli ¢cocukla yeterince ilgilenememe endisesini tagimakta-
dirlar. Ayn1 smif i¢inde farkli sosyo-ekonomik ve kiiltiirel 6zellikler gosteren
ailelerden gelen ¢ocuklar yer almaktadir. Dolayistyla, siif i¢indeki g¢ocuklar
arasinda farkliliklar ve gereksinimler de artmaktadir (French, 2003).

Cocuklarin gereksinimlerinin artmasi aslinda ¢ocuklarin egitim ve 6gretim
faaliyetlerinden sorumlu tiim 6gretmen ve ilgili uzmanlarin sundugu hizmetlerde
de iyilestirme ve daha saglam bir is birliginin saglanmasmin gerekliligini ortaya
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¢ikarmigtir. Bu degisimler sonucu kaynastirmanin basarili olmasinda rol oyna-
yan 6gretmenler, ilgili hizmet sunan uzmanlar, tipik gelisen ¢ocuklar ve onlarin
aileleri, 6zel gereksinimli ¢ocuk ve onlarin aileleri ve yoneticiler farkli sorum-
luluklar, istekler ve beklentilerle karsilagmaktadirlar. Etkili ve kalict bir 6gretim
icin 0gretmenlerin tiim ¢ocuklarin sorumluluklarini tistlenmeleri, bu dogrultuda
bireysellestirilmis egitim planlari (BEP) olusturmalari, bu planlar1 uygulamalart,
smifta 6gretimi belli bir seviyeye getirmeleri, okuldaki diger 6gretmenlerle ve
ailelerle is birligi i¢cinde calismalar1 gerekmektedir.

Ozel gereksinimli ¢ocuk agisindan diisiiniildiigiinde 6gretmen ve ilgili uz-
manlarin ¢gocugun sorumlulugunu iistlenmesi, cocugun sinifa uyumunun saglan-
masi, akran kabuliiniin ger¢ceklesmesi, akran etkilesiminin arttirilmasi da oldukca
onemlidir. Ogretmenlerin siiflarinda bu gereksinimlere yanit verebilme cabalari
yardime1 destek personeline gereksinimi ortaya ¢ikarmistir (French, 2003).

Yardimci destek personelinin siniflarda yer almasinin gerekliligi siifta 6g-
renci sayilarinda artis olmasi, smifta farkli sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gevreden
gelen ¢ocuklarin bulunmasi, 6gretim destegine duyulan ihtiyacin her gecen giin
artmasi, 6gretmen-gocuk arasindaki iletisimi gliglendirdigi inanci, iletisim ve et-
kilesim becerilerinin gelistirilmesine katki sagladigi, okullarda 6gretmene des-
tek olacak nitelikli personel yetersizligi gibi etmenlerle agiklanmaktadir (French,
2003).

Kaynastirma uygulamasindan yararlanan 6zel gereksinimli ¢ocuklarin akran-
larina gore farkli egitsel gereksinimleri bulunmaktadir. Bu ¢ocuklar tipik gelisen
akranlarina oranla daha fazla destege gereksinim duymaktadirlar. Ancak ¢ocuk-
lara saglanacak bu destegin uygun ortam, yer, zaman ve sistematik uygulamalarla
veriliyor olmasi dnemlidir. Bunun yani sira ¢ocuklara saglanacak destek hizmet-
leri verecek bireylerin de nitelikleri ayr1 bir 5nem tasimaktadir. Ozel gereksinimli
cocuklarm egitim aldiklar1 okullarda 6gretmenlerin yaninda ¢ocuklarin egitim-
ogretim islerinden sorumlu farkli personel bulunmaktadir. Bu personelin her biri
okulda farkl1 rol ve sorumluluklar yiiklenmektedir. Ogretmenlerin yani sira ¢o-
cuklara destek saglayacak bireyler yardimci destek personel gorevini iistlenen
bireylerdir (French, 2003).

YARDIMCI DESTEK PERSONEL

Yardimci destek personel kimdir, kimler yardimec1 destek personel olabilir,
gorevleri nedir ya da ne degildir gibi belirsizlikler ge¢miste ve gilinlimiizde de
stiregelmektedir. Yardime1 destek personel her ne kadar egitim alaninda 6gret-
menlerle birlikte ¢aligmis olsalar da hangi statiide olduklarina iligkin yasal olarak
bir bilgi heniiz yasalarda yerini bulamamistir. Bunlara iliskin yasalarda belirgin
bir tamim ve yardimci destek personelinin rol ve sorumluluklarmin neler oldugu
tam olarak betimlenmemistir.
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Yardimci destek personel dendiginde ilk akla gelen genellikle smiftaki ¢o-
cuklar1 tuvalete gotiirme, el yikama gibi 6zbakim becerilerini yerine getirmelerini
saglama, beslenme saatinde beslenmesine yardimci olma, 6gretmene ders etkin-
likleri i¢in gerekli olan malzemelerin hazirlanmasinda yardimci olma gibi gorev-
leri yerine getiren kisiler algilanmaktadir. Yardimc1 destek personelin bu sorum-
luluklarin yan1 sira egitim ekibinin bir iiyesi ve 6grenciler i¢in gerekli bir kaynak
olarak degerlendirilmesi de 6nemlidir (Patricia, Mueller ve Murphy, 2001).

Yardimci destek personeli 6gretmen vekili degildir. Yardimci destek perso-
nelinin saglayacagi destek hizmetlerin amaci, bagimliligi degil bagimsizlig: tes-
vik etmektir (Patricia, Mueller ve Murphy, 2001). Pickett ve Gerlach (2003) yar-
dimci destek personelini, nitelikli bir 6gretmenin dogrudan gozetimi altinda ona
ogretim destek hizmeti vermekle ilgili sorumluluklari olan okul ¢aliganlar1 olarak
tanimlamiglardir. Bir diger tanim 2001 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’nde
(ABD) yayimlanan Higbir Cocuk Geride Kalmasin (No Child Left Behind-NC-
LB) yasasinda yapilmistir. Yasada yardimei destek personel “okul 6ncesi, ilkokul
ya da ortaokulda lisansli ya da sertifikali bir 6gretmenin gozetimi altinda caligan,
egitim programlarinda dil egitimi, 6zel egitim ya da gogmen egitiminde ¢alisan
bireyler” olarak tanimlanmaktadir. Bu yasanin yardimci destek personeli igin
ikinci bir diplomasinin olmasi, lisans derecesi ya da yiiksek lisans derecesinin
olmasi, okuma, yazma ve matematik uygulamalarinda yardimci olacak bilgi
diizeyinde olmasi gerektigi gibi birtakim kriterler koydugu belirtilmektedir (Doy-
le, 2008).

Yardimci destek personeli 6zel egitim programlarinda simifta 6gretim sun-
mak iizere yer alan 6zel egitim ve siif 6gretmenlerine 6gretim sirasinda dnemli
katkilarda bulunan destek personeldir. Yardimci destek personel daha ¢ok 6gret-
men yardimcisi, uygulamaci destegi veren kisi, destek personel olarak adlandiril-
maktadir (French 2003). Bu adlandirilmalarin yani1 sira yardimei, sinif yardimei-
s1, egitim asistani, 0gretmen asistani, 6zel egitim asistani gibi farkli isimlerle de
adlandirildiklan goriilmektedir (Fisher ve Pleasants, 2012).

Yardimci destek personel genellikle ¢aligtiklar1 6gretmenler ve siniftaki ¢o-
cuklarin aileleri tarafindan ¢ok destek veren, iyi, yardimsever, insancil, is birlik¢i
ve yaratici olarak tanimlanmaktadirlar. Diger yandan yardimci destek persone-
lin sabirli, yardimsever, ¢ocuklarla ¢calismaktan zevk alan bireyler olmalar1 da
onemlidir (Doyle, 2008). Bu kisiler genellikle kaynastirma ortamlarinda destek
ihtiyaclar1 yiiksek olan ve destek almaya gereksinimi olan 6grenciler igin ha-
zirlanan programlarin uygulanmasi i¢in sorumluluk verilen kisilerdir (Fisher ve
Pleasants, 2012).
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KAYNASTIRMA UYGULAMALARINDA GOREV ALAN PAY-
DASLARIN ROL VE SORUMLULUKLARI

Kaynastirma uygulamalariin uygun bir sekilde yiiriitiilmesi sadece 6gret-
menle miimkiin degildir. Kaynastirma uygulamalarindan istendik basariin elde
edilmesi ancak bir ekip calismastyla miimkiin olmaktadir. Ozel gereksinimli
cocuklar bireysel ozelliklerine bagli olarak farkli uzmanlarin destegine gerek-
sinim duyabilmektedirler. Ozel egitim ekibi olarak adlandirabilecegimiz bu
uzmanlar grubu icerisinde Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeliginde belirtildigine
gore simif 6gretmeni, 6zel egitim 6gretmeni, rehber 6gretmen ve iligkili hizmet
sunan diger uzmanlar yer almaktadir (MEB Ozel Egitim Hizmetleri Y &netmeligi,
2006). Asagida yer alan basliklarda 6zel egitim ekibinde yer alan bu kisilerin
gorev ve sorumluluklarina iliskin agiklamalara yer verilmistir.

Simif Ogretmeni

Okul 6ncesi donemde okul Oncesi 6gretmenti, ilkokulda siif 6gretmeni, orta
ogretimde brang dgretmenleri genel egitim dgretmeni olarak isimlendirilir. Okul
donemi basladiginda sinifindaki herhangi bir 6grencide bir farkliligin oldugunun
ilk farkina varan kisi sinif 6gretmenidir. Cocugun 6gretmeni ve arkadaslariyla
etkilesimi, etkinliklere katilimi, oyun sirasinda gosterdigi davraniglar, oyuna ka-
tilma durumu, becerileri yerine getirme durumu gibi etmenler ¢ocukla ilgili far-
kindalik olusturur. Bu farkindalikla 6gretmen okul rehber 6gretmenine ve varsa
ozel egitim 6gretmenine ilk bilgileri veren kisidir (Vuran ve Unlii, 2013).

Cocuklardaki farkliliklara iligkin olarak c¢evre diizenlemeleri olusturmak,
herhangi bir sorunun ortaya ¢ikmamasi i¢in davranig 6ncesi onlemler almak,
ogretimde uyarlamalar yapmak, simifin fiziki ortamini uygun hale getirmek icin
gerekli uyarlamalar1 yapmak 6gretmenin sorumlulugundadir. Sinif 6gretmenle-
ri gocuklar1 tiim yonleriyle en iyi taniyan kisilerdir. Ogretmen ¢ocugu bir yere
yonlendirmeden once okul rehber 6gretmeni ve 6zel egitim 6gretmeniyle birlikte
cesitli diizenlemeler yaparak ¢ocugun durumuna iligkin yapilabilecekleri ortaya
koymali1 ve uygulamaya gecirmelidir. Ogretmen ayrica ayrintili degerlendirmeye
gereksinim duyan &grencilerin yonlendirilmesini saglamali, degerlendirme sii-
recinde dgrencinin akademik ve sosyal durumuna iliskin saglikli bilgi sunmals,
BEP ekibinde yer alarak ekibe ayrintili bilgiler vermeli, plan ve program hazirla-
malidir (MEB Ozel Egitim Kurumlar1 Yénetmeligi, 2012; Vuran ve Unlii, 2013).

Ozel Egitim Ogretmeni

Ozel egitim dgretmeni sinifindaki ya da destek egitim hizmeti sundugu 6zel
gereksinimli 6grencilerin tiim gelisim alanlarindaki 6zelliklerini, problemlerini,
sahip olduklar1 bireysel 6zelliklerini, var olan beceri ve davranislarini, problem
davraniglarini bilmelidir. Her ¢ocuk icin BEP gelistirmeli, gelistirdigi programi
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uygulamali, programin ne diizeyde gerceklestirildigini izlemelidir. Ozel egitim
Ogretmenlerinin diger bir sorumlulugu ailelerle is birliginin saglanmasina iligkin-
dir. Okulda gerceklestirilen calismalara iliskin 6gretmen aileyi bilgilendirmeli
ve egitimin devaminin evde nasil saglanacagi konusunda aileye bilgi ve beceri
kazandirmalidir. Ayrica, genel egitim programlarinin igerigi hakkinda da bilgi
sahibi olmalidir (MEB Ozel Egitim Kurumlari Yénetmeligi, 2006).

Rehber Ogretmen

Okul rehber 6gretmeni, okullarda rehberlik ve psikolojik danigma hizmetle-
rinden sorumlu meslek elemanidir (Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi 2006).
2006 Ozel Egitim Hizmetleri Y6netmeligi madde 63°de rehber 6gretmenlerin go-
rev ve sorumluluklart asagida yer alan bicimde tanimlanmstir:

v Rehber 6gretmenler okullardaki 6zel gereksinimli ¢ocuklarin ailelerinin
egitim hizmetlerini planlamak ve yiiriitmekle yiikiimliidiirler.

v Gerekli gordiiklerinde ¢ocugun egitim aldig1 diger kurum ya da kisilerle
is birligini de saglamalidirlar.

v" Ozel gereksinimli gocuklarin bireysel gelisimini degerlendirmek iizere
formlar gelistirmek, cocuklar1 tanimaya yonelik rehberlik ve psikolojik
danigma biriminde kullanilacak 6l¢me araglari, dokiiman ve kaynaklari
hazirlamak, gelistirmek ve uygulamakla ytkiimliidiirler.

v BEP gelistirme birimi, 6gretmenler ve diger personelle isbirligi yapmakla
yiikiimliidiirler.

Tliskili Hizmet Sunan Uzmanlar
Sosyal hizmet uzmamn (Sosyal ¢calismaci)

Sosyal hizmet uzmani (sosyal c¢alismaci) ailelere gelisen yasa ve yonetme-
liklere iligkin diizenlenen yasal haklar1 konusunda bili vermekle yiikiimliidiirler.
Ayrica, ¢cocuklarin devam ettikleri merkezdeki egitim personeli ile 6zel gereksi-
nimli bireyin ailesinin ig birligini artirmaya yonelik calismalarda bulunmaktadir-
lar (Vuran ve Unlii, 2013).

Dil ve konusma terapisti

Dil ve konusma terapistinin 6zel gereksinimli cocuklarla ¢alisirken gorev ve
sorumluluklari asagida yer alan bigimde siralanabilir (MEB. Ozel Egitim Kurum-
lar1 Yonetmeligi, 2012).

v" Dil, konusma, ses, isitme, okuma ve yazma, biligsel yetersizlige bagl
iletisim bozukluklar1 gibi bozukluklar1 degerlendirmek ve degerlendirme
raporu hazirlamak, dil ve konusma gii¢liigii olan bireyin ailesinin egitimi
calismalarinda yer almak ve uygulamalara katilmak
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v BEP’in hazirlanmasinda BEP gelistirme birimiyle is birligi yapmak

v' Dil, konusma, ses, isitme, okuma, yazma, bilissel yetersizlige bagh
iletisim bozukluklar1 gibi bozukluklar1 degerlendirmek ve degerlendirme
raporu hazirlamak

v' Dil, konusma, ses, isitme, okuma, yazma, bilissel yetersizlige bagh
iletisim bozukluklar1 gibi bozukluklar i¢in akademik becerilerin 6gretimi
disinda kalan terapi programini hazirlamak ve uygulamak

v" Dil ve konusma gii¢liigii olan bireyin ailesinin egitimi ¢aligmalarinda yer
almak ve uygulamalara katilmak

Fizyoterapist

2006 yilinda yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi’nin 72. mad-
desinde BEP Gelistirme Birimi’yle ilgili olarak bilgilendirme boliimiinde ve 2013
yilinda yiiriirliige giren Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Egitim Kurumlari Y&netme-
ligi’nde fizyoterapistlerin kaynastirma uygulamasimin yiriitiildiigii kurumlardaki
gorev ve sorumluluklar1 asagida yer alan bigimde belirtilmistir:

v BEP’te alaniyla ilgili gelisim 6lgekleriyle 6l¢gme ve degerlendirme aragla-
rinin hazirlanip uygulanmasinda BEP gelistirme birimiyle is birligi yap-
mak

v BEP’te alamiyla ilgili uygulama ve degerlendirme yapmak

v" Ozel gereksinimli cocugun biiyiik ve kiigiik kas becerilerinin degerlendi-
rilmesinde ¢ocugun egitiminde yer alan diger personelle is birligi yapmak

v" Ozel gereksinimli bireylerin egitim performanslarini ve yetersizlik tiiriinii
dikkate alarak egitimleri sirasinda kullanilmak {izere alaniyla ilgili gerek-
li materyalleri hazirlamak

v" Ozel gereksinimli bireylerin ortez ya da yardimci cihazinin tayininde bi-
reyi ve aileyi bilgilendirmek

v' Fiziksel rehabilitasyona alinan 6zel gereksinimli bireylerdeki gelisimleri
takip etmek ve gelisim raporu hazirlamak

v" Ozel gereksinimli bireyin gelisim asamalarindan ve doktor kontrollerin-
den okul/egitim kurumu miidiiriinii ve aileyi bilgilendirmek

v Aile egitimi ve danismanhgi programlarinda alaniyla ilgili konularda yer
almak ve uygulamaya katilmak

Ozel gereksinimli ¢ocuklara sunulacak hizmetlerin saglikli bir sekilde
yiirtitiilmesinde tiim ekip tiyelerinin is birligi i¢inde ¢aligmasi dnemlidir. Bunun
yani sira bir diger 6nemli konu gilinlimiizde hizla gereksinim duyulan yardimci
destek personelinin de kim oldugu, hangi sorumluluklar: iistlenmesi gerektigi-
nin de yaslarda ¢ok iyi betimlenmesi gerekmektedir. Ancak iilkemizde bu rol
ve sorumluluklar belirtilmis degildir. Bu nedenle, izleyen paragraflarda yardimci
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destek personelinin gorev ve sorumluluklart bu tanimlarin yapildig1 gelismis iil-
kelerdeki calismalar dikkate alinarak ifade edilmistir.

Yardimeci Destek Personeli

Alanyazin incelendiginde, yardimct destek personelinin genellikle 6ncelikli
beslenme, tuvalet becerileri ve giyinme becerileri gibi 6zbakim ve kisisel ba-
kim becerilerinde sorumluluk iistlendikleri goriilmektedir. Ayrica, etkinliklerin
hazirlig1 i¢cin 6gretmene yardimer olarak etkinliklerin sorumluluklarini paylas-
tiklar1 (6rn., 6gretim materyalleri olusturma, dgrenci davraniglarini gézlemleme
vb.), cocuklarin etkinlige katilmalarinda destek saglama, sinifi derse uygun hale
getirmek i¢in diizenlemeler yapma, 6gretmenle birlikte programda yer alan 6g-
rencilerin hedef davranis, becerileri ve amaglarini belirleme, aile-okul-6gretmen
iletisiminde destek saglama (6rn., telefon goriigmeleri i¢in arama yapma, ¢ocuk-
la ilgili bilgi verme vb.) gibi sorumluluklar1 yerine getirdikleri belirtilmektedir
(French, 2001).

Yardimci destek personeli sinif iginde sinif 6gretmeni ve destek egitim ve-
ren diger uzmanlarla birlikte ¢alisir. Sinifta 6gretmene dogrudan dogruya ya da
dolayli olarak destek olur. Ogretmenlerin, uzman uygulamacilarin planladig
Ogretim uygulamalarinda 6gretmen ve uzmanlara yardimeidir. Okula ve sinifa
uyum saglamada ¢ocuklara destek sunmakta, ¢ocuklar i¢in 6gretmen tarafindan
Ogretim strateji ve yontemlerine uygun olarak hazirlanan ders planlarmin uygu-
lanmasi sirasinda 6gretmene yardimer olmaktadir (Fisher ve Pleasants, 2012).
Ogretmenler ya da uzmanlar ¢ocuklara dgretim sunma, dgretilecek beceriler, ger-
ceklestirilecek etkinlikler, ¢ocuklara iliskin 6gretimsel uyarlamalar konusunda
karar verirken yardimci destek personeli de etkinlikler ve uygulamalar sirasinda
cocuga nasil destek olabileceginden sorumludur (Doyle, 2008).

Yardimci destek personeli cocuklarin 6grenmelerini desteklemek i¢in mater-
yal hazirlar veya materyallerde her ¢gocuga 6zel uyarlamalar yapar, sinif 6gretme-
nine simif yonetimi ve ¢ocuklarin davranig kontroliinde yardimet olur, 6gretmenin
gelistirdigi BEP’in uygulanmasi konusunda 6gretmene destek sunar. Ogretmen
cocuklarm gereksinimlerine uygun olarak beceri ya da davranis kazandirmaya
yonelik uygulamalar1 planlar ve BEP’1 olusturur. Yardimci destek personeli de
bu planlara uyarak uygulamalarda 6gretmene destek saglar. Ogretmenler uygu-
lanmasi1 planlanan beceri ya da davraniglart hangi yontemlerle kazandirabile-
ceklerini ve uygulama programi konusunda yardimer destek personelini egitir.
Yardimci destek personeli, 6gretmenler tarafindan gelistirilen planlar1 onlarin
gozetiminde ¢ocuklara kazandirma konusunda genel egitim dgretmenine destek
olmalidir (French, 2001).
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Sinif iginde etkili bir 6gretimin yapilabilmesi, ¢ocuklarin 6grendikleri davra-
nislarin ve becerilerin kalicili§inin saglanabilmesi i¢in ¢ocuklarin uygun davra-
niglar sergiliyor olmasi 6nemlidir. Baz1 6gretmenler sinifta uygulanmasi gereken
smif kurallarint listeleyerek sinifin goriiniir bir yerine asabilirler. Bu oldukga is-
levseldir. Baz1 6gretmenler bu kurallart hatirlatma geregi duyarlar. Bu kurallar
genellikle sinifta ders sirasinda nasil oturulmasi, nasil ve ne zaman konusulmasi
gerektigi, ¢ocuklarin dersi nasil dinlemeleri gerektigi, birbirlerine nasil davran-
mas1 gerektigi, siniftaki materyallerin nasil kullanilmasi gerektigi, hangi durum-
larda dersten izin alinarak ¢ikilabilecegi, ders zili ¢alindiginda ne yapacaklar
gibi konularla ilgilidir (Hammeken, 1996). Bu kurallarin anlamli bir sekilde uy-
gulanmasi sadece 6gretmenlerin degil, ayn1 zamanda yardimer destek persone-
linin de destegiyle gergeklestirilebilir. Ogretmen uygun ya da uygun olmayan
her bir davranis i¢in kural belirlemek yerine 6grencilerine rehberlik yapabilecek
genel birka¢ kural koymalidir. Toplam kural sayis1 6-7’yi gegmemelidir. Kural-
lar olumlu sekilde ifade edilmeli; ¢ocugun “ne yapmayacagini” degil, “ne yapa-
cagimi” belirtmelidir. Simif kurallar1 simifta ¢ocuklarin gorebilecegi, dikkatlerini
cekebilecegi sekilde, resimli ya da yazili olarak hazirlanarak sinifta uygun bir
yere asilabilir (Hammeken, 1996). Asagida sinif kurallarina drnekler verilmistir.

Sinmif Kurallari
Zil caldiginda disar1 ¢ikma
Copleri ¢ope atma
Kalemini ¢op sepetine sivriltme
Yerinde diizgiin oturma
S6z almak i¢in parmak kaldirma
Arkadas1 ya da 6gretmeni konusurken dinleme
Smif etkinlikleri sirasinda sira alma

Sorulan soruya uygun ses tonuyla yanit verme

NS N N N N N N

Etkinlige uygun sekilde katilma

<

Etkinligini tamamlama

Etkili bir 6gretimin 6nemli etmenlerinden birisi de ¢ocuklarin uygun de-
gerlendirme yontemleriyle 0gretilen beceri, kavram ve davraniglari sergileme
diizeylerinin degerlendirilmesidir. Cocuklara hangi bilgi, beceri ve davraniglar
kazandirilabildi, bunlar1 nasil edindiler, 6grenme diizeyleri nedir, edinim isten-
dik diizeyde gerceklesmediyse acaba neden gerceklesemedi, bunun i¢in neler ya-
pilmali gibi sorularmn yanitlar1 degerlendirme yapilarak bulunabilir. Ogretilmesi
planlanan beceri, kavram ve davranislarin degerlendirmesini yapmak {izere (a)
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ogretmenin kendisinin de gelistirebildigi yazili ya da test olarak uygulanabilen
sorulardan, (b) 6gretmenin ¢ocugun beceri, kavram ve davraniglarin1 gozleyerek
elde ettigi bilgilerden, (c) beceri, kavram ve davranislarin edinimini degerlen-
dirmek i¢in kullanilan sistematik degerlendirmelerden yararlanilabilir (Quilty,
2007).

Ogretmenler degerlendirmelerin nasil yapilmasi gerektigini uygulamalari
planlarken daha en basta belirlemektedirler. Ozel gereksinimli ¢ocuklarm de-
gerlendirilmesinde beceri, kavram ve davranis edinimine iligkin sistematik de-
gerlendirmelere gore olusturulan formlar kullanilmaktadir. Tablo 3.1.’de beceri
ogretiminde kullanilan bir form 6rnegi yer almaktadir.

Tablo 3.1. Ellerini Yikama Becerisi Degerlendirme Veri Kayit Formu Ornegi

Beceri analizi I. Oturum |II. Oturum |IIL. Oturum |IV.Oturum |V. Oturum

1. Muslugu acar.

2. Muslugun yaninda
duran sabuna uzanir.

3. Sabunu eline alir.

4. Ellerini suyun altina
gotlrdr.

5. Elleri 1slaninca suyun
altindan ¢eker.

6. Ellerini sabunlayarak
kopiirtiir.

7. Sabunu muslugun ya-
nindaki yerine birakir.

8. Ellerini suyun altina
goturtr.

9. Ellerini suyun altinda
durular.

10. Muslugu kapatir.

11. Ellerini kurular.

Dogru tepki: (+)
Yanlis tepki: (-)

Tepkide bulunmama: TB
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Yardime1 destek personeli bu degerlendirmeleri 6gretmenlerin gozetimi al-
tinda yapmalidir. Ogretmen bu degerlendirmenin nasil yapilacagini agikladigin-
da, nasil veri toplandigin1 gosterdiginde 6gretmen ¢ocukla calisirken yardimet
destek personel bu kayitlar1 tutabilir (Quilty, 2007). Cocuklarin gosterdigi giin-
lik ilerlemeleri sinifta cocuk igin tutulan veri kayitlarindan takip etmelidir. Co-
cuk i¢in tutulacak giinliik kayitlar gocugun becerileri, kavramlari ve davranislari
edinimine iligkin kii¢lik notlar tutabilirler. Tablo 3.2.’de giinliik izleme tablosu
ornegi yer almaktadir. Bu kayitlar ve notlar ¢ocuktaki giinliik ve haftalik ilerle-
meleri, ilerlemelerin durmasi halinde bunlarin nedenlerini anlamada, ¢gocuklarin
giiclli yonlerini gormede 6gretmene destek olacaktir. Bdylece, cocugun dgretim
programina iliskin degisiklikler ve ¢cevresel uyarlamalar yapilabilir (Hammeken,
1996).

Tablo 3.2. Giinliik izleme Tablosu

Cocugun Adi-Soyadi Tarih/Saat Giinliik izleme Notlar

Yardimcer destek personeli sinif i¢inde zamaninin ¢ogunu sinif 6gretmeni
ya da Ozel egitim 6gretmeni tarafindan planlanan kii¢iik grup etkinlikleriyle ya
da gerekliyse bireysel olarak bir ¢ocukla gecirebilir (Carter, O’Rourke, Sisco ve
Pelsue, 2009). Yardimci destek personeli bu siiregte farkli stratejilerden yararla-
nabilir.

Olumlu sinif atmosferi olusturmak i¢in 6gretmenlere destek saglarlar. Olum-
lu sinif atmosferi olusturabilmek i¢in yardimei destek personeli ¢ocuklar sinifa
gelmeden Once gerekli tiim 6gretim materyallerini sinif 6gretmeniyle birlikte ha-
zirlamalidir. Cocuklar1 okula gelmelerinden itibaren selamlasarak (6rn. giiliim-
seyerek gilinaydin deme) karsilamali, ¢ocuklara kendilerini ifade etme firsatlar
vermelidir. Olumlu sinif atmosferinin olusturulmasinda, siniftaki biitiin ¢gocukla-
rin gereksinimlerinin neler oldugunu bilerek 6nemli oldugunun farkina varilma-
s1, ¢ocuga destek olurken uygun bir model olmasi, ¢ocuklarin ve gretmenlerin
gerceklestirilen ¢aligmalarla ilgili cesaretlendirilmesi, beceriyi yerine getirdikten
sonra ¢cocugun nasil pekistirileceginin ve hangi beceri, kavram ya da davranisla-
rin kazandirilacaginin 6gretmen denetiminde belirlenmesi énemlidir. Yardimci
destek personeli 6gretmenin dnceden planlamis oldugu amaclar dogrultusunda
cocuklara destek olur. Sinifta ¢ocuklara kitap okur, ¢ocuklarin kitap okumalarini
dinler, kisisel bakimlarina yardimci olur, 6devlerinde destek verir (Doyle, 2008).
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Smifta etkili bir 6gretimin saglanabilmesi i¢in ¢ocugun oturacagi yer uygun
oturus pozisyonuna getirilmelidir. Arag-gereclerin gerekirse ¢cocuk icin yeniden
uyarlanarak ¢cocugun kullanimina uygun hale getirilmesi gerekmektedir. Bu tiir
diizenlemelerin yapilmasi yardime1 destek personelinin sorumluluklar arasinda-
dir. Ayrica, yardimci destek personeli 6gretmen-okul personeli-aile ve okul-aile
is birliginin saglanmasi agisindan da etkilidir. Uygun oldugunda aileler i¢in ha-
zirlanan konferanslara ve toplantilara katilabilirler. Yardimci destek personeli ai-
lelerle sinif 6gretmeniyle birlikte etkilesimde bulunmalidir (Doyle, 2008; French,
2003). Yardime1 destek personeli bir uzman yonetiminde, 6grencinin 6grenmesi-
ni kolaylastiracak sekilde ¢ocuklarin gelisim diizeyine ve yasina uygun strateji-
leri, materyalleri ve teknolojileri kullanarak 6gretim hedeflerini gergeklestirmeye
caligmalidir.

Yardimci destek personeli davraniglart yonetme ve 6grencinin sosyal etki-
lesimini gelistirmeye iliskin olarak ¢ocuklarla ¢alisirken uygun ses tonu kullan-
may1, ¢ocuklar uygun davranislar sergilediklerinde ¢ocuklara nasil davranmalari
gerektigi konusunda 6gretmen ya da uzmanlardan 6grendigi yontemleri kullan-
malidir. Cocuklarin sinif kurallarina uygun davranislar sergileyip sergilemedikle-
rini gézlemleyerek kayit tutabilir, gocuklarin sinif kurallarini ve 6gretmenlerinin
beklentilerini hatirlamalarimi saglayabilir. Ozel gereksinimli gocuk ile akranlari
arasinda sosyal etkilesim ve iletisimi artirict yontem ve teknikleri 6gretmen ya da
uzman denetiminde uygulayabilir. Bu amagcla sinifta, okuldaki toplumsal ortam-
larda ¢ocuklara destek olabilir (French, 2003).

Yardimci destek personel sinif etkinlikleri sirasinda ¢ocugun yaninda otura-
rak ¢cocugun etkinlige odaklanmasini saglamalidir. Cocuklarin dikkatlerini etkin-
lige yoneltmesini saglayabilir ve etkinlige iliskin cocugu dinlemelidir. Ogren-
cinin dikkati dagildiginda onu etkinlige yonlendirmelidir (Giangreco ve Hoza,
2013).

Yardimci destek personeline, 6zel egitim 6gretmeninin genel egitim 0gret-
menleriyle is birligi yapmalar1 ve dogrudan 6grencilerle ¢aligmalari i¢in serbest
zaman veren biiro gorevleri verilebilir (Giangreco ve Hoza, 2013). Asagida Tablo
3.3.’de 6gretmen ve yardimci destek personelinin rol ve sorumluluklarina iligkin
genel bilgiler yer almaktadir.
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Tablo 3.3. Ogretmen ve Yardime1 Destek Personelinin Rol ve Sorumluluklari

Yardimci Destek Personeli

Ogretmen

Ders plam

BEP

Davranis kont-
rolii

Akranlarla
iletisim ve et-
kilesim
Ailelerle ileti-
sim ve etkile-
sim

Degerlendirme

ilerlemeleri
izleme

Cocuklarla
ilgili dosyalar
diizenleme

Ogrenci planinin
uygulanmasinda, dersle ilgili
materyallerin hazirliginda
ogretmene destek olur.

Katilimi planlanmigsa BEP
toplantisina katilir.

Cocuklarda goriilen ilerlemeler
hakkinda ekip tiyelerine bilgi
verir. Ogretmenin planda
Ogretim icin gerekli gordiigi
arag-gerecleri hazirlar.
Cocuklarin davranis degistirme
programinin uygulanmasinda
O0gretmene ya da uzmana yar-
dimci olur.

Ogretmenin rehberliginde
cocuklarin birbirleriyle etkilesim
kurmasina yardimei olur.

Ogretmen kendisinden
istediginde, ¢ocukla ilgili
aileden bilgi almak veya aileye
bilgi vermek i¢in ailelerle
iletisim kurabilir.

Ancak yardimci destek
personelinin bunun disinda
aileye oneride bulunmasi ya da
kisisel goriislerini belirtmesi
uygun degildir.

Ogretmenin kendisini

nasil yapilacagi konusunda
bilgilendirdigi ve verdigi
degerlendirmeleri yapar.
Ogretmen tarafindan yapilan
degerlendirmelerin veri
kayitlarini toplar ve diizenler.

Cocuklarla ilgili dosyalari tutar
ve diizenler.

BEP dogrultusunda giinliik

ders planini hazirlar. Yardimei
destek personeline ders planinin
uygulanmasinda kogluk yapar.
BEP gelistirir ve ekip tiyeleriyle
toplant1 hazirlar.

BEP planlarini uygular ve izler.

Cocuklar i¢in davranig degistirme
planlarini hazirlar. Bu planlarin
uygulanmasinda yardimc1 destek
personeline kogluk yapar.

Cocuklarm birbirleriyle iletisim
ve etkilesim kurmasi icin planlar
hazirlar.

Ailelerle ¢ocuklarin programlart
ve ilerlemeleriyle ilgili goriistir.
Ailelere gerekli bilgilendirmeleri
iletisim araglarin1 kullanarak
gergeklestirir.

Cocuklar i¢in en uygun
degerlendirme yontemlerini
belirler ve uygular.

Tiim 6grencilerin akademik ve
davranissal gelisimlerini gozden
gegirir ve izler, verileri kontrol
eder ve veriye dayali kararlar alir.
Veri toplamayla ilgili yardime1
destek personelini hazirlar.

Cocuklarin kayitlarini tutar.
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Yardimci Destek Personelinin Sahip Olmasi Gereken Nitelikler

Kaynastirma uygulamasinin basarili sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in ekip olarak
calisilmas1 6nemlidir. Ekipte yer alan her bir uzmanin, ailenin ve ¢ocuklarin tist-
lendikleri sorumluluklar1 yerine getirmeleri ve is birligi i¢inde ¢aligsmalar1 kritik
bir dneme sahiptir. Bu nedenle, her bir ekip iiyesinin ¢ocuga ve sinifa iligkin
rol ve sorumluluklarinin ¢ok iyi tanimlanmasi gerekmektedir. Aksi takdirde her
bir ekip iiyesinin kendi alanina iligkin ¢cocuga ve iiyelerin birbirlerine verecegi
katkilar ve desteklerden yararlanma olasiligi diigiik olacaktir. Baz1 durumlarda
da rol ve sorumluluklar iyi tanimlanmazsa ekip iiyeleri kendi sorumluluklarini
yardimci1 destek personelinin goérevi olarak gorerek onun iizerine ylikleyebilir
(Doyle, 2008). Amag, tiim ¢ocuklarin kendilerine sunulan egitim ve 6gretim ola-
naklarindan en iist diizeyde yararlanmalarini saglamaktir. Dolayisiyla, her bir
ekip liyesi is birligi i¢inde ¢alisarak kendi rol ve sorumluluklarinin {istesinden
gelebilmelidir.

Yardimci destek personeli dncelikli olarak sabirli ve 6zverili olmalidir. Say-
gil1 bir sekilde i¢cinde bulundugu ortamda birlikte ¢alisma aliskanligini kazanarak
ogretmen ve diger bireylerle ¢aligmalidir (French, 2003). Cocuklarla ¢alisirken
ya da etkilesimde bulunurken ses tonuna dikkat etmelidir. Cok yiiksek sesle
konugma ¢ocugu korkutabilir, cok alcak ses ise cocugun konusulani anlamayacagi
i¢in tepkisiz kalmasia neden olabilir. Yardime1 destek personeli davranislariyla,
gosterdigi olumlu ya da olumsuz tepkileriyle aslinda ¢ocuklara model olmakta-
dir. Nerede, nasil tepki vermesi gerektigini iyi bilmelidir. Cocuklarin davraniglari
bunlardan etkilenmektedir (Doyle, 2008).

Yardimci destek personeli dgretmen, uzmanlar ve tim 6grencileri dinleme
becerilerine sahip olmalidir. Ayn1 zamanda yapilacak isler ve etkinliklerin isleyi-
sini planlama konusunda becerikli olmali, gergeklestirecegi isler ve etkinliklerle
ilgili sorumluluk hissetmeli, ayn1 anda birden fazla sorumlulugu alabilecek yeter-
likte olmalidir (French, 2003).

Yardimci destek personeli ¢alisacagi okulu, smifi, simifta birlikte ¢alisaca-
g1 6gretmeni ve diger personelin kimler oldugu hakkinda bilgi sahibi olmalidir.
Ayni zamanda gorev alacagi siniftaki tipik gelisen ve 6zel gereksinimli ¢ocukla-
rin sahip oldugu ozelliklerle ilgili bilgi edinmelidir. Cocuklarin gereksinimleri,
yeterliklerinin neler oldugu, yetersizlik alanlar1 ve bunlar i¢in neler yapilabilece-
&1, cocugun giiclii ve zayif yanlari, 6grenme 6zelliklerinin neler olduguna iliskin
bilgileri 6gretmenden 6grenmelidir (Doyle, 2008).

Kendisinin sahip oldugu bireysel yetenek ve yeterliklerini ortaya koyacak gii-
veni kendinde bulmalidir. Ozel egitim 6gretmenleri gocuklara herhangi bir dav-
ranig ya da beceri dgretiminde stratejik dneme sahip dgretim yontem ve uygula-
malar1 kullanirken siif 6gretmenleri gesitli tekniklerle 6gretimi farklilagtirabilir.
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Yardimeci destek personeli de 6zel egitim 6gretmeninin gozetiminde uygulamay1
uygun bir sekilde gerceklestirebilmelidir (Doyle, 2008).

Kaynagtirma ortamlarinda sinifta ¢esitli karmasik durumlar ve giigliiklerle
karsilagilabilir. Sinif 6gretmenleri bu anlamda bazi kararlar tek basina almada
giicliik cekebilirler. Bu durumda yardime1 destek personelinden yerine getirmesi
gereken rol ve sorumluluktan fazlasini kargilamasi beklenebilir. Bu noktada yar-
dimci destek personelinin kendisini, ihtiyaglarini, yapabileceklerini karsisindaki
bireylere ¢ok iyi anlatmasi gerekir. Dolayisiyla, yardimel destek personelinden
iyl bir iletisim ve etkilesim kurabilme niteligine sahip olmasi beklenmektedir
(French, 2003).

Yardimci destek personeli siniftaki cocuklarin 6grenme ve bireysel 6zellikle-
riyle ilgili her tiir bilgiyi gizli tutma bilincine sahip olmalidir. Siftaki cocuklara
ait ve yiiriitiilen egitime iliskin bilgileri 6gretmeni disinda kimseyle paylasmama-
lidir (French, 2003).

Yardimci destek personeli siniftaki higbir cocuga farkli davranmadan hepsiy-
le ayn1 diizeyde ilgilenmelidir. Istedigi ¢ocukla ¢alisip istedigi cocukla ¢alismam
deme liiksiine sahip degildir. Sabir gostererek ¢ocuklarla dgretmenle is birligi
icinde ¢alismalidir. Siniftaki 6zel gereksinimli cocugu her yoniiyle kabullenmeli
ve ¢ocuklara ¢alisacaklar etkinliklerde gerekli becerileri yerine getirebilecekleri
konusunda destek vermelidir (Doyle, 2008; French, 2003).

Yardimci destek personeli ¢ocuklarin uygun davraniglarini dikkate almalidir.
Cocuklar uygun olmayan davranislar sergilediklerinde 6gretmeninin planlayarak
uyguladigi davranig degistirme programini dikkate alarak ve 6gretmenin kendi-
sine verdigi bilgiler dogrultusunda ¢ocugun uygun davranislarini pekistirmeli,
uygun olmayan davranislar i¢in alinan kararlari tutarli ve kararli bir sekilde uy-
gulamalidir. Dolayisiyla, yardimci destek personeli bu uygulamalari yerine geti-
rebilecek nitelikte olmalidir (Doyle, 2008).

Yardimci destek personeli 6zel gereksinimli bireylerin egitimi ve aileleriy-
le ilgili tilkemizde var olan yasal diizenlemeler hakkinda bilgi sahibi olmalidir.
Giliniimiizde teknolojik gelismelerden haberdar olmali ve 6gretmen ya da uzman
gozetiminde etkinlikler sirasinda yararlanmalidir.

Ogretmen ve Yardimci Destek Personel Nasil Is Birligi icinde Calisir?

Yardimci destek personeliyle ilgili dnemli bir noktanin dncelikle belirtilme-
sinde yarar vardir. Yardimci destek personeli 6gretmenlerin kisisel asistanlari
degildir. Dolayisiyla, ders plani hazirlamalar1 veya sinif yonetiminden birinci
derecede sorumlu olmalar1 beklenemez (French, 2001).
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Ogretmenlerin ve uzmanlarin yardimei destek personeline rol model, siiper-
vizdr ve kog olarak hareket etmeye hazir olmasi gerekmektedir. Ogretmenler ve
uzmanlar yardimei destek personeliyle olumlu bir sinif atmosferi i¢inde, olumlu
ve is birligine dayali bir iletisim icinde ¢alismalidirlar. Ogretmen, uzman ve yar-
dimc1 destek personeli birlikte planlama yaparak 6grencilerin gereksinimlerini
kargilamaya calisarak 6grencilerin egitim firsatlarini en iyi sekilde degerlendir-
mesi i¢in ¢aligmalar yiiriitmelidirler (French, 2001).

Ogretmenler ve uzmanlar kendi galisma prensiplerini, tercihlerini yardimci
destek personele anlattiklar1 gibi onlarin da caligma prensipleri ve tercihleri hak-
kinda bilgi aligverisinde bulunmalidirlar. Daha sonra olusan farkliliklara ragmen
birlikte nasil ¢aligilacagi ve paylasilacak tercihler igin aralarinda nasil bir denge
bulunacagi tartisiimali ve uzlagma saglanmalidir (French, 2001).

Yardimci destek personelinin 6gretmen tarafindan gelistirilen BEP’i uygu-
larken 6gretmene nasil destek olacagi konusunda egitilmesi gerekir. Ogretmenler
yardimci destek personelin davranigina uygun model olmalidir. Yardimei destek
personeli 6gretmeni ornek alacagi i¢in 6gretmenin ¢ocuklar i¢in uygun bir BEP
hazirlamasi, bu plani giinliik rutinler i¢ine gdmerek uygulamasi 6nemlidir. Bu
uygulamalar sirasinda 6gretmen, kullanacagi 6gretim yontem ve teknikleri, plan-
lanan etkinlikleri uygun arag-gereclerle gerceklestirme, uygun ortamin hazirlan-
masi, ¢ocuga etkinlikleri gerceklestirirken yeni bir beceri, kavram ya da davra-
nis Ogretirken nasil ve ne oranda destek olunacagi konularinda yardimct destek
personeline gerekli tiim bilgilendirmeyi yapmalidir. Yardimer destek personeli
sorumluluklarini yerine getirmede sorun yasiyorsa ya da 6gretmenin istedigi se-
kilde yapmada zorlaniyorsa dgretmen ve/veya uzman ig baginda egitim diizenle-
yebilir ve geri bildirim vererek edinim saglayabilir (French, 2001).

Ogretmen iyi bir giinliik plan hazirlamalidir. Bu plan hakkinda 6gretim otu-
rumlart baslamadan once yardimci destek personelini bilgilendirmeli, hangi
arag-gerecler hazirlanacak belirtmeli, 6gretim nerede gergeklestirilecekse ortami
hazirlamasini saglamalidir (Doyle, 2008).

Ogretmenler yardimci destek personeli igin giinliik bir etkinlik ¢izelgesi olus-
turabilirler. Bunun i¢in 6ncelikle smifin giinliik etkinlik ¢izelgesinin olusturul-
masi gereklidir. Hatta 6gretmen zamanla bu ¢izelgeyi yardimci destek personeli-
nin de goriisiinii alarak gelistirebilir. Ornek ¢izelge Tablo 3.4.’de yer almaktadir.
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Tablo 3.4. Yardime1 destek personeli igin sinifin giinliik etkinlik ¢izelgesi

Zaman Etkinlikler Ogretmenin Yardimer destek Aciklama
sorumlulugu personelinin so-
rumlulugu

8:30 Okula gelis

8:45 Selamlasma

9:00 Etkinlik 1

10:00 Etkinlik 2

11:00 Etkinlik 3

12:00 Ogle yemegi

Ogretmen giin iginde tamamlanmas1 gereken etkinliklerin neler oldugunu, bu
etkinliklerde kendisinin ve yardimci destek personelinin yapmasi gereken isleri
belirtmelidir. Ogretmen destege gereksinim duydugu zamanlar1 ve etkinlikleri
yardime1 destek personeline bildirmelidir. Ornegin, yardimer destek personeli
cocuklarin okula gelislerinde karsilayabilir, sinifa giriglerinde her birinin birbir-
leriyle selamlagmalarinda destek olabilir (Doyle, 2008). Ogretmen ¢ocuklar igin
hazirladig1 ders planini agiklayarak haftalik olarak ne yapilmas: gerekli, hangi
konular iglenecek, bu konularin islenisinde neler gerekli, geziler vb. etkinlikler
ve yapilacak diizenlemeler varsa bunlar a¢iklanmalidir. Bu etkinlikler ve 6gretim
sirasinda yardimci destek personelinin tistlenmesi gereken rol ve sorumluluklarin
neler oldugu da 6gretmen tarafindan bildirilmelidir.

Yardimci destek personelinin uzmanlar ve dgretmen tarafindan 6gretim sira-
sinda ortaya ¢ikabilecek zorlu 6grenci davranislarini yapici bir sekilde yonetme-
leri ve bunlara yanit vermeleri i¢in egitilmeleri gerekir. Ayrica, yardimci destek
personeline uzman ve dgretmenlerle nasil calistiklarina, ¢ocuklara ve ailelere
yonelik tutumlarina, smif icindeki rol ve sorumluluklarini yerine getirmelerine
iligkin geribildirim verilmeli ve izlenmelidir (Giangreco ve Hoza, 2013).
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BOLUM 4

COCUKLARDA DAVRANIS YONETIMI

Doc. Dr. Yasemin Ergenekon

DAVRANISLAR NASIL OGRENILIR?

Insanoglunun sergiledigi davramislar &grenilmis davramslardir. Ogrenme
davranisi izleyen durumlarin sonucunda olusur. Davranisi izleyen hosa giden bir
durum davranisin yapilma egilimini arttirir ve 6grenme gergeklesir. Davranisi
hosa gitmeyen bir sonucun izlemesi ise davranigin tekrarlanma egilimini azaltir.
Tekrarlanmayan bir davranisg da 6grenilmez (Vuran ve Olgay Giil, 2017).

Davranislar aileden ve ¢evreden 6grenilir (Clark, 1996). Bireyin sergiledigi
davraniglar1 uygun davranislar ve uygun olmayan davranislar olarak iki grupta si-
niflamak miimkiindiir. Uygun davranislar gocugun gevresi tarafindan kabul edi-
len, 6grenmesine katki saglayan ve yasam kalitesini arttiran davraniglardir. Uy-
gun olmayan davraniglar ise yogunluk, siklik ve siire agisindan kiiltlirel normlara
uymayan, cocugun kendisinin ve cevresindeki bireylerin 6grenmesine engel olan,
kendisine ve ¢evresine zarar veren, giivenligini tehlikeye sokan, ¢ocugun icinde
bulundugu toplumsal ¢evreyle sosyal iligkilerini ve etkilesimini olumsuz yonde
etkileyen ve engelleyen, farkli ortam ve zamanlarda tekrarlanan davranislardir
(Erbas, 2017; O’Neill, Albin, Storey, Horner ve Sprague, 2015; Yiicesoy Ozkan,
2016). Arastirma bulgulari, kiiglik yastaki cocuklarin %13-30’unun herhangi bir
miidahaleyi gerektiren uygun olmayan davranislar sergilediklerini (Horner, Carr,
Strain, Todd ve Reed, 2002), otizm spektrum bozuklugu (OSB) olan ¢ocuklarin
ise yaklasik %94’tinde farkli uygun olmayan davraniglarin gézlendigini goster-
mektedir (McTiernan, Leader, Healy ve Mannion, 2011).



Cocuklarda Davranis Yonetimi

OTiZM SPEKTRUM BOZUKLUGU (OSB) OLAN COCUKLARDA
GORULEN UYGUN OLMAYAN DAVRANISLAR

Uygun olmayan davraniglar OSB olan ¢ocuklarin temel tani dlgiitleri arasin-
da yer almamakla birlikte, bu ¢ocuklar sosyal etkilesim ve iletisimdeki yetersiz-
liklerinden ve sinirh yineleyici ilgi ve davranmis 6zelliklerinden kaynakli olarak
uygun olmayan davranis sergileme agisindan risk grubunda yer alirlar (Cihak,
2011; Sucuoglu, 2018). OSB olan ¢ocuklarim sergiledikleri farkli uygun olmayan
davraniglar hem ¢ocuklarin hem de ailelerinin ciddi sorunlar ve sikintilar yasama-
sina neden olur (Dominick, Davis, Lainhart, Tager-Flusberg ve Folstein, 2007).
OSB olan ¢ocuklarda yaygin olarak gozlenen uygun olmayan davranislar; ken-
dini uyarici ve yineleyici davranislar, kendine zarar verici davraniglar, saldirgan
davranislar ve sira dis1 yeme davraniglari bigiminde siniflanabilir (Dominick vd.,
2007; Matson ve Fodstad, 2009; Sucuoglu, 2018).

OSB’nin en belirgin tan1 6l¢litlerinden birisi olan kendini uyarici ve yineleyici
davramslar belirgin bir islevi olmayan, nesne kullanarak ya da nesne kullan-
maksizin gerceklestirilebilen, motor ya da sézel davranig bigiminde sergilenen,
basit ya da karmagik davranislardir. Parmak ucunda yiiriime, sallanma, kendi et-
rafinda donme, el sallama, el ¢irpma, nesne dondiirme, koklama, baglam disi
konusma, anlamsiz sesler ¢ikarma, sdylenenleri tekrar etme ve ekolali vb. dav-
raniglar kendini uyarici ve yineleyici davraniglara drnektir. Bu davraniglar OSB
olan ¢ocuklarin yonergelere dikkatlerini yoneltmede sorun yasamalarina neden
olmakta, 6grenmelerini engellemekte, iletisimlerini ve sosyal etkilesimlerini
olumsuz yonde etkileyerek toplumsal ortamlarda ayrismalarina yol agmaktadir
(MacDonald vd., 2007).

Kendine zarar verici davramislar ¢ocuklarda fiziksel yaralanma, enfeksiyon,
doku hasar, kirik, sekil ve goriintii bozuklugu gibi fiziksel zararlara neden olan,
farkl bigim, siire ve yogunlukta ortaya ¢ikan davranislardir (Roane, 2014). Kafa-
sin1 vurma ya da ¢arpma, kendine vurma, kendini 1sirma, tirnaklama, bogazlama,
gdziline bastirma, kendi sagini ¢cekme ya da yolma gibi davraniglar kendine zarar
verici davraniglara 6rnektir. Bu tiir davranigslar OSB olan ¢ocuk {izerinde hem
fiziksel zararlara hem de sosyal ayrisma ve egitim hizmetlerinden yararlanamama
gibi sosyal zararlara yol agmaktadir (Minshawi vd., 2014; Roane, 2014).

Saldirgan davranislar cocugun gevresindeki bireylerde yaralanmaya ya da
esyalarda/nesnelerde hasar olugsmasina neden olan davraniglardir. Bagirma, kiif-
retme, vurma, itme, 1sirma, tirnaklama, sa¢ ¢ekme gibi baskalarina zarar verici
davranislar ile ¢evresindeki esyalari/nesneleri atma, firlatma, kirma, parc¢alama,
yirtma gibi ¢evreye zarar verici davranislar saldirgan davranislara 6rnektir (Lui-
selli, 2009; Roane, 2014). Saldirgan davraniglar OSB olan ¢ocugun iletigimini ve
sosyal etkilesimini olumsuz yonde etkilemekte, 6gretimi kesintiye ugratmakta,
kendisinin ve ¢evresindeki kisilerin giivenligini tehdit etmekte, ailenin stres dii-
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zeyini arttirmakta, OSB olan ¢ocuga cevresindeki kisiler tarafindan siddet uygu-
lanma olasiligini artirmaktadir (Brosnan ve Healy, 2011).

Sira dist yeme davraniglar: hep ayni yiyecekleri yeme, farkli dokusu, rengi ve
kokusu olan yiyecekleri yemeyi reddetme, yeni yiyecekleri tatmak icin isteksiz
olma, yiyecekler konusunda asir1 segici davranma, ¢ok az miktarda yeme, top-
rak, sa¢ ve sabun gibi maddeleri yeme (pika) gibi davranislardir (Dominick vd.,
2007; Matson ve Fodstad, 2009; Motavalli Mukaddes, 2013; Roane, 2014). Bu
davranislarin en az birinin ya da birkaginin OSB olan ¢ocuklarin ¢ogu tarafindan
sergilendigi goriilmektedir (Cenmark, Curtin ve Bandini, 2010). Sira dig1 yeme
davraniglart OSB olan ¢ocuklarin dengesiz ve yetersiz beslenmelerine, sindirim
sistemi sorunlarmin artmasina, pika nedeniyle bagirsak tikanmasi, zehirlenme,
enfeksiyon ve 6liim riskiyle karsilagmalarina, tiim ailenin bir arada olabilecegi ve
keyifli zaman gecirebilecegi yemek saatlerinin gergin gegmesine neden olmakta-
dir (Matson ve Fodstad, 2009; Motavalli Mukaddes, 2013).

DAVRANIS YONETIMINDE KULLANILAN MUDAHALELER

OSB olan g¢ocuklarm tipik gelisen akranlariyla birlikte egitimlerini siirdii-
rebilmeleri, egitimden en {iist diizeyde yararlanabilmeleri, sosyal kabullerinin
artmasi, toplumsal yasama bagimsiz olarak katilabilmeleri, yasam kalitelerinin
artmasi i¢in bir yandan uygun davranislart kazandirmaya yonelik miidahaleler
yapilirken diger yandan da uygun olmayan davranislar: azaltmaya ya da ortadan
kaldirmaya yonelik miidahalelerin yapilmasi gerekmektedir (Cihak, 2011). OSB
olan ¢ocuklarin sergiledikleri uygun davranislar yerlestirirken ayn1 zamanda uy-
gun olmayan davranislara miidahale etmenin en etkili yolu Uygulamali Davranis
Analizi (UDA) temeline dayali bilimsel dayanakli uygulamalara yer vermektir.
(Sucuoglu, 2018). Alanyazinda uygun olmayan davranislarla basa ¢ikmak tizere
kullanilan miidahaleler onciillere, uygun davranislar1 kazandirmaya, pekistirme-
ye, sonmeye ve cezaya dayali miidahaleler bigiminde siniflanabilir. Davranis yo-
netiminde kullanilabilecek bu miidahalelerin sinifta ve okulda uygulanmasindan
birinci derecede okul dncesi 6gretmeni sorumlu olmakla birlikte, kararli ve tutarli
uygulamalarin gergeklestirilmesi ve siirdiiriilmesinde okul 6ncesi 6gretmeninin
en 6nemli destek¢isi yardimci destek personelidir. Asagida uygun olmayan dav-
raniglarla basa ¢ikmak {izere kullanilan miidahalelerle ilgili agiklamalara yer ve-
rilmigtir.

Onciillere Dayali Miidahaleler

Uygun olmayan davraniglarin ortaya ¢ikmasini 6nlemek, bu davranislari
azaltmak ya da ortadan kaldirmaktan daha kolaydir. Bu nedenle, uygun olmayan
davranis ortaya ¢ikmadan once davranigin ortaya ¢ikmasina neden olan olaylari
degistirmeye, ¢evreyi, cevresel olaylart ve onciilleri diizenlemeye dayali miida-
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haleler gerceklestirilir (Erbas vd., 2004; Horner vd., 2002; Minshawi vd., 2014).
Alanyazinda uygun olmayan davraniglarla basa ¢ikmak tizere kullanilabilecek
onctillere dayali miidahaleler; beklentileri degistirme, gorsel destekler kullan-
ma, giivenlik 6nlemleri alma, koruyucu donanim kullanma, 6grenme ortamlarini
diizenleme, programda uyarlamalar yapma, rutinler olusturma, segenek sunma,
sinif i¢i gegisleri kolaylastirma, siif kurallarinin ve isleyis sisteminin olustu-
rulmasi ile yonergelerde uyarlamalar yapma bigiminde siralanmaktadir (Luiselli,
2008; Minshawi vd., 2014).

Beklentileri degistirme

Beklentileri degistirme, ¢ocuktan zor bir gorev istendiginde ya da kendisin-
den beklenen gorev ile performans diizeyi arasinda uyusmazlik oldugunda or-
taya c¢ikabilecek uygun olmayan davraniglarla bas etmek iizere kullanilabilecek
bir uygulamadir (Minshawi vd., 2014). Bu amagla kendisine verilen gorevleri
gergeklestirmekte zorluk ¢eken bir ¢ocuk i¢in verilen gorevler azaltilabilir, ko-
laylastirilabilir, basamaklara boliinebilir ve gorev siiresi kisaltilabilir. Bunun tam
tersi olarak gorevler kendisine basit geldigi i¢in kisa siirede tamamlayan ve bos
kalan ¢ocuk i¢in de gorevler zorlastirilabilir, birlestirilebilir, arttirilabilir ve siire-
si uzatilabilir (Erbas vd., 2004; Luiselli, 2008). Ornegin etkinlik ya da gorevden
kagmak i¢in uygun olmayan davranis sergileyen cocuktan karmasik yerine basit
bir sekli digina tagirmadan boyamasi, karmasik bir sekli keserek ¢ikartmasi yeri-
ne diiz ince ¢izgi tizerinden kagidi kesmesi, giysisindeki kii¢iik diigmeleri ilikle-
mesi yerine biiyiik ve kalin diigmeleri iliklemesi vb. istenebilir.

Gorsel destekler kullanma

Gorsel destekler bir etkinlik, rutin ya da beklentiyle ilgili bilgi veren, bir be-
cerinin nasil yapilacagini gosteren gorsel somut ipuglaridir (Hume, 2013). Gorsel
desteklerin nesne, ¢izim, etiket, sembol, fotograf, resim, beden dili, levhalar,
cizelgeler, yazili metinler, diizenleyici araglar ya da video temelli araglar gibi
pek ¢ok ¢esidi bulunmaktadir (Ergenekon, 2016; Rao ve Gagie, 2006; Webber ve
Scheuermann, 2008).

OSB olan ¢ocuklar giinliik yasamlarinda sozel bilgileri anlama, hatirlama
ve kullanmada zorluk, odaklanma gii¢liigii, yonlendirilmeye gereksinim duyma,
bagkalarina bagimli olma gibi pek ¢ok giicliik yasamaktadirlar. OSB olan ¢ocuk-
larin yasadiklari bu giigliikleri azaltmak ya da ortadan kaldirmak {izere 6gretmen-
ler bilgi saglama, yonergeleri agik hale getirme, hedefleri belirginlestirme, dikka-
ti ¢ekme, cocugun mesaja odaklanmasini saglama, soyut kavramlar1 daha somut
hale getirme, diistincelerini ifade etme, se¢im yapma ve ¢evreyi diizenleme gibi
ogretimsel amaglar icin gorsel desteklerden yararlanabilirler. Gorsel desteklerin
kullanilmasi ¢ocugun bulundugu ¢evreyi anlamasina, olaylari tahmin etmesine,
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giin boyunca olabilecek degisiklikleri 6ngérmesine, kaygi diizeyinin azalmasina,
motivasyonunun, uyumunun, giiven duygusunun ve bagimsizliginin artmasina
yardim eder (Ergenekon, 2016; Rao ve Gagie, 2006; Webber ve Scheuermann,
2008). Gorsel destekler ayn1 zamanda ¢ocugun yapmasi ya da yapmamasi gere-
ken davranislara rehberlik ederek uygun olmayan davraniglarin ortaya ¢ikmasini
da onler.

Giivenlik onlemleri alma

Simiflarda etkinlikler sirasinda yetiskin denetiminde kullanilmasi gereken ve
gerekli onlemler alinmadan kullanildiginda ¢ocuklarin zarar gérmesine neden
olabilecek makas, yapistirici, pergel vb. pek ¢ok ders materyali bulunmaktadir.
Giivenlik 6nlemleri alma, sinifta yetigkin denetiminde ve gerekli dnlemler alina-
rak kullanilmasi gereken bu ders materyallerinin ¢ocuklarin kolay ulasamayacagi
yerlerde bulunmasina dikkat edilmesidir. Smiflarda alinacak basit 6nlemlerle ¢o-
cuklarin kendilerinin ve akranlarinin zarar gérmesinin Oniine gegilebilir (Yiice-
soy Ozkan, 2016).

Koruyucu donanim kullanma

Koruyucu donanim kullanma, ¢ocugun kendine zarar verme gibi uygun ol-
mayan davraniglarinin yol acacagi fiziksel yaralanma, enfeksiyon, doku hasari,
kirik, sekil ve goriintii bozuklugu vb. olumsuz sonuglar1 6nlemek amaciyla koru-
yucu 6zel bir giysi ya da donanim kullanilmasidir. Bilegini 1siran ¢ocugun bile-
gine plastik mansetler gecirmek, kafasini duvara vuran ya da ¢arpan ¢ocuga kalin
kask ya da baglik giydirmek, parmagini emen ¢ocugun elini bandajla sarmak ya
da eline eldiven giydirmek koruyucu donanim kullanilmasina 6rnek verilebilir
(Sucuoglu, 2018; Yiicesoy Ozkan, 2016). Koruyucu donanim kullanma kisa sii-
reli bir uygulama olarak diigiiniilmeli ve sadece uygun olmayan davranislarin
cocukta fiziksel zararlara neden olacagli durumlarda kullanilmalidir (Yiicesoy
Ozkan, 2016).

Ogrenme ortamlarini diizenleme

OSB olan cocuklar tam ve nitelikli bir 6grenme i¢in yiiksek diizeyde
yapilandirilmis, iyi organize edilmis, diizenli, 6grenmenin desteklendigi, bir
sonraki adimda ne olacagini tahmin edebildikleri, agik ve tiimiiyle anlasilabilir
bir ¢evreye gereksinim duyarlar. OSB olan ¢ocuklar i¢in en uygun 6grenme or-
tam1 yaratilmak istendiginde oncelikle fiziksel ¢evre organize edilmelidir. Bu
amagla oncelikle smifta mobilyalarin ve sinif materyallerinin nereye ve nasil
yerlestirilecegi belirlenmelidir. Mobilyalar yerlestirilirken siifin farkli alanla-
rinda agik gorsel sinirlar yaratmak dnemlidir. Bunun igin serit bantlar, renkler,
paravanlar vb. kullanilarak sinifta farkli isler igin ¢aligma alanlar1 ayrilabilir. Bu
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durum, OSB olan ¢ocuklarin her bir alanda ne yapildigini anlamalarini ve bir
alandan digerine gecis yaparken bir yol ¢izmelerini kolaylastiracaktir. Konforlu
sinif mobilyalarinin kullanilmasi, hem ¢ocuklar i¢in rahat bir ¢evrenin yaratilma-
sima hem de ¢ocuklarin kendilerini bulunduklar1 ortama ait hissetmelerine yar-
dim eder (Ergenekon, 2016; Palko ve Frawley, 2009; Webber ve Scheuermann,
2008). Smiftaki materyallerin hem ¢ocugun hem de 6gretmenin yararlanabilecegi
bir bigimde diizenlenmesi dikkat edilmesi gereken bir bagka noktadir. Materyal-
leri depolamak i¢in sepet, seffaf kutu, plastik varil, raf, tepsi vb. ayr1 kaplar kul-
lanilabilir. Bu kaplarin iizerine iginde ne oldugunu gosteren resimler yapistirila-
bilir, yazili bir liste hazirlanip asilabilir ya da resim ve yazinin birlikte yer aldig
bir liste yerlestirilebilir (Ergenekon, 2016; Kluth, 2003; Palko ve Frawley, 2009;
Webber ve Scheuermann, 2008).

Siniftaki caligma alanlarinin ayna, titrek 151k, pencere ve cep telefonlar1 gibi
dikkat dagitici unsurlardan olabildigince arindirilmis bi¢imde diizenlenmesi
onemlidir. Cocuk bina disinda yapilan etkinliklerden etkileniyorsa pencereden
uzak bir noktaya oturmasi saglanabilir ya da pencereler perdeyle kapatilabilir.
OSB olan ¢ocugun ilgisini dagitacak seylerden uzakta, ancak sunulan 6gretimi
rahatlikla gorebilecegi ve isitebilecegi uygun bir yere oturtulmasi, bos bir alana
ihtiya¢ duyabilir diye yanina bos bir siranin/masanin konmasi, farkli etkinlikler
icin gittigi her sinifta hep ayni siraya/masaya oturmasi vb. diizenlemelere yer
verilebilir (Ergenekon, 2016; Palko ve Frawley, 2009).

Ortamda bulunan 1s1, 151k, ses vb. uyaranlarin gereginden az ya da ¢ok olmasi
OSB olan ¢ocuklart olumsuz etkileyerek uygun olmayan davranislar sergileme-
lerine neden olabilir. Bu amagla siniftaki aydinlatmay1 ayarlamamak igin flore-
san 151Z1min yogunlugu azaltilabilir. Sinifta floresan aydinlatma yerine perdeleri
acarak ya da serit perdeleri aralayarak giin 1s1¢indan yararlanmak denenebilir.
Yerden aydinlatma ya da masa lambas1 gibi diger aydinlatmalar giin 15181na ek
olarak kullanilabilir (Ergenekon, 2016; Kluth, 2003; Palko ve Frawley, 2009).
Smiftan ya da ¢evreden gelen sesler cocugun ilgisini dagitiyorsa sesi engelle-
mek i¢in sinifin bazi alanlar1 haliyla kaplanabilir, ses ¢ikmasini 6nlemek igin
masa ve sandalye ayaklarina yapiskanli pedler ya da kege parcalar1 yapistirilabi-
lir. Siniflar, koridorlar, yemek salonu, tuvaletler, spor salonu, soyunma odas1 vb.
alanlarda ses yalitimini saglamak i¢in duvarlar akustik levhalarla kaplanabilir ya
da uygun olan zeminlere hali désenmesi yoluyla yankilanma en aza indirilebilir
(Ergenekon, 2016; Palko ve Frawley, 2009).
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Programda uyarlamalar yapma

Programda uyarlamalar yapma, ¢ocugun gereksinimleri dogrultusunda amag-
lar1 diizenleme, belirlenen amaglara ulagsmak i¢in uygun 6gretim yontemlerini
belirleme, kullanilan arag-gereclerde diizenlemeler yapma, etkinlikleri cesitlen-
dirme vb. diizenlemelerdir (Erbas vd., 2004; Erbas ve Yiicesoy Ozkan, 2010).
Ormegin devam ettigi okulun programinin tamamini izlemekte zorlanan OSB
olan ¢ocuk icin diger 6grencilerle ¢alisilan amaclarin daha basitleri belirlene-
rek 0gretimin igerigi basitlestirilebilir. OSB olan gocuk i¢in diger 6grencilerden
daha az sayida konu ya da beceri belirlenebilir. Ornegin bilissel gelisim alaninda
“Mekanda konumla ilgili yonergeleri uygular.” kazanimindaki “Harita ve kroki-
yi kullanir.” gostergesi siniftaki OSB olan ¢ocuk i¢in “Sagini-solunu gdsterir.”
seklinde basitlestirilerek 6grenciye kazandirilabilir. Renkleri gésterme c¢alismasi
yapilan bir cocukla etkinlik masa basinda ¢alisarak degil, duvara yapistirilan bir
elma agacindan kirmizi elmalar1 toplama, mandal sepetinden kirmizi renkteki
mandallart alma, camasir sepetinden kirmizi renkteki ¢coraplari alip ipe asma sek-
linde ¢esitlendirilerek gergeklestirilebilir.

Rutinler olusturma

Giin i¢inde gerceklestirilen etkinliklerin yapilmasi igin izlenen sira-diizene
rutin denir. Rutinler okulda ya da evde tahmin edilebilir bir temele dayali olarak
olusabilir. Egitim ortamlarinda rutinler; okula gelis, selamlagsma, yoklama, masa
basi etkinlikler, bir etkinlikten digerine gegisler, kahvalti, teneffiis gibi etkinlikle-
ri igerir (Ozen ve Ergenekon, 2011). Birgok insan rutinlerde degisiklik oldugunda
bunlara uyum saglamakta zorlanir. OSB olan ¢ocuklar icin rutinlerde meyda-
na gelen beklenmedik degisiklikler ¢ok daha zorlayict ve endise verici olabilir
(Bruey, 2004). Rutinler gocugun ¢evresini anlamlandirabilmesini saglar, tahmin
edilebilirligi arttirir, beklentilerin daha agik olmasina olanak tanir, beklenme-
dik degisiklikler karsisinda ¢gocugun duydugu kaygiy1 azaltir, gocugun 6grenme
siirecine daha hazir hale gelmesine yardimei olur, yeni davranislarin 6gretimine
daha fazla zaman ayrilmasini saglar, gecisleri kolaylastirir, cocugun daha bagim-
siz olmasina ve dolayisiyla daha az yardima gereksinim duymasina hizmet eder.
Dolayisiyla, smifta tahmin edilebilir rutinler olusturuldugunda uygun olmayan
davranislarin ortaya ¢ikmasi onemli lgiide azalir (Ergenekon, 2016; Heflin ve
Alaimo, 2007; Palko ve Frawley, 2009; Webber ve Scheuermann, 2008).

Rutinler olusturulduktan sonra ¢ocuga bu rutinleri takip etme davraniginin
kazandirilmasi gerekir (Heflin ve Alaimo, 2007). Cocuklara rutinleri 6gretirken
model olma ve rol oynama, ayrik denemelerle 6gretim, dogal 6gretim yaklagimina
dayali yontemler, gorsel destekler gibi yaklagim/strateji, yontem ve tekniklerden
yararlanilabilir. Rutinlerin ¢ocuklara kazandirilmas: siirecinde etkili ipuglari ve
pekistirecler belirlenmeli, gorsel destekler gibi gerekli materyaller hazirlanmali,
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on uyaranlar kullanilmaly, rutinleri ger¢eklestirmek lizere uygulamalar yapilmali,
tekrarlara yer verilmelidir (Ergenekon, 2016; Palko ve Frawley, 2009; Webber ve
Scheuermann, 2008).

Secenek sunma

Secenek sunma, ¢ocuga iki ya da daha fazla etkinlik, arag-gereg, oyuncak,
nesne, ortam, yiyecek, icecek, giysi vb. arasindan se¢im yapmasi i¢in firsat ve-
rilmesidir (Erbas ve Yiicesoy Ozkan, 2010; Luiselli, 2008). Arastirma bulgulari,
cocuklarm kendi se¢imleriyle katildiklari etkinliklerde daha katilimci ve istekli
olduklarini, ¢evrelerindeki kisilerle daha olumlu etkilesim kurduklarmni, daha az
uygun olmayan davranis sergilediklerini ve olumlu davraniglarinin arttigini gos-
termektedir (Luiselli, 2008).

Secenek sunmay1 kullanmak i¢in oncelikle ¢ocuga sunulabilecek se¢im fir-
satlar1 belirlenmeli, se¢im firsatlar1 anne-baba ya da 6gretmen tarafindan onay-
lanan ve amaca hizmet edecek secenekler arasindan olusturulmali, se¢ceneklerin
nasil sunulacagina (soru sorma, nesne ya da fotograf gdsterme vb.) karar verilme-
lidir. Segenek sunmaya iki segcenek arasindan baslanmali ve segeneklerin sayisi
giderek arttirtlmalidir (Erbag vd., 2004).

Sinif i¢i gecisleri kolaylastirma

Smif i¢i gegisler cocuklarin bir etkinlikten digerine ya da bir ortamdan bas-
ka bir ortama gecis yaptigi deneyimlerdir. Masa basi yaz1 yazma etkinliginden
yerde oyun oynama etkinligine gecis, grup calismalarindan bireysel egitim ca-
lismalarina gegis, beden egitimi etkinliginden kahvalti etkinligine gecis sinif igi
gecislere 6rnek olarak verilebilir (Ergenekon, 2016; Ergin ve Bakkaloglu, 2015;
Sanal Calik, 2018).

Swnif'ici gegisler kolay ve hizli bir sekilde gerceklestiginde gecisler icin har-
canan zaman azalmakta, akademik etkinlikler i¢in ayrilan siire artmakta, okul
zamani daha etkili kullanilmakta ve hedeflenen amagclara ulasilabilmektedir. Si-
nif i¢i gecisler basariyla yiiriitiilemediginde ise sinifta uygun olmayan davranis-
lar ortaya ¢ikmakta, gretim zamani kaybedilmekte ve bos gecmektedir. Aras-
tirmalar ¢ocuklarin 70 dakikalik grup ¢alismalarinda etkinlikler arasinda 15-20
gecis yasadiklarini ve zamanlarinin %20 ile %35’ini bir etkinlikten digerine ge-
¢is i¢in harcadiklarim gostermektedir (Ergin ve Bakkaloglu, 2015; Sanal Calik,
2018). Bu nedenle, 6gretmenler sinif ici gegisleri kolaylastirmak icin giin i¢inde
cocuklarin kag kez gecis yapacagini, bu gegislerin hangi zamanlarda olacagini, ne
kadar siirecegini, gecislerde ortam degisikligi olup olmayacagini belirlemeli ve
buna iliskin planlama yapmalidirlar. Ogretmenler sinif i¢i gecislere iliskin gerekli
planlamalar1 yaptiktan sonra siniflarinda “smif i¢i gegisleri kolaylastiracak stra-
tejileri” kullanmalidirlar. Sinif i¢i gecisleri kolaylastiracak stratejiler alanyazinda
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“olumlu davranigsal uygulamalar, fiziksel uygulamalar, isitsel stratejiler ve gor-
sel destekler” seklinde siniflandirilmaktadir (Ergin, 2016; Ergin ve Bakkaloglu,
2015; Palko ve Frawley, 2009; Park ve Lynch, 2013; Sanal Calik, 2018).

Gegisleri kolaylastirmak i¢in dgretmenlere/uygulamacilara pratik oneriler-
de bulunulabilir. Ornegin dgretmen diidiik calarak, ellerini birbirine vurarak ya
da sozel yonergelerle (6rn., toplan, kitap okuma zamani, malzemeleri toplama
zamani vb.) bir sonraki etkinlige gecisi belirtebilir. Cocuklarin pek ¢ogu, sozel
yonergelerle bir etkinlikten digerine gecebilseler de bazilarinin fiziksel ipucuna,
akrandan yardim almaya ya da resimli ipuglarina gereksinimleri olabilir. Rutin
etkinlik resimleri sirasiyla duvara asilabilir ya da bir alblim seklinde arka arkaya
bir klasore yerlestirilebilir. Cocuklar okula/derse geldiklerinde, ilk is olarak bu
etkinlik siras1 gézden gecirilir, sonra da bir etkinlikten digerine gegilecegi re-
simlerle ¢ocuga hatirlatilabilir. Okulun bir béliimiinden bir baska boliimiine gi-
derken ¢ocuklari siray1 bozmadan yiiriitmek igin ¢esitli diizenlemeler yapilabilir.
Ormegin yerler farkli materyallerle dosenip, yiiriyiis icin siirlar belirlenebilir.
Swifin diizeyine gore yiirlirken sayilar, sekiller vb. takip ettirilebilir. Etkinligin
bitigsine 10 dk. kala ¢ocuklara etkinligin bitmek iizere oldugunu hatirlatmak ve
etkinlik bitene kadar belli araliklarla bunu tekrar etmek (6rn., son 10 dk., son 5
dk., son 3 dk., son 1 dk. ve bitti!) olas1 davranis sorunlarini 6nleyebilir. Cocuk-
larin etkinligin bitigini anlamalar1 igin sesli bir kronometre kullanilabilir. Giin
icinde bir etkinlikten digerine gecerken bir sonraki etkinligin resmi hatirlatic
olarak ¢ocuga gosterilebilir. Siradaki etkinligin yanina ¢cocugun resmi ya da ismi
konabilir. Bdylece, cocuk bir sonraki yapacag etkinligi anlamig olur. Gruptaki
cocuklardan biri digerlerine gore daha hizli hareket ediyorsa gecislerde o ¢cocuk
siranin en Oniine konabilir. Boylece, diger ¢ocuklarin da etkinlige daha hizli ge-
¢is yapmalari saglanabilir. Gegis zamanlarinda ¢ocuklarin aralarinda yeterli me-
safe oldugundan emin olunmalidir. Gegisleri ¢ocuklart kii¢iik gruplara ayirarak
cocuklarm arasina yeterli bosluk birakarak bekleme zamanini olabildigi kadar
azaltarak yapmak onemlidir. Dil becerileri siirli olan ¢ocuklari gegis etkinlikle-
rine hazirlamak i¢in resimli ipuglar1 (6rn., tenis etkinligi i¢in raket ve top resmi-
ni gosterme, havuz etkinligi dncesinde ylizme havuzunun resmini gésterme vb.)
kullanilabilir. Dinlenme zamanlarinda ¢ocuklara kisik sesli enstriimantal miizik
dinletilebilir. Antrenmanlar sirasinda ¢ocuk giysisini ¢ikarmada ya da giymede
sorun yastyorsa birkag basit degisiklik yapilabilir (Ergenekon, 2016).

Simif kurallarini ve isleyis sistemini olusturma

Kurallar ve igleyis sistemi ev, okul, igyeri vb. toplumdaki hemen her ortamda
ve oyun, seyahat vb. her durumda insan davranislarini yoneten kritik bir unsur-
dur. Cogu kural ve isleyis sistemi toplumsal ortamlarda siirekli ve tutarl bir sekil-
de uygulanir. Kurallara uymayan bir toplumun hayatta kalmasi miimkiin degildir.
Ortak bir isleyis sistemi olmayan bir toplum kargasa i¢cinde olur. Bu nedenle, top-
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lumsal bir ortam olan okul ve smif ortaminda da kurallarin ve isleyis sisteminin
olusturulmasi son derece 6nemlidir (Scheuermann ve Hall, 2012).

Kurallar uygun olan ve olmayan davranislarin haritasidir. Uygun ya da uygun
olmayan her bir davranis i¢in kural belirlemek yerine ¢cocuklara rehberlik yapa-
bilecek genel birkac¢ kural konmalidir. Birden fazla durumu kapsayan kurallar
belirlenmelidir. Toplam kural sayist 6-7’yi gegmemelidir. Kurallarin ¢ocugun
yasina ve gelisim diizeyine uygun oldugundan emin olunmalidir. Kurallar olum-
lu sekilde ifade edilmeli; cocugun “ne yapmayacagini” degil, “ne yapacagim”
belirtmelidir. Kurallar okuma-yazma bilmeyen ¢ocuklar i¢in resimli, okuma-yaz-
ma bilen ¢ocuklar i¢in yazili, okuma-yazmay1 6grenme asamasindaki ¢ocuklar
icin hem resimli hem de yazili olarak hazirlanmalidir. Hazirlanan kural listesi
sinifta ¢ocuklarin gorebilecegi bir yere yerlestirilmelidir. Cocuklara kurallar
ogretilmelidir. Cocuklar ve dgretmen, mutlaka siniftaki kurallara uymanin ve
uymamanin sonuglarinin ne olacagi konusunda hemfikir olmali ve her bir cocuk
sonuglardan haberdar olmalidir. Ogretmen kurallar1 koyduktan sonra kararl ve
tutarli bicimde sinifinda uygulamalidir (Scheuermann ve Hall, 2012).

Yonergelerde uyarlamalar yapma

OSB olan ¢ocuklar kendilerine verilen yonergeleri anlamadiklarinda uygun
olmayan davraniglar sergileyebilirler. Bu nedenle, yonerge sunarken ¢ocukla goz
kontag1 kurulmali, yapilacak ise dikkati ¢cekilmeli, kisa ve anlasilir bir dil kullanil-
mali, yonergeler olumlu bigimde ifade edilmeli, yonerge sunarken soru ciimlesi
yerine emir climlesi tercih edilmelidir. Bunlara ek olarak yonergeler basamaklara
boliinerek resimli ya da yazili yonergeler kullanilarak yeni bir yonerge vermeden
onceki etkinligin tamamlanmasi beklenerek yonergelerde uyarlamalar yapilabilir
(Erbas vd., 2004). Yonergelerin ¢ocugun ne yapmamasi gerektigini degil, ne yap-
mas1 gerektigini ona hatirlatmasi dnemlidir. Ornegin “Koridorda kogma.” demek
yerine “Koridorda yiirii.” seklinde yonerge sunmak ¢ocugun kendisinden tam
olarak ne istendigini daha kolay anlamasini ve yerine getirmesini saglayacaktir.

Uygun Davranislar1 Kazandirmaya Dayalh Miidahaleler

Uygun olmayan davraniglarla basa ¢ikmak i¢in ¢cocuga bu davranislarin ye-
rine gegebilecek uygun davranig/larin &gretilmesi gerekir. Alanyazinda OSB
olan ¢ocuklarin uygun olmayan davraniglarinin beceri yetersizlikleriyle iligkili
oldugu, bu nedenle OSB olan ¢ocuklara cevrelerindeki bireylerle iletisimlerini
ve sosyal etkilesimlerini arttiracak becerilerin 6gretilmesi gerektigi ifade edil-
mektedir (Sucuoglu, 2018). Uygun olmayan davranislarla basa ¢ikmak amaciyla
kullanilabilecek uygun davranislar1 kazandirmaya dayali miidahaleler; islevsel
iletisim O0gretimi, sosyal beceri 6gretimi, kendini yonetme becerilerinin dgretimi
bi¢iminde siralanmaktadir (Erbas vd., 2004; Horner vd., 2002; Luiselli, 2008).
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Islevsel iletisim 6gretimi

OSB olan ¢ocuklar iletisim becerilerindeki yetersizliklerin bir sonucu olarak
uygun olmayan davranislar sergilemektedirler. OSB olan ¢ocuklarin sergiledikle-
ri bu uygun olmayan davranislarsa onlarin sosyal etkilesim ve iletisim becerileri-
nin gelisimini olumsuz sekilde etkilemektedir (Sucuoglu, 2018). Islevsel iletisim
ogretiminde ¢ocuga sergiledigi uygun olmayan davranisin yerine gegecek ve pe-
kistire¢ elde etmesini saglayacak alternatif ve uygun iletisim davraniglar1 6gretilir
(Erbas, 2002; Sucuoglu, 2018). Uygun olmayan davranislarin azaltilmasinda ig-
levsel iletisim 6gretiminin etkili olabilmesi i¢in uygun olmayan davranigin iglevi
(ilgi elde etmek, nesne elde etmek ve bir gorev ya da etkinlikten kagmak) belir-
lendikten sonra ¢ocuga bu islevin yerine gecgecek iletisim davranisi kazandirilir
(Sucuoglu, 2018). Zor bir etkinligi yaparken yardim istemek, etkinligi yaparken
mola istemek vb. islevsel iletisim davranislarina 6rnek olarak verilebilir. Arastir-
malar iglevsel iletisim 6gretiminin uygun olmayan davranislarin azaltilmasinda
etkili oldugunu gostermektedir (Wacker vd., 2013; Sucuoglu, 2018). Kitabin 5.
Boliimiinde sosyal etkilesim ve iletisim becerilerinin 6gretimine daha ayrintili
sekilde yer verilmistir.

Sosyal beceri 6gretimi

OSB olan ¢ocuklar tipik gelisen akranlariyla kiyaslandiginda sosyal beceriler
acisindan onemli farkliliklar gosterirler. Sosyal becerilerdeki bu yetersizlikleri
OSB olan ¢ocuklarin en énemli tan1 Olgiitlerinden biridir (Amerikan Psikiyatri
Birligi-American Psychology Association [APA], 2013; Matson, Fodstad ve Ri-
vet, 2009). Alanyazinda OSB olan ¢ocuklarin sosyal yeterlikleri arttik¢a uygun
olmayan davranislarinin azaldig: ifade edilmektedir (Matson, Fodstad ve Rivet,
2009). Bu noktadan hareketle OSB olan ¢ocuklara sosyal becerilerin 6gretilmesi
yasamsal onem tagimaktadir.

Sosyal beceriler ortama ve duruma 6zgii olan, kisisel ve sosyal doyumla so-
nuglanan, ¢ocugun bulundugu ortamda ya da durumda olumlu sonuglar elde et-
mesini saglayan, olumsuz tepkiler almasini engelleyen ya da azaltan, ¢cocugun
sosyal islevlerini gelistiren 6grenilmis davraniglardir (Ergenekon, 2018; Zirpoli
ve Melloy, 2001). Selamlasma, tesekkiir etme, etkilesim baslatma ve siirdiirme,
sohbet baslatma, slirdiirme ve sonlandirma, yardim isteme, yardim etme, iltifat
etme, iltifat edildiginde kabul etme, kendini tanitma, paylagsma vb. ¢cocuklarla ¢a-
lisilabilecek sosyal becerilere 6rnek olarak verilebilir. OSB olan ¢ocuklara sosyal
beceri 6gretiminde akran 6gretimi, dogal 6gretim, sosyal dykiiler, video modelle
ogretim, dogrudan 6gretim gibi ¢esitli yontemlerin kullanildigi goriilmektedir.
Kitabin 6. Boliimiinde sosyal beceri 6gretimine daha ayrintili sekilde yer veril-
mistir.
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Kendini yonetme becerilerinin é6gretimi

Kendini yonetme, ¢ocugun kendi davraniglarinin farkinda olmasi ve ¢ocuga
kendi davraniglarini gozlemleme, bu davranislart sergileyip sergileyemedigini
izleme, kayit etme ve bu kayitlara dayali olarak bir yargiya varip kendisini pe-
kistirmenin dgretilmesi siirecidir (Sucuoglu, 2018; Yiicesoy Ozkan, 2016). Ken-
dini yonetmede kaydi tutulacak davranig belirlenir, kullanilacak kayit teknigine
karar verilir, secilen kayit teknigine ve ¢ocugun dzelliklerine gore kayit formu
hazirlanir, ¢ocuga kayit formunun nasil kullanilacagi 6gretilir, cocugun kayit tut-
mas1 saglanir ve kayitlara gore cocuk pekistirilir (Yiicesoy Ozkan, 2016).

Pekistirmeye Dayali Miidahaleler

Pekistirmeye dayali miidahaleler davranisin ardindan hosa giden uyaran su-
narak ya da ortamda bulunan hosa gitmeyen uyarani ¢ekerek uygun davraniglari
arttirmayi, uygun olmayan davraniglar1 azaltmayi1 amagclar. Alanyazinda pekis-
tirmeye dayali miidahalelerden bazilar1 olumlu pekistirme, olumsuz pekistirme,
sembol pekistirme, ayrimli pekistirme, izlerlik s6zlesmesi olarak siralanmaktadir
(Horner vd., 2002; Minshawi vd., 2014).

Olumlu pekistirme

Olumlu pekistirme bir davranigin sergilenme olasiligini arttirmak ya da dav-
ranig1 siirdirmek amaciyla uygun davranigsin hemen ardindan ¢ocuga hosa giden
bir uyaran verilerek ¢cocugun uygun davranisi ileride tekrar etme olasiliginin art-
tirtlmasidir (Alberto ve Troutman, 2013; Cooper, Heron ve Heward, 2007; Vuran
ve Olgay Giil, 2017). Olumlu pekistirme pek ¢ok davranisin 6gretilmesinde et-
kili bigimde kullanilan bir uygulamadir. Ornegin serbest oyun saatinde oyuncak
legolarimi arkadasiyla paylasan Ayse’ye arkadasinin tesekkiir etmesi Ayse’nin
oyuncaklarini arkadaslariyla paylasma davranisini arttirabilir.

Olumlu pekistirmede davranisin ardindan ortama eklenen hosa giden uyarana
pekistire¢ denir (Alberto ve Troutman, 2013; Cooper vd., 2007; Vuran ve Olgay
Gtil, 2017). Pekistirecler birincil ve ikincil pekistiregler olmak tizere ikiye ayrilir.
Birincil pekistiregler yiyecek, igecek, uyku ve barmmma gibi ¢ocuk igin biyolo-
jik ve yasamsal 6neme sahip, yiiksek diizeyde giidiileyici, dogal, 6grenilmemis,
kosullanmamis pekistirecler olarak isimlendirilir. Yiyecek ve igecek tiirli pekis-
tiregler 6zellikle kiiglik cocuklarda ve islevde bulunma diizeyi diisiikk ¢ocuklarda
yeni davranislarin kazandirilmasinda etkili sekilde kullanilabilir. Ancak c¢ocu-
gun egitimi ve islevde bulunma diizeyi arttikca etkililikleri azalir. Ogrenilmemis
pekistireclerin etkililikleri kullanildiklar1 durumlarla iliskilidir. Ornegin gocuk
icin kraker ve meyve dilimleri etkili pekistire¢ ise cocuga karni tokken bu yiyecek
pekistireclerini vermenin pekistirici etkisi olmayabilir. Yiyecek pekistiregleri ve-
rilirken ¢ocukta doygunluk hissi yaratmamasina 6zen gosterilmeli, ¢cok az mik-
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tarda verilmelidir. Bu yiyecekler siirekli ve ¢cok miktarda kullanildiginda bir siire
sonra pekistirici dzelligini kaybedebilir. Ozel diyeti olan ¢ocuklarda yiyecek ve
icecek pekistirecleri miimkiinse kullanilmamali, kullanilacaksa da ¢ok dikkatli
secilmeli ve aile durumdan mutlaka haberdar edilmelidir. Birincil pekistirecler
mutlaka ikincil pekistire¢lerle birlikte kullanilmali ve bir siire sonra geri ¢cekilme-
lidir (Alberto ve Troutman, 2013; Vuran ve Olgay Giil, 2017).

Ikincil pekistirecler cocuk icin biyolojik dnemi olmayan, ancak ¢ocugun ho-
suna giden, sosyal olarak anlamli, 6grenilmis, kosullanmis pekistiregler olarak
adlandirlir. Ikincil pekistiregler sosyal pekistirecler, nesne pekistirecleri, etkinlik
pekistiregleri ve sembol pekistirecler olmak {izere dort baslik altinda siniflandi-
rilir. Giilimseme, basiyla onaylama, gdz kirpma, alkigama vb. sozsiiz ifadeler;
basini oksama, sirtini sivazlama, yanagindan makas alma vb. bedensel iletisim;
yemek saatinde yan yana oturma, bahgede birlikte yiiriime vb. sosyal ortamlarda
yakinlik; sinif defterini miidiir odasina gotiirme, siifta malzemeleri dagitma vb.
ayricalik tanima; aferin, harikasin, ne kadar giizel, ¢ok iyi is vb. 6vgii sozciik-
leri ya da sozciik gruplart sosyal pekistireglere 6mek olarak verilebilir. Miizik
dinlemek, sarki sdylemek, dans etmek, top oynamak gibi sdzel ya da bedensel
bir ugras1 gerektiren pekistirecler etkinlik pekistireci olarak ifade edilir. Etkinlik
pekistireclerini kullanirken az yeglenen bir etkinligin ardindan ¢ok yeglenen bir
etkinligin yapilmasina izin verilerek az yeglenen etkinligin yapilmasi arttirtlmaya
calisilir (Sebze yemegini bitirdikten sonra dondurma yiyebilirsin.). Bu sekilde
cocugun daha az sergiledigi davranista artis meydana gelmesi saglanir. Bu ilkeye
premack ilkesi (biliylikanne kurali) denir. Cocugun yasina, cinsiyetine ve ilgisine
uygun, hosuna giden her tiirlii somut nesne nesne pekistireci olarak adlandiri-
lir. Cikartmalar, oyuncaklar, oyun hamuru, kitaplar, boyama kitaplari, takilar vb.
nesne pekistireglerine drnektir. Giilen yiiz, atag, yildiz, jeton gibi kendi basina
anlam1 olmayan, ancak biriktirilip baska bir seyle degistirildiginde deger kaza-
nan pekistireclere sembol pekistire¢ denir (Alberto ve Troutman, 2013; Vuran ve
Olgay Giil, 2017).

Sembol pekistirme

Sembol pekistirme, olumlu davraniglarindan sonra ¢ocuga giilen yiiz, mar-
ka, yildiz, atag, jeton vb. kendi basina bir anlami1 olmayan sembollerin sunul-
dugu, daha 6nceden belirlenen belli miktarda sembole ulastiktan sonra gocugun
biriktirdigi bu nesneleri kendisi i¢in anlamli olan pekistireclere doniistiirmesi-
ne olanak saglayan bir uygulamadir (Alberto ve Troutman, 2013; Vuran ve Ol-
cay Gil, 2017). Sembol pekistirme sistemi, OSB olan ¢ocuklarin hem uygun
davranislarinin artirilmasinda hem de uygun olmayan davranislarinin azaltilma-
sinda etkili bicimde kullanilabilen, bireysel ya da genis 6grenci gruplariyla kul-
lanmaya uygun bir sistemdir (Matson ve Boisjoli, 2009; Vuran ve Olgay Giil,
2017).
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Sembol pekistirme kullanilirken (a) hedef davranislar, (b) hedef davranig
sergilendiginde giilen yiiz, marka, yildiz, atag, jeton vb. kazanilacak sembol ve
(¢) her bir davranisin sembol cinsinden ederi belirlenir. Semboller belirlenirken
yasa uygun olmasina, ¢ocuk icin tehlike olusturmamasina, kolay saklanabilme-
sine ve ¢ocugun baska yerden temin edemeyecek olmasina dikkat edilmelidir.
Cocuklarin sembolleri nasil kazanilacagi, sembollerle degistirilecek pekistirec-
ler, her bir pekistirecin ka¢ sembol karsiliginda kazanilacagi, sembollerin pe-
kistireglerle degistirilecegi doniisiim zamani ve orani belirlenir. Sisteme iligkin
hazirliklar tamamlandiginda sembol pekistirme sistemi ¢ocuga ogretilir. Davra-
niglar istenen sikliga, yogunluga ve siireye ulastiginda sembol pekistirme sistemi
sonlandirilmalidir. Sembol pekistirme sistemine son verilirken edinilen uygun
davraniglarin olagan smif ortaminda var olan pekistireglerle siirmesini saglaya-
cak sekilde planlama yapilmalidir (Vuran ve Olgay Giil, 2017).

Etkili pekistirec belirleme

Etkili pekistire¢ belirlemek igin izleyen basamaklar takip edilebilir: (a)
Cocugun yemekten, oynamaktan, yapmaktan hoslandig1 yiyecek, icecek,
nesne, etkinlik vb. pekistireclerin bir listesini yapin. (b) Cocugu dogal ve farkl
ortamlarda gozleyerek listenizi gozden gegirin. (¢) Cocuk sozel iletisim becerisine
sahipse listeyi ona sunun ve neleri sevdigini, neleri sevmedigini, neleri daha ¢ok
sevdigini, neleri daha az sevdigini sorun ve yanitlar listenizde isaretleyin. (d)
Birinci ve ikinci basamaktaki bilgilere iliskin cocugun ¢evresindeki diger kisilerle
(6rn., annesi, babasi, bakicisi vb.) goriisiin. (e) Listeye son halini verdikten sonra
¢ocugu gozleyin ve hangilerinin etkili oldugunu kaydedin. (f) Grup ve sinif ¢alig-
malar sirasinda kolayca ulagilabilen ve maliyeti diisiik olan dogal pekistirecleri
segmeye 0zen gosterin (Alberto ve Troutman, 2013; Vuran ve Olgay Giil, 2017).

Pekistirme kurallar

Pekistirecleri etkili sekilde belirlemenin yani sira onlar1 dogru sekilde kullan-
mak da en az dogru belirlemek kadar 6nemlidir. Pekistirmenin etkili olabilmesi
icin uyulmasi gereken kurallar izleyen sekilde siralanabilir: (a) Pekistirme uygun
davraniga bagl olmalidir. (b) Pekistirme uygun davranigin hemen ardindan su-
nulmalidir. (¢) Baslangicta ve edinim asamasinda davranis her gerceklestiginde
pekistirilmelidir. (d) Etkili pekistirecler kullanilmali ve pekistirecler ¢esitlendi-
rilmelidir. (e) Pekistire¢ uygulayici i¢in kolay ulagilabilir ve kolay kullanilabilir
olmalidir. (f) Pekistire¢ 6grencinin 6zelliklerine uygun olmalidir. (g) Pekistireg
doygunluk saglamamalidir. (h) “Bdyle davrandigin i¢in seni seviyorum.” gibi
sevgi ifadeleri pekistire¢ olarak kullanilmamalidir (Alberto ve Troutman, 2013;
Vuran ve Olgay Giil, 2017).
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Pekistirme tarifeleri

Pekistirecler belli bir tarifeye gore kullanilirlar. Pekistirme tarifesi, pekistir-
me programinin sikliginin, zaman araliginin ve sunulacagi asamanin belirlendigi
sistemdir. Pekistirme tarifesi genel olarak siirekli ve aralikli pekistirme tarifesi
olarak ikiye ayrilir. Siirekli pekistirme tarifesi, uygun davranig her sergilendigin-
de davranigin pekistirilmesidir. Stirekli pekistirme edinim asamasindaki davra-
niglar i¢in kullanilmali, davranista belli bir ilerleme kaydedildikten sonra silik-
lestirme siirecine gecilmelidir. Aralikli pekistirme tarifesi ise pekistireglerin belli
bir kurala gore sunulmasidir. Aralikli pekistirme tarifesinde ¢ocugun her dogru
davranisi degil, baz1 dogru davraniglan pekistirilir (Alberto ve Troutman, 2013;
Cooper vd., 2007; Vuran ve Olgay Giil, 2017).

Aralikl pekistirme tarifesi oranli pekistirme ve zaman aralikli (siireli) pekis-
tirme tarifesi olarak ikiye ayrilir. Oranli pekistirmede davranis belli bir siklikta
ortaya c¢iktiginda pekistirilir. Davranisin sergilenme sayist sabit olabilecegi gibi
degisken de olabilir. Sabit oranl pekistirmede (SOP) sabit bir say1 belirlenir ve
belirlenen sabit sayida dogru davranis sergilendikten sonra pekistirme yapilir.
Ornegin parmak kaldirma davranis1 icin SOP3 kullanilmak istendiginde cocugun
parmak kaldirarak s6z alma davranisi 3., 6. ve 9. sergilenisinde pekistirilir. De-
gisken oranli pekigtirmede (DOP) davranisi pekistirmek tizere bir say1 belirlenir
ve bu say1 degisken olarak uygulanir. Ornegin parmak kaldirma davranist igin
DOP3 kullanilmak istendiginde ilk ii¢ uygun davranistan herhangi biri, ikinci
iic dogru davranistan herhangi biri gelisigiizel pekistirilir (Alberto ve Troutman,
2013; Cooper vd., 2007; Vuran ve Olgay Giil, 2017).

Zaman aralikli (siireli) pekistirmede davranisin belirlenen zaman aralig1 i¢in-
de sergilenmesi pekistirilir. Bu amagla sabit zaman aralig1 ya da degisken zaman
aralig1 belirlenebilir. Sabit zaman aralikli (siireli) pekistirmede (SSP) sabit bir
zaman aralig1 iginde davranisin sergilenmesi durumu pekistirilir. Ornegin yerin-
de oturma davranisi i¢in ¢ocugun yerinde oturma davranisi sabit zaman aralikli
(stireli) pekistirme (SSP5) ile pekistirildiginde 9.00-9.05 arasinda yerinde oturan
cocuk 9.05’te pekistire¢ kazanir. Cocuk yerinde oturmaya devam ederse 9.10 ve
9.15’te de pekistire¢ kazanabilir. Cocuk 9.07°de yerinden kalkip 9.09’da yerine
oturdugunda bes dakikalik pekistirme siiresi yeniden baslatilir ve ¢ocuk 9.14’de
yerinde oturuyorsa pekistire¢ kazanabilir. Degisken zaman aralikli (siireli) pekis-
tirmede (DSP) davranigin pekistirme siireleri degiskendir. Pekistire¢ sunumu igin
ortalama bir siire belirlenir ve bu siireye bagl olarak farkli zaman araliklarinin
sonunda pekistirme yapilir. Ornegin yerinde oturma davranisi i¢in cocuk DSP5
ile pekistirildiginde 3., 5. ve 8. dakikalarin sonunda pekistire¢ elde edebilir (Al-
berto ve Troutman, 2013; Cooper vd., 2007; Vuran ve Olgay Giil, 2017).

Oranl1 ve zaman aralikli (siireli) pekistirme tarifeleri dogru davranis sayisinin
/ siiresinin arttirilmasinda, davranigin kaliciligimin ve genellemesinin saglanma-
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sinda oldukga etkilidir. Oranli ve zaman aralikl1 pekistirme tarifeleri kullanilir-
ken orani ve siireyi giderek arttirarak ya da pekistireci daha az miktarda sunarak
pekistirmenin siliklestirilmesi gerektigi unutulmamalidir (Vuran ve Olgay Giil,
2017).

Olumsuz pekistirme

Olumsuz pekistirme, ortamdaki itici uyaranin davranigin hemen ardindan
geri ¢ekilmesi, azaltilmasi ya da sonlandirilmasiyla bu davranisin ileride yapilma
olasiliginin artmasidir (Alberto ve Troutman, 2013; Cooper vd., 2007). Orne-
gin 6gretmen “Esin’e oyun odasina gitmeden Once sinifta kalip tiim oyuncaklari
toplamalisin.” dediginde olumsuz pekistirme kullanmis olur. Arkadaslari oyun
odasina giderken smifta kalip oyuncaklari toplamak Esin i¢in itici uyarandir. Esin
oyuncaklar1 toplamayi bitirdiginde oyun odasina gitmesine izin verilirse Esin’in
bundan sonraki gorevlerini zamaninda bitirme davranislarinda artis olacaktir.

Olumlu pekistirmede oldugu gibi olumsuz pekistirmede de davranigin artmasi
s0z konusudur. Ancak olumlu pekistirmede ortama bir uyaran eklenirken olum-
suz pekistirmede ortamdan bir uyaran geri ¢ekilir (Cooper vd., 2007). Olumsuz
pekistirmenin egitim ortamlarinda sik¢a kullanilmasi uygun degildir. Bunun ne-
denleri hosa gitmeyen/itici uyaran olusturmanin kolay olmamasi, olumsuz pekis-
tirme girisimlerinin cocuklar arasindaki etkilesime zarar vermesi, bazi ¢ocuklarin
itici uyaranlarim tistesinden gelmelerini saglayacak olumlu davranislara sahip ol-
mamasi olarak siralanabilir (Yiicesoy Ozkan, 2016). Bu nedenle, olumsuz pekis-
tirme uygun olmayan davranislarla basa ¢ikmak tizere diger pekistirme tiirlerine
gore daha az tercih edilen bir uygulamadir.

Ayrimh pekistirme

Uygun olmayan davraniglar1 azaltmak i¢in kullanilan en 1liml tekniklerden
birisi olan (Cooper vd., 2007; Vuran ve Olgay Giil, 2017) ayrimli pekistirme,
bir tepki sinifi igin pekistire¢ sunarken diger tepki sinifi i¢in pekistirecleri geri
¢ekme (Cooper vd., 2007) siirecidir. Bir bagka ifadeyle ayrimli pekistirme uygu-
lamasinda uygun olmayan davraniglar gormezden gelinirken uygun davraniglar
pekistirilmektedir. Boylece, pekistirilen davranig artarken gormezden gelinen
davranig azalir (Vuran ve Olgay Giil, 2017).

Ayrimli pekistirmenin bes farkli uygulamasi vardir: (@) Uyusmayan (karsit)
davranmislart ayrimli pekistirme: Uygun olmayan davranisla ayni anda yapilama-
yacak uygun davranislarin pekistirildigi, uygun olmayan davranistan sonra pekis-
tirecin geri ¢ekildigi ayrimli pekistirme uygulamasidir. Arkadasina vurma davra-
nisini azaltmak icin kollarin1 baglayarak oturma davraniginin pekistirilmesi ya da
baglam dis1 konusma davranisini azaltmak igin etkinlikle ve baglamla ilgili ko-
nugsma davranisinin pekistirilmesi bu uygulamaya ornektir. (b) Alternatif davra-
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niglart ayriml pekigtirme: Uygun olmayan davranigin ardindan pekistirecin geri
cekildigi ve uygun olmayan davranisin alternatifi olan uygun davranisin ardindan
pekistirecin sunuldugu ayrimli pekistirme uygulamasidir. Ornegin &gretmenin
arkadaglariyla uygun bi¢imde iletisimde bulundugunda g¢ocugu pekistirmesi,
arkadaslarina bagirdiginda ise gérmezden gelmesi, cocugun uygun bi¢imde ile-
tisimde bulunma davranigini arttirip bagirma davranigini azaltabilir. (¢) Diger
davranisglar: ayrimh pekistirme: Belirlenen bir zaman dilimi ya da gézlem siiresi/
aralif1 icinde uygun olmayan davranis hi¢ ortaya ¢ikmadiginda siire/aralik so-
nunda bu durumun pekistirilmesidir. Ornegin arkadaslarinin sagin1 ¢gekme, ci1glik
atma ve tiz ses ¢ikarma davranislari sergileyen bir ¢cocuk 3 dk. boyunca sa¢ ¢ek-
me davranisini hi¢ sergilemediginde belirlenen siirenin sonunda pekistire¢ su-
nulur. (d) Seyrek yapilan davramslart ayrimli pekistirme: Normalde yapilmasi
gerektiginden daha fazla sergilenen bir davranis s6z konusu oldugunda bu davra-
nisin tim oturum boyunca belirlenen Ol¢iite esit ya da bu 6l¢iitiin altinda olacak
bicimde sergilendiginde pekistire¢ sunulmasidir. Bu uygulama, ortaya ¢ikis sekli
acisindan uygun olan, ancak ortaya ¢ikis sikligi agisindan uygun olmayan davra-
mslarin gerceklesme sikligmi azaltmak icin kullamlir. Ornegin 45 dk.’lik bir et-
kinlik boyunca 10 kez tuvalete gitmek i¢in izin isteyen bir ¢ocuk dort ya da daha
az tuvalete gitmek istediginde pekistirebilir. Uygun olmayan davranigin sikligi
azaldiginda yeni bir dlgiit belirlenerek uygulamaya devam edilebilir. (e) Sik ya-
pilan davramislart ayrimli pekistirme.: Cocugun davranis repertuarinda bulunan,
ancak yeterli siklikta ortaya ¢ikmayan davranislarin pekistirilmesidir. Ornegin
bir sey isterken “liitfen” ya da aldiktan sonra “tesekkiir ederim” sozciiklerini kul-
lanmasi1 gerektigini bildigi halde liitfen demeksizin ya da izin istemeksizin bir
sey isteme davranisini daha sik gosteren ¢ocukta bu ifadeleri kullanarak bir sey
istediginde pekistirecin sunulmasi, bu ifadeleri kullanmadan istekte bulundugun-
da ise pekistirecin geri ¢ekilmesi, bu sozciikleri kullanarak istekte bulunma dav-
ranigini arttirirken izinsiz isteme davranisini azaltabilir (Cooper vd., 2007; Vuran
ve Olgay Giil, 2017).

Izlerlik sozlesmesi

Izlerlik sozlesmesi, belirli hedef davranislarin ve sonuglarin yerine getirilme-
siyle ilgili iki taraf (6rn., anne/baba/bakici/uygulamaci ile ¢ocuk) arasinda yapi-
lan genellikle yazili ya da resimli bigimde hazirlanan bir anlagsmadir (Alberto ve
Troutman, 2013; Zirpoli ve Meloy, 2001). izlerlik s6zlesmesi hem uygun davra-
niglarn artirillmasinda hem de uygun olmayan davranislarin azaltilmasinda etkili
bigimde kullanilmaktadir (Mruzek vd., 2007).

Izlerlik sézlesmesinde taraflardan ne beklendigi acik bigimde belirtilmeli ve
taraflar bu beklentiler konusunda uzlas1 saglamalidirlar. S6zlesmeye son hali ve-
rildiginde taraflar tarafindan imzalanmali ve her birinde s6zlesmenin bir kopyasi
olmalidir. S6zlesme adil, agik, anlasilir, olumlu ve diirtist olmali; yazili ya da
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resimli bicimde hazirlanmali; hangi sartlar altinda gegerli olduguna iliskin gos-
tergeler igermeli ve taraflarca kabul edilmis olmalidir. S6zlesme hazirlandiktan
sonra dogru ve tutarl bir sekilde uygulanmali ve uygulama sirasinda davranistan
hemen sonra pekistire¢ sunulmalidir (Alberto ve Troutman, 2013).

Sonmeye Dayali Miidahaleler

Sonmeye dayali miidahaleler, davranisin siirmesini saglayan pekistirecin or-
tadan kaldirilmasiyla uygun olmayan davranislari azaltmay1 amaclayan uygula-
malardir (Horner vd., 2002; Minshawi vd., 2014). Uygun olmayan davranislar
azaltmak tizere kullanilabilecek sonmeye dayali miidahaleler kapsaminda yalniz-
ca sonme yer almaktadir (Cooper vd., 2007).

Sonme

Uygun olmayan davraniglari azaltmak iizere siklikla kullanilan sénme, daha
once pekistirilen bir davranistan pekistirmenin geri c¢ekilmesi yoluyla hedef
davranisin yogunlugunun ve/veya sikligiin dereceli olarak azaltilmasi siirecidir
(Alberto ve Troutman, 2013; Cooper vd., 2007; Vuran ve Olgay Giil, 2017). Or-
negin ¢ocuk yerinden her kalktiginda 6gretmenin ¢ocuga kalkmamasini ve yerine
oturmasi gerektigini sdyleyerek uyarmasi, cocugun gegici bir siire yerine oturup
sonra tekrar yerinden kalkma davranigini gdstermesine neden olur. Ogretmenin
dikkati, cocugun yerinden kalkma davranisina odaklandig1 ve bu davranis i¢in
olumlu pekistirme etkisi yaptig1 icin davranisin sergilenme sikligin arttirmakta-
dir. Davranisin azalmasi ya da tiimiiyle ortadan kalkmasi i¢in davranigi pekistiren
ogretmen dikkatinin geri ¢ekilmesi, bir baska deyisle davranisin gérmezden ge-
linmesi gerekir. Cocuk yerinden kalkma davranigini her sergilediginde 6gretmen
uyarida bulunmayip tutarli bicimde davranisi gérmezden geldiginde yerinden
kalkma davranisi bir siire sonra azalacak ve sonecektir.

Sonme pekistirme teknikleriyle birlikte kullanildiginda daha etkili ve hizli
sonug verir. Bu durumda c¢ocuk yalnizca uygun davranislarin dikkat ve pekis-
tirme elde ettigini, uygun olmayan davranislar sergilediginde dikkat ve pekistir-
me elde edemeyecegini 6grenir. Uygun olmayan davraniglariin dikkat ve pe-
kistirme elde etmedigini goren ¢ocuk baslangicta istedigi oluncaya dek uygun
olmayan davranigi daha yogun, siddetli ve sik sergileyebilir. Bazen de davranista
cesitlenme goriiliir. Bu duruma sénme patlamasi denir. Sonme patlamasi, sonme
uygulamasinin baslamasindan sonra hedef davranisin yogunlugunun, sikligiin
ve/veya siddetinin gecici olarak artmasidir. Ogretmen sénme patlamasini
bilmiyorsa sonme uygulamasinin etkisiz oldugunu diisiinerek uygulamay1
sonlandirabilir. Bu nedenle, siklig1 ve yogunlugu arttiginda davranisi gormezden
gelmek miimkiin degilse sonme kullanilmamalidir. S6nme uygulamasina yer
verirken pekistirilmedigi halde davranis gegici olarak tekrar ortaya gikabilir.
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Davranis tekrar ortaya ¢iktiginda, bir diger deyisle kendiliginden geri geldiginde
davranis tutarl bir sekilde gérmezden gelinmelidir (Cooper vd., 2007; Vuran ve
Olgay Giil, 2017).

Sonme uygulamasi kullanilirken (a) hedef davranisi izleyen pekistirecler
belirlenemezse, (b) hedef davranisi izleyen pekistirecler geri ¢ekilemiyorsa, (c)
cocugun cevresindeki kisiler sonme siirecini uygulayamayacaksa, (d) hedef dav-
ranigl izleyen akran dikkati kontrol edilemiyorsa, (e) pekistirme kazalari olasiligi
yiiksekse, (f) sonme patlamasi siirecinde gocugun davranisi gérmezden gelinemi-
yorsa ya da cevredeki diger etmenler kontrol edilemiyorsa sonme uygulamasina
yer verilmemelidir. Bu durumda uygun olmayan davranis1 azaltmak ya da orta-
dan kaldirmak tizere diger davranig azaltma tekniklerine bagvurulmalidir (Vuran
ve Olgay Giil, 2017).

Cezaya Dayah Miidahaleler

Cezaya dayali miidahaleler, davranigin ardindan hosa gitmeyen/itici uyaran
sunarak ya da ortamdaki hosa giden uyaran ¢ekerek uygun olmayan davranislari
azaltmay1 amaglayan caydirict uygulamalardir (Horner vd., 2002; Minshawi vd.,
2014). Uygun olmayan davraniglar1 azaltmak iizere kullanilabilecek cezaya daya-
11 miidahaleler alanyazinda azarlama, mola, tepkiyi durdurma/fiziksel kisitlama,
tepkinin bedeli, asir1 diizeltme bi¢ciminde siralanmaktadir (Cooper vd., 2007).

Azarlama

Azarlama, uygun olmayan davranisin hemen ardindan ¢ocuga sozel ya da
sozel olmayan bir sekilde uyarida bulunmak ya da ¢ocugu yaptigindan dolayi ki-
namaktir (Cooper vd., 2007). Uygun olmayan davranigin hemen ardindan ¢ocuga
“Hayir, dur, sakin bir daha yapma, yerine otur, kalkma, konusma!” gibi yonerge-
ler vermek, bagirmak, uyarilarda bulunmak, parmagini sallamak, dokunmak, kas
catmak ya da kotii bicimde bakmak azarlamaya 6rnek olarak verilebilir. Azarla-
nan ¢ocuk utanir, sikilir, iziiliir ve kimi zaman ¢evresinden olumsuz tepkiler alir.
Bu nedenle, azarlama ¢ocuk igin itici uyaran olur.

Azarlama kullanirken dikkat edilecek bazi noktalar vardir: (a) Azarlama ¢ok
sik kullanildiginda ¢ocuk azarlamaya alisir ve azarlamanin cezalandirict etkisi
azalir. (b) Istisnai bir durum olmadig siirece yiiksek ses tonuyla yapilan azarlama
algak ya da normal ses tonuyla yapilan azarlamaya gore daha etkilidir. (¢) Cocuk
azarlama yoluyla ilgi elde ediyorsa bu durumda azarlama ceza olmaz, aksine pe-
kistire¢ olur ve uygun olmayan davranis azalma yerine artis gosterir. (d) Azarla-
manin tek basina ve siirekli kullanimi etik sorunlar tasir. Bu nedenle, azarlama
dikkatlice ve uygun davranislarin siklikla pekistirilmesi seklinde kullanilmalidir
(Alberto ve Troutman, 2013; Cooper vd., 2007).
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Mola

Olumlu pekistirmeye ara vermek anlamina gelen mola, uygun olmayan dav-
raniglarla basa ¢ikmada kullanilan ve hosa giden uyaranin geri ¢ekilmesi yoluyla
gerceklestirilen cezaya dayali bir uygulamadir (Horner vd., 2002; Minshawi vd.,
2014). Mola ¢ocugun uygun olmayan davranis sergilemesinin hemen ardindan
pekistireclerden ya da pekistire¢ 6zelligi gdsteren ortamlardan fiziksel olarak
uzaklastirilmasi ve bu yolla uygun olmayan davranislarin azalmasidir. Molada
¢ocugun belli bir siire olumlu pekistirme elde etme olasiligi ortadan kaldirilir ve
olumlu pekistirmeye erisimi engellenir (Alberto ve Troutman, 2013; Cooper vd.,
2007).

Molay1 kullanirken dikkat edilecek bazi noktalar vardir: (a) Cocugun uzak-
lastirildigr etkinligin ya da ortamin ¢ocuk igin pekistirici, mola ortaminin ise
pekistirici olmadigindan emin olunmali, (b) mola ortaminin ¢ocuk igin tehlike
olusturacak bir ortam olmamasina dikkat edilmeli, (c) yalniz kalmay1 seven
cocuklarda bu uygulamaya ¢ok sik bagvurulmamali, (d) mola siiresinin birkag
dakika (1-5 dk.) olmasina ve ¢ok uzamamasina 6zen gosterilmeli, (e) mola siire-
since ¢ocukla etkilesim kurulmamali, (f) mola siiresi tamamlanir tamamlanmaz
cocuk etkinlik ortamina geri getirilmelidir (Yiicesoy Ozkan, 2013).

Tepkiyi durdurma/Fiziksel kisitlama

Tepkiyi durdurma/fiziksel kisitlama uygun olmayan davranig sergilendigi
anda ¢ocuga fiziksel miidahalede bulunarak uygun olmayan davranigin durdurul-
masi ve uygun olmayan davranisin tamamlanmasinin engellenmesidir (Alberto ve
Troutman, 2013; Cooper vd., 2007). Ornegin elini 1siran gocugun agzina soktugu
anda elinin tutulup agzindan uzaklastirilmasi ve davranisin engellenmesidir. Tep-
kiyi durdurma/fiziksel kisitlama, OSB olan ¢ocuklarin yineleyici davraniglari,
kendine zarar verici davraniglari, saldirgan davranislar: ve uygun olmayan yeme
davranislartyla basa ¢ikmada etkili bicimde kullanilmaktadir (Liu-Gitz ve Banda
2010).

Tepkiyi durdurma/fiziksel kisitlama ¢ocugun kendisine, baskalarina ya da
nesnelere zarar vermesi durumunda uygulanarak kriz yonetiminin bir parcasi ol-
mali ve asla uygun olmayan davranislarla basa ¢ikmak iizere kullanilacak rutin
bir uygulama halini almamalidir. Uygulama sirasinda ¢ocugun giivende ve rahat
oldugundan emin olunmali, ¢ocugun nefes almasi ve konusmasi engellenmeme-
li ve uygulama miimkiin oldugunca kisa siirede sonlandirilmalidir. Uygulama
sirasinda hem uygulamaciya hem de ¢ocuga zarar verebilecek durumlar ortaya
c¢ikabileceginden dikkatli olunmali ve giivenlik agisindan 6nlemler alinmalidir
(Alberto ve Troutman, 2013).
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Tepkinin bedeli

Tepkinin bedeli, daha dnce elde edilmis olan pekistire¢lerin uygun olmayan
davranis sergilendikten sonra geri alinmasi ve bu yolla uygun olmayan davranis-
larin azalmasidir (Alberto ve Troutman, 2013; Cooper vd., 2007). Cocuk uygun
olmayan davranis sergilediginde daha once elde ettigi giilen yliz, ¢ikartma ya
da bilgisayar oyunu oynamak gibi pekistirecler ¢ocuktan geri alinir (Foxx ve
Meindl, 2007). Burada 6nemli olan yapilan uygulamanin ardindan uygun ol-
mayan davranigin azalmasidir. Uygun olmayan davranisin ardindan pekistireg
kaybedildiginde uygun olmayan davranis artiyor ya da ayni kaliyor ise tepkinin
bedeli ger¢eklesmis olmaz (Cooper vd., 2007). Tepkinin bedelinin davranislari
azaltmak i¢in kullanilabilmesi i¢in 6grencinin daha dnceden belirli miktarda ya
da sayida pekistire¢ kazanmis olmasi gerekir. Bu uygulamada uygun olmayan
davranigin 6nemiyle baglantili olarak geri alinacak pekistire¢ miktarina dnceden
karar verilir.

Tepkinin bedeli kullanilirken bazi noktalara dikkat edilmelidir: (a) Belirlenen
ceza uygun olmayan davranigin hemen ardindan sunulmalidir. (b) Cocugun ye-
terli miktarda pekistirece sahip oldugundan emin olunmalidir. (c¢) Tepkinin bede-
linin pekistireg haline doniismesi ya da ¢ocugun 6demesi gereken bedeli 6demeyi
reddetmesi gibi planlanmamis ve beklenmeyen durumlara karsi hazirlikli olun-
malidir. (d) Tepkinin bedelinin asir1 kullanimindan kaginilmalhidir. (e) Tepkinin
bedeli uygulanirken mutlaka veri toplanmali ve problem davranista bir azalma
olup olmamasina gore uygulamaya devam edilmeli ya da uygulama kesilmelidir
(Cooper vd., 2007).

Asiri diizeltme

Asirt diizeltme, uygun olmayan davranig sonucunda ¢evrede olusan olumsuz
etkilerin cocuga diizelttirilmesi ve ¢ocugun davranisla dogrudan ilgili olan ve
fazla caba gerektiren davranislar sergilemesinin saglanmasidir. Asir1 diizeltme,
onarici asir1 diizeltme ve olumlu alistirmalarla asirt diizeltme olmak tizere iki
sekilde uygulanir (Alberto ve Troutman, 2013; Cooper vd., 2007; Lerman, 2008).

Onarict aswrt diizeltme, uygun olmayan davranis sonucu c¢evrede olusan
olumsuz etkilerin uygun olmayan davranisi sergileyen ¢ocuga diizelttirilmesi ya
da cevrenin eski haline doniistiiriilmesinin saglanmasidir (Lerman, 2008). Or-
negin yere tiikiirmesinin ardindan bireye agzini, tiikiirdiigii yeri ve tim zemini
sildirmek onarici asir1 diizeltmeye 6rnektir. Olumlu alistirmalaria aswri diizeltme,
uygun olmayan davranigin sergilenmesinin ardindan ¢ocuga davranigin uygun
bi¢iminin ¢ok fazla sayida tekrarlatiimasidir (Lerman, 2008). Ornegin kapiy1 car-
parak kapatan cocuga defalarca kapiy1 uygun bigimde acip kapattirmak olumlu
alistirmalarla asir1 diizeltmeye ornektir.
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Asint diizeltme kullanilirken uygun olmayan davranisin hemen ardindan dav-
ranigin uygun olmadigi ve sonuglarinin diizeltilmesi gerektigi uygun bir tarzla ve
ses tonuyla ¢ocuga sdylenmelidir. Uygulamaci ve ¢ocuk arasindaki etkilesime
zarar vereceginden bu siiregte elestiri ya da azarlamadan sakinilmalidir. Cocuga
asir1 diizeltme i¢in ne yapmasi gerektigi aciklanmali ve uygun olmayan davrani-
sin hemen ardindan asir1 diizeltme uygulanmalidir. Gergeklestirilmesi gii¢c olan
davraniglarda en az diizeyde olacak bigimde ipucu saglanmali ve yine en az dii-
zeyde geribildirim verilmelidir. Ciinkii cocugun bu siireci tamamlamasi oldukga
onemlidir (Alberto ve Troutman, 2013; Cooper vd., 2007).
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Davranislarinizla ve soylediklerinizle cocuklara daima iyi 6rnek olun.
Soziiniizde durun, gergeklestiremeyeceginiz sdzler vermekten kaginin.

Cocuklarin olumlu davranislarint gérmeye ve bunlardan hosnut oldugu-
nuzu belirtmeye 6zen gosterin.

Kararl ve tutarli olun.

Cocuklarin yaninda bagkalarina onun olumsuz 6zelliklerini anlatmaktan
kaginin; olumlu 6zelliklerini 6n plana ¢ikarmaya 6zen gdsterin.

Cocuklarin 6niinde kendisiyle ilgili konulari tartismaktan kaginin.
Cocuklarla paylagabileceginiz bir zaman yaratmaya 6zen gosterin.
Cocuklar1 “dinlemeye” mutlaka zaman ayirin.

Cocuklarin bazi davranislarini begenmemeniz onlar1 sevmediginiz anla-
mina gelmez. Bunu mutlaka anlamasini saglayin.
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COCUKLARDA SOSYAL ETKILESIM
VE iLETiSIM BECERILERININ
GELISTIRILMESI

Dr. Ogr. Uyesi Aysun Colak

SOSYAL ETKIiLESIM VE ARKADASLIK

Insan olarak dogumdan oliime kadar bulundugumuz toplumda farkli
bireylerle, farkli amaglarla cesitli iligkiler gelistirir ve siirdiirtiriiz. Toplumun kii-
ciik tiyesi olan ¢ocuk da i¢inde bulundugu toplumun degerlerini ve 6grenilmis
davranis bi¢imlerini benimseyerek yasadigi toplumun bir pargasi haline gelmek-
tedir. Sosyallesme olarak nitelendirilebilen bu siirecte ¢ocuklar benlik gelisim-
lerinin yani sira sosyal rolleri ve ilgili becerileri de kazanmakta ve yetiskinlik
yillarina temel atmaktadirlar. Bu nedenle, okul 6ncesi donemde ¢ocuklarin sosyal
becerilerinin gelisiminin desteklenmesi biiyiik 6nem tagimaktadir (Yasar-Ekici,
2015).

Sosyal becerilerin gelisebilmesi i¢in ¢ocuklarin birbirleriyle ortak amagta
ve baglamda karsilikli iligkilerin ve etkilesimlerin gergeklestigi dogal siire¢lerin
olusmas1 gerekmektedir. Sosyal etkilesim dogas1 geregi karsiliklidir. Cocuklar
etkilesimin gerceklesmesi i¢in akranlarinin sosyal davraniglarina yanit verebil-
melidirler. Aslinda sosyal etkilesimlerde bulunan sosyal karsiliklilik derecesi,
cocuklarin akranlarinin sosyal davranislarina ne 6l¢iide yanit verecegiyle belirle-
nebilir (Odom ve Strain, 1986). Olumlu sosyal etkilesimler, en az iki ¢ocuk ara-
sinda gerceklesen ve her ikisi i¢in de basarili olan etkilesimlerdir. Bu akran etki-
lesimleri cocuklarda olumlu sosyal ve duygusal gelisime yol a¢tig1 icin dnemlidir
(Bovey ve Strain, 2003). Bu etkilesimler arasinda 6zellikle cocugun yakin gev-
resinde yer alan ve giin i¢cinde en fazla zaman gecirdigi kisiler ¢cocugun gelisimi
ve 0grenmesi lizerinde dnemli bir etkisi olan bireylerdir. Bu kisiler ev ortaminda
birincil bakici roliindeki kisiler, okul ortaminda ise 6gretmenler ve akranlar ol-
maktadir (Diken, 2008).
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Cocuk aile ortamindan ¢ikip okul ortamlarina geldiginde akranlariyla dogal
bir sekilde etkilesim iginde bulunmaya baglar ve sosyal gelisimi agisindan farkl
deneyimler kazanir. Ozellikle akranlar, sosyal becerilerin gelisiminde en dnemli
etkisi olan ve olumlu akran modelleriyle cocugun sosyal davranislari 6grenme-
sinde birgok firsat olusturan kisilerdir (Giilay ve Akman, 2009). Akran iliskileri,
olumlu etki ve kararlilik gibi belirli 6zelliklerle tanimlanabilecek iliskilerdir. Ar-
kadaslik, zaman iginde istikrarli olan ve karsilikli sevgi, tercih ve birlikte eglen-
meyi igeren iki birey arasinda bir bag olarak tanimlanmistir (Webster ve Carter,
2007). Howes (1983) ise arkadasligi, ti¢ gerekli bilesene sahip iki ¢ocuk arasin-
da etkili bir bag olarak tanimlamaktadir. Bu bilesenler; karsilikli tercih, eglence
ve ustaca etkilesime girme yetenegidir. Karsilikli tercih, ikili bir etkilesimin her
iki tarafin da sosyal bir girisimi takip etme olasiliginin yliksek olmast; karsilikii
eglence ise olumlu ve duygusal degisimlere katilma yetenegi olarak tanimlan-
maktadir. Bu sosyal faaliyette her iki tarafin da olumlu duygular yasamasi bu
siirecin 6nemli bir gostergesidir. Rabaglietti, Vacirca ve Pakalniskiene (2013)
Howes’un arkadaslik tanimina “karsilikli eslik etme zevkine dayanan goniillii
ve yakin bir iliski” seklinde eklemeler yapmislardir. Bir baska arkadaslik tanimi
ise bebeklik doneminde ve erken ¢ocukluk arkadasliklarinda ortaya ¢ikan, birey-
lerin karmasik gelisimsel gorevlerin istesinden gelme yeteneklerini kolaylasti-
ran bir dizi sosyal, bilissel ve duygusal ihtiyaci karsilayan uyarlanabilir bir islev
olarak betimlenmektedir (Hartup ve Stevens, 1997). Tanimlardan da anlasildig:
gibi sosyal etkilesim karsilikli istek, eglenme ve paylagma olgularinin birlikte
yasandig1 arkadaslikla biitiinlesmektedir. izleyen baslikta yasanan bu duygularin
yogun olarak goriildiigii akran iligkilerinin 6nemi tizerinde durulmaktadir.

Akran lliskilerinin Onemi

Akranlar ¢cocugun bilissel, sosyal ve duygusal gelisimlerine olumlu yonde
katki saglarlar. Cocuga diger insanlarla nasil iletisim kuracagini ve onlarla iyi ge-
cinme yollarini, bulundugu kiiltiirii, cinsel roliinii, bireysel ve grup etkinliklerin-
de sorumluluklarin neler oldugunu, ahlaki ve sosyal smif roliinii 6gretir. Cocugun
bazi becerilere sahip olmasi, akran iligkilerinde ve sosyal iliski kurmada yararl
olabilir. Ornegin arkadasinin dikkatini gekme, konuya katilma, akranlariyla oyun
oynama, arkadasina hos seyler sdyleme becerileri akranlariyla etkilesime gire-
bildiginde ¢ocugun dil gelisimini de olumlu yonde etkileyebilir (Bovey ve Stra-
in, 2003). Akran iligkileri cocuga bir¢ok beceri kazandirir. Akranlar ¢ocuklarin
kendi kisiliklerini gelistirmelerine, kendileri hakkinda geri bildirim almalarina
yardimet olabilirler. Bununla birlikte, biligsel ve empati becerileri gelisir; is bir-
ligi ve rekabet iceren etkinliklere katilmay1 dgrenirler. Kazandiklar1 bu beceriler,
onlarin diger insanlarla uyum iginde yasamalarini saglar (Cetin, Alpa-Bilbay ve
Albayrak-Kaymak, 2003; Erten, 2012). Akran iliskileri ayn1 zamanda ¢ocukla-
rin sosyal gelisimlerinin de vazgecilmez bir pargasidir. Cocuklar akran iligki-
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leri yoluyla sira alma, paylasma, yardimlagma gibi sosyal davraniglar1 6grenme
firsat1 bulurlar. Duygusal acidan ise akranlar stresli ve zor durumlarda birbirle-
rine destek olarak birbirlerini rahatlatirlar. Bdylece, ¢ocuklar bu destekle stresli
durumlarla bas etmeyi, zorbaliktan ya da siddete maruz kalmaktan korunmay1
ogrenebilirler. Akranlarin, gelisim alanlarina sagladig katkilarin yani sira bilgi
kaynag1, model olma, paylagim, esitlik, rehber, destek olma gibi islevleri de s6z
konusudur. Boylece, akranlar birbirlerine model olarak biligsel ve sosyal gelisim-
lerini desteklerler (Giilay, 2010).

Sonug olarak okul 6ncesi donemde akran iligkileri cocugun gelisimi agisindan
biiyiik 6nem tagimaktadir. Okul dncesi egitim kurumlarina devam eden bir ¢o-
cuk, ilk kez akranlariyla ayn1 ortami paylagsmaya ve birlikte ortak etkinlikler ger-
ceklestirmeye baslar. Okul 6ncesi egitim kurumlarinin amaci, ¢ocuklarin gelisim
ozelliklerini, yetenek ve bireysel farkliliklarin1 goz 6niinde bulundurmak, onlarin
dil, zihin, motor, sosyal ve duygusal beceri gelisimlerini desteklemektir. Ayri-
ca, bu kurumlarda ¢ocuklar1 toplumsal yasama hazirlamak, toplumsal kurallari,
sosyal rolleri ve kiiltiirii kazandirmaktir (Giilay, 2010). Ancak bu egitim ortamla-
rinda bazi ¢ocuklar arkadaslariyla daha yogun iliskiler i¢ine girerken bazilariin
ise yalniz olduklar1 goézlemlenebilir. Bu durumun ¢ocukla ilgili olan etmenleri
arasinda dikkat dagmikligi/asinn hareketlilik, 6grenme giicliikleri, sosyal beceri
problemleri, iletisim becerileriyle ilgili gligliikler, fiziksel, duygusal veya bilissel
gelisimde goriilen gecikmeler, fiziksel engel veya itici fiziksel goriiniis gibi 6zel
durumlar belirtilmektedir (Yavuzer, 2000’den akt. Erten, 2012). S6zii edilen bu
durumlar1 yasayan 6zel gereksinimli ¢ocuklarin da yeteneklerini gelistirmeleri,
cevreleriyle uyumlu olabilmeleri, olumlu sosyal iletisim kurabilmeleri okul 6n-
cesi ddnemden itibaren desteklenmelidir. Ozel gereksinimli gocuklar, okul ncesi
donemde kaynastirmanin énemli bir boyutu olan sosyal ortama girdiginde tipik
gelisen akranlarini gézleme ve onlart model alma firsatin1 yakalamis olurlar. Bu
da okul 6ncesi donemde 6zel gereksinimli ¢ocuklarin sosyal biitiinlesmeyi sag-
layan kaynastirma ortamlarinda bulunmasi gerektiginin 6nemini gostermektedir.
Cocuk okul 6ncesi donemde yapmasi gereken ve gelismesi 6nemli olan 6zellik-
leri agisindan dnemli bir firsat yakalamis olacak ve dolayisiyla da dogal ortam-
larda ve olagan insanlarla birlikte oldugu 6l¢iide toplumun beklentilerine uygun
davranislar kazanabilecektir. Cocuklar yasitlariyla birlikte olduklarinda model
alma, liderlik firsat1 bulma, kabul gérme, arkadaglik kurma gibi temel gereksi-
nimlerini karsilayabildikleri i¢in olumlu kazanimlar elde etmektedirler (Batu ve
Kircaali iftar, 2005; Colak, 2014; Friend ve Bursuck, 2006). Basaril1 bir kaynas-
tirma programi i¢in 6zel gereksinimli ¢ocuklarin dogal ¢evrelerini ve farklilikla-
rin1 dikkate almak gerekmektedir. Okul 6ncesinden yiiksekdgretim donemini de
kapsayan kaynastirma programi uygulanirken 6gretmenin, ailenin, tipik gelisen
cocuklarm ve 6zel gereksinimli cocuklarm bu olguya yaklasimlari basariy1 belir-
leyebilmektedir (Efthymiou ve Kington, 2017).
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Ozel gereksinimli bireylerin kaynastirma programlarina alinmasi i¢in en
uygun zaman okul 6ncesi donemdir. Ulkemizde okul dncesi egitim programlari
tipik gelisen ¢ocuklar géz Oniine alinarak hazirlanmakla birlikte, ¢ocuklarin
kendilerine 6zgili yetenek ve becerileri dikkate alindiginda, 6zel gereksinimli
cocuklar i¢in de rahatlikla kullanilabilecegi ifade edilmektedir. Okul oncesi
egitim donemindeki ¢ocuklar ¢ok dogal olduklar1 igin arkadasliklar1 da kendili-
ginden gelismekte ve kaynastirmaya alinan ¢ocugu kabullenmeleri kolay olmak-
ta, bu da 6zel gereksinimli ¢ocugun akademik basar1 ve okula uyumunu olumlu
yonde etkilemektedir (Culhaoglu-Imrak ve Sigirtmag, 2009; Giilay, 2010). Boy-
lece, 6zel gereksinimli ¢cocuk kendisini daha iyi hissetmekte ve yetersizliginin
yaninda davranigsal sorunlarin ¢ikma olasilig1 azalmaktadir.

Ozel gereksinimli ¢ocuklarm akranlar tarafindan kabul edilmeleri onlarm
okula uyumlarin1 da kolaylastirir. Sosyal kabul, akranlar ya da yetigkinler ara-
sinda birlikte goérev/sorumluluk almada ya da olumlu sekilde etkilesmede 6nem-
lidir. Ozel gereksinimli ¢ocuklarin sosyal ve iletisim becerilerinin gelisimleri,
akranlar tarafindan kabul edildiklerinde daha da artmaktadir. Bu da akranlarin
olumlu etkisi olarak degerlendirilebilir. Akran kabulii ya da sosyal kabul, ayni
zamanda 06zel gereksinimli gocuklarin sosyal becerilerindeki yeterligin artmasini
da saglar (Giilay, 2010; Ozdemir, 2010, Rossetti ve Keenan, 2018). Tanimlanabi-
lir, gézlenebilir, farkli 6zellikleri olan ve belirli sosyal durumlarda etkili sekilde
olumlu sosyal sonuglar saglayan 6grenilmis davranislar olarak tanimlanan sosyal
beceriler, 6zel gereksinimli ¢ocuklarin akranlarla birlikte olmalar1 ve ortak etkin-
liklere aktif katilabilmeleri i¢in 6nemlidir (Cartledge ve Milburn, 1986; Sugai ve
Lewis, 1996; Zirpoli ve Melloy, 1997). McGinnis ve Goldstein (2003), okul 6n-
cesi ¢ocuklarin bireysel memnuniyetini ve dolayisiyla sosyal yeterliklerini arti-
ran, siifta kullanildiginda gretmenlerin dikkatini ¢eken ve akranlarin kabuliiyle
sonuc¢lanacagina inanilan sosyal becerileri alt1 grupta siniflamislardir:

Temel Sosval Beceriler Duygularla Basa Cikma Becerileri
Dinleme 1. Duygularini tanima
2. Nezaket kurallarina uygun bir 2. Duygularini ifade etme
sekilde konugma 3. Konusmak isteme
3. Kendine giivenen bir ses to- 4. Korkulariyla bas etme
nuyla konusma 5. Bir digerinin duygularini anlama
Tesekkiir etme 6. Duygularini gésterme

Kendini 6diillendirme
Yardim isteme

Rica etme

® N o v,

Gormezden gelme
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Arkadashk Yapma Becerileri Saldirganh@ Onleme Becerileri
Arkadaglarini selamlama 1. Aglamayla bas etme
2. Arkadaslarinin duygularini an- 2. Kizginlik duygulartyla bas etme
lama 3. Hakli olup olmadigina karar verme
3. Akran gruplarina katilma 4. Problemini ¢cdzme
Sirasini bekleme 5. Sonuglar1 kabullenme
5. Kendisine ait olan nesneleri
paylasma
Yardim 6nerme
Akranina oyun oynamay1 oner-
me
8. Oyun oynama
Stresle Basa Cikma Becerileri Okulla flgili Beceriler
Rahatlama 1. Sorusorma
Hatalariyla bas etme 2. Yonergelere uyma
Giivenilir olma 3. Zorlandig1 bir iste gayret etme
Ne sOyleyecegini bilme 4. Mola verme

Kaybettiklerini arama
Birinci olmay1 isteme
“Hayir” deme

“Hayir” yanitin1 kabul etme

W ENURWNRE

Ne yapacagina karar verme

Okul 6ncesi donemde bulunan ¢ocuklarin yukarida siralanan sosyal becerilere
sahip olmalar1 beklenir. Ancak yetersizligi olan ya da akranlar tarafindan kabul
gormeyen ¢ocuklarda sosyal beceri eksikligi, konusma, dil ve iletisim bozukluk-
lar, ice kapaniklik, yalnizlig1 tercih etme, akranlara yonelik fiziksel ve sozlii sal-
dirganlik gibi davraniglar goriilebilmektedir (Bursuck, 1989; Giilay, 2010; Pavri
ve Luftig, 2000; Sucuoglu, 2006). Kaynastirma ortamlarinda bulunan ¢ocuklarda
s0zii edilen sosyal beceriler gozlenmeyebilir. Bu nedenle, bu ortamlarda sosyal
etkilesimi olusturmaya yonelik her tiirli firsat yaratilmalidir. Dogal ortamlarda
ve zamanlarda ¢ocuklara sosyal etkilesim, iletisim ve dil becerilerini kazandirma-
ya, bu becerileri gelistirmeye yonelik sinif ve/veya okul icinde firsatlar sunarak
cocuklarim birbirleriyle etkilesimde bulunabilmelerini saglamak gerekir. Ortam-
da sosyal etkilesimi destekleyici oyuncaklar ve arag-gerecler bulundurarak, ortak
amagli kiigiik grup ve akran eslemeli sinif igi-dis1 etkinlikler diizenleyerek, otur-
ma diizenini ¢ocuklarin 6zelliklerine gore diizenleyerek, dinleme, yardim etme
ve isteme, paylasma, oyun Onerisinde bulunma, oyuna katilma ve oyuna davet
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etme, iltifat ve takdir etme gibi sosyal becerileri destekleyecek rol oynama ya da
prova etme oyunlariyla ¢ocuklarin sosyal etkilesimleri desteklenebilir (Bovey ve
Strain, 2003; Diken, 2008; McCoy, 2009; Sucuoglu, 2006).

GENEL EGITIM SINIFLARINDA SOSYAL ETKIiLESIiM
CALISMALARI

Ozel gereksinimli cocuk bulunan siniflarda 6grenci etkilesimlerini olumlu
yonde gelistirebilmek dolayisiyla basarili kaynastirma uygulamalarinin olabil-
mesi i¢in bu ortamlarda birtakim diizenlemelerin ve dgretimlerin gergeklestiril-
mesi dnemlidir. Bunlar izleyen bicimde siralanabilir:

v' Fiziksel ¢evrenin diizenlenmesi
Sinif rutini olusturma

Olumlu sinif iklimi olusturma
Sinif kurallan

Zaman kullanimi1

Akran merkezli uygulamalar

AN N N NN

Sosyal beceri 6gretimi

Fiziksel Cevrenin Diizenlenmesi

Kaynasgtirma uygulamalarmin gerceklestirildigi ve tiim ¢ocuklarin birbirle-
riyle sosyal etkilesimde bulunmalarini kolaylastiracak sekilde sinif ortaminin dii-
zenlenmesi 6nemli bir gerekliliktir. Fiziksel ¢evrenin (6rn., okul ya da sinifin) ¢o-
cuklarn fiziksel gelisimine ve yetersizliklerine bagli 6zellikleri dikkate alinarak
diizenlenmesi 6nemlidir. Siif i¢inde yapilacak fiziksel diizenlemelerden ilk akla
gelen oturma diizenidir. Daha sonrasinda okul ya da sinifin biiyiikliigii, zemin ya-
pist, ulagilabilirligi, merdiven ve/veya asansor giivenligi, 1sinma sistemi, 151k alma
diizeyi, aydinlatma sistemi, ses diizeni, badana rengi, sinif i¢indeki uyaran sayisi,
mobilyalarin boyutlar1 ve dokular1 vb. unsurlar ¢evresel diizenlemelere iliskin ve-
rilebilecek diizenlemelerdir. Smiflardaki masa ve sandalyelerin ¢cocugun hareket
Ozgirliglinii kisitlamayacak sekilde diizenlenmesi, derslik kapilarinin esiksiz,
disariya acilir olmasi ve kapi kollarinin yerden belli bir yiikseklikte olmasi, yazi
tahtalarinin ve askiliklarin ¢ocuklarin boylarina ve kullanilan aparatlara uygun
yiikseklikte olmas1 6nemli ayrintilardir. Ogrenme ortamiin diizenlenmesi bir
diger deyisle, cocuklarin gereksinimlerine ve dzelliklerine gére uyarlanmasi daha
sonra ortaya ¢ikabilecek davranis problemlerini 6nleyerek olumsuz davraniglar
iizerinde kaybedilecek zamani da azaltabilmektedir. Fiziksel ortamin diizenlen-
mesi sirasinda ¢ocuklarin giivenligi 6ncelikli hedef olmalidir. Cocuklarm 6zellik-
lerini ve gereksinimlerini dikkate almak kosuluyla 6gretmenlerin fiziksel ¢evreyi
diizenlemelerine yonelik asagidaki oneriler sunulabilir (Batu ve Colak, 2014;
Kluth, 2003; Palko ve Frawley, 2009):
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v Dengesi ¢ok iyi olmayan dgrencilerin diismemesi i¢in tutunabilecekleri
sabitlenmis ve saglam mobilyalar bulundurulabilir. Raflarin ve
cekmecelerin de glivenli hale getirilmeleri 6nemlidir.

v Mobilyalarin sivri koseleri plastik ya da kopiik pargalarla olabilecek
diisme, carpma gibi sert darbelerden korumali hale getirilebilir.

v' Bazi smif digi alanlarin zemin ddsemeleri plastik ve anti-bakteriyel
malzemelerle kaplanarak yumusak ve saglikli olmasi saglanabilir.

v Sesi engellemek igin smifin bazi alanlar1 haliyla kaplanabilir, karo
zeminde masalarin ve sandalyelerin ayaklarinin ses ¢ikarmasini 6nlemek
icin masa ve sandalye ayaklaria yapiskanli pedler ya da kege parcalari
yapistirilabilir.

v" OSB olan ¢ocuklar igin sinifta farkli ¢alisma alanlar1 ayrilabilir. Bu
amagla, renklerden, serit bantlardan ve paravanlardan yararlanilabilir.

v Floresan lambalarin OSB olan g¢ocuklarin davraniglarini, dikkatlerini
ve konforlarin1 etkiledigi ifade edilmektedir. Bu amagla, floresan
aydinlatmadaki 1518in  yogunlugu azaltilabilir, floresan aydinlatma
yerine perdeleri acarak ya da serit perdeleri aralayarak giin 1s18indan
yararlanilabilir, giin 1s1gmna ek olarak yerden aydinlatma ya da masa
lambasi gibi diger aydinlatmalar kullanilabilir.

v Ogretimde kullanilacak arag-gerecler de fiziksel ¢evre diizenlemesinin
bir pargasi olarak disiiniilebilir. Kullanilacak 6gretim arag-gereglerinin
seciminde kazandirilacak hedef davranisa-konuya-beceriye uygunlugu,
kullanim  anlasilirligi, tasmabilirligi, ¢esitliligi, erisilebilirligi,
ulagilabilirligi, c¢ocugun gelisim &zelligine-diizeyine-gereksinimine
uygunlugu, cocugun aginaligi ve ilgisi, sinifin fiziki sartlarina uygunlugu,
tim duyu organlarina yonelik olmasi ve smiftaki ¢ocuk sayisiyla
orantili olmasi 6nemlidir (Cavkaytar, 2008; Demir, 2014; Kargin, 2013;
Sucuoglu, 2006).

Simif Rutini Olusturma

Glinliik rutinler, cocuklarin 6grenmelerini kolaylastirir ve kendilerini giiven-
de hissetmelerini saglar. Sinif rutinleri ders, oyun, yemek, temizlik gibi etkinlik-
lerin belirli bir sirayla yapilmasidir. Bu rutinler sayesinde ¢ocuk tamamlanan bir
etkinlikten sonra hangi etkinligin baslayacagini 6grenir, 6gretim zamani artar, or-
taya ¢ikabilecek karmasa ve davranig problemleri 6nlenir. Bu nedenle, cocuklara
okul ve/veya smif rutinleri mutlaka kazandirilmalidir. Ayni1 zamanda olusturulan
rutinler hem ¢ocugun hem de 6gretmenin isini kolaylastirir (McCoy, 2009; Vuran,
2008). Ornegin, ¢ocuklar sinifa girdiklerinde ders materyallerini hazirlayarak bir
onceki konuyu goézden gegirme, ardindan 6gretmen sinifa geldiginde bir 6nceki
konuya iliskin varsa soru, elestiri ve yorumda bulunma etkinliklerinin kendile-
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rinden beklendigini bilirlerse sinifa girdiklerinde bu yonde hazirlik yapacaklar-
dir. Asagida okul dncesi i¢in olusturulabilecek 6rnek bir giinliik sinif ¢izelgesi
verilmistir.

Etkinlik Zaman
Okula gelis 8.20-8.30
Etkinlik merkezleri 8.30-9.00
Grup oyunu 9.00-9.20
Atistirma zamani 9.20-9.45
Oyun bahg¢esinde oyun 9.45-10.20
Etkinlik merkezleri / Ozel etkinlikler 10.20-10.50
Temizlik 10.50-11.50
Grup etkinligi / Hikaye okuma 11.00-11.30
Okuldan ayrilig 11.30-12.00

Yukarida verilen sinifta gergeklestirilen giinliik rutinleri gosteren bir ¢izelge-
dir. Bunun gibi okul i¢inde gergeklestirilen giinliik rutinlere yonelik ¢izelgeler de
olusturulabilir. Siif diizeylerine ve ¢ocuklarin 6zelliklerine gore gesitli giinlitk
rutin ¢izelgeleri hazirlanabilir.

Olumlu Smif iklimi Olusturma

Olumlu sosyal etkilesim, olumlu smif iklimi kavramiyla yakindan iligkilidir.
Sinif iklimi sinifta bulunan 6gretmen ve dgrencilerin sosyal, psikolojik ve duy-
gusal 6zelliklerinin yan1 sira ortaminin 1sis1, bilyiikliigii, arag-gereclerin ¢ocuklar
acisindan erisilebilir, rahat¢ca kullanilabilir yerde ve diizende olmasi gibi fizik-
sel diizenine iligkin 6zellikleri de igerir. Olumlu simif iklimini; kabullenme, gii-
ven, ortak saygi ve hosgoriiye dayali rahat bir 6grenme ortami, giivenli ve mutlu
bir ortam, etkili ve verimli bir 6gretmen-6grenci dgrenci-0grenci etkilesimi, is
birligi ve memnuniyeti, sinifin fiziksel 6zelliklerinin egitim ve dgrenmeye uy-
gun olmasi, dgrencilerin 6grenmeye hazir ve motivasyonlariin yiiksek olmasi,
Ogretmen destegi, 0gretmen davraniginin gii¢lii bir rol model olmasi gibi unsurlar
olusturmaktadir (Patrick, Kaplan ve Ryan, 2011; Schmidt ve Cagran, 2006;
Vuran, 2007; 2008). Ayrica, olumlu sinif iklimi olusturulan bir sinifta yarisma
ve rekabet yerine is birligi ve dayanigma davraniglar1 bulunmaktadir (Kargin,
2013). Smifta olumlu atmosfer yaratmak 6gretmenin tutumuyla yakindan ilgi-
lidir. Ornegin 6gretmenin 6zel gereksinimli cocuga yardimei olan bir gocuga
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bu davranisindan dolay1 tesekkiir etmesi diger cocuklarin dikkatini ¢ekecek ve
cocuklarin birbirlerine daha dost¢a davranmalarina neden olabilecektir. Ogretmen
olumlu sinif iklimi yaratmada birtakim uygulamalar gerceklestirebilir. Bu uygu-
lamalar izleyen sekilde siralanabilir (Ghaith, 2003, Howes, 2000; Vuran, 2007,
2008):

v" Cocuklara isimleriyle hitap etme

v Cocuk davraniglarini kontrol etmek amaciyla olumlu davraniglari pekis-
tirme

v Smif kurallar1 belirleme ve uyulmasini saglama

v" Olumsuz davraniglar1 degistirmede ¢ocugun kendini yonetme teknikleri-
ni kullanmasinda yardimci olma

v Sinif toplantilari diizenleme

v" Cocuklara smifa ait olma duygusunu ve sorumlulugunu kazandirarak
Ogrenen bir topluluk olusturma

v Cocuklara farkli kiiltiir, cinsiyet ya da yeterlilige sahip bireylerle bir arada
bulunmay1 ve onlar1 kabul etmeyi kazandirma

Siif Kurallar

Olumlu sinif ikliminin olusturulmasinda etkili olan smif kurallar1, 6grencile-
rin uymasi beklenen ve 6grenmeye zemin hazirlayan davraniglardir (Cavkaytar,
2008). Kurallar kisa ve belirli bir duruma 6zgii olmalidir, olumlu ifade edilmeli-
dir ve ¢ocugun kurali anladigindan emin olunmalidir. Her 6gretim y1linin basinda
en fazla lig-bes 6nemli kuralin belirlenmesi, animsatmak tizere sinifin degisik
yerlerine asilmasi, bu kurallarin sergilenmesini 6gretirken cocuklarin pekistiril-
mesi ve gerektiginde kurallar gézden gegirilerek degistirilmesi dnemli uygulama-
lardir. Sinifta bazen kurallar1 anlamakta zorlanan ¢ocuklar olabilir. Bu durumda
Ogretmen o kuralla hangi mesaj1 vermek istiyorsa ¢ocugun anlamasina yardim-
c1 olmak iizere ¢ocuga yardim edebilir ya da kurallar ¢ocuklar i¢in ilgi ¢ekici
ve kolaylastirict olmasi amaciyla gorsel olarak hazirlanabilir. Ogretmen siif
kurallarin1 belirledikten sonra bu kurallara uyulup uyulmadigimni da goézlemeli,
veri toplamali ve buna bagl olarak da tutarli bir strateji belirlemelidir (Cavkay-
tar, 2008; Friend ve Bursuck, 2006; Kargin, 2013; Sucuoglu, 2006; Vuran, 2007).

Zaman Kullanimi

Ogretmenin zamam dikkatlice kullanmas1 hem dgrencilerin basaris1 hem de
disiplin problemlerini ortadan kaldirmak agisindan olduk¢a 6nemlidir. Ogretmenin
zamani verimli ve etkili kullanmasi demek, 6grenciler i¢in daha ¢ok 6grenme
firsat1 yaratilmasi1 anlamina gelir. Zaman yonetiminde 6ncelikle 6gretmenin daha
etkili ve ayrintili planlar hazirlamasi1 gerekmektedir. Hazirlanan planlarda ya-
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pilacak ogretim etkinliklerinin yanina ne kadar siire ayrilacagini yazmak ya da
planin sonuna etkinlikleri ve bunlara ayrilacak zamani gosterir bir sekilde hazir-
lamak smifta zamam etkili kullanmak igin yol gdsterici olacaktir (Ozkilig, 2000).
Plan hazirlamada 6grenme ve gecis zamanlarina yonelik planlamalar yapmak
onemlidir. Ozel gereksinimli gocuklarin bulundugu siniflarda bu planlamalar ¢ok
daha fazla onem kazanmaktadir. Siniftaki 6grenci sayis1 ve yetersizlik 6zellikleri
hangi ¢ocukla, hangi giin, ne zaman ve ne kadar siireyle 6gretim yapilacagina
iligkin planlamalar i¢in dikkate alinmasi gereken etmenlerdir. Etkili zaman kul-
lanimi, smiftaki tiim ¢ocuklarin gereksinimlerini karsilayacak sekilde ayrintili
planlamay1 ve buna uyulmasini gerektirir (Kargin, 2013). Bu planlamalar giinliik,
haftalik ya da aylik olabilir. Ogrenci basaris1 ve gercekei beklentiler hedeflenerek
ve saat ya da takvim kullanilarak zaman yonetimi yapilabilir (McCoy, 2009). Si-
nifta zamanin etkili kullanilmasi 6gretime daha fazla siire ayrilmasini saglar. Bu
nedenle, cocuklarin dogrudan &gretim arag-geregleriyle cok daha fazla etkiles-
mesini saglamak (Cavkaytar, 2008), gecis etkinliklerinde zaman kaybetmemek
ve problem davranislart 6nlemek i¢in kurallarin olusturulmasi ve bunlarin ¢ocuk-
lara 6gretilmesi dnemlidir (Sucuoglu, 2006). Temel gecis kurallari; “Gegislerde
yavas ve sakin hareket edin.”, “Kitaplarimz1 kaldirin ve bir sonraki etkinlikte
ihtiyaciniz olan materyali ¢ikarin.”, “Sandalyelerinizi sessizce ¢ekin.”, “Yeni et-
kinlige baslamak icin hazir olun.” vb. sekilde belirlenebilir.

Akran Aracih Uygulamalar

Akran aracili uygulamalar, akranlarin 6gretim stirecine katilarak akademik ve
sosyal konular1 6grenmede giicliik yasayan yetersizligi olan arkadaslarina cesitli
bigcimlerde Ogretim sunmalaridir. Akran aracili uygulamalar; akran modelligi,
akran baglatmali 6gretim, akran kaydetmeli 6gretim, akran ag1 olusturma, akran
Ogretimi ve gruba yonelik izlerlik bigiminde farklilagmaktadir (Yildirim, 2002).
Akran aracili uygulamalar akran eslemesi seklinde gerceklestirilir ve akranlarin
esitlik ve karsilikli olma dgeleri dikkate alinarak 6greten-6grenen rolleri verilir
(Giilay, 2010). Dogal ortamlarda dgrenilmesi esas alinir ve genellikle akademik,
sosyal etkilesim, oyun, sosyal, dil ve iletisim becerilerinin ediniminde ve perfor-
mans yetersizliginin azaltilmasinda etkili olarak kullanilir (Kamps ve Ellis, 1995;
Utley, 2001; Yildirim, 2002).

Akran aracili 6gretimle yetersizligi olan ¢ocuklar dogal ortamlarda &gren-
dikleri sosyal ve iletisim becerilerini, farkli ortamlara da kolaylikla genelleye-
bilirler. Akran aracili uygulamalarin planli, programli olmasi, uygun bir 6greten
akranin segilmesi ve egitilmesi, okul personeli ya da aileden destek alinmasi ve
giinliik ve/veya genel degerlendirmenin yapilmasi bu uygulamanin basarisini
artirir (Charlop, Lang ve Rispoli, 2018; Giilay, 2010). Ayrica, bu uygulamalar
cocuklarin bagarili ve etkili birer 6gretici olmalarina, akademik ve/veya akade-
mik olmayan becerileri daha hizli 6grenmelerine, 6gretime giidiilenmelerine,
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okula kars1 olumlu tutum sergilemelerine, sorumluluk duygusu gelistirmelerine,
olumlu sosyal etkilesim gelistirerek sosyal becerileri sergilemede cesaretli olma-
larina ve dgretmenlerin 6gretime daha fazla zaman ayirmalarina olumlu yonde
katki saglayabilmektedir (Sazak, 2018; Yildirim, 2002). Bu konuyla ilgili ayrin-
til1 agiklamalar Boliim 6°da yer almaktadir.

Firsat Ogretimi

Firsat 6gretimi, yapilandirilmamis bir diger deyisle dogal oyun ortamlarinda,
cocugun baslattig1 girisimlerle ve davranisla islevsel olarak iligkili pekistirme-
lerle yiiriitiiliir. Bu yontemi olusturan 6geler; (a) hedef davranisin belirlenmesi,
(b) 6n kosul davranislarin belirlenmesi, (c) 6gretim ortaminin ve araglarin be-
lirlenmesi, (d) denemelere yer verilmesi ve (e) 0gretime iliskin yeni kararlarin
alinmasidir. Her bir 6ge agamali olarak izlenerek 6gretim siireci gerceklestirilir
(Kircaali-Iftar, 2003).

Firsat 6gretiminde, cocuk ve yetiskin arasindaki karsilikli etkilesim tizerine
odaklanilir (Diken, 2008). Cocuk merkezli, ¢ocuk baglangicli ve ¢ocuk kontrol-
lidiir. Cocugun o anki ilgisi, hem performans 6diilii hem de 6gretim materyali
olabilir. Firsat 6gretiminin diger dikkat ¢eken bir 6zelligi de sosyal formatidir. Her
bir 6gretim boliimii gocuk ve 6gretmen arasinda en az iki adimli bir etkilegim igerir.
Bunun yaninda firsat 6gretimi etkilesimleri cocuga etkilesim baslatma konusunda
en ¢ok gereksinim duyulan pratikleri saglamaktadir. Cocuga verilecek gorevlerin
basarty1 saglamak adina kolay olmasi ve gerektik¢e ipucu sunulmasi dnemlidir.
Uygulamanin sonunda ¢ocugun verdigi dogru yanitlar pekistirilirken ¢ocuk sos-
yal bir etkilesime girdigi ya da onu baslattig1 i¢in de odiillendirilmektedir. Firsat
Ogretimi, yalnizca giinliik kosullar altinda olugabilecek firsatlarla yiiriitiilmeyebi-
lir. Ideal olan, firsat gretiminin kendiliginden/dogal olarak ortaya ¢ikan firsatlar
sirasinda, bire-bir oturumlarda, ev ve okul rutinleri igerisine harmanlanmis plan-
It oturumlar sirasinda verilmesidir. OSB tanilt bir cocuk olan Ali’yle “in/iginde,
-inda, -inde” kelimesinin glinliik etkinlikler sirasinda 6gretildigi sinif i¢i firsatlara
bir 6rnek (Giirel-Selimoglu, 2018, s. 193) asagida yer almaktadir.

*  Ali, smif icerisindeki serbest oyun e Ali, bloklara erismektedir.

alaninda damperli kamyon ile oyna-

maktadir.

Ogretmeni, Ali’nin en sevdigi blok-
larin oldugu bir sepetle ona yaklag-
maktadir.

Ogretmen, yere Ali’nin yanina
oturmakta ve elindeki blok sepetini
gérmesini saglamaya caligmaktadir.
Sonra da yanit/tepki vermesini bekle-
mektedir.

Ogretmen, “Bloklar1 nereye yerles-
tirmek istersin?” diye sormakta ve
damperli kamyonun arkasini gostere-
rek ipucu vermektedir.

Ali “kamyonun ICINE” diye yanit
vermektedir.
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Firsat 6gretimindeki deneme dongiisii; “gozle, iletisim girisimlerini kabul et,
iist diizey bir davranis iste, bekle, dogru tepkiyi dogrula ve pekistir, yanlis tep-
kide/ tepkisizlikte ipucu sun, bekle, dogrula ve pekistir, bir sonraki denemeye
ge¢” asamalarindan olusan bir akis seklindedir. Bu 6gretimin basarili olabilmesi
icin ¢ocuklar sosyal etkilesimde bulunmalari i¢in tesvik edilmeli, ¢ocuklara tep-
kide bulunmalart i¢in yeterli zaman verilmeli, cocugun liderligi kabul edilmeli
ve sosyal etkilesim ortamlar1 ¢ocuklar icin keyifli hale getirilmelidir (Gtirel-
Selimoglu, 2018; Sazak ve Terzioglu, 2018).

Sosyal Beceri Ogretimi

Sosyal beceriler, sosyal etkilesimi baglatmak i¢in ig birligi, kendini kontrol
etme ve karsisindakilerin gereksinimlerini anlama gibi yetenekleri kullanarak
uygun davranig sergilenebilmesi i¢in gerekli olan becerilerdir. Sosyal bir bag-
lamda ne sdyleyecegini, dogru kararlarin nasil verilecegini, farkli durumlarda
nasil davranilacagim gostermektedir (Sazak ve Terzioglu, 2018). Bu nedenle,
erken ¢ocukluk doneminde o6zellikle dil, bilissel ve sosyal gelisim alanlarinda
hizli kazanimlar oldugu i¢in sosyal etkilesimi baslatma ve siirdiirmede 6nemli
olan sosyal yeterligin gelistirilmesi, varsa eksikligin giderilmesi ve yeni sosyal
becerilerin kazandirilmasi son derece 6nemlidir (Diken, 2008).

Sosyal beceri 6gretimde bire-bir, kii¢iik grup, sinif ya da okul kapsamli olmak
iizere farkli 6gretim diizenlemelerine yer verilebilir. Sosyal beceri dgretiminde
dogrudan 6gretim, bilissel siire¢ yaklagimi, akran aracili 6gretim, is birlik¢i 68-
renme, kendini yonetme, video modelle 6gretim, etkinlik temelli 6gretim, sosyal
senaryolar, sosyal 0ykiiler, karikatiir sohbetleri, sosyal otopsi, firsat dgretimi gibi
cesitli sosyal beceri 6gretim yontemleri kullanilabilir (Charlop, Lang ve Rispoli,
2018; Colak, 2007; Demir, 2012; Sazak ve Terzioglu, 2018). Boliim 6’da sosyal
beceri dgretimine iliskin daha ayrintili agiklamalara yer verilmistir.

Sinif i¢i ya da dis1 gerceklestirilen dgretim yontemlerinin yani sira, dgre-
timleri destekleyebilecek konulara da dikkat etmek gerekir. Ogretmenler 6zel
gereksinimli ¢ocuklarin bulundugu simif ya da okullarda sosyal beceri 6gretimi
gerceklestirirken asagida yer alan noktalara dikkat etmelidirler:

v Okulda ¢ocugun ne yaptigi ve miifredatin islevselligi degerlendirilmelidir.

v Tiim ¢ocuklarin derse katilimi saglanmalidur.

v" Soru ve yonergeler her gocugun yetersizligine ve diizeyine uygun olarak
sunulmalidir.

v" Cocugun verdigi yanitlar dikkatle dinlenmelidir. Cocuga 6nemsendigi
hissettirilmelidir.

v' Ogretimdeki uygulama basamaklari birbiriyle baglantili oldugu igin
Ogretim programi sirali sekliyle uygulanmalidir.
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v" Sosyal beceri programinin bir ders olmadigi unutulmamalidir. Dogal or-
tamlarda ve her firsatta dogal 6gretim yontemleriyle 6gretimler gercek-
lestirilebilir.

v Anne-babalar ve okulun tiim personeli 6gretim konusunda bilgilendiril-
meli, uygulamalara katilarak bu durumu igsellestirmeleri saglanmalidir.
Bu durum programin basariya ulasmasina katki saglayacaktir.

v Gereksinim duyuldugunda ozel egitim 6gretmeni/uzmani ya da okulun
psikolojik danigsmaniyla is birligi yapilmalidir.

Kaynastirma ortamlarinda bulunan 6zel gereksinimli ¢ocuklarin tipik gelisen
akranlariyla sosyal etkilesimde bulunabilmeleri i¢in onlara arkadaslik iliskileri-
ni kazandirilarak akranlar tarafindan sosyal kabulleri saglanabilir. Cocuklarda
sosyal becerilerin gelisimini destekleyici ve boylelikle sosyal etkilesim firsati
yaratan arkadas iligkilerini saglamak amaciyla asagidaki noktalar g6z 6niinde bu-
lundurulmalidir (Seving, 2005°ten akt. Erten, 2012):

v’ Popiiler olan veya arkadas bulmakta sorun yasayan ¢ocuklar belirlenmelidir.

v" Cocuklar etkinlikler ve oyunlar sirasinda gézlemlenmeli ve hangilerinin
lider, hangilerinin takipgi ve sessiz oldugu belirlenmelidir.

v" Gruptaki kliklesmelere dikkat edilmeli ve hangi ¢ocuklarin stirekli birlik-
te olduklari, hangilerinin benzer ilgilerinin oldugu belirlenmelidir.

v" Sinifa yeni gelen ¢ocuga 6grenciler arasindan bir rehber segilerek cocuga
okulun tanitim1 yapilmalidir.

v" Cocuklara grup etkinliklerine katilmalarimi saglayacak stratejiler
kazandirilmalidir.

v" Arkadasi okuldan ayrilan ¢ocuklara destek verilmeli ve ¢ocuklarin birbir-
lerini hatirlayacaklar kiiglik hatira esyalar vermeleri saglanmalidir.

v" Kiigiik gruplar halinde kukla ve kiigiik oyuncaklar1 kullanarak senaryolar
ve tartisma ortamlar1 hazirlanmalidir.

v" Etkinliklerde siraya girme, kibar olma ve arkadasini oyuna davet etme vb.
ifadelerin ve durumlarin yaganabilecegi olaylar canlandirilmalidir.

Yukarida Ornek olarak verilen etkinliklerin ve diizenlemelerin, okul 6ncesi
donemde akran iligkilerini gelistirmede ne kadar etkili oldugunun 6gretmen tara-
findan sistematik gozlemler yapilarak degerlendirilmesi 6nemlidir. Ayni1 zaman-
da 6gretmen, ¢cocuklarin oyunlarina katilarak belirli araliklarla aile ziyaretleri ya-
parak ve dogal baglamlarda uygun 6gretimler gerceklestirerek akran iligkilerinin
gelistirilmesinde aktif rol oynamali ve bu iliskilerin gelistirilmesini destekleme-
lidir.
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SOSYAL BECERILERIN OGRETIMI

Ogr. Gor. Dr. Cimen Acar

GIRIS

Yasadigimiz toplum icinde insanlar farkli bireysel 6zelliklere, farkli kiiltiir-
lere ve farkli sosyo-ekonomik ve kiiltiirel 6zelliklere sahip bir¢ok bireyle karsi-
lasmaktadir. Toplumsal bir varlik olan bireylerin toplum igerisinde birbirleriyle
uyum i¢inde yasayabilmesi ve her bir bireyin varligini siirdiirebilmesi ancak bir-
birleriyle kurduklar1 uygun ve etkili bir iletisimle miimkiin olmaktadir. Insanlar
dogduklari andan itibaren belli bir toplumsal yapinin igindedirler ve bu toplumsal
yapinin kurallartyla bag basa kalirlar. Her bir bireyden toplum i¢inde yasina da
bagl olarak belirli rol ve sorumluluklar beklenmektedir. Bireylerin toplumdaki
diger bireylerle iletisim icinde olmasi, kendisine verilen rol ve sorumluluklar
yerine getirmesi i¢in birtakim sosyal becerileri edinmis olmasi gerekmektedir.
Normal gelisimi icerisinde bireyler bebeklikten itibaren bu becerileri aile tiye-
lerinin dgretmesiyle ya da iletisimde bulundugu kisileri gézleyerek, bu beceri-
leri deneyimleyerek veya okulda 6gretmenlerinden 6grenebilirler. Ancak otizm
spektrum bozuklugu (OSB) olan ¢ocuklar farkli gelisen birtakim 6zelliklerinden
dolay1 bu becerileri edinmede destege gereksinim duyarlar (Acar, 2015). Asagida
OSB olan ¢ocuklar i¢in gerekli sosyal becerilerin neler oldugu, bu becerileri nasil
edinebilecekleri, ¢ocuklara verilecek desteklerin neler oldugu, sosyal becerilerin
ne oldugu, OSB olan ¢ocuklara sosyal becerilerin 6gretilmesinde kullanilan etkili
yontemlerin neler oldugu ve bu yontemlerin nasil uygulanabilecegine iliskin
bilgiler yer almaktadir.



Sosyal Becerilerin Ogretimi

Sosyal Yeterlik ve Sosyal Beceri

Sosyal yeterlik, bireyin akranlariyla ve ¢evresinde yer alan yetiskinlerle etkili
ve uygun bir bi¢imde etkilesim ve iletisim kurmasi, bu iletisim ve etkilesimleri
siirdlirmesi i¢in gereksinim duydugu sosyal, duygusal ve biligsel beceriler ola-
rak ifade edilmektedir (Gresham ve Elliot, 1987; Han ve Kemple 2006). Kerr
ve Nelson (1989) ise sosyal yeterligi, bireyin edindigi sosyal becerileri uygun
bir zamanda, yerde ve durumda kullanabilme yetenegi olarak tanimlamaktadir.
Sosyal yeterlik uyumsal davraniglar ve sosyal beceriler olmak tizere iki dnemli
O0geden olusmaktadir (Gresham ve Elliot, 1987). Uyumsal davranisiar, bireyin
yasindan ve i¢inde bulundugu sosyal gruptan beklenebilecek kisisel bagimsizlik
ve sorumluluk davraniglarini kargilamasini saglayan becerilerdir (Heward, 2013).
Uyumsal davraniglar 6zbakim becerileri, saglik ve giivenlik becerileri, kendini
yonetme, islevsel akademik beceriler olarak siralanabilir. Sosyal beceriler ise bi-
reyin diger bireylerle olumlu etkilesim kurmasini saglayan sdzel ve sozel olma-
yan davraniglarin biitiiniidiir (Gerhardt ve Crimmins, 2013).

Sosyal beceriler is birligi, kendine giiven, kendini kontrol etme, sorumluluk,
kisilerarasi iliskiler ve uygun olmayan davranislar seklinde gruplandirilmaktadir
(Gerhardt ve Crimmins, 2013; Gresham ve Elliott, 1990). Yapilan tanimlar ve grup-
landirmalardan sosyal becerilerin sosyal yeterligin icinde yer aldigindan so6z edile-
bilir. Sosyal beceriler bebeklikten itibaren bireyin yasaminin her kesitinde, evde,
aile hayat1 disindaki tiim ortamlarda, okulda ve is hayatinda karsilastig1 ve birlikte
olmak durumunda oldugu tiim bireylerle iletisim kurmak i¢in gerekli becerilerdir.

Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB) ve Sosyal Beceriler

OSB olan cocuklarin tani kriterlerinden biri sosyal becerilerdir. Amerikan
Psikiyatri Birligi'nin (American Psychology Association-APA) 2013 yilinda ya-
yimladigi Ruhsal Bozukluklarin Tanimsal ve Sayisal El Kitabi-5’e (Diagnostic
and Statistical Manual of Mental Disorders-DSM) gére OSB olan ¢ocuklarda
sosyal iletisim ve etkilesim alanindaki yetersizlikler; karsilikli konusmada si-
nirlilik, akranlart ya da bir yetiskinle farkli bir sekilde iletisim kurma ve asir
bicimsel bir dil kullanmaktan kaginma, sohbet sirasinda sira alma, etkilesim kur-
mak i¢in gerekli olan sdzel ve sdzel olmayan iletisimde sinirlilik, sosyal baglama
uygun davraniglarda sinirlilik, arkadaslik kurmada giigliik, sosyal iliski kurma,
siirdiirme ve kurdugu iliskileri anlamlandirmada giigliik olarak ifade edilmistir
(DSM-5 2013). Goriildiigii gibi OSB olan ¢ocuklarin sosyal beceri yetersizlik-
lerinin, ailesindeki diger bireyler, akranlar1 ve toplumdaki diger bireylerle olan
iletisimini ve etkilesimini etkilemesi sdz konusudur. Cocuklarda sosyal beceri
yetersizligine temel olan etmenler; (a) ¢ocuklarin hangi sosyal ortamda hangi
davraniglan sergileyecegini, nerede, ne zaman, ne konusacagini ve ne yapmasi
gerektigini bilememesi, (b) ¢cocuklarin edindikleri sosyal becerileri tekrar etme
firsatinin yeterince verilmemesi ve ¢ocuga edindigi beceriye iligkin geribildirim
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verilmemesi, (c¢) ¢ocuklarin edindikleri becerileri sergileme firsati bulacaklari
sosyal ortamlarda yeterince bulunmamalari, (d) ¢ocuklarin uygun sosyal davra-
nislar sergilediklerinde uygun sekilde pekistirilmemesi ve (e) ¢gocugun var olan
problem davranislarinin edindigi sosyal beceriyi sergilemesine engel olusturmasi
seklinde siralanabilir (Gresham ve Elliot 1990).

Cocuklarda var olan sosyal beceri sinirliliklarinda gocugun ailesinden ve gev-
resinden kaynaklanan etmenler de etkili olabilmektedir. Bu etmenler alanyazinda
ailenin ¢cocugu kabul diizeyi, ailenin ¢gocuguyla birlikte sosyal ortamlarda yer al-
mada giigliikk cekmesi ve bu ortamlardan uzak durmasi, aile iiyelerinin ¢gocugun
durumundan dolay1 kendilerini yalniz, kizgin ve 6fkeli hissetmesi, ailenin yo-
gun olumsuz duygular icinde olmasi ve gelecege iliskin umutsuzluk duygusunun
hakim olmasi, okul ortaminda akran kabul diizeyi, cocugun okulda kendisinden
beklenen yeterlikleri yerine getirememesi ve okulda ¢ocuga karsi olumsuz tu-
tumlarin olmasi olarak ifade edilmektedir (Acar, 2015). Bu noktada, OSB olan
cocuklarin sosyal becerilere iliskin s6zii edilen siirliklarinin 6nlenmesi ve ¢o-
cuklarin toplumun bir iiyesi olarak yagamlarini bagimsiz sekilde siirdiirebilmeleri
icin onlara sosyal beceriler ¢esitli yontemler kullanilarak dgretilmelidir.

Sosyal Becerilerin Ogretimi

OSB olan ¢ocuklarin karsilastiklar1 sosyal durum ve olaylar1 algilamalari
ve uyum saglamalar1 i¢in onlara sosyal becerilerin 6gretilmesi gerekmektedir.
Sosyal becerilerin 6gretiminde oncelikli olarak ¢ocukta var olan sosyal beceriler
nelerdir, cocuktan beklenen sosyal beceriler nelerdir ve ¢ocugun bu becerilerden
hangilerini oncelikli olarak 6grenmeye gereksinimi vardir sorularinin yanitlan-
mas1 gerekmektedir. Bu sorularin yanitlanmasi ¢ocuk icin gelistirilecek sosyal
beceri 0gretim programlarina Onciililk edecektir. Asagida OSB olan ¢ocuklara
sosyal becerilerin 6gretiminde kullanilan ve etkililigi bilimsel olarak kanitlanmis
yontemlere yer verilmistir.

Sosyal oykiiler

Sosyal dykiiler OSB olan ¢ocuklarin karmasik sosyal durumlari anlamalarini
ve agiklamalarini saglamak iizere kullanilan kisa dykiilerdir (Gray, 2002). Coral
Gray tarafindan 1991 yilinda gelistirilmistir. Sosyal dykiiler; cocuklarin karsilag-
tiklar1 bireysel degisikliklere uyum saglamasina yardimci olmak, onlarin bagka-
lariin duygu ve diigiincelerini anlamalarini saglamak, ¢cocuklara yeni sosyal ve
akademik beceriler kazandirmak, karsilastiklar1 problem davranislara alternatif
olarak ¢ocuklara belirli sosyal becerileri 6gretmek amaciyla yazilmaktadir (Gray
ve Grand, 1993; Kuotch ve Mirenda, 2003). Sosyal oykiilerin hazirlanmasi ve
yazilmasi i¢in sosyal oykii yaziminda kullanilan climle tiirleri bulunmaktadir.
Asagida bu climle tiirlerine iligkin agiklamalara yer verilmistir.
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Betimleyici ciimle, sosyal ortamdaki durumun ne oldugunu, nerede oldugunu
ve neden oldugunu agiklayan ciimlelerdir (Gray, 2010; Gray ve Grand, 1993;
More, 2012). Betimleyici ciimleler dykiiye baslarken sosyal ortamdaki durumu
tanimlamaktadir. “Cumartesi giinleri genellikle annem ve babamla aligverise
gideriz.”, “Bazen evimize misafirler gelir.”, “Sabahlar1 okula servisle giderim.
Serviste 6gretmenin ve arkadaslarim olur. Sabah servise bindigimde 6gretmenim
ve arkadaslarim bana gilinaydin der.” gibi climleler betimsel ciimlelere drnektir.

Yonlendirici ciimle, gogu zaman bagkalariin diislincelerini ve duygularini
tanimlayan climlelerdir. Cocuga olumlu olarak ne yapmasi ya da ne sdylemesi
gerektigini belirtir. Yonlendirici climlelerin yaziminda “yapmaya calisacagim,
yapmam gerekir, deneyecegim” gibi olumlu ifadelerin kullanilmast énemlidir
(Gray ve Grand, 1993). “Sabah servise bindigimde 6gretmenim ve arkadaslarima
giinaydin demem gerekir.”, “Yolda arkadasimla karsilastigimda ona merhaba de-
meliyim.” vb. ciimleler yonlendirici ciimlelere drnektir.

Yansitici ciimle, baskalarinin diislinceleri, duygular1 ve davranislar1 hakkinda
fikir veren climlelerdir. Bu climlelerle ¢ocuk diger insanlarin ilgili sosyal duru-
mu nasil algiladigin1 6grenme firsat1 bulur (Gray ve Grand, 1993; More, 2012).
“Sabah servise bindigimde 6gretmenim ve arkadaslarima giinaydin dersem onlar
¢ok mutlu olur.”, “Arkadasimdan esyasini almak i¢in izin istersem arkadasim ¢ok
sevinir.” gibi climleler yansitici ciimlelere drnektir.

Dogrulayict ciimle, dykiiniin genel amacimi gliglendirir ve ortak bir degeri
ifade eder. Bu climleyle ¢ocuk i¢inde bulundugu kiiltiir ve ortak toplumsal deger-
ler hakkinda fikir edinilebilir (Gray, 2010; More, 2012). “Derste konusmak i¢in
parmak kaldirip 6gretmenimden izin istemem dogru bir davranistir.”, “Okuldan
ayrilirken 6gretmenim ve arkadaslarima iyi giinler demem giizel bir davranistir.”
vb. climleler dogrulayici climlelere 6rnektir.

Isbirlik¢i ciimle, karsilasilan bir durumda uzmanlarin, akranlarin ve ailelerin
cocuga nasil destek olabileceklerine iliskin ipuglarini igeren ctimlelerdir. Cocuga
destek olabilecek kisiler climle i¢inde yazilmaktadir (Gray, 2010; More, 2012).
“Oyuncaklarimla oynadiktan sonra annem bana oyuncaklarimi nereye koyacagi-
mi gostererek yardim eder.” isbirlik¢i climlelere 6rnektir.

Kontrol ciimlesi, cocuga belirli bir durumda uygun tepkiyi anlamada, hatirla-
mada ve uygulamada yardimci olan ciimlelerdir. “Arkadasim bana bir sey verdi-
ginde tesekkiir etmem gerektigini hatirlamaya calisacagim.”, “Babama aligveris
posetlerini tagimak i¢in yardim edebilir miyim demem gerektigini hatirlamaya
calisacagim.” gibi climleler kontrol climlelerine Grnektir.

Sosyal oykiiler yazilirken belirtilen bu climle ¢esitlerine yer vermek énemli-
dir. Sosyal 6ykii yaziminda asagida verilen asamalar takip etmek gerekir.
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Ogretilmesi Beceriye Beceriye Oykiiye
hedeflenen ere 1 per e et e et
.. iliskin bilgi iliskin oykii bashk
becerinin toplama azma koyma
belirlenmesi P y y

Sosyal Oykiilerin yaziminda dncelikle cocuk igin islevsel bir sosyal beceri
belirlenmelidir. Bunun igin sosyal beceri kontrol listelerinden, 6gretmen ve aile
goriismeleriyle alinan bilgilerden ya da gegerlik ve giivenilirligi olan bir 6lgekten
yararlanilabilir. Hedef beceri belirlendikten sonra beceriyle ilgili olarak davranig
ya da durum nerede, kim varken, ne zaman goriilmektedir, davranis oldugunda
onlemler nelerdir ve sonugta neler olmustur gibi sorularin yanitlar1 aranmalidir.
Bunun i¢in goriismeler yapilarak gozlemler gergeklestirilerek cocukla ilgili bil-
giler toplanmalidir. Bu bilgilerden sonra dykiiniin yazimina gegilir (Acar, 2018).

Oykiiler cocugun gereksinimine gore her sayfada bir ciimle ve o ciimleyi
yansitan resim ya da fotograf olacak bi¢imde hazirlanmalidir. Cocuk iyi derecede
okuma-yazma biliyorsa resimlere gerek yoktur. Oykii tek sayfada ve yazil olarak
cocuga verilebilir. Oykiilerin 5-10 ciimle arasinda olmasi dnerilmektedir. Oykii-
ler icin kitap olusturmak zorunlu degildir. Oykiiler iPAD, IPhone ya da videodan
sunulabilir (Acar, 2015). Oykii yaziminda asagida belirtilen dgelere dikkat etmek
o6nemlidir (Gray, 2010):

v" Sosyal dykiiniin i¢erigine uygun bir bagligi olmalidir.

v Sosyal oykii konuyu agik¢a tanimlayan giris, ayrintilarin yer aldig
gelisme, bilgilerin desteklenip 6zetlendigi sonug boliimiinden olusmalidir.

v Sosyal oykiide ne, nerede, nasil, neden, ne zaman ve kim (5N1K)
sorularinin yaniti bulunmalidir.

v" Sosyal oykiiler 1.tekil sahis ya da 3.tekil sahis bakis agisiyla yazilmalhidir.

v" Sosyal dykiilerde olumlu ctimleler kullanilmali, olumlu tepki ve davranisa
vurgu yapilarak olumsuz tepkiler atlanarak yazilmalidir.

v" Sosyal 6ykiilerde betimleyici, yansitici, dogrulayici ve yonlendirici ctimle
olmak tizere dort temel ciimle gesidine yer verilmelidir.

v Sosyal oykiiler diizenlenirken metnin anlamini yansitan resimler bireye
0zgii olmalidir. Sosyal dykiiler gorsel uyaranlarla birlikte sunulabilir.

v Sosyal Oykiiler bireyin yetenek ve ilgi alanlarina uygun bigimde
yazilmalidir.

v' Sosyal dykiilerde ciimle oranlarina dikkat edilmelidir.

v Sosyal Oykiiler metnin anlasilmasi ve durumun agiklanabilir olmasi i¢in
ornekler igerebilir.
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Sosyal dykiiniin bir bagliginin olmasi gerekir. Baslik hazirlanan ykiiniin ige-
rigini yansitmalidir. Asagida ornek bir sosyal dykii yer almaktadir.

Tesekkiir Et, Mutlu Et

Arkadaslarim ya da yakinlarimin bana hediye almasindan ¢ok hoslanirim
(Betimleyici climle).

Dogum giiniim gibi 6zel giinlerde bana da hediyeler gelir (Betimleyici climle).
Bana hediye verildiginde “Tesekkiir ederim.” demem gerekir (Yonlendirici climle).

Hediye aldiktan sonra “Tesekkiir ederim.” dersem karsimdaki kisi ¢ok mutlu olur
(Yansitict ciimle).

Birisi bana hediye verdiginde “Tesekkiir ederim.” demeye ¢alisacagim
(Kontrol ciimlesi).

“Tesekkiir etmek™ giizel bir davranistir (Dogrulayict climle).

Kaynak: Acar, C. (2015).

Sosyal Oykiilerin yazimi tamamlandiktan sonra uygulama asamasina gegilir.
Asagida sosyal dykil uygulama basamaklari yer almaktadir (Acar, 2015).

Oykiiniin sunulacagi ortami1 hazirla.
Arag-gereci hazirla.
Cocukla birlikte dykiiyii oku.
Oykiiyle ilgili SN1K sorularini yanitla.
Dogru yanit geldiyse ¢ocugu pekistir.
Yanlis yanit geldiyse ilgili ciimleye geri don ve okuyup soruyu tekrar yonelt.
Becerinin sergilenecegi ortama git.
Beceriye iligkin hedef uyarani sun.
Dogru tepkiyi pekistir.
Yanlis tepkiyi gormezden gel ve diger denemeye geg.
Tiim denemeleri bitirince ¢gocugu ¢alismaya katildigi igin pekistirip ¢alismay1
sonlandir.

Hedef sosyal beceride 6nceden belirlenen 6dlgiite ulasildiginda, cocuk artik
Oykii olmadan da beceriyi yerine getirebildiginde sosyal dykii geri ¢ekilmelidir.
Sosyal dykiiler iki sekilde geri ¢ekilebilir. Cocuk beceriyi yerine getirdikten son-
ra dykiide yer alan yonlendirici climle ¢ikarilarak dykii okunabilir ya da dykiiniin
okuma siklig1 degistirilebilir. Oykii her giin degil haftada iig-dort kez okunabilir.
Diger siiregler devam ettirilir (Gray, 2002). Sosyal 6ykii uygulamasinin ve bece-
rinin 6grenilmesinin ne diizeyde oldugunu 6grenmek ve veri kaydi tutmak igin
uygulamalar videoya kaydedilerek veri analizi yapilir ve ilerlemelere bakilarak
gerekli kararlar alinir.
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Video modelle 6gretim

Video modelle 6gretim, cocugun videoyu izleyip video kaydindaki kisi hedef
davranist gosterdiginde video kaydindaki kisiyi model almasiyla ger¢eklesmek-
tedir (Amerikan Ulusal Otizm Merkezi-National Autism Center [NAC], 2015).
Amerikan Ulusal Mesleki Gelisim Merkezi (National Professional Development
Center-NPDC, 2014) tarafindan yapilan tanimda ise video modelle 6gretim, vi-
deo kayd1 ve gorlintiileme araglar1 yardimiyla hedeflenen beceri ya da davranisin
gorsel modelinin izlenmesi yoluyla s6z konusu beceri ya da davranisin birey ta-
rafindan sergilenmesi olarak ifade edilmektedir (Wong vd., 2015).

Video modelle 6gretim uygulamalarinin yararlari alanyazinda asagida yer
alan bi¢imde siralanmaktadir (Acar ve Diken, 2012; Charlop-Christy, Le ve Fre-
eman, 2000; Ergenekon, 2012; McCoy ve Hermansen, 2007; Mechling, 2008;
NAC, 2009; 2015): (a) Bireyin sadece kii¢iik bir alana (TV monitorii, bilgisayar
ekrani, iPad, iPod, iPhone) bakmasini saglayarak diger uyaranlara dikkatini yo-
neltmesini engeller ve bireyin dikkatini iligkili uyarana segici olarak odaklayabil-
mesini saglar. (b) Hedef becerinin kaliciligin1 ve genellemesini kolaylagtirmak
icin farkli 6rnekler sunma olanagi saglar. (c) Videolar ¢esitli dogal ortamlar/du-
rumlar kullanilarak hazirlanabilir. Oysa simifta ya da klinik ortamlarda bu dogal
ortamlari/durumlari yaratmak oldukca zordur. (d) Ogretim icin gereksinim duyu-
lan durumlar giin i¢inde istedigimiz anda, istedigimiz bi¢imde meydana gelme-
yebilir ya da 6gretim denemeleri igin giin i¢inde dogal 6grenme firsatlart her an
yaratilamayabilir. Bu noktada, hedef becerilere iligskin ¢esitli dogal ortamlar/du-
rumlar kullanilarak videolar hazirlanabilir ve 6gretimde bu videolar kullanilabi-
lir. (e) Her seferinde ayn1 durumu, ayn1 bigimde yaratmak miimkiin olmayabilir.
(f) Hazirlanan videolar bireylere gercek yasamdan drnekler sunmanin yani sira,
ayni durumun ve/veya modelin birey tarafindan tekrar tekrar gozlenebilmesine
olanak tanir. (g) Kayitlar istenen senaryo olusana kadar degistirilebilecegi ve ye-
niden ¢ekilebilecegi icin 6gretmen/uygulamaci/yardimct destek personel model
olma siireci iizerinde canli model olmaya kiyasla daha fazla kontrole sahiptir. (h)
Cekilen video kayitlar1 baska bireylerle de yeniden kullanilabileceginden daha
fazla kisi i¢in uygulama gerceklestirme olanagi saglar.

Video modelle dgretimin yararlarinin yani sira baz1 sinirhiliklart da s6z ko-
nusudur. Bu sinirhiliklar; video goriintiilerinin ¢ok iyi hazirlanmasinin uzmanlik
istemesi, ticari olarak bir baskasinin ¢ektigi videolarin beceri ya da davranisi tam
olarak gostermemesi, 6gretim sirasinda teknolojik ara¢ donanimi gerektirdigi
icin uygulamacilar agisindan siirliliklara yol agmasi olarak ifade edilmektedir
(Ayres ve Langone, 2005; Palechka ve MacDonald, 2010).

Video modelle 6gretim uygulamasinda beceri ya da davranisi daha 6nceden
belirlenen ve egitilen model uygular. Uygulama sirasinda 6gretmen/uygulama-
c1/yardimer destek personel modelin gériintiisiinii cekerek kaydeder. Ogretim
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oturumlar sirasinda 6gretimi yapilacak beceri ya da davranigin kayitlar1 cocuga
izlettirilir, ardindan ¢ocuktan videoda goriintiisiinii izledigi beceri ya da davranist
sergilemesi beklenir (Acar, Tekin-iftar ve Yikmis, 2017; Charlop-Christy, Le ve
Freeman, 2000; Nikopoulos ve Keenan, 2003). Video modelle 6gretimin temel
amaci, bireyin davranisini degistirmek ya da bireye yeni beceri ya da davraniglar
kazandirmaktir (Nikopoulos ve Keenan, 2003).

Alanyazinda video modelle 6gretimin OSB olan ¢ocuklara ¢esitli becerilerin
ogretiminde etkili bir sekilde kullanildig1 goriilmektedir. Alanyazinda video mo-
delle 6gretimin kendini tanitma, adresini sdyleme, oyuncak toplama (Acar, Te-
kin-Iftar ve Yikmis, 2017), ricada bulunarak nesne isteme, ortak dikkat paylasma
(Wilson, 2013), sosyal etkilesim sirasinda uygun ses tonu ve yiiz ifadeleri kul-
lanarak s6zlii yorum yapma (Charlop, Dennis, Carpenter ve Greenberg, 2010),
ilkyardim becerileri (Ergenekon, 2012) gibi becerilerin 6gretiminde kullanildig:
belirtilmektedir.

Video modelle 6gretimde hedef davranigin olumlu 6rnegi akran, yetiskin ve
cocugun kendisi olabilir. Her bir model, ¢ocuklarin gereksinimleri ve tercihlerine
gore belirlenir ve kullanilir (Wilson, 2013; Wong vd., 2015). Video modelle 68-
retimin uygulama siireci; video goriintiilerini hazirlama ve video modelle 6greti-
mi uygulama olmak tizere iki asamadan olusmaktadir (Murray ve Noland, 2013;
NPDC, 2014; Sigafoos, O’Reilly ve De La Cruz, 2007).

Video goriintiilerini hazirlama

Video goriintiilerini hazirlama, hedef beceri ya da davranigin belirlenmesi,
arag-gereclerin hazirlanmasi, senaryo ya da beceri analizi olusturulmasi ve 6gre-
tim videolarinin hazirlanmasi agsamalarindan olugmaktadir.

Hedef davranisin belirlenmesi: QOgretmen/uygulamaci 6grenciye dgretecegi
hedef beceri ya da davranisi belirlemeli ve ¢ocuktan beceriye iliskin tam olarak
ne yapmasini istedigini, bir baska deyisle hedef davranigi/beceriyi tanimlamali-
dir. Belirlenen bu beceri ya da davraniglar gézlenebilir ve dlgiilebilir bir sekilde
acikca tanimlanmali, ¢cocuk icin islevsel ve ¢cocugun gelisim diizeyine uygun ol-
malidir (Murray ve Noland, 2013; NPDC, 2010).

Arag-gereglerin hazirlanmasi: Hedef davranisin/becerinin tanimlanmasinin
ardindan videoyla model olma uygulamasi igin gerekli beceri kaydinin yapilma-
s1 ve video kaydinin izlenmesini saglayan araglar hazirlanmalidir. Teknolojik
gelismelerle artik giinlimiizde hedef becerilerin kaydi icin bilgisayarlarm yan
sira tablet, cep telefonu, iPad gibi taginabilir cihazlar da kullanilmaktadir (Acar,
2017; Murray ve Noland, 2013; NPDC, 2010).

Video olusturmak i¢in plan yapimasi: Uygulamacilarin video modelle 6g-
retim sirasinda kullanacaklar1 beceri ya da davranisa iliskin video goriintiisiinii
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olusturmalar1 gerekmektedir. Bu amacla 6gretimi yapilacak beceri ya da davranis
icin ilk olarak hangi tiir video model uygulamasinin kullanilacagini belirlemek
amaciyla video ¢ekiminden Once plan yapilmalidir (Murray ve Noland, 2013;
NPDC, 2010).

Osretim videosunun hazirlanmasi: Ogretim yapabilmek i¢in beceri ya da
davranisin kaydinin yapilmasi gerekir. Oncelikle ¢cekim icin hangi model tiiriiniin
kullanilacagina karar verilir. Video modelle 6gretimde kullanilabilecek model
tiirleri; akran model, yetiskin model, bireyin kendisi ve karma model kullanilabi-
lir. Kullanilacak modelin yetistirilmesi onemlidir. Bu amagcla, rol oyunlar: yapi-
labilir. Bu amagla, rol oyun i¢in beceriye 6zel senaryolar ve replikler hazirlanip
uygulanir. Senaryodaki kisiler i¢in replikler hazirlanir ve video modelde bu rep-
likler kullanilir (Buggey, 2012; Yiicesoy-Ozkan ve Bozkus-Geng, 2018). Ayrica,
beceri analizine uygun basamaklar model olunarak modele gosterilebilir. Video
kaydmin becerinin sergilenecegi gercek ortaminda yapilmasi 6gretim sirasinda
kolaylik saglayacaktir (Acar, 2017; Murray ve Noland, 2013; NPDC, 2010).
Asagida videoyla model olma uygulamalarinda yer alabilecek model tiirlerine
iligkin bilgiler yer almaktadir.

Yetiskin model, dgretilecek hedef becerinin videoda bir yetiskin tarafindan
sergilendigi model tiirtidiir. Alanyazinda yetiskin modelin karmasik becerilerin
ogretiminde daha etkili oldugu ve hedef beceriyi daha kolaylikla gergeklestire-
bilecegi belirtilmektedir (Sigafaoss, O’Reilly ve De La Cruz, 2007). Yetigkin
model, ¢ocugun daha dnceden tanidigi, aile iiyesi, 0gretmeni, tanidig1 baska bir
kisi olabilecegi gibi hi¢ tanimadig bir kisi de olabilir (Charlop-Christy, Le ve
Freeman, 2000). Akran model, dgretilecek hedef becerinin videoda ¢ocugun bir
akrani tarafindan sergilendigi model tiiridiir. Alanyazinda akran modelin 6gre-
tim yapilacak ¢ocukla ayni yasta ve cinsiyette olmasina, sinif diizeyinin benzer
olmasina dikkat edilmesi dnerilmektedir (Acar, 2017; Sigafaoss, O’Reilly ve De
La Cruz, 2007). Akran model olarak cocugun kardesi, arkadasi gibi tanidik kisiler
ya da tanimadig1 akranlar olabilir (Sigafoos, O’Reilly ve De La Cruz, 2007). Ken-
di kendine model olma, dgretilecek hedef becerinin ¢ocugun kendisi tarafindan
sergilendigi model tiiriidiir. Cocuk hedef beceriyi yerine getirirken videodan ken-
dini izler ve hemen ardindan beceriyi sergiler (Wert ve Nesihwort, 2003). Cocuk
hedeflenen beceriyi ipuglar1 ve yonergelerle yerine getirir ve beceri kaydedilir.
Kayitlarda ¢ocuk beceriyi yerine getirirken gerceklesen hatalar silinir, gerekli
diizenlemeler yapilir ve video kaydina son sekli verilir. Karma model ise iki ya
da daha fazla model tiiriiniin bir arada kullanilmasidir (Nikopoulos ve Keenan,
2003).

Video goriintiilerinin diizenlenmesi: Oncelikle ham goriintiileri diizenlemek,
aktarmak ve beceriye uygun hale getirmek gerekir. Bu agamada hedef beceriyle
ilgisi olmayan goriintiiler ¢ikarilabilir. Ek olarak videoda hareketsiz goriintiilerin
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yer almastyla ilgili karar verilir. Istenmeyen sesler varsa bu sesler gikarilir, rep-
likler diizenlenir, gerektiginde video goriintiilerine sozli ifadeler ya da arka plan
miizigi eklenebilir. Goriintiiler flash bellek, DVD, tablet ya da iPad’e de kaydedi-
lebilir (Murray ve Noland, 2013).

Video modelle ogretimi uygulama

Video modelle 6gretimin uygulama agamasinda ilk olarak videonun izlene-
cegi ortam, izlenecek zaman ve gerekli olan arag-gereglerin hazirlanmasi gerekir.
Ortamin hazirlanmasi, video goriintiilerinin izlenecegi ve hedef becerinin prova
edilecegi ortamin diizenlenmesidir. Her iki ortam miimkiinse ayni olmali, degilse
farkl1 bir ortam kullanilmalidir. Videoda hedef davranisi/beceriyi cocugun kesin-
tisiz izlemesi gerekmektedir. Bunun i¢in videonun izlenecegi ortamda ¢ocugun
dikkatini dagitacak ¢evresel uyaranlarin ortamdan uzaklastirilmasina ve ¢evrenin
diizenlenmesine, ortamda yabanci kisilerin bulunmamasina, giirtiltiilii bir ortam
olmamasina ve miidahale eden kisilerin ortamda yer almamasina dikkat edilme-
lidir (Muray ve Noland, 2013; NPDC, 2014). Hedef becerinin prova edilecegi
ortamin ise dogal ortam olmasi olduk¢a 6nemlidir. Miimkiin gériinmezse ya da
gerekliyse dogal ortama benzer ortamlar uygulamacilar tarafindan olusturulmali-
dir (Muray ve Noland, 2013; Yiicesoy-Ozkan ve Bozkus-Geng, 2018). Zamanin
planlanmasi, hedef davranisa/beceriye iliskin hazirlanan videonun hangi zaman-
da ve siklikta izleneceginin belirlenmesidir. Arastirmalarda videoyu izledikten
hemen sonra becerinin sergilenmesinin uygun oldugu belirtilmektedir. Miimkiin
degilse birkag¢ saat ara verilebilir, diizenleme yapilir ve video izlenerek uygu-
lamaya gecilir. Videonun izlenmesi i¢in hangi zaman aralig1 belirlenmisse her
giin 0 zaman araliginda video izlenmelidir. Baz1 becerilerde beceri (6rn. denge
tahtasinda yiirlime) ortaya ¢ikmadan hemen once video izlenmelidir. Bazi be-
cerilerde ise (6rn. el yikama becerisi i¢in yemekten dnce ve sonra) dogal olarak
olusan zamanlarda videonun izlenmesi 6nerilmektedir (Nikopoulous ve Keenan,
2006). Arag-gereglerin hazirlanmasi, 6gretim i¢in kullanilacak tiim materyallerin
onceden hazirlanmasidir. Videoda kullanilan arag-gereclerle beceriyi gercekles-
tirirken kullanilacak arag-gereclerin miimkiinse ayni olmasi 6nemlidir. Videoyu
izlemek i¢in ortamda video, DVD, akilli tahta, bilgisayar, tasinabilir cihazlar gibi
teknolojik araglar 6nceden hazirlanmalidir. Bu araglarin ¢alismasi i¢in sarj aleti,
kablo, pil, priz ve gerekli diger arag-geregler hazir bulundurulmalidir. Becerinin
sergilenmesi i¢in ise gerekli olan arag-gereglerin (6rn. tesekkiir etme becerisinin
Ogretimi i¢in gerekli araglardan biri oyuncaklar olabilir) de ortamda hazir bulun-
durulmas: énemlidir.

Video modelle 6gretimin uygulama agamasinda ikinci olarak baglama diize-
yinin belirlenmesi, 6gretimin sunulmasi, gelisimin izlenmesi, ilerleme kaydedil-
mediginde sorunun giderilmesi, ilerleme kaydedildiginde video izlemenin geri
¢ekilmesi asamalarina yer verilmelidir.
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Bagslama diizeyinin belirlenmesi: Hedef davranigin/becerinin 0gretimine
gecmeden Once ¢ocugun beceriyi gerceklestirme diizeyinin ne oldugunun belir-
lenmesi gereklidir. Bunun belirlenmesi, 6gretmene/uygulamaciya davranisi/be-
ceriyi Ogretirken hangi beceri basamaklarinin ipugsuz yapilabilecegine, beceri
basamaklarinda kullanilacak ipucuna ve ipucunun hangi diizeyde verilecegine
karar verilmesini saglayacaktir (Gen¢ Tosun ve Kurt, 2014; Murray ve Noland,
2013). Baslama diizeyi evresinde ¢ocuga video izletilmeden hedef davranisi/be-
ceriyi gerceklestirmesi istenir. Bunun i¢in égretmen/uygulamaci ¢ocuga beceri
yonergesi sunar. Ornegin “Ayse abla boya kalemlerini verdi. Ne yapman gere-
kiyor?” (b) Ogretmen/uygulamaci cocugu gozleyerek bagimsiz olarak yaptigi
(dogru yaptig1) basamaklara “+” koyar. (¢) Cocugun yapamadigi ya da yanlis
yaptig1 basamaklara “-” koyar. (d) Cocugun ilk eksi aldig1 basamaktan itibaren
degerlendirmeyi sona erdirir.

Ogretimin sunulmasi: Baslama diizeyi evresinde kararli veri elde edildikten
sonra hedef davranigin/becerinin video modelle 6gretimine baglanir. Hedef dav-
ranigin/becerinin 6Zretimi asagida yer alan basamaklar izlenerek uygulanir:

v' Ogretim oturumlarinda, gretmen/uygulamaci ve ¢ocuk video goriintiisii-
niin izlenecegi ekraninin éniinde yan yana olacak ve ¢ocugun rahat ede-
cegi sekilde durur.

v Ogretmen/uygulamaci ¢ocugun calismaya dikkatini yoneltmek iizere
dikkat saglayici ipucu sunar (6rn. “Senin i¢in bir video hazirladim, birlik-
te izleyelim mi?”).

v Cocuk galismaya hazir oldugunu jestlerle ya da sozel olarak ifade etti-
ginde 0gretmen/uygulamaci ¢ocugun davranigini pekistirir (6rn. “Aferin
sana, hazir oldugunu goriiyorum.”).

v" Ogretim igin hazirlanan video klibi (6rn. akranin model oldugu video
klip) 6gretmen/uygulamaci ve ¢ocuk birlikte izler.

v Ogretmen/uygulamaci ¢ocuga goriintiiyii izledigi i¢in sozel olarak pekis-
tirir (0rn. “Aferin sana, videoyu c¢ok dikkatli izledin.”). Cocuk videoyu
uygun sekilde izlemediyse sdzel uyarida bulunur/dikkatini videoya ¢eker.

v' Hedef davranigla/beceriyle ilgili goriintiilerin izlenmesinin ardindan
ogretmen/uygulamact ve ¢ocuk davranisin/becerinin gerceklestirilecegi
alana gelir.

v Ogretmen/uygulamaci ¢cocuga dikkat saglayici ipucu sunar (6rn., “Simdi
seninle videoda izledigimizin aynisini yapacagiz, tamam mi?).

v" Cocuk calismaya hazir oldugunu jestlerle ya da sozel olarak ifade etti-
ginde 6gretmen/uygulamaci ¢ocugun davranigini pekistirir (6rn. “Bravo
sana. Hadi baglayalim.”).

v' Daha sonra Ogretmen/uygulamaci davranisi/beceriyi gerceklestirmesi
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icin ¢ocuga beceri yonergesini sunar (6rn. “Ayse abla boya kalemlerini
verdi. Ne yapman gerekiyor?” vb.).

v Cocugun tepkide bulunmasi igin 5 sn. siireyle bekler.

v Cocuk dogru tepkisini sozel olarak pekistirir (6rn. “Harikasin, Ayse abla
boya kalemlerini verince ona ¢ok giizel tesekkiir ettin.”).

v Cocugun dikkatini yoneltmesini ve ¢alisma igin is birliginde bulunmasi-
n1 her oturumun sonunda sézel olarak pekistirir (6rn. “Aferin sana, ¢ok
giizel calistin.”).

Gelisimi izleme: Uygulamanin etkililigini belirlemek i¢in ¢gocugun gosterdi-
gi ilerleme izlenmelidir. Bu amagcla yoklama/degerlendirme oturumlar1 diizenle-
nir. Bu oturumlar baslama diizeyi yoklama oturumlar1 gibi diizenlenir. Bu otu-
rumlarda alinan veri kaydi hedef davranista/beceride ilerleme olup olmadiginin
goriilmesini saglar (Murray ve Noland, 2013). Yoklama degerlendirme oturum-
larinda ¢ocukta ilerleme kaydedilmezse 6gretmen/uygulamaci tarafindan proble-
min ne oldugu degerlendirilmeye ve probleme iliskin ¢6ziim Onerileri gelistiril-
meye calisilir (Acar, 2015; NPDC, 2010).

Ilerleme kaydedilmediginde sorunu giderme: Y oklama/degerlendirme verile-
ri analiz edilerek varsa sorun giderilmeye ¢alisilir. Sorunlarin giderilebilmesi i¢in
¢ocugun videoyu dikkatli bigimde izleyip izlemedigine, hedef davranigi/beceriyi
gerceklestirmek icin 6gretmen/uygulamaci tarafindan (yetiskin ya da akran tara-
findan) ipucunun uygun sekilde verilip verilmedigine, beceriyi ger¢eklestirmek
icin kullanilan arag-gereglerin uygun olup olmadigina ve beceri analizinin basa-
maklarinin video goriintiisiindeki basamaklarda oldugu gibi uygulanip uygulan-
madigina bakilir (Acar, 2015; Murray ve Noland, 2013; NPDC, 2010).

Ilerleme kaydedildiginde video izlemeyi geri ¢cekme: Cocuk hedef davranista/
beceride belirlenen olgiitic karsiladiginda ya da hedef beceride siireklilik
kazandiginda 6gretmen/uygulamaci videoyu/ipucunu geri ¢ekme siirecini baslat-
malidir. Geri ¢ekme siireci asagida yer alan bicimde gerceklestirilebilir (Sigafo-
os, O’Reilly ve De La Cruz; 2007; www.autisminternetmodules.org):

v' Videoyu baglatmay1 geciktirme/videoyu erken durdurma: Videoyu
baslatma geciktirilebilir ya da video daha az gdsterilebilir. Boylece, video
izleme zamani daha az olur ve ¢ocuk video modeli daha az kullanir hale
gelir. Bu uygulama, ¢ocuk hedef davranigi/beceriyi genelleyene kadar
devam ettirilir ve Olgiit karsilandiktan sonra da durdurulur.

v' Hata diizeltme: Cocuk hedef becerinin belirli basamaklarinda hata yapmaya
devam ederse sadece hatanin olustugu basamak tekrar gosterilir ve uygulanir.

v Uygulamayi geri gekme: Cocugun 6grenmis oldugu beceri basamaklarinin
videodan izlenmesi geri cekilir.
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AKkran aracili miidahaleler

OSB olan ¢ocuklara sosyal beceri 6gretiminde tipik gelisen akranlarindan ya-
rarlanmak olduke¢a dnemlidir. Akranlar ¢ocuklarin becerileri daha hizli ve kalici
ogrenmelerini saglamaktadirlar. Akran aracili miidahaleler bilimsel dayanikli uy-
gulamalar arasinda yer almaktadir. Akran aracili miidahaleler, dogal ortamlarda
sosyal firsatlar1 artirarak tipik gelisen akranlara, OSB olan akranlariyla iletisim
ve etkilesim kurma ile yeni davranislar ve sosyal beceriler kazandirma yollarmni
ogretmek i¢in kullanilan miidahalelerdir (Fetting, 2013; Sperry, Neitzel ve En-
gelhardt-Wells, 2010).

Alanyazin incelendiginde akran aracili miidahalelerin sosyal becerilerin,
oyun becerilerinin akademik ve okula hazirlik becerilerinin 6gretiminde kulla-
nildig1 belirtilmektedir (Fetting, 2013). Akran aracili miidahalede tipik gelisen
cocuklar OSB olan akranlariyla etkilesime gegerek eslestikleri akranlarina dog-
rudan 6gretim sunmak i¢in sosyal becerileri uygularlar (Gerthardt ve Crimmins,
2013). Bu miidahale, 6gretmen yonlendirmeli ya da akran baslatmali etkinlikler-
de okul ortamlarinda sistematik olarak kullanilabilir. Uygulamalar sosyal ola-
rak yeterli bir akranin 6gretilmesi hedeflenen sosyal beceriye model olmasimi ve
bu beceriyi 6grenmesi i¢in OSB olan akrani desteklemesini igermektedir (Ryan,
Reid ve Epstein, 2004).

Akran aracili miidahaleler OSB olan ¢ocuk i¢in oldukga yararlidir. OSB olan
cocuk akran ogretimiyle hedeflenen becerileri daha hizli 6grenebilir, kendi ak-
ranindan 6grenmeye calistigl i¢in akranlartyla arasinda olumlu sosyal iliskiler
kurulur, her iki akranin da sorumluluk duygusunu ve empati kurma duygusunu
gelistirir ve farkli sosyal becerilerin akranlariyla birlikte farkli ortamlarda sergi-
lenmesine katkida bulunur. Akran aracili miidahale cesitleri alanyazinda akran
aglari, akran modelligi, akran izlemeli 6gretim, biitlinlestirilmis oyun gruplari,
akran baglatmal1 6gretim, akran arkadaghigi ve grup odakli uygulamalar olarak
belirtilmektedir (Sazak, 2003).

Biitiin- Grup
Akran . . lestiril- odakh
aglari igi izlemeli mis oyun
g o0gretim % Oy

gruplan

Akran aracili 6gretim tipik gelisen akranin diger akranina bire-bir 6gretim uy-
gulamasiyla 6gretilmek istenen beceri ya da davraniglarin 6gretimi, uygulamalar,
tekrarlar ve agiklamalardan olusan 6gretim yaklagimidir. Akran aracili 6gretim;
tiim sinif akran aracili 6gretim, ¢apraz yas akran aracili 6gretim, kiigtik grup 6g-
retimi, ayni yas akran aracili 6gretim ve akran destekli 6gretim olmak iizere bes
bi¢gimde uygulanabilir (Sazak, 2003; 2018).
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Akran aracili 6gretimde sosyal beceri yeterligi olan tipik gelisen ¢cocuk 6gre-
ten akran, becerinin 6gretilecegi OSB olan ¢ocuk 6grenen akran olarak adlandiri-
lir. Etkili bir akran aracili 6gretim uygulamasi i¢in tipik gelisen akranin belli bazi
ozelliklerinin olmas1 dénemlidir. Ogretim sunacak olan akran ¢aligmaya istekli,
yeterli diizeyde sosyal becerilere sahip, 6grenen akranin yas ve gelisim diizeyi-
ne yakin akranlar arasindan secilip akranlarin eslestirmesinin yapilmasi gerek-
mektedir. Ayn1 zamanda 6greten akranin egitilmesi, hazirlanan programi ¢ok iyi
bilmesi gerekmektedir. Ayrica, uygulanan program égretmenler/uygulamacilar
tarafindan desteklenmelidir (www.teachervision.com).

Akran aracili ogretimin basamaklart

Akran aracili ogretim igeriginin belirlenmesinde dgrenen akranin BEP’inde
yer alan ve ¢ocuk i¢in islevsel olan beceriler ve amaglar secilir. Cocuk i¢in gerek-
li materyaller ve pekistirecler de bu asamada belirlenir. Akranlarin etkilesimini
gelistirecek etkinliklere yer verilir (Sazak, 2018).

Program ve kullanilacak materyallerin hazirlanmasinda 6gretimi yapilacak
becerinin hangi yontem kullanilarak 6gretilecegine karar verilir. Hedeflenen be-
cerinin analizi yapilir. Beceri analizine gore de dgretim siireci olusturulur. Ogre-
tim zamani, 6gretimin yapilacagi ortam ve pekistiregler belirlenerek temin edilir
(Sazak, 2018).

Ogreten akramn belirlenmesinde d3reten akran ile 6grenen akran arasindaki
etkilesim stiresini belirlemek gerekir. Cocuklarin etkilesim deneyimleri, tanidik
olmalar1 ve temel karakteristik 6zelliklerinin benzer olmasi énemlidir. Ogreten
akranin yetiskinin yonergelerini yerine getirmeye hazir olan, 6grenen akranin
sevdigi ve uygun davranislar sergileyen ve igbirligine yatkin, giivenilir olmasi
onemlidir (Sazak, 2018).

Ogreten akranin yetistirilmesi siirecinde ilk asama Ogreten akrana insanlarm
bireysel farkliliklarmin oldugunu bilmeyi ve birbirlerini takdir etmeyi 6gretmektir.
Bu asamada ¢ocuklarla birbirlerinin benzerlikleri ve farkliliklar1 hakkinda, fiziksel
ozelliklerinin, sevdigi seylerin, gereksinimlerinin, ilgi ve yeteneklerinin ve 6gren-
me stillerinin nasil olduguyla ilgili konusulur. ikinci asama dgreten akrana sosyal
beceriyi nasil greteceginin 6gretildigi asamadir. Ogreten akran egitilir, 6gretmenle
uygulamalar yaparak 6grenen akranlari egitmeye ve desteklemeye odaklanir (Odom
ve Strain, 1986). Akranlara 6grenme etkinlikleri sirasinda oyun ve sosyal etkilesimi
kolaylastirmak i¢in 6gretimde kullanilacak materyaller ve araglar, 6greten akran
ve Ogrenen akranin rolleri belirlenir, 6grenen akrana verilecek ipuglariin neler
oldugu ve nasil verilecegi, 6grenen akranin nasil pekistirilecegi, 6grenen akrana
verilecek hedef uyaranlar ve yonergelerin neler olabilecegi, 6grenen akran uygun
olan ve olmayan davraniglar sergilediginde ne yapilmasi gerektigi konularinda bilgi
verilmelidir (Odom ve Strain, 1986; Spery, Neitzel ve Engelhardt-Wells, 2010).
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Ogretmen/uygulamaci becerileri tanimladiktan sonra akranlardan biriyle
rol oynayarak sosyal beceriyi nasil 6gretecegine iliskin 6greten akrana model
olur. Model olma asamasinda 6gretmen/uygulamaci 6greten akrana neler yapa-
cagl, 6grenen akran dogru ya da yanlis tepkide bulunursa ne yapacagi, nasil geri
bildirim verecegi konularinda model olur. Sonrasinda 6greten akran 6gretimde
neler yapacagini 6gretmene aciklar, rol yaparak gosterir ve dgretmenden/uygu-
lamacidan geri bildirim alir. Ogretmen/uygulamaci 6greten akranlarin strateji ve
yontemleri kullanmalarini tegvik etmek i¢in uygulama oturumu sirasinda ipucu
verir. Son olarak yonlendirilmis uygulamalara gegilerek 6greten akran siniftaki
bir baska akranla birlikte 6grendiklerini uygulayarak gosterir. Ogretmen/uygu-
lamac1 uygulamaya iliskin 6greten akrana geri bildirim verir. Bdylece 6greten
akranin egitim siireci tamamlanmis olur (Sazak, 2018; Spery, Neitzel ve Engel-
hardt-Wells, 2010).

Ogretim siireci dgreten akranin dgrenen akrana davramisa/beceriye iliskin
Ogretim sundugu asamadir. Uygulama her giin miimkiinse benzer saatlerde ve
daha onceden belirlenen uygun bir ortamda yapilmalidir. Uygulamalar sirasinda
akranlarin birbirleriyle iletisim ve etkilesimini saglayacak etkinliklere yer veril-
melidir. Uygulamanin haftada en az ii¢ giin olmasi ve oturumlarin 15-30 dk. arasi
siirmesi dnemlidir. Ogretmen baslangigta akran aracili gretim siirecinin amaci-
m1 belirterek uygulama siiresince neler yapilacagini agiklar. Ogretimde ilerleme
oldukca 6greten akrana sadece rehberlik eder (Sazak, 2018; Spery, Neitzel ve
Engelhardt-Wells, 2010).

Ogretimin degerlendirilmesinde 53retmen/uygulamact hem greten akranin
hem de 6grenen akranin 6grenme becerilerini degerlendirmelidir. Yapilan de-
gerlendirmeler veri kayit formuna kaydedilerek akran aracili 6gretimin ne kadar
gerceklestirildigi belirlenir. Bu dogrultuda 6gretimin etkililigi degerlendirilerek
gerekirse diizenlemeler gergeklestirilir (Sazak, 2018; Spery, Neitzel ve Engelhar-
dt-Wells, 2010).
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BILISSEL VE PSIKO-MOTOR
BECERILERIN KAZANDIRILMASI VE
DESTEKLENMESI

Doc. Dr. Yasemin Ergenekon

BILISSEL VE PSIKO-MOTOR ALANLARDAKI TEMEL KAV-
RAMLARI VE BECERILERI KAZANMAK NEDEN ONEMLIDIR?

Tipik gelisen ¢ocuklar gibi 6zel gereksinimli ¢ocuklarin da yasadigi toplu-
mun bir parcasi olabilmesi ve yasadigi toplumda bagimsiz olarak islevde bu-
lunabilmesi i¢in 6grenmesi gereken pek ¢cok davranig, kavram ve beceri vardir.
Cocugun bu davranis, kavram ve becerileri 6grenebilmesi ve yerine getirebilmesi,
yasaminin ileriki donemlerinde bagimsiz olarak yasamimi siirdiirmesine ve
meslek edinebilmesine 6nemli bir katki saglayacaktir (Giirsel, Ergenekon ve
Batu, 2007). Tipik gelisen ¢ocuklar kendilerine saglanan 6grenme firsatlarini
kullanarak biligsel ve psiko-motor alanlarla ilgili bu temel davranis, kavram ve
becerileri gelisimlerinin dogal sonucu olarak kazanabilmektedirler. Oysa otizm
spektrum bozuklugu (OSB) olan ¢ocuklarin da i¢inde yer aldig1 6zel gereksinimli
cocuklar uygun ve nitelikli egitim hizmetlerinden (6rn., yerlestirme, program,
nitelikli personel, sistematik 6gretim, destek hizmetler vb.) yararlanma konusun-
da tipik gelisen ¢ocuklarla ayni firsatlar1 yakalayamamaktadirlar. Bunun sonucu
olarak da 6zel gereksinimli cocuklarin; (a) biligsel ve psiko-motor alanlarla ilgili
temel davranig, kavram ve becerileri 6grenmeleri gecikmekte ya da hi¢ gercek-
lesmemekte, (b) giinliik yasamda yer alan pek ¢ok davranisi ve beceriyi yerine
getirmeleri giiclesmekte, (¢) 6grendikleri davraniglarin ve becerilerin kaliciligini
ve genellemesini saglamakta basarisiz olmakta, (d) ayr1 ayr1 6grendikleri beceri-
leri birlestirmekte sorun yagamakta ve (e) topluma katilmalar1 ve kabul gérmeleri
zorlagsmaktadir (Ergenekon, 2016; Tekin-iftar ve Degirmenci, 2018). Bu nedenle,
soz konusu davranis, kavram ve becerilerin OSB olan ¢ocuklara kazandirilmasi
yasamsal 6nem tasimaktadir. Bilissel ve psiko-motor becerilerin OSB olan ¢ocuk-
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lara kazandirilmasi ve bu becerilerin desteklenmesi siirecinden oncelikli olarak
okul 6ncesi 6gretmeni sorumludur. Bu stirecte sinifta sistematik uygulamalarin
gerceklestirilmesi, kayit tutulmasi, veriye dayali kararlar alinmasinda okul 6ncesi
Ogretmeninin en dnemli yardimcisi ve destekeisi yardimer destek personelidir.

Bilissel ve psiko-motor alanlarla ilgili temel davranig, kavram ve becerilerin
Ogretimine gegmeden Once s6z konusu bu davranis, kavram ve becerilerin OSB
olan ¢ocuklarin davranis repertuarinda olup olmadigini belirlemeye gereksinim
vardir. Bu amagcla, ¢ocugun tiim gelisim alanlarindaki performansini belirlemek
iizere ayrintili degerlendirme siirecine yer vermek gerekir.

DEGERLENDIRME NEDIR VE NASIL YAPILIR?

Degerlendirme genel olarak ¢cocugun durumunun incelenmesi, belirlenmesi
ve ¢ocukla ilgili karar vermek i¢in yapilan bir veri toplama siirecidir. Bu veri
toplama siirecinde ¢ocuk tiim gelisim alanlarinda degerlendirilir. Bu degerlendir-
melerde formal ve informal degerlendirme siireclerine yer verilir. Bu degerlen-
dirmelerin sonucunda c¢ocuk i¢in dgretmeni tarafindan gereksinimlerine uygun
Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) gelistirilir (Gtirsel ve Vuran, 2010;
Winterman ve Rosas, 2014; Wright, Wright ve O’Connor, 2016).

Cocugun performans diizeyini belirlemek iizere ¢esitli informal degerlendir-
me araglart kullanilabilir. Bu informal degerlendirme araglari alanyazinda; (a)
kontrol listeleri, (b) 6l¢iit bagimli degerlendirme araclari, (c) gbzlem, anekdot
(ABC/ODS) ve davranis kayitlari, (d) ebeveyn gériisleri, (e) varsa cocugun &nce-
ki BEP’1, (f) basar testleri ve (g) dgrenci portfolyosu olarak ifade edilmektedir.
Ogretmen informal degerlendirme araglarmi kullanarak &ncelikle tiim gelisim
alanlarinda ¢ocugun performansini degerlendirir. Bu degerlendirme siirecinde
ogretmenler tarafindan gelistirilen kaba degerlendirme formlarindan yararlanilir.
Yapilan bu degerlendirme ¢ocuk hakkinda genel bir fikir edinmeyi saglar. Ar-
dindan ¢ocuga yonelik daha ayrmtili degerlendirmeler gerceklestirilir. Ayrintili
degerlendirme siirecinde gocuk dgrenmeye hazirlik becerileri, gelisim ve disiplin
alanlarindaki davraniglar, beceriler ve kavramlar agisindan 6gretmen tarafindan
ayrmtili bicimde degerlendirilir (Giirsel ve Vuran, 2010; Winterman ve Rosas,
2014; Wright, Wright ve O’Connor, 2016).

OGRENMEYE HAZIRLIK BECERILERI

Erken ¢ocukluk dénemindeki ¢ocuklarla herhangi bir konuda 6gretime bagsla-
madan 6nce ¢ocuklarin 6grenmeye hazirlik becerileri agisindan degerlendirilmesi
gerekir. Cocuklara kazandirilmasi gereken 6grenmeye hazirlik becerileri alanya-
zinda temel dikkat ve etkinlige katilim, temel taklit, sira alma, temel esleme ve
temel alic1 dil becerileri olarak siralanabilir (Kircaali-Iftar, Kurt ve Ulke-Kiirk-
ciioglu, 2014; Kircaali-iftar, Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014).
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OSB olan ¢ocuklar 6grenmeye hazirlik becerilerinde ¢esitli yetersizlikler
gosterebilmektedirler. Bu nedenle, OSB olan ¢ocuklar dncelikle 6grenmeye ha-
zithik becerileri agisindan degerlendirilmelidir. Ogrenmeye hazirlik becerilerinde
eksiklik s6z konusu ise Once g¢ocuga bu becerilerin 0gretimi yapilmalidir.
Ogrenmeye hazirlik becerileri eszamanli olarak calisilabilir. Cocuk 6grenmeye
hazirlik becerilerinde belli bir performans sergiledikten sonra temel kavramlarin
ve becerilerin 6gretimine gecilmelidir (Kircaali-Iftar, Kurt ve Ulke-Kiirkgiioglu,
2014; Kircaali-iftar, Ulke-Kiirkciioglu ve Kurt, 2014).

Temel Dikkat ve Etkinlige Katilim Becerileri

Cocuklarla calismaya baslarken temel dikkat ve etkinlige katilim becerileri
oncelikli calisilacak beceriler arasinda olmalidir. OSB olan ¢ocugun etkinlige
katilim gosterebilmesi icin belli bir siire yerinde oturmasi gerekmektedir. Etkin-
lige katilim becerilerinden yerinde oturma becerisi ¢alisilirken asagida yer alan
basamaklara yer vermekte yarar vardir (Kircaali-iftar, Kurt ve Ulke-Kiirk¢iioglu,
2014; Kircaali-iftar, Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014):

v Yerinde oturma becerisini dgretmek i¢in kendi sandalyenizde oturun ve
cocugu yiizli size donilik olacak sekilde bacaklarinizin arasinda ayakta
tutun.

v Cocugun sandalyesi de ¢ocugun hemen arkasinda olsun ve ayaklarinizla
cocugun sandalyesini sikica tutun. Boylece cocugun kagma olasiligini ya
da sandalyenin devrilme olasiligimi en aza indirmis olursunuz.

v Cocuga kararl bir ses tonuyla “Otur.” beceri yonergesini verin ve hemen
ardindan tam fiziksel ipucuyla (TFI) cocugu sandalyesine oturtun.

v" Cocugun sandalyeden kalkmasina ya da 6fke nobeti gegirmesine firsat
vermeksizin hemen elinizde tuttugunuz pekistireci (yiyecek pekistireci)
cocuga verin ve ¢ok abartili olarak sosyal pekistirme yapin.

v Cocuk pekistireci tiiketirken serbest kalsin, ortalikta dolagsin.

v 8-10 sn’lik pekistirme siirecinden sonra ikinci denemeye gegin.

v Cocuk pekistirme sirasinda oturmaya devam etmisse ¢ocugu ayaga
kaldirip bir 6nceki denemenin bagindaki pozisyona getirin ve ¢ocuga
“Otur.” beceri yonergesini verin.

v Cocuk pekistirme sirasinda sizden uzaklagmigsa ¢gocugun yanina gidin ve
yumusak hareketlerle ¢cocugun elinden, omzundan tutarak ya da sirtina
dokunarak bir 6nceki denemenin basindaki pozisyona getirin ve “Otur.”
beceri yonergesini verin.

v’ Beceri yonergesinden sonra ilk denemedeki islemleri tekrarlayin.

<

Onceleri dakikada 2-3 denemeye yer verecek hizda ilerleyin.
v’ Zamanla ipucunu ve pekistirmeyi siliklestirmeye baglayn.
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v Yerinde oturma becerisiyle ilgili en tist amag olarak 15-20 sn. siireyle
¢ocugun bagimsiz olarak (higbir ipucu olmaksizin) yerinde oturmasini
hedefleyin.

Temel Taklit Becerileri

Tipik gelisen ¢ocuklar yasamlarinin ilk aylarindan baglayarak pek ¢cok bece-
riyi bagkalarin1 gozleyerek ve taklit ederek edinirler. Ancak OSB olan ¢ocuklarin
cogu, bagkalarmin davraniglarini taklit etme becerisinden yoksundur. Dolayisty-
la, OSB olan ¢ocuklara taklit becerilerinin kazandirilmasi onlarin daha karmasik
pek cok beceriyi edinebilmeleri i¢in dnkosul niteligindedir. Taklit becerileri ken-
di i¢erisinde basitten karmagiga dogru nesnelerle yapilan biiyiik kas becerilerinin
taklidi, nesne kullanmaksizin yapilan biiyiik kas becerilerinin taklidi, nesnelerle
yapilan kiigiik kas becerilerinin taklidi ve nesne kullanmaksizin yapilan kiigiik
kas becerilerinin taklidi olmak {izere dért asamadan olusur (Kircaali-Iftar, Kurt
ve Ulke-Kiirk¢iioglu, 2014; Kircaali-Iftar, Ulke-Kiirkciioglu ve Kurt, 2014).

Nesnelerle yapilan biiyiik kas becerilerinin taklidi igin kovaya kiip atma,
halkalar1 ¢ubuga takma, oyuncak arabay1 yerde slirme, sopayla trampete vurma,
tarakla sa¢ tarama, oyuncak bebegi Opme, bebegi besige yatirma, oyuncak
siipiirgeyle haliy1 siiptirme, oyuncak telefonu kulaga gotiirme vb. calismalar
gergeklestirilebilir. Taklit becerilerinin 6gretimine nesnelerle yapilan biiyiik kas
becerilerinin taklidiyle baslanmasinin nedeni; ¢ocuklarin nesnelere olan ilgisi,
bu nesnelerin kendi igerisinde pekistire¢ olmasi, nesnelerle yapilan davranislarin
ayirt edilmesinin nesne kullanilmadan yapilan davranislarin ayirt edilmesinden
daha kolay olmasi, nesnelerle yapilan davranislarin kendine 6zgii bir ses ¢ikar-
masi ve bu sesin davranisin yapildigina iliskin dogal bir doniit olmasidir. Nesne
kullanmaksizin yapilan biiyiik kas becerilerinin taklidi i¢in elle dize vurma, ayagi
havaya kaldirma, kolu havaya kaldirma, gobege vurma, masaya tik-tik yapma,
ayaga kalkma, cift ayakla ziplama, elleri bele koyma, bay-bay yapma, el ¢cirpma,
tek ayak lizerinde durma, Opiiciik yollama, ellerle kulaklar1 kapama vb. calis-
malar yapilabilir (Kircaali-Iftar, Kurt ve Ulke—Kﬁrkgﬁoglu, 2014; Kircaali-Iftar,
Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014).

Nesnelerle yapilan kiiciik kas becerilerinin taklidi Uzerinde caligmaya
baglamadan 6nce el ve parmak kaslariyla egzersizler yapmakta biiyiik yarar
vardir. Cocuklara ellerini yumruk yapma, el sallama, parmaklarini agip kapama
vb. ince motor hareketleri taklit etmesi 0gretilmelidir. Bu amagla bardaktan ka-
seye once kuru fasulye, sonra piring, sonra sivi bosaltma, bardaktan kavanoza
once kuru fasulye, sonra piring, sonra sivi bosaltma, bir kdseden digerine orta
biiyiikliikte kasikla dnce piring, sonra un aktarma, diger delikler kapatilarak de-
likten silindir seklinde kiip atma, biiyilik parca legolar1 birbirinden ayirma, kalin
keceli kalemlerin kapaklarini ¢ikarma, isaret ve bas parmakla oyun hamurundan
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minik pargalar koparma, kagit mendili burusturup avug i¢inde toplama, ayakkabi
vb. lizerindeki amerikan bandini (cirt cirt) agip kapama, fermuar acip icinden bir
pekistire¢ bulma, yumurta kartonunun i¢inden minik boncuklart ¢ikarma, oyun
hamuruna saplanmis parti kiirdanlarint tek tek ¢ikarip bardaga koyma gibi calis-
malara yer verilebilir. Nesne kullanmaksizin yapilan kiiciik kas becerilerinin tak-
lidi i¢in bir elin isaret parmagiyla diger elin avug icine dokunma, isaret parmak-
larinin uglarimi birbirine degdirme, bas parmaklariin uglarini birbirine degdirme,
isaret parmagiyla burnuna dokunma, ellerini birbirine kenetleme, isaret parma-
g1yla dudaklara dokunma, okey isareti yapma (diger parmaklarimi kapatip, bas
parmaklart havaya kaldirma), isaret parmagiyla gz kapagina dokunma vb. ¢alig-
malar yapilabilir (Kircaali-Iftar, Kurt ve Ulke-Kiirk¢iioglu, 2014; Kircaali-iftar,
Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014).

Taklit becerilerinin 6gretimine biiyiik ya da kiigiik motor hareketlerinin takli-
diyle baslanmasinin nedeni, bu hareketlerin 6gretimi siiresince 6gretmenin ¢ocu-
ga daha kolay yardim edebilmesi ve bu hareketleri ¢ocuga fiziksel ipucu sunarak
yaptirabilmesidir. OSB olan ¢ocuk bu hareketleri taklit edebilirse temel taklit
becerilerinin diger agamasi olan bu hareketlere ses ¢ikarma ya da konusma efekt-
leri eklenebilir (Kircaali-iftar, Kurt ve Ulke-Kiirk¢iioglu, 2014; Kircaali-iftar,
Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014).

Sira Alma Becerisi

Sira alma 6zellikle akranlarla oyun oynamada 6nemli bir beceridir. Cocuk
oyunda siranin kimde oldugunu, kendisine sira geldigini, kendisi oynadiktan son-
ra digerinin oynamasi, digeri oynarken beklemesi ve dinlemesi gerektigini 6g-
renmelidir. OSB olan ¢ocuklarda bu becerinin gelisimini saglamak icin sira alma
firsatlar1 yaratilmalidir. Ornegin oyuncak bir trampet ya da davul (yoksa yogurt
kovasi ters cevrilerek kullanilabilir) ve iki sopa ile sira alma becerisi ¢alisilabi-
lir. Cocukla karsilikli oturularak ortaya trampet konur. Trampetin bir sopasini
uygulamaci, digerini de ¢cocuk eline alir. “Sira sende.” denilerek ¢ocugun elinden
desteklenip trampete sopayla vurmasi saglanir. Sonra da “Sira bende.” diyerek
¢ocugun Ogretmeni/yardimci destek personeli beklemesi saglanir ve trampete
bu sefer de dgretmen/yardimer destek personel vurur. Ogretmen/yardimer des-
tek personel eline cocugun en sevdigi topu alip ona “Haydi top oynayalim.” der
ve karsilikli otururlar. Ogretmen/yardime1 destek personel “Sira sende.” diyerek
topu dnce ¢ocuga atar ve sonra da ¢gocugun kendisine atmasini saglar. Sonra da
“Sira bende.” diyerek ¢ocugun 6gretmeni/yardimer destek personeli beklemesi
saglanir ve topu bu sefer de 6gretmen/yardimer destek personel atar. Bunun di-
sinda karsilikli araba siirme, legolari iist iiste takma, bardaklari i¢ i¢e toplama,
mandal takma vb. etkinlikler benzer sekilde yapilabilir (Kircaali-iftar, Kurt ve
Ulke-Kiirk¢iioglu, 2014; Kircaali-Iftar, Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014).
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Esleme Becerileri

Gelisimsel yetersizligi olan ¢ocuklar, 6zellikle de OSB olan ¢ocuklar, dik-
kati yoneltme ve farkli uyaranlar1 birbirinden ayirt etme becerisinde son dere-
ce sinirhdirlar. Bu nedenle, ¢ocuga belli nesnelerin adin1 sdyleme ya da belli
nesneleri isteme becerisini 6gretmeden dnce bu nesneleri eslemek ve siniflamak
ogretilmelidir. Esleme ve siniflama becerilerini kazanan ¢ocuklar, farkli zaman-
lardaki olaylar arasindaki benzerlik ve farkliliklar1 yakalamada ya da ayn1 zaman-
da meydana gelen farkli olaylar arasindaki benzerlikleri ve farkliliklari yakalama-
da ¢ok daha hizli ilerleme gosterirler. Ayrica, esleme ve siniflama becerilerinin
ogretimi goreli olarak kolaydir. Dolayisiyla, ¢ocuklar belli becerileri edindikge
ogretimden de keyif almaya baslarlar (Kircaali-Iftar, Kurt ve Ulke-Kiirk¢iioglu,
2014; Kircaali-iftar, Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014).

Esleme becerilerinin 6gretimine temel taklit becerilerinin dgretimiyle es-
zamanl olarak baglanabilecegi gibi cocugun 6zelliklerine bagli olarak oncelik
taklide ya da eslemeye verilebilir. Esleme becerilerinin tiimiinde 6lgiitii karsila-
yan ¢ocuklarda siniflama becerilerinin 6gretimine gegilebilir. Eslemede ilerleyip
siniflamada zorlanan ¢ocuklarda ise siniflama becerilerinin 6gretimi konusunda
1srarct olmayip birkag haftalik bir ara vermek, bu arada diger beceriler {izerinde
calisip daha sonra simiflama becerilerine geri donmek onerilebilir (Kircaali-Iftar,
Kurt ve Ulke-Kiirk¢iioglu, 2014; Kircaali-iftar, Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014).

Esleme becerilerinin 6gretiminde; (a) es lic boyutlu nesneleri esleme (birbiri-
nin igine giren tabak, kiilah gibi nesneler ya da eldiven gibi birbirinin iistiinde ko-
layca durabilen nesneler), (b) es iki boyutlu nesneleri esleme (6nce beyaz zemin
iizerinde daha dnce ¢alisilan nesnelerin resimlerinin oldugu kartlar, sonra giderek
daha farkli nesnelerin resimlerinin oldugu kartlar), (c) ii¢ boyutlu nesnelerle iki
boyutlu temsillerini esleme (resimle bu resmin ait oldugu nesnenin eslenmesi),
(d) renk ve sekil esleme (renk eslemede masadaki tiim kartlarin ayni sekilde ol-
masi, sekil eslemede de ayni renkteki geometrik sekillerle ¢aligilmasi), (e) dnce
ayni siniftan es olmayan nesneleri esleme (6rnegin 6nce metal ¢orba kasigi-metal
tatl1 kasig1, sonrasinda nesnelerin farkliliklariin arttig1 6rnekler kullanma, kiigiik
kirmizi plastik kasik-biiyiik metal kasik), sonra es olmayan iki boyutlu resimleri
esleme, (f) iic boyutlu nesnelerle es olmayan iki boyutlu temsillerini esleme (iki
farkli sinifa ait iki resimle bu resimlerden birinin sinifindan bir nesnenin eslenmesi,
ornegin kirmizi gorap resmi-beyaz tabak resmi koyup ¢ocuga da eslemesi igin
sar1 ¢corap verme) ve (g) bir arada bulunma, birlikte kullanilma, birbirini tamam-
lama vb. bir 6zellik nedeniyle iliskili olan iki farkli nesnenin resimlerini esleme
(6rnegin, el-eldiven, ayak-ayakkabi, kagit-kalem, vazo-¢icek, siirahi-bardak vb.)
gibi asamalara yer verilebilir (Kircaali-iftar, Kurt ve Ulke-Kiirk¢iioglu, 2014;
Kircaali-Iftar, Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014).
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Siniflama Becerileri

Smiflama c¢aligmalar1 sirasinda en az bir 6zellik gercevesinde belli bir sinifa
ait olan nesneler bir araya getirilir. Bunun yapilmasi, temel esleme becerilerine
kiyasla ¢ok daha zordur. Ayrica, bir dl¢lide de olsa kavramsal hazirbulunusluk
gerektirir (Kircaali-iftar, Kurt ve Ulke-Kiirkciioglu, 2014; Kircaali-Iftar, Ul-
ke-Kiirk¢tioglu ve Kurt, 2014).

Sinifa gore esleme

Birinci agamada calismaya ¢ocugun en agina oldugu araglarla baslamak
uygun olacaktir. Ornegin yemek masasinda kullanilan araglar bu asamada kulla-
nilabilir. Masaya diiz bir tabak koyup ¢ocugun eline bir kasik vererek kasig ta-
bagin icine koymasini saglaym. Cocuk olgiitli karsiladiginda ayni islemi bardak,
catal, kase gibi diger yemek masasinda kullanilan araglarla tekrarlaym.

Ikinci asamada birinci asamada kullanilandan tiimiiyle farkli bir sinif segin.
Ormnegin giysileri segebilirsiniz. Masanin iizerine bir giysi (6rn. sort) koyun. Co-
cugun eline diger giysileri (6rn., tisort, ¢orap, yelek vb.) sirayla vererek esleme-
sini saglayin.

Uciincii asamada masanin {izerine tabag1 ve sortu aralikli olarak ve her ikisi
de cocuga esit uzaklikta olacak sekilde koyun. Once birinci asamada kullandiginiz
araglar olan yemek masasi araglarina yer verin. Cocuk elindeki aragla masada
duran tabagi 3’te 3 ipugsuz esler duruma geldikten sonra giysilerle ¢aligmaya
baslayin. Cocuk giysileri de ipugsuz eslediginde kestirilemez sirayla karistirma
yapin. Bir ya da iki yeni smifla daha ayn1 ¢aligmay1 tekrarlaym. Yeni smiflarla
caligma tamamlandiginda sinifa gore eslemeyi bitirerek sistematik ayirma
becerilerinin 6gretimine baslaym (Kircaali-Iftar, Kurt ve Ulke-Kiirk¢iioglu,
2014; Kircaali-Iftar, Ulke-Kiirkciioglu ve Kurt, 2014).

Ayirma

Ayirma becerilerinin dgretimi; (a) es olan li¢ boyutlu ve iki boyutlu nesneleri
ayirma, (b) es olmayan ii¢ boyutlu ve iki boyutlu nesneleri ayirma, (c) {i¢ boyutlu
ve iki boyutlu nesneleri sinifa gére ayirma olmak iizere ti¢ diizeyde yapilir. Ey
olan ii¢ boyutlu ve iki boyutlu nesneleri ayirma asamasinda izleyen siireci takip
edin: Masanin tizerine iki adet es tepsi koyun. Tepsilerden birine {i¢ boyutlu bir
nesne (0rn. beyaz ¢orap), digerine baska bir ii¢ boyutlu nesne (6rn. corba ka-
s181) koyun. Masaya bu nesnelerin aynilarindan iicer tane nesneyi karisik ola-
rak koyun. Cocuga “Ayir.” yonergesini verin. Fiziksel ipucu sunarak ¢cocugun
masadaki nesneleri iliskili tepsinin i¢ine koymasini saglaym. Ipuglarini asamali
sekilde siliklestirin. Olgiit, cocugun alt1 nesnenin tiimiinii iist iiste iki kez ipugsuz
ayirmasidir. Cocuk bu 6lgiitli karsiladiginda 6niine konan nesne sayisini giderek
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arttirin. Cocuk 10 nesnenin tiimiini iki kez iist {iste ipugsuz ayirdiginda, iki bo-
yutlu es nesneleri (6rn. kirmizi top resmi-mavi kamyon resmi) ayirmaya gegin ve
ayni siireci izleyin (Kircaali-Iftar, Kurt ve Ulke-Kiirkgiioglu, 2014; Kircaali-Iftar,
Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014).

Es olmayan ii¢ boyutlu ve iki boyutlu nesneleri ayirma asamasinda izleyen
stireci takip edin: Masanin iizerine iki adet es tepsi koyun. Tepsilerden birine
ii¢ boyutlu bir nesne (6rn. mavi kase), digerine bagka bir ii¢ boyutlu nesne (6rn.
kirmiz1 ¢orap) koyun. Masaya bu nesnelerin farkli renkte, boyutta ya da bigimde
olanlarindan {iger taneyi karisik olarak koyun. Ogretimde bir énceki asamadaki
siirecin aynisini izleyin. Olgiit karsilandiktan sonra es olmayan iki boyutlu nes-
nelerle calisin (Kircaali-Iftar, Kurt ve Ulke-Kiirk¢iioglu, 2014; Kircaali-Iftar, Ul-
ke-Kiirk¢iioglu ve Kurt, 2014).

U¢ boyutlu ve iki boyutlu nesneleri sinifa goére ayirma asamasinda izleyen
siireci takip edin: Masanin {lizerine iki adet es tepsi koyun. Tepsilerden birine belli
bir sinifa ait {i¢ boyutlu bir nesne (6rn. giysiler sinifindan tigort), digerine bagka
bir sinifa ait ii¢ boyutlu nesne (6rn. meyveler sinifindan plastik elma maketi) ko-
yun. Masaya bu siniflarin farkli 6rneklerinden ticer taneyi karisik olarak koyun.
Ornegin, corap, plastik portakal maketi, sort, bere, plastik muz maketi, plastik
iiziim maketi vb. Ogretimde bir 6nceki asamadaki siirecin aynisini izleyin. Olgiit
karsilandiktan sonra farkli siniflardan nesnelerin resimleriyle ¢alisin (Kircaali-If-
tar, Kurt ve Ulke-Kiirk¢iioglu, 2014; Kircaali-iftar, Ulke-Kiirk¢iioglu ve Kurt,
2014).

Alici Dil Becerileri

Herhangi bir toplumda bagimsiz olarak yasayabilmek i¢in binlerce alic1 dil
mesajini alabilmek ve bunlarim her birine uygun tepkiler verebilmek gerekmekte-
dir. Bu mesajlarm bazilar1 oldukga basitken bazilari son derece karmasiktir. Og-
retim sirasinda ¢ocuktan dgretmenin sundugu sozel yonergeyi almasi, anlamasi
ve bu ydnergeye uygun tepkide bulunmasi beklenmektedir (Kircaali-Iftar, Kurt
ve Ulke-Kiirkgiioglu, 2014; Kircaali-Iftar, Ulke-Kiirkciioglu ve Kurt, 2014).

OSB olan ¢ocuklara basit alici dil becerilerinin 6gretimi goreli olarak kolay-
dir. Ancak daha karmasik alict dil becerilerinin 6gretimi s6z konusu oldugunda
durum biraz daha zorlagmaktadir. OSB olan ¢ocuklarda alic1 dil becerilerinin edi-
nimi, pek ¢ok davranigin dgretimi i¢in dnemli bir 6ncelik olusturmaktadir. Ali-
c1 dil becerileri, gocugun ¢evresiyle iletisim kurmasini ve etkinliklere katilimini
kolaylastirir. OSB olan ¢ocuk, temel alici dil becerilerinin yaninda en azindan
isteklerini ifade edebilmek i¢in konugmanin bir formunu kullanma becerisine sa-
hip olmalidir. Bazi OSB olan ¢ocuklar karmasik alict dil becerilerinde yeterince
ilerleme gosteremezler. Bu ¢ocuklarda alict dil becerisi 6gretimine bir siire ara
verip ifade edici dil becerileri lizerinde ¢alismakta yarar olabilir. Sozel ifade edici
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dil becerilerinde yeterince ilerleyemeyen cocuklarda gorsel iletisim sistemlerini
(6rn. PECS) devreye sokmak yerinde olacaktir. Temel alic1 dil becerilerinin 6g-
retiminde 15-20 farkli tek basamakli yonerge kazanildiktan sonra 6nce iki basa-
makli, daha sonra ise {i¢ basamakli yonergelerin dgretimi programa alinmalidir
(Kircaali-Iftar, Kurt ve Ulke-Kiirkciioglu, 2014; Kircaali-iftar, Ulke-Kiirk¢iioglu
ve Kurt, 2014).

KAVRAM OGRETIMi

Kavramlar bireyin diistinmesini saglayan zihinsel araglardir. Kavramlar fizik-
sel ve sosyal diinyay1 anlamamizi ve anlamli iletisim kurmamizi saglar. Kavram-
lara sahip olmayan bir yetiskinin diisiinmesi, bir bebegin diisiinmesi gibi duyusal
algilamalarla simirhidir. Ozetle, kavramlar diisiinmek igin gereklidir (Senemoglu,
2010).

Kavram, benzer nesneleri, insanlari, olaylar, fikirleri, stiregleri gruplamada
kullanilan bir kategoridir. Diger bir deyisle kavram, bir nesneyi, olay1 ya da eyle-
mi, bir ya da birkag 6zellige gore ayni olarak nitelendirilen bir nesne, olay ya da
eylem kategorisinin bir {iyesi olarak tanimaktir (Senemoglu, 2010). Kavramlar
somut ve soyut (tanimlanmis) kavramlar olmak tizere iki grupta ele alinabilir. So-
mut kavramlar goriildiigiinde ya da gozlendiginde adlandirilabilen kavramlardir.
Yasamin ilk aylarindan itibaren informal yollarla 6grenilebilir. Bir bagka deyisle
somut kavramlar gozlenebilir ve gozlenerek dgrenilebilir. Ornegin gocuk ‘araba’
kavramini ¢evresindeki araglar1 gorerek, seslerini duyarak, yetiskinlerin arabay1
isimlendirmesini isiterek O0grenir. Baslangigta ¢ocuk icin ‘kamyon, traktor ve
otomobil” gibi tiim araglar ‘araba’ kavramimin kapsaminda yer alir. Daha sonra
cocuk her bir kavrami 6grendik¢e sadece ‘otomobil’e ‘araba’ diyerek otomobille-
ri ve otomobil olmayanlari ayirt eder. Soyut kavramlar varligi genel kabul goren,
belli 6zelliklerine iliskin bilgi ve kurallar araciligryla tanimlanan, siniflanan kav-
ramlardir. Soyut kavramlarin 6grenilmesi, o kavramin tanimlanmasi ve siniflan-
dirilmasinda bir dizi kuralin 6grenilmesini gerektirir. Yakin-uzak, sevmek, uzay,
fizikte hacim, sicaklik; dilde 6zne, yiiklem; matematikte tam sayilar, trigonomet-
ri; sosyal bilgilerde adalet, demokrasi, vatan vb. soyut kavramlara drnektir. Ma-
tematik, fizik, kimya vb. konu alanlarindaki bazi soyut kavramlarin 6grenilebil-
mesi i¢in ¢ocugun biligsel gelisim bakimindan soyut islemler doneminde olmasi
gerekmektedir.

Kavramlar1 Ogretmek I¢in izlenmesi Gereken Basamaklar

v 1. Kavram 0lgii aracinin olusturulmasi

v' II. Baglama diizeyi verilerinin toplanmasi (6grencinin performans
diizeyinin belirlenmesi)

v' 1II. Amaglarin olusturulmasi
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v IV. Ogretim yonteminin belirlenerek 6gretim siirecinin yazilmasi ve
uygulanmasi

v V. Yoklama/degerlendirme oturumlarmnin (giinliik yoklama ya da aralikl
yoklama) yapilmasi

v' VI. izleme ve genelleme verilerinin toplanmas1

I. Kavram ol¢ii aracinin olusturulmasi

Kavram 06l¢ii araci olusturulurken dnce ayni nitelikte nesnelerle 6gretim
yapilmali, ¢ocuk ayni nitelikteki nesnelerle Ogretilmesi hedeflenen kavrami
ogrendikge sunulan 6rnekler belli 6zelliklerine (kullanilan malzeme, renk, boyut)
gore farklilagtirilmali, son asamada sunulan 6rnekler birbirinden tiimiiyle farkli-
lastirilmalidir (Kircaali-Iftar, Birkan ve Uysal, 2005; Vuran ve Celik, 2008).

Renk Kavram Ol¢ii Araci*

1. Asama: Farkli renkte ve ayni tiirde iki nesne arasindan kirmizi renkte olani
3/3 gosterir.

v Kirmizi pil-Kahverengi pil
v Mavi lego-Kirmizi lego
v Yesil kumas kukla-Kirmizi kumas kukla

2. Asama: Farkli renkte, ayni tiirde ve farkli tipte iki nesne arasindan kirmizi
renkte olani 3/3 gosterir.

v' Biiyiik boy kirmizi karton ¢igek-Kiigiik boy mavi karton ¢igek

v" 10X10 c¢m sar1 kare-3X3 cm kirmizi kare

v’ Kiigiik boy yesil kagit araba-Biiyiik boy kirmizi kagit araba

3. Asama: Farkli renkte ve farkli tiirde iki nesne arasindan kirmizi renkte
olan1 3/3 gosterir.

v Kirmizi kalem-Siyah diigme
v Yesil atag-Kirmizi ip
v Kirmizt mum-Beyaz plastik aski

*Diger renkler de ayn1 mantikla analiz edilir.
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Biiyiik Kavram Olg¢ii Aracr*

1. Asama: iki farkli biiyiikliikte, ayni tiirde ve tipte iki nesne arasindan biiyiik
olan1 3/3 gosterir.

v' Biyiik plastik sar1 6rdek-Kiigiik plastik sar1 drdek
v" Kiigiik kirmiz1 kapli defter-Biiyiik kirmizi kapli defter
v’ Biiyiik beyaz kapakli kavanoz-Kiigiik beyaz kapakli kavanoz

2. Asama: iki farkli biiyiikliikte, ayn1 tiirde ve farkli tipte iki nesne arasindan
biiytik olani 3/3 gosterir.

v' Biyiik yesil yumak-Kiigiik sar1 yumak
v' Biiyiik mavi top-Kiigiik siyah top
v’ Kii¢iik beyaz diigme-Biiyiik mor diigme

3. Asama: Iki farkli biiyiikliikte, farkli tiirde ve tipte iki nesne arasindan
biiytik olani 3/3 gosterir.

v' Bilyiik miicevher kutusu-Kiigiik atag
v Kiigiik krem kutusu-Biiyiik tas
v’ Kiiciik dolap anahtar1-Biiyiik hesap makinesi

*Kigtik, kalin-ince, uzun-kisa kavramlart da ayni1 mantikla analiz edilir.

II. Ogrencilerin performans diizeylerinin belirlenmesi

Kavram 06l¢ii aract olusturulduktan sonra 6l¢ii aracinda yer alan arag setlerinin
hazirlanmasi gerekir. Kavram 6gretiminde denemeli dlciit belirlemek uygun ola-
caktir. Arag setleri dl¢ii aracinda yer verilen 0lglite dayali olarak hazirlanir. Arag-
lar olabildigince yakin ¢evrede ve sinifta bulunabilecek araglar arasindan secilme-
lidir. Ogretmen/yardime1 destek personel dl¢ii aracina dayal olarak arag setlerini
hazirladiktan sonra baslama diizeyini belirlemeye baglamadan dnce ortami diizen-
lemelidir. Baglama diizeyi belirlenirken (miimkiinse) 6gretmen/yardimei destek
personel ve cocuk yalmz olarak calisabilecekleri bir ortamda bulunmahdirlar. Or-
negin 6gretmen/yardimei destek personel ve ¢ocuk karsilikli olarak ¢ocugun bo-
yuna uygun bir masanin basinda oturabilirler. Ogretmen/yardimci destek personel
hazirladig araglar1 kapali bir kutuya koyarak ¢ocugun araglari gorerek dikkatinin
dagilmasi riskini ortadan kaldirmalidir. Performans alma islemine gegmeden 6nce
ogretmen/yardimet destek personel ¢ocugun kutunun igindeki araglara dokunma-
sina ve oynamasina kisa bir siire i¢in izin verebilir. Ogretmen/yardime1 destek per-
sonel ilk ara¢ setini ¢cocugun rahatlikla ulasabilecegi ve aralarinda mesafe olacak
sekilde masaya koyar. Ogretmen/yardimei destek personel 6zel dikkat saglayic
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ipucunu “Caligmak i¢in hazir misin?” sunduktan ve ¢ocugu pekistirdikten (Ha-
rikasin. Hazir oldugunu goriiyorum. Hadi baslayalim.) sonra ¢cocugun dikkatini
araclara gekerek beceri yonergesini sunar. Ornegin “Simdi 6niindeki araclara bak
ve kirmizi olan1 goster. / Buraya bak ve kirmiziy1 goster. / Kirmiziy: eline al.” ya
da “Hangisi kirmiz1? Goster.” (gdsterme) ya da “Elimdekine bak. Bu ne renk?” ya
da “Buraya bak. Bu ne?” (s6yleme) gibi. Baslama diizeyi yoklama oturumunda
ogretmen/yardimer destek personel cocugun dogru tepkilerinin tiimiini pekistire-
bilecegi gibi calisma sonunda sadece ¢alismaya katilim davranigini da pekistirebi-
lir (Ornegin “Bugiin ¢ok giizel galistin, tesekkiir ederim.” gibi). Ogretmen/yardim-
c1 destek personel planlama asamasinda ¢ocugun tepkilerine ne sekilde tepkide
bulunacagina karar vermeli ve tiim yoklama oturumlarinda aldig: karar1 tutarl bir
bigimde uygulamalidir. Ogretmen/yardimct destek personel gocugun tepkilerine
gore Olcii aracinda gerekli isaretlemeleri (“+” ya da “-”) “Yoklama Oturumlari
Veri Kayit Formu”na yapar. Birinci arag setini kutuya kaldirir ve ikinci arag setini
masanin lizerine koyar. Ayni iglemi tiim arag setleri i¢in tekrarlar. Kararli veri elde
edilinceye degin en az {i¢c oturum iist {iste baglama diizeyi yoklama oturumuna
devam eder. Baglama diizeyi yoklama oturumu bittikten sonra 6l¢ii aracina gore
“dogru tepki ylizdesi ni hesaplar. Elde edilen verileri baslama diizeyi yoklama ve-
risi olarak grafige isler. Olgii araci iizerinde “+” isaretlenen son basamak ¢ocugun
performans diizeyini gosterir. Bu basamaktan bir sonraki basamak ise 6gretimsel
amag olacaktir (Kircaali-Iftar, Birkan ve Uysal, 2005; Vuran ve Celik, 2008). Or-
nek formlar i¢in Boliim 9’a bakiniz.

II1. Amaglarin olusturulmasi

Olgii aracina dayali olarak cocugun baslama diizeyi belirlendikten sonra uzun
donemli, kisa donemli ve ogretimsel amaglar olugturulmalidir. Cocugun 6gren-
mis oldugu kavrami; ¢evresindeki ¢esitli nesnelerin arasindan gdstermesi/isaret
etmesi, gordigiinde/soruldugunda kavrami isimlendirmesi, istendiginde o kav-
ramla ilgili eylemleri yerine getirmesi, bir baska deyisle cocugun 6grendigi kav-
rami1 farkli ortamlara, kisilere ya da durumlara genelleyebilmesi uzun donemli
amag olacaktir. Ol¢ii aracinda yer alan asamalarin her biri kisa dénemli amaclari
olusturur. Bir derste Ogretilecek asama ise d6gretimsel amaci olusturur (Kircaa-
li-Iftar, Birkan ve Uysal, 2005; Vuran ve Celik, 2008).

IV. Ogretim yonteminin belirlenerek 6gretim siirecinin yazilmasi ve
uygulanmasi

Amaglar olusturulduktan sonra 6gretilecek kavramin 6zelligi, gocugun 6zel-
likleri, 6gretim i¢in ayrilacak siire ve dgretmenin yeterlilikleri dikkate alinarak
Ogretim yontemi se¢ilmeli, 6gretim siireci yazilmali ve buna dayali olarak 6gre-
tim gerceklestirilmelidir. Kavramlari 6gretirken dogal baglamda giinliik rutin-
ler icerisinde bu kavramlarin 6gretimine yer verilmesi, hem kavramlarin daha
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kolay 6grenilmesine hem de kalicilik ve genellemenin saglanmasina hizmet ede-
cektir (Tekin-Iftar ve Kircaali-Iftar, 2018; Wolery, Ault ve Doyle, 1992).

Eszamanli ipucuyla 6gretim kavram 6gretiminde kullanilabilecek yontemler-
den biridir. Eszamanli ipucuyla 6gretim, hedef uyaranin hemen ardindan kontrol
edici ipucunun sunulup ¢ocugun kontrol edici ipucunu model aldig1 uygulamadir.
Eszamanl ipucuyla &gretim 0 sn. denemelerinden olusur. Ogretimin basinda bir
Ogretim oturumunda kag tane 0 sn. denemesinin yer alacagina karar verilmelidir.
Eszamanli ipucuyla 6gretimde (a) dogru tepkiler, (b) yanlis tepkiler ve (c) tepkide
bulunmama olmak iizere {i¢ tiir birey tepkisi vardir. Dogru tepkiler mutlaka pekis-
tirilmelidir. Edinim asamasinda siirekli pekistirme tarifesi kullanilirken 6gretimde
olgiit karsilandiginda pekistirme tarifesinde degisiklik yapilmalidir (Snell ve
Brown, 2014; Tekin-iftar ve Kircaali-Iftar, 2018; Wolery, Ault ve Doyle, 1992).

Eszamanli ipucuyla 6gretim oturumlarinda yontemin bir geregi olarak he-
def uyaranin hemen ardindan kontrol edici ipucu sunulup ¢ocuk kontrol edici
ipucunu model aldig1 i¢in ¢ocuga bagimsiz tepkide bulunma sansi verilmez. Bu
nedenle, 6grenmenin olup olmadiginin sinandig1 yoklama oturumlari diizenlenir.
Yoklama oturumlari, ilk 6gretim oturumu harig, her 6gretim oturumundan hemen
once (giinlikk yoklama) ya da aralikli olarak (6rnegin iki ya da {i¢ 6gretim otu-
rumunda bir ya da haftada bir) gerceklestirilir. Yoklama oturumlarinda ¢ocuga
hicbir sekilde ipucu sunulmaz. Bu oturumlardan elde edilen veriler, dogru ola-
rak gerceklesen davranig/basamak yiizdesi hesaplandiktan sonra uygulama verisi
olarak ¢izgi grafigine islenir (Snell ve Brown, 2014; Tekin-iftar ve Kircaali-Iftar,
2018; Wolery, Ault ve Doyle, 1992).

V. Degerlendirme/yoklama oturumlarimin (giinliik yoklama ya da
aralikh yoklama) yapilmasi

Kavramin 6gretimi gergeklestirildikten sonra mutlaka degerlendirme/yokla-
ma oturumlarina yer verilmelidir. Degerlendirme/yoklama oturumlar1 6gretimin
gidisat1 hakkinda uygulamaciya bilgi verir. Degerlendirme/yoklama oturumlar
giinliik yoklama oturumu seklinde yapilabilecegi gibi aralikli yoklama oturumlari
seklinde de diizenlenebilir. Degerlendirme/yoklama oturumlar1 diizenlenirken
performans aliminda oldugu gibi ¢ocuga beceri yonergesi sunulur (6rn. “Tre-
ni goster.”) ve tepkileri “Yoklama Oturumlar1 Veri Kayit Formu”na kaydedilir.
Ornek formlar igin B6liim 9’a bakimz. Yoklama oturumu sirasinda ¢ocuga hig-
bir bigimde ipucu sunulmaz. Degerlendirme/yoklama oturumu bittikten sonra
“dogru tepki yilizdesi” hesaplanir. Bulunan bu yiizdeler grafige “uygulama verisi”
olarak isaretlenir. Grafikler uygulamanim gidisati hakkinda bilgi sunan 6nemli
kaynaklardir. Grafik verilerine dayali olarak gerektiginde uygulamada degisiklik-
lere ve/veya uyarlamalara yer verilir (Alberto ve Troutman, 2013; Collins, 2012;
Cooper, Heron ve Heward, 2007; Tekin-iftar ve Degirmenci, 2018).
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VI. izleme ve genelleme verilerinin toplanmasi

Genelleme oturumlari, “On-test son-test genelleme” oturumu bi¢iminde ger-
ceklestirilir. On-test genelleme oturumu, baslama diizeyi oturumlarinin son veri-
sinin toplandig1 giin ya da 6gretim oturumlarina baglamadan hemen 6nce bir otu-
rum seklinde yapilir. On-test genelleme oturumunda arag-gereg, ortam ya da kisi
degistirilerek genelleme oturumu gergeklestirilir. On-test genelleme oturumlari,
yoklama/degerlendirme oturumlari gibi diizenlenir. Bu oturumda elde edilen ve-
riler “Genelleme ve izleme Oturumlar1 Veri Kayit Formu”nda “&n-test siitunu-
na” kaydedilir. Son-test genelleme oturumu, 6gretimde Slg¢iit karsilandiktan sonra
(cocuk ii¢ oturum st iiste %80-90 ve iizeri ya da %100 performans sergilendikten
sonra) bir hafta i¢inde gerceklestirilir. Son-test genelleme oturumunda arag-ge-
reg, ortam ya da kisi degistirilerek genelleme oturumu tek oturum seklinde ger-
ceklestirilir. Son-test genelleme oturumlari, yoklama/degerlendirme oturumlari
gibi diizenlenir. Elde edilen veriler “Genelleme ve Izleme Oturumlar1 Veri Kayit
Formu”nda “son-test siitununa” kaydedilir. Veriler grafige on-test son-test ge-
nelleme verisi olarak islenir (Alberto ve Troutman, 2013; Collins, 2012; Cooper,
Heron ve Heward, 2007; Tekin-iftar ve Degirmenci, 2018). Ornek formlar igin
Boliim 9’a bakiniz.

Izleme oturumlari, dgretimde dlciit karsilandiktan sonra (cocuk ii¢ oturum
iist tiste %80-90 ve lizeri ya da %100 performans sergilendikten sonra) belli ara-
liklarla (6rn., bir, ii¢, bes hafta sonra, iki, dort, alt1 hafta sonra, bir bes, 12 haf-
ta sonra vb.) gerceklestirilir. izleme oturumlari, belirlenen araliklarda giinde bir
oturum seklinde yapilir. izleme oturumlari, yoklama/degerlendirme oturumlari
gibi diizenlenir. Izleme oturumlarinda elde edilen veriler “Genelleme ve izleme
Oturumlar1 Veri Kayit Formu”nda “1., 2., 3. izleme siitununa” kaydedilir. Veriler
grafige izleme verisi olarak islenir (Alberto ve Troutman, 2013; Collins, 2012;
Cooper, Heron ve Heward, 2007; Tekin-Iftar ve Degirmenci, 2018). Ornek form-
lar i¢in Bolim 9’a bakiniz.

BECERI OGRETIMi

Birka¢ davranisin bir araya gelerek daha karmasik bir davranisi olusturma-
siyla meydana gelen davraniglara “zincirleme davraniglar” denir. Boyama yap-
ma, diglerini firgalama, kazak giyme, toplama yapma, bankamatikten para ¢ek-
me, vb. zincirleme davranislara 6rnektir. Zincirleme, bir becerinin tamamlanmasi
igcin ¢cocuga o beceriyi olusturan basamaklarin belli bir sirayla yapilmasimin 6g-
retilmesidir. OSB olan ¢ocuklarin da iginde oldugu gelisimsel yetersizligi olan
cocuklar s6z konusu oldugunda, davranislarin pek ¢cogunu tek agamada kazan-
dirmak miimkiin olamamaktadir. Bu davranislara bir dizi kii¢iik basamak araci-
ligryla daha kolay ulasilabilmektedir. Beceri analizi, bir beceriyi olusturan her
bir 6gretilebilir basamagin mantikli bir akigla siralanmasidir. Beceri analizi; (a)
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Ogretim Oncesinde ¢cocugun performans diizeyini belirlemek (baglama diizeyi), (b)
Ogretim sirasinda ¢ocugun gosterdigi gelismeyi kayit ederek 6gretimin gidigatini
degerlendirmek ve (c) 6gretim sonunda degerlendirme yapmak amacryla kullani-
lir. Béylece, hem 6gretmen hem de aile ¢ocuktaki gelismeleri daha kolay gérme
olanagina sahip olur (Alberto ve Troutman, 2013; Collins, 2012; Cooper, Heron
ve Heward, 2007).

Iyi bir beceri analizinde dgretilecek beceri basamaklarmin siras1 mantiklilik
izlemelidir. Zincirde ¢ocugun amaca ulasabilmesi i¢in gerekli tiim basamaklar yer
almalidir. Beceri analizinin ne kadar detayli hazirlanacagi ¢ocugun performans
diizeyine gore farklilik gosterir. Calisilan ayni beceri i¢in kimi ¢ocugun beceri
analizinde daha az basamak varken kimi ¢ocugun analizinde daha ¢ok beceri ba-
samag: olabilir. Ogrenci beceri analizindeki bir basamaga takilip kaldiysa beceri
basamaklarindaki siralama gozden gegirilir ve daha az karmasik ara basamak-
lar olusturulur (Alberto ve Troutman, 2013; Collins, 2012; Cooper, Heron ve
Heward, 2007).

Zincirleme Beceri Ogretmek I¢in Izlenmesi Gereken Basamaklar

v 1. Beceri analizinin yapilmasi ve dl¢ii aracinin olusturulmasi

v' II. Baslama diizeyi verilerinin toplanmasi (6grencinin performans
diizeyinin belirlenmesi)

v III. Amaglarin olusturulmasi

v" IV. Kullanilacak ipuglarinin belirlenmesi

v V. Ogretim yonteminin belirlenerek Ogretim siirecinin yazilmasi ve
uygulanmasi

v VI. Yoklama/degerlendirme oturumlarinin (giinliik yoklama ya da aralikli
yoklama) yapilmasi

v' VIL. izleme ve genelleme verilerinin toplanmasi

I. Beceri analizinin yapilmasi ve dl¢ii aracinin olusturulmasi

Psiko-motor beceriler i¢in beceri analizi yaparken birka¢ asamadan olusan
bir siire¢ izlenir. Ogretmen/yardime1 destek personel dncelikle beceri analizi
basamaklarini nasil olusturacagina karar vermelidir. Bunun birka¢ yolu bulun-
maktadir: (a) Beceri basamaklarini bellekten olusturma, (b) beceriyi bizzat ya-
parak basamaklar1 sirayla yazma ve (c) beceriyi yapan bir kisiyi gozleyerek ba-
samaklart sirayla yazma. Saglikli ve eksiksiz bir beceri analizi yapabilmek i¢in
analizi bizzat yaparak ya da yapan bir kisiyi gozleyerek yapmakta yarar vardir
(Akmanoglu, 2018; Alberto ve Troutman, 2013; Collins, 2012; Cooper, Heron ve
Heward, 2007; Snell ve Brown, 2014; Tekin-Iftar ve Degirmenci, 2018).
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Beceri analizinin hangi yolla yapilacagina karar verildikten sonra analizin
hangi yaklagimla yapilacagina karar verilmelidir. Analiz ileri zincirleme ve tersi-
ne/geriye zincirleme yaklasimi olmak iizere iki farkli yaklagimla yapilabilir. Tleri
zincirleme yaklagiminda, analizi yapilan becerinin basamaklar1 yapilis sirasina
gore ‘once yapilandan sonra yapilana’ dogru siralanir (Akmanoglu, 2018; Al-
berto ve Troutman, 2013; Collins, 2012; Cooper, Heron ve Heward, 2007; Snell
ve Brown, 2014; Tekin-iftar ve Degirmenci, 2018).

fleri Zincirleme Yaklasimiyla Corap Giyme Becerisinin Analizi

1. Katlanmisg olarak 6niinde duran ¢orab1 her iki eliyle koncundan tutar.
2. Corabin katlarin1 acar.

3. Bas parmaklari ¢orabin koncunun i¢inde olacak sekilde ¢orabi her iki eli-
nin parmaklar1 arasinda toplar.

Corab1 parmak uglarina yerlestirir.
Her iki elini birakmadan ¢orabi topuguna kadar ceker.
Ayagimi hafifce kaldirarak ¢orabi topugundan gegirir.

Nk

Her iki elini birakmadan ¢orab1 yukari ¢ekerek giyer.

Tersine/geriye zincirleme yaklagiminda analizi yapilan becerinin basamaklari
yapilis sirasina gore ‘en son yapilandan en énce yapilana’ dogru siralanir. Alan-
yazina bakildiginda tersine/geriye zincirleme yaklagimiyla analizin yaygin olarak
giyinme becerilerinin ve ¢esitli oyun becerilerinin (6rn., yap-boz takma, bebek
uyutma, sekil kutusuna sekil atma vb.) 6gretiminde kullanildig1 goriilmektedir
(Akmanoglu, 2018; Alberto ve Troutman, 2013; Collins, 2012; Cooper, Heron ve
Heward, 2007; Snell ve Brown, 2014; Tekin-Iftar ve Degirmenci, 2018).

Tersine/Geriye Zincirleme Yaklasimiyla
Corap Giyme Becerisinin Analizi
1. Ayak bilegine kadar giydirilmis ¢orab1 yukari ¢ekerek giyer.
1. Topuguna kadar giydirilmis ¢orabi ayak bilegine ¢ekerek giyer.
2. Parmak uglarina kadar giydirilmis corabi topuguna ¢ekerek giyer.
3. Toplanip eline verilmis ¢orab1 ayak ucuna gegirerek giyer.

4. Katlanmis olarak 6niinde duran ¢orabi giyer.

II. Baslama diizeyi verilerinin toplanmasi (performans diizeyinin
belirlenmesi)

Beceriye iligskin olarak baslama diizeyi verileri toplanirken (6grencilerin per-
formans diizeyi belirlenirken) tek firsat ve ¢ok firsat yontemi olmak iizere iki
yontem kullanilir. Tek firsat yontemiyle performans alirken ¢ocugun beceriyi ger-
ceklestirmesi icin ortam ve kullanilacak materyaller diizenlenir. Ornegin “orta
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boy 15 tane boncugu dizme” becerisi i¢in gerekli ortam ve materyaller, cocugun
boyuna uygun ylikseklikte masa ve sandalye, masanin iizerinde ¢cocugun iginden
boncuklari rahatca alabilecegi bir kabin i¢inde 15 boncuk, boncuklarin takildigin-
da ¢ikmasini engelleyecek sekilde arkasi diiglimlenmis orta kalinlikta ip seklinde
diizenlenebilir. Performans alimi sirasinda beceri analizi masanin iizerinde dura-
bilecegi gibi ¢ocugun dikkatini dagitacaksa masanin yakininda bir yerde ilgisini
dagitmayacak bir sekilde de yerlestirilebilir. Ortam diizenlendikten sonra perfor-
mans alimina baglanabilir. Tek firsat yontemiyle performans alirken ¢ocuga be-
ceri yonergesi sunulur. Ornegin “Boncuklari diz.” Cocugu gdzleyerek bagimsiz
olarak yaptigi (dogru yaptigi) basamaklara “Y oklama Oturumlari Veri Kayit For-
mu’’nda “+” konur. Cocugun yapamadigi ya da yanlis yaptigi basamaklara ise “-”
konur. Cocugun eksi aldigi basamaktan itibaren degerlendirme sona erdirilir. Ka-
rarli veri elde edilinceye degin en az ii¢ giin ard arda performans alimina devam
edilir. Ancak ortadan kaldirilmasi gereken sakincali bir hedef davranis s6z ko-
nusuysa baslama diizeyi evresinin olabildigince kisa tutulmasinda ve bir an 6nce
uygulamaya gegilmesinde yarar vardir. Hedef davranisin hi¢ gergeklesmedigi ve
gerceklesmesi i¢in gerekli 6zelliklerin bulunmadigi bir baslama diizeyi evresinin
de uzun tutulmamasi yerinde olacaktir. Performans alimi bittikten sonra beceri
analizine gore “dogru olarak gergeklesen basamak yiizdesi” bulunur. Elde edilen
veriler baslama diizeyi verisi olarak grafige islenir (Akmanoglu, 2018; Alberto
ve Troutman, 2013; Collins, 2012; Cooper, Heron ve Heward, 2007; Snell ve
Brown, 2014; Tekin-Iftar ve Degirmenci, 2018).

Cok firsat yontemiyle performans alirken tek firsat yonteminde oldugu gibi
caligma ortamini diizenlemekle ve materyalleri hazirlamakla ise baglanmalidir.
Caligma ortami diizenledikten ve materyaller hazirladiktan sonra ¢ok firsat yon-
temiyle performans alirken ¢cocuga beceri yonergesi sunulur. Ornegin “Kazagi-
n1 giy.” Cocugun beceriyi gergeklestirmesi i¢in Ssn. siireyle beklenir. Cocugu
gozleyerek bagimsiz olarak yaptigi (dogru yaptigi) basamaklara “Yoklama Otu-
rumlart Veri Kayit Formu”nda “+” konur. Cocugun yapamadigi ya da yanlis
yaptig1 basamak i¢in ¢ocuga hicbir sey sdylenmeden bu basamak 6gretmen/yar-
dimc1 destek personel tarafindan tamamlanir. Bu basamaga “-” konur. Sonraki
basamak i¢in Ssn. siireyle beklenir. Cocuk yaparsa bu basamaklara “+” konur.
Cocuk basamagi yapamazsa ya da yanlis yaparsa ¢ocuga higbir sey sdylenmeden
bu basamak dgretmen/yardimei destek personel tarafindan tamamlanir. Bu ba-
samaga “-” konur. Beceri analizi tamamlanincaya kadar bu sekilde performans
almir. Kararli veri elde edilinceye degin en az ii¢ giin ard arda performans alimina
devam edilir. Performans alimi bittikten sonra beceri analizine gore “dogru ola-
rak gerceklesen basamak yiizdesi” bulunur. Elde edilen veriler baslama diizeyi
verisi olarak grafige islenir (Akmanoglu, 2018; Alberto ve Troutman, 2013; Col-
lins, 2012; Cooper, Heron ve Heward, 2007; Snell ve Brown, 2014; Tekin-iftar
ve Degirmenci, 2018). Ornek formlar i¢in BSliim 9°a bakiniz.
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Dogru olarak gerceklesen basamak yiizdesi asagida yer alan formiil kullani-
larak hesaplanir: Beceri analizinde dogru yapilan basamak sayisi / Beceri ana-
lizindeki toplam basamak sayis1 X 100 Bulunan sonu¢ uygulama verisi olarak
grafige islenir. Beceri analizinin 9 basamaktan olustugunu diislinelim. Cocugun
beceri analizindeki 2 basamagi bagimsiz olarak yaptigini, diger 7 basamagi ise

yapamadigini varsayalim. Bu 6rnek i¢in 2 x 100=%22,2
9

Tek firsat yontemi, 6gretim dncesinde ¢ocugun performans diizeyini (basla-
ma diizeyi oturumlari) belirlerken 6gretimin gidisatinin degerlendirildigi yokla-
ma/degerlendirme oturumlarinda (gilinliik yoklama ya da aralikli yoklama) kul-
lanilabilir. Cok firsat yontemi, 6gretim 6ncesinde ¢ocugun performans diizeyini
belirlerken kullanilabilir.

II1. Amaglarin diizenlenmesi

Cocugun beceriye iligkin performans diizeyinin belirlenmesini beceriye
iligkin amagclarin olusturulmasi izler. Beceriye iligkin uzun donemli amag, ¢cocu-
gun farkl kisilerle, farkli ortamlarda ve farkli arag-gereclerle %100 ya da %80-
90 ve tizeri dogruluk diizeyinde beceriyi yerine getirmesidir (Alberto ve Trout-
man, 2013; Cooper, Heron ve Heward, 2007).

IV. Beceri basamaklarimin hangi yaklasimla égretilecegine karar verme

Amaglar olusturulduktan sonra 6gretmen ¢ocugun 6zelliklerine gore beceri
analizinde yer alan tiim basamaklar ‘bir arada’ m1 yoksa ‘tek tek’ mi 6gretece-
gine karar vermelidir. Burada (a) tiim beceri yaklasimi, (b) ileri zincirleme yak-
lagimi ve (c) tersine/geriye zincirleme yaklagimi olmak {izere ti¢ yaklasim kulla-
nilir (Akmanoglu, 2018; Alberto ve Troutman, 2013; Cooper, Heron ve Heward,
2007).

(a) Tiim beceri yaklagimina gore beceri basamaklar1 dgretilirken uzun do-
nemli amaca ulasmak i¢in bir 6gretim oturumunda beceri analizinde yer alan tim
basamaklar bastan sona ‘bir seferde’ dgretilir. Bu yaklasima ‘tiim beceri yak-
lasim1’ denir. Tiim beceri yaklasimi, becerilerin 6gretiminde en yaygin olarak
kullanilan yaklasimdir.

(b) Lleri zincirleme yaklasimina gore beceri basamaklari dgretilirken beceri
analizinde yer alan beceri basamaklarn ‘6nce yapilandan sonra yapilana dog-
ru’ bir sirayla dgretilir. Ileri zincirleme yaklasiminda, beceri analizindeki ilk
basamakla 6gretime baslanir ve her 6gretim oturumunda yalnizca ‘bir basama-
gin ogretilmesi’ s6z konusudur. Diger bir deyisle, beceri analizinde yer alan ilk
basamak ¢ocuk tarafindan dogru olarak sergilendikten sonra ikinci basamagin
Ogretimine gegilir ve bu silire¢ beceri analizinde yer alan tiim basamaklarin
Ogretimi gerceklestirilinceye kadar siirdiiriilir.
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(¢) Tersine/geriye zincirleme yaklasimina gore beceri basamaklari 6gretilirken
beceri analizinde yer alan beceri basamaklar1 ‘en son yapilandan en once yapi-
lana dogru’ bir sirayla 6gretilir. Tersine/geriye zincirleme yaklasiminda, beceri
analizindeki son basamakla 6gretime baglanir ve her 6gretim oturumunda yal-
nizca ‘bir basamagin 6gretilmesi’ s6z konusudur. Diger bir deyisle, beceri ana-
lizinde yer alan son basamak ¢ocuk tarafindan dogru olarak sergilendikten sonra
sondan ikinci basamagin 6gretimine gegilir ve bu siire¢ beceri analizinde yer alan
ilk basamagin 6gretimine degin siirdiiriiliir.

V. Kullanilacak ipug¢larinin belirlenmesi

Ipucu, cocugun tepkide bulunmasindan 6nce 6gretmen/yardimei destek per-
sonel tarafindan ¢ocugun dogru tepkide bulunma olasiligini arttirmak iizere su-
nulan uygulamaci yardimi olarak tanimlanir. Beceri 6gretimine baglamadan 6nce
beceriyi 6gretirken kullanilacak ipucunun belirlenmesi gerekir. Jest ya da mimik
ipucu, isaret ipucu, gorsel ipucu (resimli ya da iki boyutlu ipucu), soézel ipucu,
model ipucu ve fiziksel ipucu (tam fiziksel ipucu, kismi fiziksel ipucu, golgelen-
dirme/gdlge olma) olmak {izere alt1 tiir ipucundan soz edilebilir. Asagida ipuc-
laryla ilgili ayrintili agiklamalara yer verilmistir (Akmanoglu, 2018; Alberto ve
Troutman, 2013; Collins, 2012; Snell ve Brown, 2014).

Jest ya da mimik ipucu gocuga istenen beceriyle iliskili olarak bir jest ya
da mimik yapmaktir. Kavanoz agma becerisine yonelik olarak elle agma jesti
yapmak ya da ¢ocugun dogru davranigini onaylamak i¢in gozlerini acip kapa-
mak jest ya da mimik ipucunun kullanimina 6rnektir. /saret ipucu gocuga istenen
beceriyle iliskili olarak bir isaret yapmaktir. Sorulan resmi gostermesine yonelik
olarak dogru resmi parmakla isaret etmek isaret ipucunun kullanimina drnektir.
Gorsel ipucu istenen davranigin ya da nesnenin fotografini, resmini vb. ¢ocuga
sunmaktir. Cocuk dislerini fircalamak i¢in dis macununu aldiginda, ancak dis
macununun kapagini agmak i¢in kapaga yonelmediginde ¢cocuga dis macununun
kapaginin resmini gostermek gorsel ipucunun kullanimina 6rnektir. Sézel ipucu
kendisinden ne istendigini cocuga sdylemektir. Cocuga “Ayakkabilarini kaldir.”
beceri yonergesi verildikten sonra ¢ocuk ayakkabilarini dolaba koyup dolabin
kapagini agik biraktiginda “Kapat.” demek sézel ipucunun kullanimina 6rnektir.
Model ipucu istenen davranisi yaparak cocuga gostermektir. Cocuga yemek ma-
sas1 hazirlama becerisini 6gretirken analizdeki her bir basamagi yaparak ¢ocuga
gostermek ve ardindan gdsterilen basamagi cocugun yapmasi (“Ben yemek ma-
sasini hazirlarken beni dikkatlice izlemeni istiyorum. Ben masaya tabagi koy-
dum. Simdi sira sende, sen yap.”) model ipucunun kullanimina érnektir. Fiziksel
ipucu istenen davranisi ¢cocuga fiziksel olarak ona dokunarak yaptirmaktir. Kendi
igcinde tam fiziksel ipucundan gélge olmaya dogru bir hiyerarsisi vardir. Cocugun
elinden, bileginden tutarak; dirsegine, omzuna dokunarak ya da dokunmadan ar-
kasinda durarak (golge olma/golgelendirme) cocugun beceriyi yapmasini sagla-
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mak fiziksel ipucunun kullanimina 6rnektir (Akmanoglu, 2018; Alberto ve Trout-
man, 2013; Collins, 2012; Snell ve Brown, 2014).

Ipuclarim kullamirken dikkat edilecek noktalar

En 1limh ipucu, bir baska deyisle cocugun viicudu iizerinde en az kontrol
gerektiren, ancak en etkili ipucu secilmelidir. Calisilan yetersizlik grubunun 6zel-
ligine bagl olarak gerekli durumlarda ipucu tiirleri birlestirilerek kullanilabilir
(model ipucutsozel ipucu, fiziksel ipucutsdzel ipucu gibi). Davranisla dogrudan
ilgili ve en dogal ipucu tiirii segilmelidir. Iipucu sadece gocugun dikkatini yo-
nelttigi durumlarda sunulmalidir. Ipucu cocugu destekleyici bigimde sunulma-
lidir. Ipucu olabildigince erken siliklestirilmelidir. Bdylece, cocugun kendisine
sunulan yonergelere ya da yoneltilen sorulara dogru tepkide bulunur duruma
gelmesi hedeflenmelidir. Ipuclar sistematik bigimde kullanilmali, gelisigiizel bi-
¢imde kullanilmamalidir. Ipucu bagimlilig: yaratmamaya 6zen gosterilmelidir.
Bu amagla, ipugsuz dogru tepkileri ayrimli pekistirmek ve dogal 6n uyaranlara
odaklanmak 6nemlidir (Akmanoglu, 2018; Alberto ve Troutman, 2013; Collins,
2012; Snell ve Brown, 2014).

VI. Ogretim yonteminin belirlenerek 6gretim siirecin yazilmasi ve
uygulanmasi

Amaglar olusturulduktan ve ipuglar1 belirlendikten sonra (a) 6gretilecek be-
cerinin 6zelligi, (b) cocugun o6zellikleri, (c) 6gretim icin ayrilacak zaman ve (d)
ogretmenin yeterlilikleri dikkate alinarak 6gretim yontemi se¢ilmeli, 6gretim sii-
reci yazilmali ve 6gretim gerceklestirilmelidir. Beceri 6gretiminde 6gretilecek
becerinin dzelligine gore tepki ipucu yoOntemlerinden yararlanilabilecegi gibi
video teknolojisine dayali yontemlerden ya da dogal Ggretim yontemlerinden
yararlanilabilir. Ayrica, beceriler 6gretilirken dogal baglamda giinliik rutinler
icerisinde becerilerin 6gretimine yer verilmesi, hem becerinin daha kolay 6gre-
nilmesine hem de kalicilik ve genellemenin saglanmasina hizmet edecektir (Te-
kin-Iftar ve Kircaali-Iftar, 2018; Wolery, Ault ve Doyle, 1992). Video teknoloji-
siyle dgretime kitabin 6. Bolimiinde sosyal beceri dgretiminde ayrintili sekilde
yer verilmistir.

Ipucunun giderek azaltilmasiyla 6gretim beceri dgretiminde kullanilabilecek
yontemlerden biridir. Ipucunun giderek azaltilmasiyla dgretim, ¢cocugun dogru
tepkide bulunmasini saglayan en yiliksek diizeyde ipucu sunulmasiyla 6gretime
baglanarak zamanla ipucunun ortadan kaldirilmasi (siliklestirilmesi) olarak ta-
mimlanir. Ipucunun giderek azaltilmasiyla dgretimde ¢ocugun bedeni iizerinde
en fazla kontrol gerektiren ipucundan (en “az” 1limlidan) en az kontrol gerekti-
ren ipucuna (en “fazla” iliml olana) dogru bir ipucu hiyerarsisi izlenerek ipucu
sunulmasi s6z konusudur. Baslangigta en az ilimli olan ipucu, ¢cocuk “belli bir
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olgiitii karsilar diizeyde” performans sergileyinceye degin hedef uyaranla esza-
manli olarak sunulur. Bu diizeyde 06lgiit kargilandiktan sonra “daha ilimli olan
ipucunun” sunulmasina gegcilir. Cocuk hedef uyarana bagimsiz olarak dogru tep-
kide bulununcaya degin siire¢ bu sekilde devam ettirilir (Snell ve Brown, 2014;
Tekin-Iftar ve Kircaali-Iftar, 2018; Wolery, Ault ve Doyle, 1992).

Siliklestirme iki bicimde yapilabilir: (a) En az ilimlidan en ¢ok 1limliya dogru
giderek azalan bir hiyerarsiyle ipucunun sunulmasi benimsenebilir. Ornegin Tam
Fiziksel Ipucu (TFI) = Kismi Fiziksel Ipucu (KFi) = Golgelendirme/Golge
Olma (G) seklinde ipucu hiyerarsisinde giderek azaltma yapilarak ipucu sunu-
labilir. (b) Bir tek ipucunun miktarinda ya da yogunlugunda siliklestirme yapil-
mas1 benimsenebilir. Ornegin KFi sunulurken ¢cocugun elinin {izerinden hafifce
tutulmasi, bileginden hafifce tutulmasi, daha sonra ¢ocugun dirsegine, omzuna
hafif¢ce dokunulmasi gibi tek bir ipucunda azaltma yapilabilir. Bu yontemde ne
zaman daha 1limli ipucunu sunmaya baslanacagina 6gretime baslamadan 6nce
karar verilmelidir. ipucunun giderek azaltilmasiyla 6gretimde (a) dogru tepki, (b)
yanlig tepki ve (c) tepkide bulunmama olmak tizere olasi ii¢ tiir birey tepkisi var-
dir. Ogretime baslanmadan 6nce ¢ocugun tepkilerine ne sekilde tepkide bulunu-
lacagina karar verilmelidir (Snell ve Brown, 2014; Tekin-Iftar ve Kircaali-Iftar,
2018; Wolery, Ault ve Doyle, 1992).

VII. Yoklama/degerlendirme oturumlarinin (giinliik ya da arahkh
yoklama) yapilmasi

Becerinin dgretimi gerceklestirilirken ya da gergeklestirildikten sonra mutla-
ka yoklama/degerlendirme oturumlarina yer verilmelidir. Yoklama/degerlendir-
me oturumlar 6gretimin gidisat1 hakkinda uygulamaciya bilgi verir. Yoklama/
degerlendirme oturumlari, giinliik yoklama oturumu seklinde yapilabilecegi gibi
aralikli yoklama oturumlarn seklinde de diizenlenebilir. Yoklama/degerlendirme
oturumlar1 yapilirken performans aliminda oldugu gibi ¢ocuga beceri yonerge-
si sunulur (6rn. “Seklin i¢ini boya.”) ve ¢ocugun beceri basamaklarini ne kadar
gerceklestirdigi belirlenir. Yoklama oturumunda ¢ocuga hicbir bi¢imde ipucu
sunulmaz. Elde edilen veriler “Yoklama Oturumlar1 Veri Kayit Formu”na kay-
dedilir. Ornek formlar i¢in Boliim 9’a bakimiz. Beceri analizine gore yoklama/
degerlendirme oturumu bittikten sonra “dogru olarak gerceklesen basamak yiiz-
desi” bulunur. Bulunan bu yiizdeler grafige uygulama verisi olarak islenir. Grafik
verilerine dayali olarak gerektiginde uygulamada degisikliklere ve/veya uyarla-
malara yer verilir (Alberto ve Troutman, 2013; Collins, 2012; Cooper, Heron ve
Heward, 2007; Tekin-iftar ve Degirmenci, 2018).
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VIIL. izleme ve genelleme verilerinin toplanmasi

Genelleme oturumlari, “On-test son-test genelleme” oturumu bi¢iminde ger-
ceklestirilir. On-test genelleme oturumu, baslama diizeyi oturumlarmn son ve-
risinin toplandigi giin ya da baslama diizeyi oturumlar1 tamamlandiktan ve 6gre-
tim oturumlarina baglamadan hemen 6nce yapilir. On-test genelleme oturumu,
genelleme araglari/ortam vb. kullanilarak tek oturum seklinde gergeklestirilir. Bu
oturumda elde edilen veriler “Genelleme ve izleme Oturumlar1 Veri Kayit For-
mu”nda “On-test siitununa” kaydedilir. Son-test genelleme oturumu, 6gretimde
0Olciit kargilandiktan sonra (¢ocuk ii¢ oturum iist iiste %80-90 ve iizeri performans
sergilendikten sonra) bir hafta icinde, genelleme araglar1 kullanilarak tek oturum
seklinde gerceklestirilir. Elde edilen veriler “Genelleme ve izleme Oturumlari
Veri Kayit Formu”nda “son-test siitununa” kaydedilir. Veriler grafie on-test
son-test genelleme verisi olarak islenir (Alberto ve Troutman, 2013; Collins,
2012; Cooper, Heron ve Heward, 2007; Tekin-Iftar ve Degirmenci, 2018). Ornek
formlar i¢in Boliim 9’a bakiniz.

Izleme oturumlari, 6gretimde dlgiit karsilandiktan sonra (cocuk ii¢ oturum
st tiste %80-90 ve iizeri performans sergilendikten sonra) belli araliklarla (6rn.,
birinci, liglincii, besinci haftalarda ya da ikinci, dordiincii, altinci haftalarda) ger-
ceklestirilir. Izleme oturumlari, belirlenen araliklarda giinde bir oturum seklinde
yapilir. izleme oturumlarinda elde edilen veriler “Genelleme ve Izleme Oturum-
lar1 Veri Kayit Formu”nda “1., 2., 3. Izleme siitununa” kaydedilir. Veriler grafige
izleme verisi olarak islenir (Alberto ve Troutman, 2013; Collins, 2012; Cooper,
Heron ve Heward, 2007; Tekin-iftar ve Degirmenci, 2018). Ornek formlar icin
Boliim 9’a bakiniz.
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AILEYLE, OGRETMENLE,
UZMANLARLA ILETISIM VE IS BIRLIGI
ICINDE CALISMA

Prof. Dr. Atilla Cavkaytar

GIRIS

Okul 6ncesi egitim kurumu ¢ocugun ilk kez aileden ayrilarak yeni bir ortama
katildig1, ayn1 zamanda aileden ilk bagimsizlastigi kurumdur. Okul dncesi egi-
tim kurumlar1 37-66 ay arasi ¢ocuklar i¢in kurulmus olan bagimsiz anaokulu ve
48-66 ay aras1 ¢ocuklar icin kurulmus anasmiflar1 olmak iizere iki tiirdiir. Ozel
Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (2018) madde 11’in a, b siklarinda okul dncesi
0zel egitim hizmetleri agiklanmaktadir. Buna gore; a) 0-36 aylik 6zel egitim ih-
tiyact olan ¢ocuklar i¢in erken ¢cocukluk donemi hizmetleri, ailenin bilgilendiril-
mesini ve desteklenmesini de i¢erecek sekilde yiiriitiiliir. b) 36 ayini1 tamamlayan
0zel egitim ihtiyaci olan ¢ocuklar i¢in okul dncesi egitim zorunludur. Cocuklarin
gelisimi ve Ozellikleri dikkate alinarak okul 6ncesi donemde egitim siiresi uza-
tilabilir. Buna gore okul dncesi 6zel egitim hizmetleri erken ¢ocukluk dénemi
hizmetlerinden baslayarak anasimiflarma kadar siirmektedir. Ozellikle a sikkinda
ailelerle caligmanin gerekliligi, b sikkinda ise 36. aydan sonra okul oncesi egi-
timin zorunlu olmasi is birliklerinin arttirilmasi i¢in kaginilmaz bir gerekliliktir.

Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi'nde (2018) egitim tiir ve kademelerin-
deki 6zel egitim hizmetlerinin agiklandigi boliimiin 11. Maddesinde bu hizmetler
erken ¢ocukluk donemi hizmetleri ve okul dncesi egitim olarak iki kategoride
incelenmektedir. Buna gore “0-36 aylik 6zel egitim ihtiyaci olan ¢ocuklar i¢in
erken ¢ocukluk donemi hizmetleri, ailenin bilgilendirilmesini ve desteklenmesi-
ni de icerecek sekilde yiiriitiiliir. 36 aymi tamamlayan 6zel egitim ihtiyact olan
cocuklar i¢in okul oncesi egitim zorunludur. Cocuklarin gelisimi ve 6zellikle-
ri dikkate alinarak okul 6ncesi donemde egitim siiresi uzatilabilir.” Bunun yani
sira yine aym Yonetmelige gore “Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin her tiir ve
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kademedeki egitimlerini kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla siirdliirmeleri esas
olmakla birlikte, bu bireylere yonelik 6zel egitim kurumlar1 veya 6zel egitim si-
niflar1 da agilabilir.” Dolayistyla, ayr1 okul 6ncesi egitim kurumlar1 agilabilece-
gi gibi, 6zel egitim okullar1 ya da okul dncesi egitim kurumlari icerisinde 6zel
egitim siniflart agilabilir. Ayrica, Yonetmelige gore “Resmi 6zel egitim okulla-
rinda 6grenim goren 6zel egitim ihtiyaci olan d6grenciler i¢in 6rgilin egitim saat-
leri digindaki zamanlarda tamamlayici egitim faaliyetleri diizenlenebilir.” Buna
gore 6grencilerin gereksinimlerine gore tamamlayici egitimler verilebilmektedir.
Boylece, 6grenci akranlariyla birlikte okul 6ncesi egitim programlarina kesintisiz
katilabilirken ayni zamanda destege gereksinim duydugu konularda tamamlayici
egitimlere katilabilirler. Bu egitimler sirasinda ailelere yonelik egitim program-
lar1 diizenlenebilir.

Okul 6ncesi egitim gagina gelmis ¢ocuklar Okul Oncesi Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi'ne gore “Rehberlik ve Arastirma Merkezlerinde olusturulan Ozel
Egitim Degerlendirme Kurulunca hazirlanan rapor dogrultusunda tam zamanl
kaynastirma yoluyla okul oncesi egitim kurumlarina yonlendirilen 36-66 aylik
cocuklar bu kurumlara kaydedilir. Bu siniflarin mevcutlar1 10 ¢ocuk bulunan si-
niflarda iki, 20 ¢ocuk bulunan smiflarda ise bir ¢ocuk olacak sekilde olusturulur.”
Ayrica, bu dgrenciler igerisinden “Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu Raporu
dogrultusunda, tam zamanli kaynastirma yoluyla egitimlerini slirdiiremeyecek
durumda olan agir diizeyde yetersizligi bulunanlar ile birden ¢ok yetersizligi olan
cocuklar, bu kurumlarda fiziki mekanin uygun olmasi ve 6zel egitim 6gretmeni
istihdam edilmesi kaydiyla agilan 6zel egitim siniflarina kaydedilirler.”

Otizm spektrum bozuklugu (OSB) olan ¢ocuklar 6zel gereksinimli ¢ocuklar
icerisinde yayginligi giderek artan bir gruptur. OSB olan ¢ocuklarin 6zellikleri ve
onlara sunulmas1 gereken hizmetler ele alindiginda konuyla farkli disiplin alan-
larinin ilgilendigi goriilmektedir. Dolayisiyla, ilgili disiplin alanlarmin birlikte
caligmalar1 s6z konusu olmaktadir. Bu konuda ilk kurulacak is birligi okul ve aile
arasinda kurulacak is birligidir.

Kurulacak bu is birliginde rol alacak kisiler ¢ocuga dogrudan ya da dolayl
olarak hizmet sunacak tiim birim ve personellerdir. Okul 6ncesi egitim kurumun-
da farkli amaglarla is birligi yapilacak personel; okul yoneticileri, okul 6ncesi
ogretmenleri, 6zel egitim 6gretmenleri, rehber 6gretmenler, yardimer destek per-
soneli, uzman ve usta 6greticiler, bunlarin yani sira egitim 6gretim etkinliklerini
destekleyici kurumun isleyisini gerceklestiren teknik ve yardimci personelden
olusur. Dolayisiyla, varsa kurumun kiitiiphanesinde goérevli memur, temizlik
islerini yapan hizmetli personel, ¢ocuklarin saglik gereksinimleri i¢in hemsire,
yemekhane hizmetlerini yiiriiten ase1, servis elemani gibi pek ¢ok teknik ve yar-
dimci personel is birligi halinde ¢alismaktadir.
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IS BIRLIGI

Okul aile is birligi kavramini agiklamadan dnce genel olarak is birligi kav-
ramina agiklik getirmekte yarar olacaktir. Aileler ve 6zel gereksinimli cocuklara
hizmet sunanlar arasindaki iliskiler; ortaklik, is birligi, birlikte ¢aligma gibi kav-
ramlarla agiklanmaktadir. Ortaklik, bireylerin bir ortaklik kurmalar1 durumunda
birlikte katilimlar1 anlamina gelir (Meriam-Webster, 2018). Zaman zaman ortak-
lik kavramu is birligi kavramiyla esanlamli olarak kullanilabilmektedir. Tiirk Dil
Kurumu (TDK) is birligini “amag ve ¢ikarlari bir olanlarin olusturduklari calisma
ortaklig1” seklinde tanimlamaktadir. Ortakligin anlami, birlikte yapilan eylemle-
rin sorumluluk ve sonuglarini paylasma anlamina gelir. Bir baska deyisle, aileler
ve hizmet sunanlar arasindaki ortaklik “birlikte ¢alisma” anlamina gelmektedir.
Dolayisiyla, aile ve hizmet sunanlar arasindaki bu ortaklik yapilan hizmetlerde

sorumluluk ve sonuglarin iistlenildigi ve paylasildig: bir is birligi olarak adlan-
dirlabilir.

Diken (2013) is birliginin alt1 6zelligine dikkat ¢ekmistir. Bu 6zellikler izle-
yen bigimde siralanabilir: (1) Is birligi yapmak isteyen kisiler, is birligi yapmaya
goniillii olmalidirlar. (2) Is birligi yapan kisiler arasinda esitlik olmalidir. (3) Is
birliginde bulunacak kisilerin ortak amac1 olmalidir. (4) Is birligi yapan kisiler
arasinda sorumluluk ortak olarak paylasiimalidir. (5) Is birligi yapan kisiler sahip
olduklar kaynaklar1 kullanmali ve karar verme siire¢lerinde rol almalidirlar. (6)
Is birligi yapan kisiler ayn1 zamanda is birligine dayali uygulamalarin sonuglarini
da paylasmalidirlar. Bu 6zelliklere gore sadece aile ve 6gretmenin is birligi yap-
masindan ¢ok hizmet sunan tiim kisilerin is birligi ilkelerine uygun davranmalari
gerekir.

Is birliginin ilk kosulu is birligi yapacak kisilerin géniillii olmasidir. TDK
sozliigline gore goniillii “bir isi yapmaya hi¢bir yiikiimliiliigli yokken tistlenen”
anlamindadir. Tiim yasal diizenlemeler bir yana is birligi i¢inde olacak bireyler
goniilliiliik ilkesini benimsemelidirler. Dolayisiyla, is birligi i¢inde olacak kisi-
lerin kendi iradeleri ve istekleriyle katilim gostermeleri onemlidir. ikinci 6zellik
esitliktir. Is birligi yapacak bireylerin tiim ortamlarda esit s6z sahibi olmalari,
esit temsil edilmeleri ve ¢ocuklariyla ilgili alinacak kararlarda esit oy kullanabil-
meleri dnemlidir. Bu noktada ortak amag kaginilmaz olarak ¢ocugun her alanda
desteklenmesi ve okul etkinliklerinde basarili olmasidir. Dolayisiyla, aile, okul
ve diger hizmet birimlerinin ortak amaci “gocuk” olmalidir. Ortak sorumluluk
ise hem amaclarda hem planlamada hem de elde edilen sonuglarda sorumluluk
alma anlamina gelmektedir. Is birligi yapan kisilerin sahip olduklari arag-gerec,
donanim, mekan gibi kaynaklar1 birlikte kullanmalari is birliklerini gelistirecek-
tir. Bunun yani sira bu bireylerin karar verme siireglerinde yer almalar1 gerekir.
Ornegin ailelerin gocuklarmin egitimi ve bireysellestirilmis egitim programinin
(BEP) hazirlanmasi gibi siireclerde karar verici olmalar1 beklenir. Son olarak is
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birligine dayali uygulamalarda her katilimcinin yapacagi gorevler, rol ve sorum-
luluklar belirlenmelidir. Buna gére yapilan uygulamalarda olumlu ya da olumsuz
sonuclarda yine sorumluluk paylagimi olmalidir.

Ozetle okul &ncesi egitimin amaci, ¢ocuklar1 bir {ist 6grenim kademesi
olan ilkokula hazirlamaktir. Bu amagla, diizenlenecek etkinlikler yoluyla 6zel
gereksinimli ¢cocuklarin programlarinda belirlenen amaglara ulagmalar1 saglan-
malidir. Bu anlayisla gerceklestirilecek ig birligi ise hizmet alan aileler ile hizmet
sunanlar arasinda iletisim ve koordinasyonun saglanmasiyla miimkiin olabilecek-
tir.

Okul-Aile Is Birligi

Ozel egitim uygulamalarinda is birligi, aileler ve hizmet sunanlar arasindaki
is birligi anlamma gelir. Is birliginde hizmet alanlar olarak oncelikli kisiler aile
bireyleridir. Aile, TDK (2019) tarafindan “evlilik ve kan bagina dayanan, kari,
koca, cocuklar, kardesler arasindaki iliskilerin olusturdugu toplum icindeki en
kiiciik birlik” seklinde tanimlanmaktadir. Cavkaytar (2013) okul dncesi egitim
acisindan ¢cok 6nemli bir kurum ve bir sistem olarak gordiigii aileyi “bir toplumda
hukuki temele dayali evlilik ve akraba bagliligi (anne, baba, ¢ocuklar, biiylikanne
biiylikbaba ve yakin akrabalar) olugsmus, ayni mekanda yasayan en kiiciik toplum-
sal kurum” olarak tanimlamistir. Ancak son yillarda toplumsal degisim ve aile
yapisindaki degisiklikler aile kavraminda da degisimlere yol agmaktadir. Buna
ornek olarak genis aile yapilarindan ¢ekirdek aile yapilarina dogru bir degisimin
olmasi, bunun yani sira artan bosanma oranlartyla birlikte tek ebeveynli aile ya-
pilarmin olusumu verilebilir. Bunun yani sira ¢gocugun bakimindan sorumlu olan
kisilerin her zaman aile bireyi olmamalari “gocugun bakimindan birincil dere-
cede sorumlu kisi” kavramini da giindeme getirmektedir. Ornegin anne-babasi
tarafindan terk edilmis, bakim evlerinde kalan ¢ocuklar i¢in gocugun bakimindan
birincil derecede sorumlu kisi onem kazanmaktadir.

Okul-aile is birligi, “cocuklarin saglikli gelisimlerini siirdiirebilmesi ve okula
hazirlanmalar1 amaciyla diizenlenen egitim etkinliklerini gerceklestirmek igin
okul personeli ve aile bireylerinin birlikte caba gostermesi” olarak tanimlanabilir
(Cavkaytar, 2000). Bu is birliginin ger¢eklestirilmesinde okul igerisindeki birim-
ler 6nemli rol oynar.

Milli Egitim Bakanligi (MEB) Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlari
Yonetmeligi (2014) okul igerisindeki birimlerde ¢aliganlart kurum personeli ola-
rak ifade eder. Buna gore kurum personeli; kurum miidiirli, miidiir yardimeisi,
boliim sefi, 6gretmen, usta 6gretici, uzmanlar ve diger yardimer personel olarak
siralanabilir. Bu personelin gorev ve sorumluluklar1 Yonetmelikte agikca tanim-
lanmigtir. Buna gore miidiir, anaokulu miidiirii ile ana sinifi ve uygulama sinif-
larinin bagl bulundugu okulun miidiiriinii; miidiir yardimcisi, anaokulu miidiir
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yardimcisi ile ana sinifi ve uygulama smiflarmin bagh bulundugu okulun mii-
diir yardimcisini; boliim sefi, uygulama sinifi yoneticisini; 6gretmen, okul 6ncesi
egitim kurumlarinda gorevli okul dncesi egitimi 6gretmenini; usta 6gretici, MEB
Kurumlarinda Sézlesmeli veya Ek Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve
Usta Ogreticiler Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak gérevlendiri-
len kisiyi ifade eder. Bunlarin yani1 sira okuldaki diger islerin yapilmasinda go-
revlendirilen personel yer alir. Biitiin bu personelin okul 6ncesi egitimin amag-
larina ulasmasinda birbirleriyle ve ailelerle is birligi ve koordinasyon halinde
caligmalar1 beklenir. Bu gorev ise dncelikli olarak okul dncesi egitim kurumunun
yoneticilerinindir.

Yonetmelige gore okul oncesi egitim ve ilkogretim kurumlari, ilgili mevzuat
hiiktimleri dogrultusunda diger caligsanlarla birlikte miidiir tarafindan yonetilir.
Dolayisiyla, bir okul dncesi egitim kurumunda en st yetkili kurum miidiirdiir.
“Miidiir, okulun 6grenci, her tiirlii egitim ve 6gretim, yonetim, personel, tahak-
kuk, tasmir mal, yazigsma, egitici ve sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, tasi-
mali egitim, giivenlik, beslenme, bakim, koruma, temizlik, diizen, ndbet, halkla
iligkiler ve benzeri gorevler ile Bakanlik ve il/ilge milli egitim miidiirliikklerince
verilen gorevler ile gérev taniminda belirtilen diger gérevlerin yerine getirilme-
sini saglar.” (MEB, 2014). Dolayisiyla, destek egitim personelinin en iist amiri
okul miidiridiir. Okul-aile is birligini saglamada okul yéneticisinin rolleri Tablo
8.1.’de siralanmustir.

Tablo 8.1. Okul-Aile Is Birligini Saglamada Okul Yéneticisinin Rolleri

ROL OZELLIKLERT

v Destekleyici rehberlik
Bireylerin ya da okulun gereksinimlerine uygun planlar
Moral Verici yapma ozglrliigi saglama

\

v Personelde cosku ve giiven duygulari olusturma
v Okul aile is birliginin 6nemine inanma
v' Ogretmenleri is birligine yonlendirme
Programlayici v Okul personelinden bekledigi kadar kendisi de ailelerle
etkili is birligi kurabilme
. o ) \/ 2 . . Cogece e .
Etkili s Birlikci Ogretmenlere: ailelerle is birligi icin gerekli kosul ve
kaynaklari saglama
Program v’ Etkili ve siirekli is birligi saglamak iizere diizenlenen
Koordinatorii programlari yonetebilme
v Ogretmen, aile ve diger okul personelini bir arada
Lider calismaya yonlendirecek bireysel liderlik 6zelliklerine

sahip olma

Sonmez Kartal, M. (2018) s. 201 den alinmistir.
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Okul yoneticileri ¢ocuklara ve ailelerine sunulacak tiim hizmetlerin plan-
lamasi ve koordinasyonunu gerceklestirirler. Bu gorevler igerisinde oncelikli
konulardan biri ailelerin, hizmet sunanlar ve sunduklar1 hizmetlerin 6zellikleri
konularinda bilgilendirilmesi; hizmet sunanlarin da &grencilerin ve ailelerinin
gereksinimleri dogrultusunda planlama yapmalarinin saglanmasidir. Bu noktalar
okul yoneticilerinin temel gorevleri arasinda olmalidir.

Ozel Egitim Hizmetleri Y dnetmeligi’nin (2018) aile egitimi hizmetleri baslik-
11 18. Maddesi bu gorevi okul ve kurumlara vermektedir. Bu gérev Y onetmelikte
“Aile egitimi, her tiir ve kademedeki 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin egiti-
mine katki saglamak amaciyla aileye verilecek her tiirlii rehberlik ve egitim hiz-
metlerini igerir. Bu hizmetler Bakanlik¢a hazirlanan aile egitimi programi dog-
rultusunda okul ve kurumlarda yiiriitiiliir.” ifadesiyle belirtilmistir. Bu hizmetler
okul yonetimi tarafindan diizenlenmelidir.

Okul yonetimi diizenli olarak ailelerle bilgi paylasiminda bulunmalidir. Okul-
larda genellikle sene basi ve sene sonu veli toplantilart yapilir. Okul yonetimi
ailelerle ve diger hizmet sunanlarla is birliklerini gelistirmede ¢esitli etkinlikler
diizenleyebilir. Bu etkinlikler okul personelinin bilgilendirilmesi, ailelerin biling-
lendirilmesi gibi etkinlikler olabilecegi gibi ¢evrede 6zel gereksinimli ¢ocuklar
hakkinda farkindalik olusturmaya yonelik etkinlikler de olabilir.

Okul tarafindan yiiriitiilen etkinlikler genellikle veli toplantilar1 ve bilimsel
toplantilardan olusmaktadir. Veli toplantilari biitiin velilerin katildig1 genis top-
lantilar, kiiglik gruplarla yapilan toplantilar (6rn. sinif toplantilar1) ve bire-bir ger-
ceklestirilen toplantilar seklinde olabilmektedir. Bu toplantilarin amaci, aileleri
gereksinim duyduklar1 konularda bilgilendirmek ve bilin¢lendirmektir. Veli top-
lantilarinda, okulun igleyisi ve yapisi, egitim programlariin tanitilmasi, okuldaki
etkinliklerin duyurulmasi, bu etkinliklere ailelerin katilimlariin saglanmasi gibi
konulara yer verilebilmektedir. Bilimsel toplantilar ise ailelerin gereksinimleri
dogrultusunda belirlenen konularda kiiciik ya da biiylik gruplarla yapilan toplan-
tilardir. Toplantilar alanlarinda uzman, egitimei ve akademisyenlerin katilimiyla
gerceklestirilen, acik oturum, panel, sempozyum, seminer ve tartisma gruplari
seklinde diizenlenebilir (Cavkaytar, 2000). Bunlarin yan1 sira okul iginde ve di-
sinda dnemli giin ve haftalarda etkinlikler diizenlenmesi aile ve ¢evreyle is birlik-
lerinin arttirilmasinda énemli bir yer tutar. Ornegin 23 Nisan Ulusal Egemenlik
ve Cocuk Bayrami’ndaki etkinliklere 6zel gereksinimli ¢ocuklarin katiliminin
saglanmasi, onlara rol ve gorevler verilmesi biitiinlestirme uygulamalarina katki
getirecektir. Ayrica, dgrencilerin yaptiklar caligmalart sergileyebilecekleri 6zel
giinler diizenlemek yine okul yonetiminin destegiyle gerceklestirilebilecektir.
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Is Birliginde Ogretmenin Rol ve Sorumluluklari

Isbirliklerinin gelistirilmesinde ve hizmet sunanlar arasindaki koordinasyonun
saglanmasinda birincil kisi 6gretmendir. Ogretmen cocuklar smifina verildigi
andan itibaren veri toplamaya baslar. Bu verileri oncelikle ¢ocugun ailesinden
sonra ¢ocugun daha dnce aldigi destek ve hizmetleri sunanlardan toplar. Cocuk
okul ya da kuruma gelmeden once biiyiik olasilikla gereksinimleri dogrultusun-
da cesitli saglik kuruluslarindan hizmet almistir. Dolayisiyla, 6gretmen ailenin
elinde ¢ocugun saglik gegmisine iligkin rapor ve/veya belge varsa bunlari edinir.
Cocugu stirekli izleyen bir doktoru varsa iletisime gecer ve bilgileri teyit eder.
Ayn1 zamanda ¢ocugun dikkat edilmesi gereken 6zel durumlari, kullandigi ilaglar
ve ilac diizenine iliskin bilgileri aileden alir.

MEB Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlar1 Yénetmeligi’nde (2014)
Ogretmenin gorevleri 43. Maddeyle izleyen bigimde agiklanmaktadir: “Okul 6ncesi
ve ilkogretim kurumu 6gretmenleri, kendilerine verilen grup/simif/subede egitim
ve 0gretim faaliyetlerini, egitim ve &gretim programinda belirtilen esaslara gore
planlamak ve uygulamak, ders disinda okuldaki egitim ve 6gretim islerine etkin bir
bicimde katilmak ve bu konularda mevzuatta belirtilen gorevleri yerine getirmekle
yiikiimliidiir.” Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeliginde (2018) ise 57. Maddeyle
ogretmenlerin gorev ve sorumluluklart asagida yer alan bi¢cimde agiklanmustir:

1. Ogretmenler; kendilerine verilen subenin derslerini, programda belirtilen
esaslara gore planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri
yapmak, ders disinda okulun egitim, 6gretim ve sosyal etkinliklerine ka-
tilmak ve bu konularda ilgili mevzuat hiikiimlerinde belirtilen gérevleri
yerine getirmekle yilikiimliidiirler.

2. Ogretmenler bu gorevlerinin yaninda asagidaki gorevleri de yiiriitiirler:

a. BEP’in hazirlanmasinda BEP gelistirme birimi ile is birligi yapar.

b. BEP’i uygular ve degerlendirir.

c. Okuldaki aile egitim galigmalarina katilir, sinifindaki 6grencilerinin ai-
lelerine yonelik aile egitim ¢alismalarini planlar ve yiirtitiir.

d. Ogrencilerin egitim performanslar1 dogrultusunda baska bir okula
yonlendirilmesinde BEP Gelistirme Birimiyle is birligi yapar.

e. Ogrencilerin 6zel gereksinimlerinden dolay1 kullandig: kisisel cihaz ve
aletlerin bakimi1 ve kontroliine iligkin tedbirleri alir.

f. Ozel egitim okullar ile 6zel egitim siniflarinda grup egitimi esastir.
Ancak 6grencilerin egitim performanslar1 ve ihtiyaglar1 dogrultusunda
bire-bir egitim de yapar.

g. Smif 6gretmenliginin esas oldugu okullarda, alan 6gretmenleri tarafin-
dan okutulan teorik ve uygulamali derslerin islenigine destek vermek
tizere derslere katilir.
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h. Bireysel gelisim raporu, egitsel degerlendirme istek formunun diizen-
lenmesinde diger 6gretmenlerle is birligi yapar.

i. Ozel yetenekli 6grencilerin danisman rehber 6gretmeni veya 6gretmen-
leriyle is birligi i¢inde gelisimini takip eder.

3. Gorev alaniyla ilgili miidiiriin verecegi diger gorevleri yapar.

Okul oncesi egitim kurumlarinda 6gretmenle birlikte ¢alisacak olan personel,
uzman ve usta dgretici olarak tanimlanan personeldir. Uzman ve usta dgreticilerin
gorevleri, rol ve sorumluluklarma iliskin agiklamalar Milli Egitim Bakanligi Ku-
rumlarinda Sozlesmeli veya Ek Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve Usta
Ogreticiler Hakkinda Yénetmelikte yer almaktadir (MEB, 1977). Bu Yénetmeli-
ginin 4. Maddesine gore okul dncesi egitim kurumlarinda gorevlendirilecek usta
ogreticiler i¢in 6n lisans programlarindan mezun olmalar1 sart1 aranir. Dolayisiyla,
okul 6ncesi egitim kurumlarinda 6zel gereksinimli cocuklar1 desteklemek amaciyla
calisacak usta dgreticiler “yardimci destek personeli” olarak gdrev yapabilirler.

Gerek 6gretmenler gerekse yardimer destek personeli okul-aile i birliginin
gelistirilmesinde ailelerin ¢cocuklarini herkesten daha iyi tanidiklar1 gercegini goz
ard1 etmemelidir. Ogretmenler cocugun okul igindeki durumunu ¢ok daha iyi bi-
lirken ayn1 sekilde aileler de cocugun evdeki ve sosyal yasantisindaki durumunu
daha iyi bilirler. Ogretmenlerin ailelerle is birligini kurmasindaki temel nokta on-
larin bakis agilarint anlamalaridir. Bu nedenle, 6gretmenler anne-babalarin iginde
bulunduklari durumu, yasadiklari sorunlari ve en 6nemlisi gereksinimlerini anla-
mak durumundadirlar. Smith, Gartin, Murdick ve Hilton (2006) 6gretmenlerin ai-
lelerle is birligi kurmalarindaki temel gerekgeleri izleyen bigimde siralamiglardir:
(a) Anne-babalar ¢ocuklarinin ilk 6gretmenleridir. (b) Anne-babalar ¢ocuklarini
herkesten daha iyi tanirlar. (c) Ev ¢evresi cocugun 6grendiklerini genelleyebi-
lecegi islevsel gevredir. (d) Anne-babalar okul yasantisi sonrasinda da 6zel ge-
reksinimli ¢ocukla bir arada olmaya devam edecektir. (e¢) Okul dis1 6gretimin
planlanmasi i¢in en iyi destek aile bireyleri tarafindan saglanabilir (akt. Sonmez
Kartal, 2018, s. 199).

Ailelerle Ts Birligi

Ailelerle ig birliginin 6nemi ve gerekliligi dncelikle Mili Egitim Temel Ka-
nunu’nda (MEB, 1973) yer almaktadir. Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi’nde
(2018) belirtildigi gibi 6zel gereksinimli ¢ocuklar okul 6ncesinden ortadgrenime
kadar zorunlu 6grenim kapsaminda yer alirlar. Bu siirecte 6zel egitimin temel
ilkelerine bagli hareket edilir. Bu ilkelerden biri de Madde 5’in ¢ sikkinda belirti-
len “6zel egitime erken baglanmasi” ifadesidir. Bunun yani sira aynit maddenin g
sikkinda da “Ailelerin 6zel egitim siirecinin her asamasina aktif katilimi esastir.”
denmektedir.
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Ailelerle is birligi kurmanin temel gerekgelerinden biri “ebeveynlerin ¢ocuk-
larinin ilk ve daimi 6gretmenleri” olmasi ilkesidir. Cocuklar uzmanlarin gézleye-
medigi pek ¢cok davranis ve beceriyi kendi dogal ortamlarinda, onlara birincil ba-
kim sunan bireylerden, bir baska deyisle ailelerinden 6grenirler. ilk deneyimlerin
kazanildig1 yer olan aile icerisinde 6grenilen temel beceriler cocuklarin okula ha-
zirlanmalarinda 6nemli bir temel olusturmaktadir. Bir diger gerekge ailelerin ¢o-
cuklarii dgretmen ve uzmanlardan daha iyi tanimalaridir. Aileler zamanlarinin
cok biiyiik bir ¢ogunlugunu ¢ocuklartyla birlikte gegirirler. Cocuk, 6gretmen ve
diger uzmanlarla sadece okul saatleri i¢erisinde etkilesim halindeyken evde anne,
baba ve kardesleriyle cok daha fazla zaman gegirir. Ozellikle dogal ortamlarin
Ogrenilenlerin kaliciligir konusundaki dnemli katkisi, dahast okulda 6grenilenle-
rin kolaylikla genellenebilmesi evin verimli bir egitim ortami haline doniisme-
sinde dnemli bir gerekgedir. Bu arada aileler, 6zel egitimde 6gretim amaglarinin
olusturulmasinda ve bu amagclarin gergeklestirilmesinde 6gretmenin en biiyiik
yardimcilaridir (Cavkaytar, 2013).

Ailelerle is birliginin olusturulmasinda 6ncelikli olarak ailelerin okula yone-
lik olumlu tutumlar gelistirmeleri gerekir. Kabul edici bir okul ortaminin saglan-
mast, ailelerin de goniillii olarak ve isteyerek okuldaki etkinliklere ve ¢caligsmalara
katilmalarini saglayacaktir. Dolayisiyla, hem okul yonetimi hem de dgretmenler
olumlu bir okul ortami yaratmak i¢in is birligi i¢inde ¢alismalidirlar (S6nmez
Kartal, 2018).

Ogretmen-aile is birligini etkileyen alt1 temel etmen vardir. Bunlar; iletisim,
baglilik, esitlik, beceriler, gliven ve saygi olarak siralamaktadir (Sonmez Kartal,
2018). Sonmez Kartal bu etmenleri BlueBanning, Summers, Frankland, Nelson
ve Beegle’1n galismalarindan izleyen sekilde derlemistir: [etisim: Ogretmen ile
aile arasinda kaynaklar paylasma, nazik olma, a¢ik olma, dinleme gibi birtakim
Ozelliklere sahip olmasi beklenen iletisim ve is birliginin her diizeyinde olumlu,
anlagilabilir ve sayg1 ¢ercevesinde olmalidir. Baglilik: Hem 6gretmenin hem de
ailenin is birliginin cocugun ¢ikarlarina yonelik kuruldugunu benimsemesi, bunu
bir “is”ten daha 6te bir durum olarak kabul etmesi, ekiptekileri tesvik etmesi ve ig
birliginin siireklilik gostermesidir. Esitlik: Ogretmen ve ailenin karsilikli olarak bu
is birliginde alian kararlarda ve sorumluklarda denk olduklarini hissetmeleridir.
Beceriler: Ekipte yer alan herkesin sorumlulugu dogrultusunda aktif rol oynama-
sidir. Giiven: Ekipteki herkesin yliriitiilen tiim etkinliklerde birbirine giivenmesi
ve dzel gereksinimli gocugun gikarlarini koruyacaklarma olan inancidir. Sayg: Is
birligi i¢inde bulunmasi beklenen 6gretmen ve aile iiyelerinin birbirlerinin farkl
ozelliklerine kars1 kabul edici yaklasimlaridir. Ozellikle 6gretmenlerden ailelerin
farkl kiiltlirel 6zelliklerine, aile yapilarina, amaglarina ve goriislerine saygili ol-
mast beklenir.
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Okul-aile is birliginin 6ncelikli olarak ¢ocugun gelisimi ve desteklenmesine
onemli bir katkist vardir. Ayn1 zamanda 6gretmene ve siiphesiz anne-babalara
yararlar1 olacaktir. Cavkaytar (2013, s. 62) iiretken bir i birliginin yararlarini
Tablo 8.2.’de siralamistir.

Tablo 8.2. Uretken Bir Is Birliginin Yararlart

Is birliginin ¢cocuga yararlari:

a. Cocugun en dnemli iki ¢evresi arasinda tutarlilik saglanir.

b. Cocugun gelisimi ve 6grenmesi i¢in daha ¢ok firsat saglanir.

c. Kaynaklarm ve hizmetlerin daha ulasilabilir duruma gelmesi saglanir.

Is birliginin anne-babalara yararlari:

a. Ogretmenin amaclarinin ve ¢ocugun gereksinimlerinin daha iyi anlagilmasini
saglar.

b. Ozel gereksinimli bir gocugun anne-babasi olarak hak ve sorumluluklar1 hak-
kinda bilgi edinmelerine yardimci olur.

¢. Anne-babaya ¢ocugun okul programi ve bu programa nasil katilabilecegi konu-
sunda bilgi saglar.

d. Okul programlarinin olumlu etkilerinin evde de siirdiiriilmesinin yollarini arar.

e. Cocugun ev yasami i¢in uygun olacak islevsel davranislari 6grenmesine yar-
dimc1 olacak becerileri gelistirir.

f. Anne-babalarin bugiin ve gelecekte gocugu i¢in dnemli kaynaklara ulasmalarini
saglar.

Is birliginin uzmanlara ve égretmenlere yararlari:

a. Anne-babanin ve ¢ocugun beklentilerinin, gereksinimlerinin daha iyi anlasil-
masint saglar.

b. Cocugun okul digindaki yasantis1 i¢cin Onemli olan bir¢ok davranisin
belirlenmesinde daha anlamli veriler elde edilmesine yardimer olur.

c. Etkinlik pekistiregleri ve sosyal pekistiregler anne-babalar tarafindan daha genis
bir alanda kullanilabilir.

d. Uygun davranislarin hem ev hem de okul ortamlarinda pekistirilmesi i¢in daha
fazla olanak saglar.

e. Anne-babalarin ¢ocugun davranislarindaki degisikliklere iligkin doniitleri, uy-

gulanan programlarin siirekli degerlendirilerek gelistirilmesine katki saglar.

f. Anne-babalarin egitim siirecine katiliminin saglanmasi yasal diizenlemelerin
stirekligini saglar.

Goriildiigii gibi tiretken bir is birliginin saglanmasiyla is birligi halindeki tim
taraflar 6nemli yararlar saglayabilecektir. Ancak bu siiregte mutlaka tiim tarafla-
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rin bilgilendirilmesi gerekir. Aragtirmalar ailelerin okul-aile is birligi konusunda
cesitli zorluklar yasadiklarini gostermektedir. Ok’un (2016) okul dncesi egitim-
de anne-babalarin ve 6gretmenlerin okul aile is birligi hakkindaki goriislerinin
incelenmesi adli caligmasinda anne-babalarin biiyiik gogunlugu, veli toplantila-
rinin yilda iki kez yapildigini, bu toplantilarda okulun, gelir-giderleri ve mas-
raflarinin konusuldugu bulgusuna ulagmistir. Anne-babalarin biiyiik ¢cogunlugu-
nun okuldan, 6gretmenden beklentileri kaliteli egitim, kural ve diizendir. Genel
olarak anne-babalarin ve 6gretmenlerin telefonla iletisim kurduklari, yazisma-
lar kullandiklari, bu yazismalar daha ¢ok giinliik bilgilendirme notlar1 oldu-
gu, ev ziyaretlerinin gergeklesmedigi, ancak acil durumlarda veliyle yliz ylize
goriismeler yapildigi belirlenmistir. Ozdemir (2009) tarafindan gerceklestirilen
ilkdgretimde okul-aile is birligi ¢alismalarinin aile goriislerine dayal olarak in-
celendigi arastirmanin bulgulari, okul diginda en ¢ok yiiriitiilen etkinligin aile-
lerin ¢ocuklariyla birlikte 6dev yapmasi olarak ortaya konmustur. Ancak eve,
okulun egitim programi ve giinliik planlari igeren notlar, 6grencinin siav notlari
ve 0gretmenler tarafindan hazirlanan biiltenler gonderilmemektedir. Bunun yani
sira aile ziyaretleri, telefon konusmalar1 ve 6dev imzalama gibi faaliyetlere yer
verilmemektedir. Okul i¢inde ise en ¢ok yiiz yiize goriigmeler yapilmakta ve okul
panolar1 hazirlanmaktadir. Ailelerin okulda karar verme siirecine katilmasi, dilek
kutusunun kullanilmast gibi etkinlikler ise hi¢ uygulanmamaktadir. Isik (2007)
okul oncesi egitim kurumlarinda gergeklestirilen okul-aile isbirligi ¢aligmalari-
nin anne-baba goriislerine dayali olarak incelenmesi konulu arastirmasiyla okul
tarafindan en sik yer verilen ¢aligsmalarin yliz yiize goriismeler oldugunu belir-
lemis, buna karsin telefon goriigmeleri, konferans ve seminerler, ev ziyaretleri,
dilek-sikayet kutusu ile aile tanisma ve kaynagma toplantilariin higbir zaman
diizenlenmedigini ortaya koymustur. Calismada okul-aile is birligini saglamak
amaciyla aileler tarafindan pek fazla calismanin diizenlenmedigi belirlenmistir.

Aragtirma sonuglarinda goriildiigii gibi okullarin ailelerle is birliklerini gelistir-
mesine yonelik ¢alismalar sinirl kalabilmektedir. Aileler 6gretmenleriyle gerekli
durumlarda yiiz yilize goriismeler yapabildiklerini, ancak ¢ocuklarma iliskin egi-
timlerin smirlt oldugunu belirtmislerdir. Ozel gereksinimli gocuklarm aileleri s6z
konusu oldugunda 6gretmenlerin tutumlarinin ve ailelerle is birligi yaklasimlari-
nin énemli oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin anne-babalarla etkili bir is birligi
kurmasini engelleyen tutum ve davraniglart Cavkaytar (2013) anne-babalar1 care-
siz, psikolojik sorunlar1 olan insanlar olarak gérme, anne-babalar1 yetersiz gorme,
anne-babalara uzak ve mesafeli davranma, ¢ocugun durumundan anne-babalari
sorumlu tutma, anne-babalara iliskin olumsuz beklentiler i¢cinde olma, anne-baba-
lar1 ¢esitli terimlerle etiketleme egiliminde olma bigimde siralamistir.

Alanyazinda ailelerin de 6gretmenlerle is birligi ve iletisim kurmasini
engelleyen etmenler oldugundan s6z edilmektedir. Bunlardan ilki anne-babalarin
okula kars1 olumsuz tutumlaridir. Bunlar ailenin i¢inde bulundugu sosyal ve psi-
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kolojik durum olabilecegi gibi is birligi yapmay1 engelleyici tutum ve davraniglar
da olabilir. Bu tutum ve davranislar; anne-babalarin ekonomik yetersizlikleri, 6g-
retmenle is birligi yapmadaki isteksizlikleri, evdeki diger aile bireylerinin sorum-
luluklarinin fazla olmasi, evdekilerin gerektigi kadar sorumlu davranmamalari
olarak siralanabilir. Genel olarak ele alindiginda ise anne-baba ve 6gretmen is
birliginin gelistirilmesini engelleyen {i¢ etmen kisaca izleyen sekilde 6zetlenebi-
lir: (a) Anne-babanin is birligine hazir olmamasi, (b) 6gretmen ve anne-babanin
bu konudaki deneyimsizligi ve acemiligi, (c) anne-baba ve 6gretmenin ¢alisma
zamanlarinin uyusmamasi (Cavkaytar, 2013). Bu sinirhiliklart agmanin yolu, ai-
lelerle etkili is birliklerinin gelistirilmesinden ge¢cmektedir.

Ailelerle Is Birligini Gelistirme Etkinlikleri

Anne-babalarla is birliginin gelistirilmesinde ¢esitli etkinliklere yer verile-
bilir. Is birligini gelistirme etkinlikleri okul yonetimi tarafindan ailelerle grup
toplantilar seklinde yapilabilecek veli toplantilari, bire-bir toplantilar/gériisme-
ler, yazigmalar, biiltenler, ev ziyaretleri, telefon goriismeleri, internet kanaliyla
yapilan goriismeler olarak siralanabilir. Bunun yani sira okul yonetiminin deste-
giyle ¢ocuklarin okulda yaptiklari el sanatlar1 {iriinlerinin tanitimi, sergilenmesi,
kermes diizenlenerek satilmasi gibi is birligi ve etkilesimi gelistirici etkinlikler
diizenlenebilir. Bu etkinliklerin basarili bir sekilde gerceklestirilebilmesi icin
bazi dnlemler alinmasinda yarar olacaktir (Cavkaytar, 2013). Bu dnlemler izle-
yen bigimde siralanabilir (Cavkaytar, 2013):

v’ Toplanti zamanlarina ailelerin goriisleri alinarak karar verilmesi

v' Toplantida konusulacak konularin ¢esitli kanallarla tim ailelere
duyurulmast

v’ Aileleri toplantiya davet ederken toplanti baslangi¢ ve bitis saatlerinin
acik olarak yazilmasi

v" Ulagim sorunu olan ailelerin ulagimlarina yardimci olunmasi

v Toplantiya ¢ocuguyla gelmek durumunda olan ailelerin gocuklarina
bakim ve gozetim olanag1 saglanmasi

v Toplantilarda kiigiik ikramlar yapilmasi

Grup toplantilar

Grup toplantilari, genellikle 6gretim y1ilinin baginda ve sonunda okul yonetimi
tarafindan diizenlenen veli toplantilar1 ve aileleri ¢cocuklariin egitimi hakkinda
bilgilendirmeye doniik bilimsel icerikli toplantilardir. Grup toplantilari, anne-ba-
balar1 gocuklarinin yas, cinsiyet ve gelisim 6zelliklerine ve gereksinimlerine gore
farkli konularda bilgilendirmeyi amaglayan haftalik, aylik ya da donemlik toplan-
tilar biciminde gergeklestirilen uygulamalardir. Genis katilimli olan bu toplanti-
larda tiim aileleri ilgilendirecek konulara yer verilir (Cavkaytar, 2013).
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Grup toplantilarinin basaril bir sekilde gergeklestirilmesinde 6ncelikli konu,
toplanti konusunun ailelerin gereksinimlerine yonelik olmast ve onlarin kati-
labilecekleri zamanlarda diizenlenmesidir. Bu toplantilardan 6nce ailelere kisa
bir not gondererek toplantida hangi konular1 goriismek istedikleri ve toplantinin
hangi gilin ve saatte olabilecegini belirlemek i¢in kisa bir anket gdnderilebilir.
Bdylece, hem toplant1 konulariin planlanmasi hem de ailelerin katilimlarinin
arttirilmasi saglanabilecektir. Bu toplantilara okul yoneticileri, 6gretmenler ve
yardimci destek personel katilim saglayabilir (Cavkaytar, 2013).

Grup toplantilarina baslarken oncelikli amag toplantiya yeni katilan anne-ba-
balarin diger anne-babalarla tanismasi olmalidir. Toplantilara ilk kez katilan ai-
leler yalniz birakilmamali, kendilerini yalniz hissetmemelidirler. Aileler iletisim
kuracak birilerini bulamazsa sonraki toplantilara katilmayabilirler. Bu nedenle,
eski katilimcilarla yeni katilimcilari tanistirmakta yarar olacaktir. Bunun dtesinde
daha onceki toplantilara katilan aileler yeni gelen ailelerin katilimini arttirmak
icin gorevlendirilebilir (Cavkaytar, 2013).

Grup toplantilarinin basarili bir bigimde siirdiiriilebilmesi i¢in izleyen nokta-
larin dikkate alinmasinda yarar olacaktir (Cavkaytar, 2013):

v" Grup toplantilar1 ayda bir kereden fazla olmamali (Egitim programlari ya
da danigsma gruplar1 gibi baz1 durumlarda haftalik toplantilar yapilabilir.)

v Toplantilar mutlaka belirli bir zaman 6nceden, birka¢ kez ve gesitli
iletisim kanallartyla duyurulmali

v" Toplantida neler konusulacagi, ailelerin 6neri ve gereksinimleri 6nceden
belirlenmeli, toplant1 buna gore yapilandirilmali

v Katilimcilar yanlarinda ¢ocuklarimi getireceklerse bu durum onceden
sorulmali, onlar toplantidayken ¢ocuklarin gézetimi saglanmali

v Toplanti1 sonunda ailelerin goriigleri alinmali, genel bir degerlendirme
yapilmali

Grup toplantilart aile egitimi programi seklinde uygulanacaksa gruplarin 10-
12 kisilik kiiclik gruplardan olugmasi tercih edilir. Aile egitimi amach bu grup
toplantilari cok kalabalik bir grupta yapildiginda pek cok aile bireyi kendini ifade
edemeyecek, egitimlere yeterince aktif bicimde katilamayabilecektir. Grup top-
lantilarinda katilimci sayis1 boyleyken aile egitimi amacl bu toplantilar 8-10 haf-
taya kadar yapilabilmektedir (Cavkaytar, 2013).

Bireysel toplantilar

Aile bireylerinin her birinin ailedeki 6zel gereksinimli ¢ocugu anlayabilme
ve ona destek olabilmeye iliskin farkli gereksinimleri olabilir. Anne-babalar
cocugunun gelisim o6zelliklerine iliskin bilgi sahibi olmayi isterler. Aileler ¢o-
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cuklarin genel gelisim ozelliklerine iliskin genel bilgileri grup toplantilarinda
alabilirlerken atipik gelisim gdzlenen bazi durumlarda bilgileri bire-bir almay1
isteyebilirler. Baz1 bilgileri bagka ailelerin de bulundugu ortamlarda paylagsmak
istemeyebilirler. Bu nedenle, bireysel toplantilar ya da goriismeler yapmay1 ter-
cih edebilirler (Cavkaytar, 2013).

Bireysel toplantilar, daha dnceden planlanmis aile egitimi oturumlari seklin-
de olabilecegi gibi dnceden planlamadan da gerceklestirilebilir. Cocugun egitimi
ve okuluyla genellikle aile bireylerinden biri daha fazla ilgilenmektedir. Okul
oncesi donemde bu aile bireyi genellikle anneler olmaktadir. Egitimciler gerek-
tiginde sadece annelerle gorlisme yapabilecegi gibi anne-babayla birlikte ya da
diger aile bireyleriyle birlikte de goriismeler yapabilirler. Ornegin dzel gereksi-
nimli ¢cocugun kardesinin egitimine yonelik bireysel toplantida 6gretmen sadece
destekei kardesle toplantilar diizenleyebilir (Cavkaytar, 2013).

Plansiz olarak gergeklesen toplantilar da olabilmektedir. Ornegin ailenin ¢o-
cugunun durumuna iligkin 6gretmeniyle acil goriismesi gerekebilir. Aile bireyi
okula geldiginde 6gretmenle goriismek isteyebilir. O an aile bireyine sistemli
bir egitim vermek miimkiin olmayacaktir. Bdyle bir durumda daha ¢ok bireyin o
anki sorununa ¢6ziim aranir. Bunun yan1 sira 6gretmenler 6grencilerinin glinlikk
caligmalarini paylasmak amaciyla plansiz toplant1 ya da goriismeler yapabilirler
(Cavkaytar, 2013).

Ev ziyaretleri

Bireysel goriigmeler ve bireysel toplantilar ¢ocugun dogal ortaminda ev
ziyaretleriyle yapilabilmektedir. Ev ziyaretleri 6gretmenlerin ¢ocugun ve aile-
nin evdeki yasantilarini anlamalarin1 saglayacak uygulamalardir. Ev ziyaretleri
ogretmenin 0grencisiyle ilgili 6gretim amaglarini belirlemesine olduk¢a yardime1
olan bir uygulamadir. Dolayisiyla, ev ziyareti yapan bir 6gretmen 6grencisinin
egitim olanaklarini daha iyi anlayabilecektir. Ev ziyaretlerinde 6gretmen ailenin
evde ¢ocuguyla birlikte yapabilecekleri etkinlikleri planlar. Béylece aileler, hem
cocuguyla ilgili kararlara katilmis olurlar hem de ¢ocugunun etkinliklerinde aktif
katilime1 olurlar (Cavkaytar, 2013).

Yazismalar

Yazigma, bir konuda karsilikli haberlesme amaciyla kullanilan bir ileti-
sim aracidir. Ogretmeninin ailelere ¢esitli duyurular1 ulastirmasinda, 6grenci
performansiyla ilgili bilgileri iletmesinde ve giinliik olaylar ailelerle paylasma-
sinda en kullanigh araglardan biri de yazigmalardir. Yazisma sadece 6gretmenin
aileye bilgi gondermesi seklinde degil, iki yonlii bir iletisim araci olarak anla-
silmalidir. Yazigma i¢in kisa notlar, ayrintili agiklamalar iceren aile mektuplari
kullanilabilecegi gibi iletisim defterleri de kullanilabilir. iletisim defteri olarak
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bir ajanda kullanilabilecegi gibi siradan bir defter de kullanilabilir. Ancak def-
terin kolay tasinabilir olmasina ve kolay asinmayacak bir defter olmasina dikkat
edilmelidir. iletisim defterinin amaci, 6gretmen ve aile arasinda giinliik iletisimi
saglamaktir. Deftere yazilirken mutlaka o giiniin tarihi konmaldir. iletisim
defterinde Ogretmen giin icinde yaptigi etkinlikleri 6zetleyebilir (Cavkaytar,
2013). Ornegin “Bugiin kirmiz1 rengi kullanarak basit sekilleri disina tagirmadan
boyama etkinligi yaptik. Siz de evde farkli bir basit resmin i¢ini kirmiziyla boya-
tabilirsiniz.” ya da “Ata buglin 6gle yemeginde tabagindakilerin hepsini bitirdi.”
gibi giin i¢indeki olaylar da yazilabilir.

Aileler de cocuguyla ilgili evdeki olaylar iletisim defterine yazarak 6gretme-
ne bilgi verebilirler. Ornegin anne sdyle bir not yazabilir: “Ata bugiin okuldan
geldikten sonra parkta oynamak istedi. Ben de ‘Haydi ayakkabini kendin giy,
sonra ¢ikalim.” diyerek ayakkabisini kendisinin giymesi i¢in tesvik ettim.” ya da
“Bugiin hikaye kitabindaki resimlere birlikte baktik. Resimlerdeki olaylar1 ¢ok
giizel anlatti. Ben de ‘Buradaki olaylar1 ¢cok giizel anlattin, aferin sana. Okula
gittiginde dgretmenine de anlatabilirsin.” diyerek pekistirdim.” Bu tiir haberles-
meler 6gretmen ve aile arasinda iletisimi ve is birligini gii¢clendirecektir.

Diger haberlesme araclarinin kullanilmasi

Okullarda yapilan etkinliklerin, 6grenci ¢aligmalarinin duyurulmasi, sergi-
lenmesi, aile ve 6gretmenler tarafindan paylasilmasi amaciyla okul/siif gazete-
leri ya da biiltenler hazirlanabilir. Okul gazetelerinde ya da biitenlerde ailelerin
cocuklartyla ilgili yasantilarina, dykiilerine yer verilebilir. Ogretmenler 6gren-
cileriyle yaptiklar1 ¢calismalar1 basili hale getirip ailelere dagitabilirler. Okul ga-
zeteleri 0grencilerin katildiklar spor, sanat, edebiyat gibi alanlarda elde ettikle-
ri basarilarin sergilenmesi agisindan son derece onemlidir. Bu tiir uygulamalar
Ogretmenlerin, ailelerin ve 6grencilerin motivasyonlarini arttirmada son derece
onemlidir (Cavkaytar, 2013).

Glinlimiizdeki teknolojik gelismeler dogrultusunda ¢ok farkli iletisim arag-
lar1 da kullanilabilmektedir. Ornegin akill telefonlar adeta bir canli yayin araci
haline gelmistir. Bu iletisim araglar1 sayesinde 6gretmenler siniftaki ¢aligmalari
aninda ailelerle paylasabilecekleri gibi aileler de ¢ocugun evdeki durumuna ve
etkinliklerine iliskin 6gretmene aninda bilgi saglayabilirler. Ogretmenler sosyal
medyada sadece Ogrencilerinin ailelerinin katilabilecegi 6zel iletisim gruplari
olusturabilirler. Bu ortamlar ailelerin birbirleriyle iletisimini gliglendirmek,
cocuklarinin egitimine iliskin deneyimlerini paylasmak amaciyla kullanilabilir
(Cavkaytar, 2013).
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Diger Hizmet Sunanlarla Koordinasyon

Is birliklerinin gelistirilmesinde en 6nemli konulardan biri koordinasyonun
saglanmasidir. Ozel egitimde ailelerle olumlu is birliklerinin gelistirilmesinde
ogretmenlere ¢cok 6nemli gorevler diismektedir. Koordinasyon, TDK sozliiglinde
es glidiimle es anlamli olarak “belli bir amaca ulagmak icin tiirlii igler arasinda
baglanti, iligki, diizen ve uyum saglama” seklinde tanimlanmaktadir. Dolayisiyla,
0zel egitim agisindan bakildiginda tiirlii islerin anlami ¢ocuk ve ailesine sunulan
hizmetlerdir. Diger yetersizlik gruplarinda oldugu gibi OSB olan ¢ocuklarin da
0zel egitim hizmetlerinin yani sira tibbi ve tibbi olmayan hizmetlere gereksinimi
olabilmektedir. Bu hizmetler dil ve konusma terapisi, psikolojik destek hizmetler,
serbest zamanlarin degerlendirilmesine yonelik etkinlikler, rehberlik hizmetleri,
okul sosyal etkinlikler ve aile egitimi olarak siralanabilir (Cavkaytar, 2013).

Hizmetlerin koordinasyonunun saglanmasinda en 6nemli kisiler BEP ekibi-
dir. BEP ekibi cocugun ¢esitli gelisim alanlarinda degerlendirmesini yaparken
ayn1 zamanda ekipte yer alan uzmanlarla birlikte ¢alismaktadir. Zaman zaman
cocugun saglik durumu ve gereksinim duydugu terapi hizmetleri BEP toplan-
tilarinda ailelerle paylasilabilmektedir. Dolayisiyla, ¢ocugun bakimi ve gozeti-
minden sorumlu aile bireyi farkli uzmanlarin ¢ocugu hakkinda verdigi raporlar,
getirdigi Oneriler, yaptig1 uygulamalar gibi pek ¢ok dokiimani bir araya getirebil-
mektedir (Cavkaytar, 2013).
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BOLUM 9

OKUL ONCESI EGITIM
ORTAMLARINDA OGRETIMiI
PLANLAMA VE UYGULAMA

Dr. Ggr. Uyesi Aysun Colak - Ogr. Gér. Dr. Cimen Acar,
Doc. Dr. Yasemin Ergenekon - Prof. Dr. Atilla Cavkaytar

Kitabin bu boliimiti, Sabanci Vakfi Hibe programlar: tarafindan fi-
nanse edilen ve Otizmli Bireyleri Destekleme Vakfi (OBIDEV) tarafindan
gerceklestirilen “Sinifimda Yanimda Ol, Basarmama Destek Ol” proje-
sindeki paydaslar olan OBIDEV, uygulama dgrencileri (yardimci destek
personeli), meslek yiiksekokulu uygulama koordinatorii, OBIDEV uy-
gulama koordinatorleri, uygulama okul koordinatérii ve uygulama sinif
ogretmenlerine proje kapsaminda yiiriitiilecek uygulamalarda rehberlik
etmesi amaciyla hazirlanmstur.

Bu boliimde uygulama siirecinde aktif rol alan uygulama koordinatérlerinin,
uygulama sinif 6gretmenlerinin, uygulama 6grencilerinin (yardime1 destek per-
soneli) gorev ve sorumluluklari ile uygulama siirecinde kullanilan 6rnek formlar
yer almaktadir. {lgili agiklamalar ve drnek formlar, Anadolu Universitesi Ozel
Egitim Béliimii Zihin Engelliler Ogretmenligi Programi1 Ogretmenlik Uygula-
masi1 Kilavuzu'ndan uyarlanmaistir.

TANIMLAR

Bu baslikta dncelikle “Sinifimda Yanimda Ol, Basarmama Destek OI” proje-
sindeki paydaslarin kimler oldugu kisaca tanitilmistir.

Otizmli Bireyleri Destekleme Vakfi (OBIDEV): Otizm spektrum bozuklugu
(OSB) olan cocuklara ve ailelerine destek olmak amaciyla kurulmus bir sivil
toplum kurulusudur.



Okul Oncesi Egitim Ortamlarinda Ogretimi Planlama ve Uygulama

Uygulama ogrencileri (yardimct destek personeli): Balikesir Universitesi
Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii Cocuk Ge-
lisimi Programr’ndadérdiincii yaryil derslerinden “Okul Oncesi Egitim Kurum-
larinda Uygulama II” dersini alan 6grencilerdir.

Meslek Yiiksekokuluuygulama koordinatérii: Balikesir Universitesi Meslek
Yiiksek Okulu Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii Cocuk Geligimi
Programi’nda calisan ve uygulama derslerini yiiriiten 6gretim elemanidir.

OBIDEV uygulama koordinatérleri: OBIDEV’de OSB olan ¢ocuklarla aktif
olarak ¢alisan, 6zel egitim boliimii mezunu ve/veya 6zel egitim alaninda sertifika
ve egitim almis deneyimli 6gretmenlerdir.

Uygulama okul koordinatérii: Balikesir Universitesi Meslek Yiiksek Okulu
Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bolimii Cocuk Gelisimi Programi’ndaki
uygulama derslerinin yiriitiildigii Milli Egitim Bakanligr'na bagli okul 6ncesi
kurumlarinda uygulamalardan sorumlu 6gretmendir.

Uygulama sinif 6gretmeni: Uygulama dgrencilerinin “Okul Oncesi Egitim
Kurumlarinda Uygulama” dersleri kapsaminda staj yaptiklar1 sinifin 6gretme-
nidir.

UYGULAMAPAYDASLARININGOREVVESORUMLULUKLARI

Asagida “Siifimda Yanimda Ol, Basarmama Destek OI” projesi uygulama
programinin saglikli sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in paydaslarin proje kapsaminda-
ki gorev ve sorumluluklarina iliskin agiklamalara yer verilmistir.

Meslek Yiiksekokulundaki Uygulama Koordinatoriiniin Gorev ve
Sorumluluklari

1. Uygulamaya gidecek yardimei destek personelini ve uygulama okullarini
belirler.

2. Yardimer destek personelini okullarla esler ve yerlestirme iglemlerini yapar.

3. Bu bilgileri ilgili okullara ve OBIDEV e bildirir.

OBIDEYV Uygulama Koordinatoriiniin Gérev ve Sorumluluklar:

1. Proje kapsaminda yardimci destek personele egitim verenAnadolu Univer-
sitesi Ozel Egitim Boliimii gretim elemanlar tarafindan gelistirilen form-
lar konusunda yardimc1 destek personelini ve destek olunacak sinifin 6g-
retmenini bilgilendirir. Uygulama belgelerinin ilgililere verilmesini saglar.

2. Yardimci destek personelini uygulama okulu, uygulama programi ve uy-
masi gereken kurallar konusunda bilgilendirir.
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3. Yardimci destek personelini uygulama okulu ydneticisi ve siif gretme-
niyle tanigtirir.

4. Uygulama okullarina programda belirtilen giin ve saatler i¢inde giderek
uygulama sinif 6gretmenleriyle ve okul yonetimiyle is birligi i¢inde galisir.

5. Smifta bulunan 6zel gereksinimli 6grenciye yonelik bilgi edinebilmek ve
yardimci destek personelini uygun bicimde yonlendirebilmek i¢in gdzlem
zamanlarinda uygulama sinif 6gretmenine dnceden haber vererek siniflara
girer ve gozlem yapar.

6. Yardimci destek personelin siireci diizenli olarak yiiriitebilmesini sagla-
mak igin:

a. Uygulama programini okul yonetimine, uygulama siif 6gretmenle-
rine ve yardimei destek personeline verir.

b. Ogretmenden uygulamaya gittigi giiniin ders planim alarak incele-
me, 6gretim araglarini hazirlama ve kullanma, kayit tutma, deger-
lendirme ve sinif yonetimi gibi konularda yardimci destek persone-
line rehberlik ve danigmanlik yapar.

c. Yukarida belirtilen konularda yardime1 destek personeline yazili ve
s0zlii doniit verir.

d. Yardimci destek personelini sinifta 6zel gereksinimli ¢ocukla gali-
sirken en az 6 kez gozler.

e. Uygulama smif 6gretmeninden yardimct destek personelini sinifta
0zel gereksinimli ¢ocukla ¢alisirken en az bir kez izlemesini ister.

f. Yardimci destek personeliyle giinii ve saati dnceden belirlenen giin-
lerde, “iki haftada bir” diizenli olarak toplanti yapar.

g. Siirecin ylriitiilmesinde hem kendi iglerinde hem de uygulama sinif
ogretmenleriyle siirekli iletisim ve ig birligi icinde calisir.

h. Siirecin yiiriitiilmesinde yasanan sorunlarit OBIDEV deki ilgili so-
rumluya iletir.

Uygulama Okulu Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklari

1. Yardimci destek personelinin gittigi uygulama okuluna diisen gorevlerin
yerine getirilmesini saglar.
2. OBIDEV uygulama koordinatérleriyle is birligi icinde ¢alisir.

3. Uygulama siirecinde ortaya cikabilecek sorunlart hemen OBIDEV uygula-
ma koordinatdrlerine bildirir.

4. Yardimci destek personelinin uygulamaya devamina iliskin imza takibini
yapar.
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Uygulama Simif Ogretmeninin Goérev ve Sorumluluklar:

L.
2.

Yardimci destek personelinin mesleki gelisimine yardimecr olur.
Yardime1 destek personeline gerekli 6gretim arag-gereci, kaynaklari ve or-
tami saglar, okulu tanitir.

. Ozel gereksinimli gocukla yiiriitiilecek giinliik etkinliklerin gerceklestiril-

mesinde yardime1 destek personeliyle is birligi icinde ¢aligir.

Uygulama siiresince yardimci destek personelinin okuldaki ¢aligmalarini
OBIDEV uygulama koordinatorleriyle birlikte gdzlemler ve degerlendirir.
Yardimci destek personelini sinifta uzun siire tek bagina birakmaz. Siniftan
ayrilmasi gerektiginde kolayca ulasilabilir durumda bulunur.

Yardimci destek personelinin ders saatleri iginde sinifta olmasini saglar.
Uygulama siirecinde ortaya ¢ikabilecek sorunlart OBIDEV uygulama ko-
ordinatorlerine ve uygulama okul koordinatoriine bildirir.

Yardimeci Destek Personelinin Gorev ve Sorumluluklari

A. OBIDEV’e karsi gorev ve sorumluluklari

1.

2.

3.

Uygulama programinin gereklerini yerine getirmek i¢in planli ve diizenli
sekilde calisir.

Uygulama siiresince yapilan oneri/elestirilerden yararlanarak olumlu yon-
de mesleki gelisim sergiler.

Uygulama calismalarini yiiriitiirken diger yardimci personel, OBIDEV
uygulama koordinatorleri ve uygulama smif 6gretmeniyle iletisim ve is
birligi iginde ¢aligir.

B. OBIDEV uygulama koordinatorlerine karsi gorev ve sorumluluklar

1.

4.

Haftalik yiikiimliiliiklerini uygulama programi dogrultusunda ve zamanin-
da yerine getirir.

. Iki haftada bir uygulama koordinatérleri tarafindan diizenlenen toplantila-

ra katilir.

Saglik nedeniyle yapilan devamsizliklarda sevk kagidinin bir 6rnegini
OBIDEYV uygulama koordinatérlerine verir ve gerektiginde rapor getirir.

Devamsizlik yaptig1 giin/giinlerin telafisini “bir hafta” i¢inde yapar.

C. Uygulama okuluna ve sinif 6gretmenine karsi gorev ve sorumluluklari

1.

2.
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3. Uygulama okulunun ¢aligma saatlerine ve kurallarina uyar.
4. Okul ve ders araglarini korur. Araglar1 okul digina ¢ikarmaz.
5. Uygulama sinif 6gretmeninin sorumlulugundaki etkinliklere katilir,

6. Ders saati suresince sinifta bulunur.

D. Ogrencilere karsi gorev ve sorumluluklar

Sorumlulugundaki 6grencilerin giivenligini saglar.

Ogrencilere agik ve anlagilir yonergeler verir.

Ogrencileri nesnel dlciitlerle degerlendirir.

Smiftaki 6gretim uygulamalarinda 6gretmenle is birligi i¢inde ¢alisir.
Smifta olumlu ve 6grenmeyi tesvik edici bir atmosfer olusturur.
Smif yonetiminde kararli, tutarli ve hosgoriili bir tutum sergiler.
Ogrencileri is birligi iginde ¢alismaya yoneltir.

Ogrencilerin belirli ¢alisma aliskanliklar1 gelistirmelerine katkida bulunur.

A e R R e

Ogrencilere onderlik yapar.

E. Kendine kars1 gorev ve sorumluluklar:

1. Yaptig1 ise karst olumlu bir tutum iginde bulunur ve isinin gerektirdigi ni-
telikleri edinmeye calisir.

2. Ogretmenlere, dgrencilere ve arkadaslarma kars1 olumlu tutum ve davra-
nislar sergiler.

Okul yonetiminin ve 6gretmenlerin destegini saglar.
Bilgi ve becerilerini siirekli gelistirmeye calisir.

Zaman verimli kullanir.

S

Yaptigi calismalar1 daha sonra yapilacak tartisma ve degerlendirmeler i¢in
bir dosya halinde diizenler.

7. Gerektiginde onceki bilgilerini yeniden hatirlamaya yonelik olarak ek ¢a-
lismalar yapar.

Izleyen basliklarda yardime1 destek personelinin siniftaki 6zel gereksinimli
cocuga yonelik genel egitim 6gretmeninin de iiyesi oldugu BEP ekibi tarafindan
hazirlanan programi uygulamasi, gerekli kayitlar1 tutmasi ve ¢ocugun gelisim
alanlarindaki ilerlemelerini izlemesi silirecinde kullanacagi 6rnek BEP yer al-
maktadir. Bunun yan sirapekistireg belirleme formu, beceri, kavram ve davra-
nis degistirme kontrol listeleri bulunmaktadir.
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ORNEK BIREYSELLESTIRILMI$ EGiTiM PROGRAMI (BEP)

Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP)

Ogrencinin Kimlik Bilgileri

Annenin Kimlik Bilgileri

Babanin Kimlik Bilgileri

Adi-Soyadi: Ece Yildiz
Dogum Tarihi: 03.07.2015
Yasi: 4

Adi-Soyadi: Zeynep Yildiz
Meslegi: Ev hanimi
Adresi: ... Mah. ....Sok. ... Apt. No:

Adi-Soyadi: Ahmet Yildiz
Meslegi: Ogretmen
Adresi: ... Mah. ....Sok. ...

Tanisi: Otizm spektrum bozuklugu ../.. Eskisehir Apt. No: ../.. Eskisehir

Ek yetersizlik: Yok Tel: 0 5XX XXXXXXX Tel: 0 5XX XXXXXXX
e-posta: ..... @........ e-posta: ....@........
Diger Bilgiler: Diger Bilgiler:

Programin hazirlandigi tarih: 30 Eylil 2019

Ogrencinin Tibbi Bilgileri:

isitme: Normal

Gorme: Normal

ilag kullanimi: Yok

Fiziksel durumu: Akranlarina benzer bir fiziksel gelisimi vardir.

Saglk durumu: Sindirim sistemiyle ilgili sorunlar yasamaktadir.

Diger:

Egitim Hizmetleri

Yerlestirilecegi Ortam Destek Hizmetler Ek Hizmetler

1. Genel egitim sinifi X 7. Destek egitim odasi/Kaynak oda | 12. Ulasim

2. Ozel egitim sinif 8. Sinif i¢i yardim 13. Dil-konusma terapisi

3. Ayri 6zel egitim okulu 9. Ozel egitim danismanlhigi 14. Fizyoterapi

4. Ozel 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezi X | 10. Gezici 6gretmenlik 15. Saglik hizmetleri

5. Ev/Hastane okulu 11. Diger (Agiklayiniz) 16. Psikolojik hizmetler

6. Diger (Agiklayiniz) 17. Aileye danismanlk X

18. Diger (Agiklayiniz)

Hizmetlerin Siiresi ve Sorumlulari
(Yukarida isaretlenen hizmet tiriiniin numara

si, stiresi ve sorumlusu yazilacaktir.)

Hizmet Tiirii
1

17

Siiresi
Hafta igi her glin12.00-17.00

Hafta igi iki glin 10.00-11.00

15 giinde bir 10.00-11.00

Sorumlusu
Okul 6ncesi 6gretmeni

Ozel egitim 6gretmeni

Okul rehber 6gretmeni

Performans Diizeyi

Uygulanan Standart Test
Stanford-Binet

Sonug¢
ZB: 65

Uygulayan Kurum
Rehberlik Arastirma
Merkezi

Dil ve iletisim Becerileri:

cikararak ya da isaret ederek ifade eder.

Ece iki ya da daha fazla ciimleden olusan kelimeleri anlar ve yerine getirir.
Ece sozclkleri seslendirmeye calismaktadir, ancak soyledigi sozciikler anlagilmamaktadir. Ece isteklerini ses

Motor Beceriler:

Tek ayakla tutunarak merdiven inip gikar.
Yer minderi ve sandalyede oturur.

Denge tahtasinda ileri dogru yurdar.
Nesneleri parmaklariyla tutar.

Pastel boyayla basit sekilleri digina tagirarak boyar.
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Sosyal Becerileri:

Gulnaydin, bay bay gibi selamlama sozciiklerini gikartmaya galisir. Bu sézcikleri gikartmaya galisirken jest ve
mimiklerini de kullanir.

Arkadaslariyla birlikte 10 dk. stireyle oynar. Ancak oyunu stirdiirmek igin 6gretmenine bagimhdir.

Bilissel Beceriler:

Renkleri esler.

Sekilleri esler.

Yakin gevresinde gordugi ve kullandigi nesnenin (6rn., giysiler, dis firgasi, yemekte kullandigi araglar vb.) ismi
soylendiginde gosterir.

Ozbakim Becerileri:

Yardimla ellerini yikar.

Yardimla dislerini firgalar.

Catal kullanarak yemegini yer.
Ayakkabilarini, montunu gikarir.
Tuvaleti geldiginde haber verir.

Davraniglari:
istedigi olmadiginda aglar.
Bos kaldiginda oturdugu yerde 6ne arkaya sallanir.

Alan:Sosyal Beceriler

Uzun Dénemli Amaglar:

1. Ece iletisim baslatir.

2. Ece yetiskin kontroli olmaksizin 20 dk. stireyle grup etkinliklerine katilir.

Kisa Donemli Amaglar Ogretim Araglar Sorumliu Degerlendirme | Basari
Yontem ve Teknigi Tarihi
Teknikleri

1. Ece elindeki bir oyuncagi | Firsat Oyun kosesi Okul 6ncesi Gozlem
ya da nesneyi arkadasina Ogretimi O0gretmeni Kontrollu olay
uzatarak iletisim baslatir. kaydi
2. Ece grup iginde 15 dk. Model olma | Muzik kdsesi Okul 6ncesi Gozlem
soylenen sarkilari dinler ve Pekistirme O0gretmeni Sure kaydi
alkigla tempo tutar. ve/veya

yardimci

destek

personel
3. Ece Ug kisilik akran is birlikgi Evcilik kosesi Okul 6ncesi Gozlem
grubuyla 15 dk. evcilik 0grenme Ogretmeni Sure kaydi
oynar(Roll 6gretmen ve/veya
belirler.). yardimci

destek

personel
4. 3. Ece Ug kisilik akran is birlikgi Evcilik kosesi Okul 6ncesi Gozlem
grubuyla 20 dk. evcilik oynar | 6grenme O6gretmeni Sure kaydi
(Roli kendisi belirler.). ve/veya

yardimci

destek

personel

Alan:Bilissel Beceriler

Uzun Dénemli Amaglar:

1. Ece gevresindeki nesneler arasindan kirmizi olanlari her soruldugunda gosterir.
2. Ece gevresindeki nesneler arasindan kareyi her soruldugunda gosterir.
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Ogretim . .
" . . Degerlendirme | Basari
Kisa Donemli Amaglar Yontem ve Araglar Sorumlu . L.
o Teknigi Tarihi
Teknikleri
1. Ece farkli renkte ve ayni Eszamanli Kavram 6gretimi | Okul 6ncesi Ayrik deneme
tirde iki nesne arasindan ipucuyla setleri O0gretmeni kayit formu
kirmizi renkte olani 3/3 Ogretim (yoklama kayit
gosterir. formu)
2. Ece ayni renkte ve ayni Eszamanli Kavram Ogretimi | Okul 6ncesi Ayrik deneme
tipte iki nesne arasindan ipucuyla setleri O0gretmeni kayit formu
kareyi 3/3 gosterir Ogretim (yoklama kayit
formu)

Alan:

Uzun Dénemli Amaglar:

***Yukarida yer alan tiim gelisim alanlari igin bu bdliim eklenerek uzun ve kisa donemli amaglar
belirlenir.***

Alan:
Uzun Dénemli Amaglar:

Degerlendirme
Degerlendirmeler igin 6lgmeler her amacin 6gretiminden sorumlu kisi tarafindan hazirlanan 6lgit bagimh
Olgl araglariyla yapilacaktir. Sonuglar asagidaki tabloya islenecektir.

Hizmet Yeri ve Siiresi Calisma Alani | Basarildi Gelisme var | Bagarilamadi Yorum
Genel egitim sinifi Sosyal

Eylal 2019-Haziran 2020 beceriler

Ozel 6zel egitim ve Sosyal

rehabilitasyon merkezi beceriler

Eylil 2019-Haziran 2020

Genel egitim sinifi Biligsel
Eylal 2019-Haziran 2020 beceriler
Ozel 6zel egitim ve Bilissel
rehabilitasyon merkezi beceriler

Eylil 2019-Haziran 2020

BEP Gelistirme Ekibi: BEP’ini inceledim. Bu sekilde uygulanmasini onayliyorum.
Tarih/imza

Ogrencinin Adi-Soyadi:
Anne-Babanin Adi-Soyadi:
Okul Yoneticisi:

Ozel Egitim Ogretmeni:
Okul Oncesi Ogretmeni: wd .
Okul Rehber Ogretmeni/Okul Psikologu: .../.../..

Diger Uzmanlar:
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BIiREYSELLESTiRiLMiS EGiTiM PROGRAMI (BEP)

Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP)

Ogrencinin Kimlik Bilgileri

Annenin Kimlik Bilgileri

Babanin Kimlik Bilgileri

Adi-Soyadi: Adi-Soyadi: Adi-Soyadi:

Dogum Tarihi: Meslegi: Meslegi:

Yasi: Adresi: Adresi:

Tanisi: Tel: Tel:

Ek yetersizlik: e-posta: e-posta:
Diger Bilgiler: Diger Bilgiler:

Programin hazirlandigi tarih:

Ogrencinin Tibbi Bilgileri:

isitme:

Gorme:

ilag kullanimi:

Fiziksel durumu:

Saghk durumu:

Diger:

Egitim Hizmetleri

Yerlestirilecegi Ortam Destek Hizmetler Ek Hizmetler

1. Genel egitim sinifi 7. Destek egitim odasi/ 12. Ulagim

2. Ozel egitim sinifi

3. Ayri 6zel egitim okulu

4. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezi
5. Ev/Hastane okulu

6. Diger (Agiklayiniz)

Kaynak oda

8. Sinif igi yardim

9. Ozel egitim danismanlhigi
10. Gezici 6gretmenlik

11. Diger (Agiklayiniz)

13. Dil-konusma terapisi
14. Fizyoterapi

15. Saglik hizmetleri

16. Psikolojik hizmetler
17. Aileye danismanlik

18. Diger (Agiklaymniz)

Hizmetlerin Siiresi ve Sorumlulari

(Yukarida isaretlenen hizmet turiiniin numarasi, stresi ve sorumlusu yazilacaktir.)

Hizmet Tiirii Sliresi Sorumlusu
Performans Diizeyi

Uygulanan Standart Test Sonug Uygulanan Kurum

Dil ve iletisim Becerileri:

Sosyal Becerileri:

Biligsel Beceriler:

Ozbakim Becerileri:

Davranislari:
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Alan:
Uzun Dénemli Amag:

Kisa D6nemli Amaglar Ogretim Araglar Sorumlu Degerlendirme Teknigi Basari
Yontem ve Tarihi
Teknikleri
Alan:

Uzun Dénemli Amag:

Kisa D6nemli Amaglar Oretim Araglar Sorumlu Degerlendirme Teknigi Basari
Yontem ve Tarihi
Teknikleri

Degerlendirme
Degerlendirmeler igin 6lgmeler her amacin 6gretiminden sorumlu kisi tarafindan hazirlanan .......yapilacaktir.
Sonuglar asagidaki tabloya islenecektir.

Calisma

Hizmet Yeri ve Siiresi
Alani

Basarildi Gelisme var Basarilamadi Yorum

BEP Gelistirme Ekibi:BEP’ini inceledim. Bu sekilde uygulanmasini onayliyorum.
Tarih/imza

Ogrencinin Adi-Soyadi:
Anne-Babanin Adi-Soyadi:
Okul Yoneticisi:

Ozel Egitim Ogretmeni:
Okul Oncesi Ogretmeni:
Okul Rehber Ogretmeni/Okul Psikologu: .../.../.....
Diger Uzmanlar:

Vuran, S. (2000) s. 122 den uyarlanmistir.
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PEKiSTIREC BELIRLEME FORMU

Uygulama Tarihi
Uygulayicinin Adi-Soyadi
Uygulama Ortami

Formu Doldurma Bicimi
Cocugun Kendisine Sorma
Cocugu Dogrudan Gozleme
Gorusiilen Kisiler ve Yakinhigi
Cocugun

Adi-Soyadi

Yasi

Cinsiyeti

Sinifi

Formun Amaci

Pekistireg belirleme formu, cocukla basaril bir 6gretim yapabilmek igin ders
sirasinda/sonunda kullanilacak pekistirecleri belirlemek amaciyla, cocugun yiye-
cek ve icecek, nesne, sosyal ve etkinlik pekistireclerinden hangilerini tercih etti-
gini ya da etmedigini belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Bu formdan elde edilen
bilgilerle, cocuklarin gésterdikleri olumlu davranislarin etkili bir sekilde pekistiril-
mesi hedeflenmektedir.

Formun Kullanim Yonergesi

Form doldurulurkengocuk okunan segenegi seviyorsa “evet” siitununa (+)
isareti, sevmiyorsa “hayir” sitununa (-) isareti konulacaktir. Seceneklerin en
altinda bulunan “diger” satirina, cocugun sunulan secenekler haricinde istedigi
diger pekistirecler eklenecektir. Yiyecek ve icecek pekistirecleri sitununda, sece-
neklerin yanina birakilan bosluga ise cocugunpekistirecle ilgili belirttigi 6zellikler
(marka, cins vb.) yazilacaktir.

Formgocugun kendisine sorma, ¢ocugu dogrudan gozleme, cocugun 6gret-
meni veya ailesiyle goriisme tekniklerinden biri ya da birkagi bir arada kullanila-
rak doldurulabilir. Form doldurma hangi bicimde gerceklestirilmisse ilgili yere (X)
isareti konulacak ve gerekli bilgiler kaydedilecektir.
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Okul Oncesi Egitim Ortamlarinda Ogretimi Planlama ve Uygulama

PEKIiSTIRECLER

EVET

HAYIR

Yiyecek ve icecek Pekistiregleri

Meyve pargalari

Kuruyemis

Muhallebi

Meyveli yogurt

Kraker

Kek

Bonibon

Cikolata

Jelibon

Cips

Ayran

Sut

Meyve suyu

Nesne Pekistiregleri

Top

Oyuncak bebek

Oyuncak araba

Oyuncak hayvanlar

Lego

Oyun hamuru

Boya kalemi

Boyama kitabi

Kalemtiras

Silgi

Balon

Stiker

Oyun CD’si

Muzik CD’si

Gilen yuz, yildiz, kurdele verme
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Béliim 9

PEKIiSTIRECLER

EVET

HAYIR

Sosyal Pekistiregler

“Aferin”deme

“Bravo”’deme

|u

“Cok glzel” deme

“Harikasin”deme

“Slipersin” deme

“Cok iyi yaptin” deme

“Bunu ¢ok begendim” deme

Gulimseme

Baslyla onaylama

Cak yapma

Alkislama

Parmagiyla tamam (okey) isareti yapma

Sagini oksama

Sirtini sivazlama

Etkinlik Pekistiregleri

Miuzik dinleme

Etkinlik malzemelerini arkadaslarina dagitma

Dans etme

Cizgi film seyretme

Top oynama

Sinifi toplamadadgretmene yardim etme

Evcilik oynama

Oyun hamuruyla sekiller yapma

Resim yapma

Baloncuk yapma
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Okul Oncesi Egitim Ortamlarinda Ogretimi Planlama ve Uygulama

KAVRAM iCiN ORNEK YOKLAMA OTURUMLARI VERi KAYIT FORMU

Cocugun Adi-Soyadi
Uygulamacinin Adi-Soyadi

Kavram: Cevresindeki nesneler arasindan biyik olani gosterir.

Yoklama Yoklama Yoklama Yoklama Yoklama

Kavram Basamaklari
04/03/2019 | 04/03/2019 | 04/03/2019 | 04/03/2019 | 04/03/2019

1. iki farkh biyuklikte,
ayni tiirde ve tipte iki
nesne arasindan biiyiik
olani 3/3 gosterir.

e Blyik plastik sari
ordek-Kigik plastik + + + + +
sari 6rdek

e Kigik kirmizi kapli B i B ; ;
defter-Buyik kirmi-
zi kapl defter

e Blyik beyaz
kapaklr kavanoz-Ki-
¢lik beyaz kapakh
kavanoz

2. iki farkli biyiiklikte,
ayni turde ve farkli tipte
iki nesne arasindan
blyuk olani 3/3 gosterir.

e Blyuk yesil yu-
mak-Kuclk sari
yumak

e BUyik mavi top-Ki-
¢lik siyah top

e Kilgik beyaz
digme-Blylik mor
digme

3. iki farkl biyiikliikte,
farkl tlrde ve tipte iki
nesne arasindan biyik
olani 3/3 gosterir.

e Blyuk micevher
kutusu-Kiclk atag

e Kilgik krem kutu-
su-Buyuk tas

e Kigik dolap anah-
tari-Bayik hesap
makinesi

Dogru Gergeklesen % % % % %
Davranis Yuzdesi

*Bu form ¢ogaltilarak kullanilabilir.
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Bolim9 [
ZINCIRLEME BECERI iCIN ORNEK YOKLAMA OTURUMLARI
VERIi KAYIT FORMU
Cocugun Adi-Soyadi
Uygulamacinin Adi-Soyadi
Kavram/Beceri
Yoklama Yoklama Yoklama Yoklama Yoklama
Beceri Basamaklari
04/03/2019 | 05/03/2019 | 06/03/2019 | 07/03/2019 | 08/03/2019
1. Muslugu agar. + + + + +
2. Muslugun yaninda + _ _ + +
duran sabuna uzanir.
3. Sabunu eline alir. - + +
4. Ellerini suyun altina + +
goturdr.
5. Elleri islaninca suyun + +
altindan geker.
6. Ellerini sabunlayarak - +
kopurtir.
7. Sabunu muslugun +
yanindaki yerine birakir.
8. Ellerini suyun altina -
goturir.
9. Ellerini suyun altinda
durular.
10. Muslugu kapatir.
11. Ellerini kurular.
Dogru Gergeklesen %18 %9 %9 %45 %64
Basamak Yiizdesi

*Bu form ¢ogaltilarak kullanilabilir.
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Okul Oncesi Egitim Ortamlarinda Ogretimi Planlama ve Uygulama

Uygulamacinin Adi-Soyadi

Kavram/Beceri

YOKLAMA OTURUMLARI VERi KAYIT FORMU
Cocugun Adi-Soyadi

Kavram/Beceri

Yoklama

Iy -

Yoklama

Iy oy -

Yoklama

wid ]

Yoklama

I o -

Yoklama

wid ]

Dogru Gergeklesen
Basamak Sayisi/Yuizdesi

%

%

%

%

%

B1i72

*Bu form ¢ogaltilarak kullanilabilir.




Béliim 9

43|81 93YeIs 1ULIB[1IBA BWI|Z|

9151 93y eJ3 1ulI3|I4ISA SWd||BUdD

9|81 83yeJs 1uleuAey swlipus|iadap/ewed o

Jelny iuiejuAey swdipuajsagdap/ewe oA usi sulwnaag8o ululIedag

Jnsnad Ngnaos epuisedis [WRLJZ0 uluIRI9g

JedeA julwReJ8Q uluLIRI3] ApUIgIAaqYaL UlUBWIRIZQ

PEINIEXITIESERFETIFEY

-ejdoy 1suaA 1Aaznp ewelSeq upisij 9A1909g

Jejdizey 14315a4n8ad yeaejiue|ny apulwnaJ30 ululI9I9g

ejdizey 149]59198-5e4e upySi|I dulwaJZ0 uluIRd9g

Jejdizey 1weo upysijl auIwnaJ8Q uluadag

YNV IOV HIAVH 13A3 HVISINVYAYA
: IpY ululi29g
: IpeAos-1py UlUI|BUOSIdd )D1S9Q IdDWIpIeA
‘yuel : ipeAos-1py ungndol)

ISILSI1 TOYLNO |INILIYDO |¥3D3g
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Okul Oncesi Egitim Ortamlarinda Ogretimi Planlama ve Uygulama

19181 93U eJ3 1UIID|IIDA BWd|Z|

9|51 98y eJ3 1ulI3|I4aA SWd||BU3D

9|81 93yeJs 1uleuAey swlipualiadap,/ewed o

Jeiny iuliejpAey swipuajagdap/eweoA upsij sulwnei80 ulwelney

J1418p9d N3n203 epulsedis 1WRLIZ0 ulwelAR)|

JedeA julwinaigQ uiwelaey apuIdiIaqyal uluswWILIZQ

9181 93yeJ3 1U9|IdA

e|doy 1suaA 1Asznp ewelSeq upiSij ewelaey

ejdizey 143)52408p(2d yeaejiue|ny apulwnRI30 WelAe)

ejdizey 149]539493-5e4e upySi|I UIWLRIZ0 WelAe)

“Jejdizey 1wepo upysl|l auIwnaJ8Q welney

VYIANVIIIIVY HIAVH 13A3 HVISINVYAYA
: IpY ulweine)|
: IpeAoS-1py UIUI[DUOSIdd )d1S9Q IPDWIPIRA
lyuep : ipeAos-1py ungnao)

IS3LSIT TOULNOM INILIUDO INVHAVH
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Béliim 9

19181 93 eJ3 1UIID|IIDA BWd|Z|

49|51 98yesd uejyAey ngnnng

11eany yAey 9ouIsauns 1sajeyepnuw Siueinep apuidiJaqyal uluawiaigo

ejdizey 149)532418pad sedejiue|ny apuisajeyepnw Siueineq

Je[ngAn juissjeyepnw awunsidap Siueiaep apuidilJagyas uluswiaigQ

Jejwiue} 1ISlueJAep JopaH

9181 93y eJ3 1U9|IdA

J9119q 1widip|23 euepAsw
epjiis ep eA ajAauns Jepey au wiSiuesnep dpulgiliaqyal UlUBWILIZQ

Je|wiue) 1ISIueIABDP WI|qoJd

VYAVIIIIVY

HIAVH 13A3

HVISINVYAYA

‘yuey

: IpeAoS-Ipy UlUI[2UO0SIad }31SaQ IDWIPJEA

: ipeAos-1py ungnao)

ISTLSI1 TOYLNOX INYILSIDIA SINVYAVA
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Okul Oncesi Egitim Ortamlarinda Ogretimi Planlama ve Uygulama

ORNEK iZLEME VE ON-TEST SON-TEST GENELLEME OTURUMLARI
VERI KAYIT FORMU

Cocugun Adi-Soyadi

Uygulamacinin Adi-Soyadi

Davranig/Beceri

Basamak Yizdesi

On-test Son-test 1.izleme | 2.izleme | 3.izleme
Genelleme | Genelleme
Beceri Basamaklari |06/03/2019 | 01/04/2019 |08/04/2019 | 06/05/2019 | 10/06/2019
1. Muslugu agar. + + + + +
2. Muslugun yaninda - + + + +
duran sabuna
uzanir.
3. Sabunu eline alir. + + + +
4. Ellerini suyun + + + +
altina gotardar.
5. Elleri islaninca + + + +
suyun altindan
ceker.
6. Ellerini + + + +
sabunlayarak
kopartar.
7. Sabunu muslugun + + + +
yanindaki yerine
birakir.
8. Ellerini suyun + + + +
altina goturdr.
9. Ellerini suyun + + + +
altinda durular.
10. Muslugu kapatir. + + + +
11. Ellerini kurular. + + + +
Dogru Gergeklesen %9 %100 %100 %100 %100
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Béliim 9

IZLEME VE ON-TEST SON-TEST GENELLEME OTURUMLARI
VERI KAYIT FORMU

Cocugun Adi-Soyadi

Uygulamacinin Adi-Soyadi

Davranig/Beceri

Basamaklari

On-test Son-test 1.izleme | 2.izleme | 3.izleme
Genelleme | Genelleme
Davranis/Beceri wif ] e wif ] e wi ] e wif ] e wif ] e

Dogru Gergeklesen
Davranis/Basamak
Yiizdesi

%

%

%

%

%
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